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Programme de formation de 25000 licenciés
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les listes principales des candidats admis, et les listes d’attente par ordre de mérite,
Calendrier et Dossier d’inscription.
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Faculté des Sciences Meknés (ici)
e Préparateur en pharmacie
e Technologie d’analyses biomédicales
e Technologie de Controle des Médicaments
Ecole Nationale Supérieure des Arts & Métiers (ici)
e Systémes embarqués

Ecole Supérieure de Technologie de Meknés (ici)

e Développement social



http://www.flsh.umi.ac.ma/formation/images/25/%D8%AA%D8%AF%D8%A8%D9%8A%D8%B1_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%84_meknes.pdf
http://www.flsh.umi.ac.ma/formation/images/25/%D8%A7%D9%84%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%81%D8%B3%D9%8A%D8%A9.pdf
http://www.flsh.umi.ac.ma/formation/images/25/%D8%A7%D9%84%D8%AA%D9%88%D8%A7%D8%B5%D9%84_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%8A%D8%A7%D8%AD%D9%8A.pdf
http://www.flsh.umi.ac.ma/formation/images/25/%D8%AA%D8%B5%D9%85%D9%8A%D9%85_%D9%88%D8%A7%D8%AF%D8%A7%D8%B1%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%B9.pdf
http://www.flsh.umi.ac.ma/formation/images/25/Istimara.pdf
http://www.flsh.umi.ac.ma/formation/images/25/Istimara.pdf
http://www.fs-umi.ac.ma/
http://www.ensam-umi.ac.ma/
http://www.est-umi.ac.ma/

Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales (ici)
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RESULTATS :

CHARGE DE CLIENTELES BANQUE ET ASSURANCE
COMPTABILITE FINANCE ET GESTION
MARKETING ET ACTIONS COMMERCIALES
MANAGEMENT DES RESSOURCES HUMAINES
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Faculté des Sciences et Techniques Errachidia (ici)

e Sécurité Informatique
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http://www.fsjes-umi.ac.ma/
http://www.fsjes-umi.ac.ma/avis/avis-25000.pdf
http://www.fsjes-umi.ac.ma/avis/doc-25000.pdf
http://www.fsjes-umi.ac.ma/avis/ccba-25000.pdf
http://www.fsjes-umi.ac.ma/avis/cfg-25000.pdf
http://www.fsjes-umi.ac.ma/avis/mac-25000.pdf
http://www.fsjes-umi.ac.ma/avis/mrh-25000.pdf
http://www.fpe.umi.ac.ma/
http://www.fste-umi.ma/

