
แผนการจดัการเรยีนรู ้ 
ตามโมเดล S.I.G.M.A 

กลุม่สาระการเรยีนรู:้ สงัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม​
ช ัน้: ประถมศกึษาปีที ่4​
หนว่ยการเรยีนรู:้ เศรษฐศาสตรเ์บือ้งตน้​
เร ือ่ง: สนิคา้และบรกิาร​
เวลา: 1 ชัว่โมง​
ครผููส้อน: นางสาวชชัฎา เลพล 

 

1. มาตรฐานการเรยีนรู ้/ ตวัชีว้ดั 

 

2. จดุประสงคก์ารเรยีนรู ้(K – S – A) 

 

3. สาระสำคญั 

 

4. สมรรถนะสำคญัของผูเ้รยีน (Key Competencies) 

 

5. คณุลกัษณะอนัพงึประสงค ์(Desired Characteristics) 

 

6. ชิน้งานหรอืภาระงาน (Product / Assignment) 

 

7. กระบวนการจดัการเรยีนรู ้(ตาม S.I.G.M.A Model) 



ข ัน้ที ่1  

ข ัน้ที ่2  

ข ัน้ที ่3  

ข ัน้ที ่4  

ข ัน้ที ่5  

 

8. สือ่และแหลง่เรยีนรู ้

 

9. การวดัและประเมนิผล 

 

 


