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ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC TẬP 

Họ và tên sinh viên: ……………………………………………………… 

Lớp: ………………………………………………………………………….. 

Thực tập tại: ………………………………………………………………… 

Bộ phận: ……………………………………………………………………… 

Vị trí/công việc: ……………………………………………………………… 

Thời gian: Từ ………….………… đến: …………………………………… 

Người đánh giá:……………………………………………………………… 

Là: ☐ Doanh nghiệp                 ☐ Hội đồng chấm OJT 

Kỳ đánh giá:       cuối đợt OJT 

Tỷ lệ đánh giá: Doanh nghiệp: 70 %; Hội đồng chấm OJT: 30% 

 
Rất Tốt Tốt Khá Trung bình Yếu 

9.0 - 10 8 - 8.9 6.5- 7.9 5.0- 6.4 < 5.0 
 
A – THÁI ĐỘ 

Đánh giá thái độ 
(tính kỷ luật, tinh thần hợp tác, tính đúng hạn, ý thức tuân thủ yêu cầu công việc, 

nghiêm túc,nỗ lực) 
Điểm 

  

B – KỸ NĂNG 
Đánh giá kỹ năng 

(Kỹ năng chuyên môn được đào tạo, Kỹ năng thực hiện công việc được giao, Kỹ năng 
giao tiếp, Kỹ năng khác: IT, ngoại ngữ) 

Điểm 

 
 

 
C – KIẾN THỨC 

Đánh giá kiến thức 
(Kiến thức nghề nghiệp, Kiến thức chuyên môn, Kiến thức theo yêu cầu công việc, 

Kiến thức xã hội) 
 

Điểm 

  

 
Đánh giá chung1:  
 

Hội đồng chấm OJT/Xác nhận của tổ chức/doanh nghiệp/2 

 
 

 
 

Ghi chú:​ - 1: Điểm “Đánh giá chung” được tính theo thang điểm 10, trung bình của 3 tiêu chí trên 
​ - 2: Nếu Hội đồng chấm thì không cần ký xác nhận của Doanh nghiệp 

 


