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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 45
IM. OKRETU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
,,POZNAN” W POZNANIU

Opracowano na podstawie:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe. ( Dz. U. z 2017
1. poz. 59; zm.: Dz. U. z 2017 r. poz. 949).
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe -
Prawo o$wiatowe. (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017
. W sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkot i
publicznych przedszkoli. (Dz. U. poz. 649).
Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (tekst jednolity:
Dz. U.z2018 r.,, poz. 917). 44.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz. U. z 2018r., poz. 967).

ROZDZIAL 1
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INFORMACJE PODSTAWOWE
§1

Szkota Podstawowa nr 45 w Poznaniu jest publiczng o$mioletnig szkota
podstawow3.
Szkota miesci si¢ w Poznaniu, przy ulicy Harcerskiej 3.
Szkota nosi imi¢ im. Okretu Rzeczypospolitej Polskiej ,,POZNAN".
Organem prowadzacym szkole jest Miasto Poznan.
Nadzér pedagogiczny nad szkola sprawuje Kurator Oswiaty w
Poznaniu.
Szkota jest publiczng, o$mioletnig szkota podstawowa w rozumieniu
ustawy — Prawo o§wiatowe.
Obwodem Szkoly Podstawowej nr 45 w Poznaniu sg nastepujace ulice:
Bartnicza, Blacharska, Chemiczna, Do Spalarni, Gdynska, Gléwna,
Gnieznienska, Harcerska, Helska, Janikowska, Kotodzieja, Kosiarzy,
Kotlarska, Krancowa 2,3,6, Krotka, Mariacka, Nadolnik, Prymasa Augusta
Hlonda, Przasniczki, Rozewska, Rzeczna, Skromna, Smolna, Srednia,
Studzienna, Sucha, Sw. Michata 96,100, Syrenia, Urwista, Wiejska, Rynek
Wschodni, Wschodnia, Zawady 38,41,43.
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z innymi przepisami.

§2

1. Celem dziatania szkoty jest:

1)

2)
3)
4)

S)

Umozliwienie uczniom nabycia kompetencji kluczowych okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego w celu przygotowania
ich do $wiadomego funkcjonowania we wspdlczesnym $wiecie
1 sprostania jego wyzwaniom.

Wsparcie ucznia w rozwoju, w szczegolnosci poprzez budowanie §wiata
warto$ci okreslonych w podstawie programowe;.

Realizacja wymagan panstwa okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
wymagan wobec szkot 1 placowek.

Umozliwienie rozwijania poczucia tozsamosci narodowej 1 zwigzkoéw
z Wielkopolska jako malg ojczyzna.

Ksztattowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu
celow 1 zasad okreslonych w niniejszym statucie oraz programie
wychowawczo — profilaktycznym.
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6)

7)

Wychowanie do wartosci okreslonych A4 programie
wychowawczo-profilaktycznym oraz ksztaltowanie postaw
adekwatnych do tych wartosci.

Warto$ci, na ktorych budowane beda gléwne cele wychowawcze w
szkole to:

a) wspoéldziatanie w grupie,

b) $wiadome dazenie do zaplanowanego celu,

c) przestrzeganie zasad kultury zycia codziennego.

§3

1. Szkota realizuje swoje zadania i cele poprzez podejmowanie roznorodnych

dzialan wynikajacych z zapiséw prawa o§wiatowego, a w szczegolnosci:

)
2)

3)
4)
S)

6)

7)
8)
9

10)

Realizacje celow ksztalcenia okreslonych w podstawie programowe;.
Realizacje dzialan wychowawczych 1 profilaktycznych opartych
o fundament wartosci uzgodnionych przez nauczycieli, rodzicéw
1 uczniow oraz pracownikow szkoty.
Wychowanie do warto$ci okreslonych w tresci podstawy programowe;.
Realizacj¢ dziatan podejmowanych na podstawie wymagan wobec szkot.
Realizacj¢ opracowanego we wspolpracy ze wszystkimi organami
1 uchwalonego na kazdy rok szkolny przez rade pedagogiczng planu
pracy szkoty.
Realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego, uchwalonego
przez Rade Rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng
1 modyfikowanego w razie potrzeb.
Wspolprace z uczelniag wyzsza w zakresie wychowania i organizacji
procesoéw edukacyjnych oraz praktyk pedagogicznych.
Ocenianie wspierajagce rozwdj uczniow, ktorego szczegotowe zasady
okreslone sg w niniejszym statucie.
Indywidualizacje procesu nauczania 1 uczenia si¢ umozliwiajgcg
osiggniecie sukcesu przez kazdego ucznia na miarg jego mozliwosci.
Umozliwianie wszechstronnego rozwoju uczniOw poprzez organizacje
roznorodnych form aktywnos$ci, rozwijania indywidualnych talentow,
motywowania do udziatu w konkursach, olimpiadach, przegladach itp.,
umozliwiajacych rozwijanie zdolnosci kierunkowych 1 weryfikacje
nabytej wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowe;.
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2.

3.

11) Podeyjmowanie innych dziatan stuzacych wzmacnianiu efektywnos$ci
proceséw edukacyjnych sprzyjajacych rozwojowi kazdego ucznia.

W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkota

realizuje przepisy okreslone w rozporzadzeniu w sprawie udzielania

iorganizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach.

1) Szkola wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
poprzez:

a) biezace kontakty wspomagajace funkcjonowanie szkoty,

b) przygotowanie przez nauczycieli opisu funkcjonowania uczniéw
w szkole wcelu dokonania rzetelnej diagnozy skutkujacym
wydaniem opinii lub orzeczenia,

c) wskazywanie rodzicom poradni, jako instytucji, ktéra moze pomoc
ich dziecku.

2) Szkola wspotdziata z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz
Miejska Komisjag Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Poznaniu poprzez:

a) biezacg wymiang informacji dotyczaca sytuacji dzieci 1 ich rodzin,

b) organizowanie positkow dla dzieci wymagajacych pomocy,

c) wspodldziatanie przy organizacji form wypoczynku dla dzieci z rodzin
wymagajacych wsparcia,

d) inne dziatania wynikajace z biezacych potrzeb.

3) Szkota zapewnia mozliwo$¢ udziatu dzieci niepelnosprawnych ruchowo
w zajeciach  edukacyjnych  poprzez  organizowanie = pomocy
W przemieszczaniu si¢ ucznidow po terenie szkoty.

W zakresie zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia

podejmowane sg odpowiednie dziatania:

1) Szkota organizuje 1 zapewnia opieke uczniom przebywajacym w szkole
podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych.

2) Podczas wycieczek i zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty opieke
nad uczniami sprawuje nauczyciel tej szkoly, ktoremu moga pomagac
inni nauczyciele lub rodzice ucznidow oraz inne osoby w ramach
wolontariatu, zgodnie z postanowieniami szkolnego regulaminu
wycieczek.
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

)

W czasie przerw miedzy lekcjami nauczyciele petnig dyzury na terenie
szkotly 1 boiska szkolnego zgodnie z regulaminem dyzurdéw 1 ustalonym
przez dyrektora szkoly planem dyzurdw.
W szkole, (korytarze, hol, itp.) oraz na terenie wokodt szkoty (boisko,
boisko sportowe, plac zabaw itp.) dziala monitoring szkolny. Nagrania
z monitoringu znajduja si¢ w dyspozycji dyrektora szkoly 1 moga by¢
przez niego udostgpniane organom S$cigania 1 sgdom.
Nad bezpieczenstwem ucznidw czuwajg rdéwniez inni pracownicy
szkoty, reagujac na zachowania niezgodne z ustalonymi na terenie
szkoly normami oraz zwracajac uwage na sytuacje, ktére mogg miec
wplyw na bezpieczenstwo uczniow.
Nauczyciele prowadza dziatania edukacyjne i1 informacyjne zwigzane
zochrong zdrowia 1 zdrowym stylem zycia w czasie godzin
wychowawczych 1 innych zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych.
Szkota dostosowuje wysokos¢ stolikow uczniowskich, krzesetl 1 innego
sprzg¢tu szkolnego do wzrostu ucznidw i rodzaju wykonywanych przez
nich dziatan.
Szkota zapewnia uczniom opiek¢ zdrowotng poprzez wspotprace
z pielegniarkg rezydujaca na terenie szkoty, ktora realizuje zadania
okreslone odrebnymi przepisami oraz prowadzi profilaktyke zdrowotna.
Szkota zgodnie z odrgbnymi przepisami organizuje ¢wiczenia ewakuacji
linne, zwigzane z przygotowaniem uczniOw na zagrozenia i
odpowiednie na nie reagowanie.
Szkota moze wspoéidziata¢ z fundacjami, stowarzyszeniami, organizacjami
ktorych celem statutowym jest dziatalno$s¢ wychowawcza wzbogacajgca
dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza szkoly, z wyjatkiem
partii 1 organizacji politycznych.
Dyrektor na podstawie odrebnych przepisow prawa zwigzanych
z przeciwdzialaniem zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym
1 ochronie matoletnich przed dopuszczeniem osoby do dziatalnoSci
zwigzane]j z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacja innych zainteresowan pozyskuje
informacje, czy dane kandydata, ktory bedzie miat kontakt z uczniem,
nie figurujg w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.
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Rozdzial 11
Przepisy definiujace
§ 4

1. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

I.

1)
2)
3)
4)

2.

1)
2)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 45 im. Okretu
Rzeczypospolitej Polskiej ,,Poznan” w Poznaniu

nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow

1 innych pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w szkole,
rodzicach - rozumie si¢ przez to takze prawnych opiekundéw ucznia oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad uczniem,

uczniach - rozumie si¢ przez to dzieci 1 mtodziez wypelniajace
obowigzek szkolny w szkole,

wychowawcach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, ktérym powierzono
obowigzki wychowawcy oddziatu lub wychowawcy §wietlicy,

radzie pedagogicznej - rozumie si¢ przez to rade pedagogiczng szkoty,
dyrektorze - rozumie si¢ przez to Dyrektora Szkoly Podstawowej nr
45 im. Okretu Rzeczypospolitej Polskiej ,,Poznan” w Poznaniu,
samorzadzie uczniowskim - rozumie si¢ przez to samorzad uczniowski
szkoty,

radzie rodzicéw - rozumie si¢ przez to rade rodzicow szkoty.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§5

Organami Szkoty Podstawowej nr 45 w Poznaniu s3:

dyrektor szkoty,

rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,
rada rodzicow,

Dyrektor szkoly wykonuje zadania okreslone w art. 68 ust.1 ustawy
Prawo o$wiatowe, a ponadto:

kieruje jednostkg organizacyjng samorzadu gminnego,
jest kierownikiem zaktadu pracy dla podlegltych mu pracownikow,
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3)
4)
S)
6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)

17)

18)

przewodniczy radzie pedagogicznej,

reprezentuje szkole na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie odrebnych przepisow,
stwarza warunki harmonijnego rozwoju uczniow 1 nauczycieli,
organizuje odpowiednig opieke uczniom przebywajacym w szkole,
organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne,

nadzoruje prawidlowos¢ realizacji  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji
administracyjnych,

dysponuje srodkami finansowymi szkoty 1 ponosi odpowiedzialno$ci za
ich prawidtowe wykorzystanie,

wspolpracuje z rada rodzicéw, rada pedagogiczng, samorzadem
uczniowskimi innymi instytucjami oraz osobami,

dokonuje zakupu do biblioteki szkolnej podrecznikow, materialow
edukacyjnych, materialdow ¢wiczeniowych 1 innych materiatlow
bibliotecznych,

gospodaruje zakupionymi podrecznikami i materiatami.

okresla szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidw z
podrecznikow 1 materiatdow edukacyjnych.

organizuje zaj¢cia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odleglo$¢, w przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch
dni, w sytuacjach wskazanych w przepisach prawa. Zajecia
organizowane sg nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.
informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny oraz organ
prowadzacy szkote;

dokonuje modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznego —
w porozumieniu z radg pedagogiczng i radg rodzicéw, w przypadku zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod 1technik ksztalcenia na
odleglo$¢ z powodu zagrozen wskazanych w przepisach o$wiatowych,
jezeli istnieje taka potrzeba;

dokonuje czasowej modyfikacji tygodniowego rozkladu zaje¢ oraz
zakresu tre$ci nauczania wynikajacych z ramowych planéw nauczania —
w porozumieniu z radg pedagogiczng w przypadku prowadzenia zajec¢
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ oraz
informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkotg o sposobie
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19)

20)

21)

g)

h)

7

lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odleglos¢;
zapewnienia, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
1technik ksztalcenia na odlegtos¢ kazdemu uczniowi 1 rodzicom
mozliwosci indywidualnych konsultacji z nauczycielem prowadzacym
zajecia oraz przekazuje uczniom 1 rodzicom informacj¢ o formie
1 terminach tych konsultacji;
informuje rodzicéw, ucznidéw 1 nauczycieli o sposobie i trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zajeé
rewalidacyjno-wychowawczych, zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka;
dyrektor, w celu wzmocnienia bezpieczenstwa ucznidow przed przemoca,
w drodze zarzadzenia okres$la Standardy oraz Procedury ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem, w tym ustala:
standardy opieki nad uczniami z niepelnosprawnos$cig, w tym
zwlaszcza z trudno$ciami w komunikacji 1 niepelnosprawnoscia
intelektualng;
standardy zapewniajace bezpieczne relacje miedzy matoletnim
a pracownikami szkoty;
standardy zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy matoletnimi;
standardy ochrony wizerunku 1 danych osobowych matoletnich;
standardy  bezpiecznego korzystania z Internetu urzadzen
elektronicznych;
spos6b podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia
lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;
sposOb reagowania w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia
cyberprzemocy;
sposob kontaktu z maloletnimi, zwigzany takze z czynnos$ciami
higienicznymi w oddziatach przedszkolnych, klasach I-III, podczas
opieki nad uczniami z niepelnosprawnos$ciami oraz podczas pobytu na
basenie, w czasie wycieczek szkolnych;
sposob reagowania i1 dzialan w przypadku niewtasciwych relacji
mig¢dzy matoletnimi a pracownikami;
sposOb reagowania 1 dziatan w przypadku niewtasciwych relacji
mig¢dzy matoletnimi;
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3.

)

2)

3)
4)

S)
6)

1)
2)

3)

4)

k)

sposOb monitorowania 1 weryfikowania standardow 1 procedur
ochrony matoletnich.

Rada pedagogiczna realizuje kompetencje okreslone w art. 70 ustawy
Prawo o$wiatowe, a ponadto:

opiniuje podjecie dziatalnos$ci stowarzyszen, wolontariatu lub innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalno$s¢ dydaktyczna,
wychowawcza 1 opiekuncza,

moze wnioskowa¢ o odwotanie o0s6b zajmujacych stanowiska
kierownicze w szkole,

deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach,

podejmuje decyzje o udzielaniu nagréd okreslonych w niniejszym
statucie,

uchylono.

opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zajec
edukacyjnych oraz w zalezno$ci od potrzeb ustala wraz z dyrektorem
potrzebe czasowe] modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ oraz
zakresu tresci nauczania wynikajacych z ramowych planéw nauczania
w przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢;

Samorzad uczniowski:

a)

b)

d)

Samorzad uczniowski stanowi reprezentacje wszystkich uczniéw szkoty.
Tryb wybierania ucznidw do samorzadu szkolnego oraz zasady jego
funkcjonowania okres$la regulamin dziatania samorzadu uczniowskiego.
Samorzad uczniowski realizuje zadania okreSlone w art. 85 ustawy
Prawo oswiatowe.
Samorzad uczniowski w szczegodlnosci:
partycypuje w podejmowaniu decyzji dotyczacych funkcjonowania
szkoty,
uczestniczy razem z nauczycielami w planowaniu organizacji zaj¢c
pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania uczniow,
inicjuje 1 uczestniczy w organizowaniu roznych form dziatalnosci
kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie
z wlasnymi potrzebami w porozumieniu z opiekunem samorzadu,
wybiera w glosowaniu powszechnym i tajnym nauczyciela — opiekuna
samorzadu,
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5.

)

2)

e)

dyrektor szkoly zapewnia pomieszczenia do wlasciwej realizacji
zadan samorzadu szkolnego.

Rada rodzicow jest organem skupiajagcym przedstawicieli rodzicow
wszystkich oddziatéw szkotly.

a)

b)

g)

h)

Tryb wybierania cztonkéw rady rodzicow, rad oddzialowych oraz
kompetencje i1 zasady ich funkcjonowania wynikajace z ustawy Prawo
oswiatowe okresla regulamin rady rodzicow.
Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki 1 profilaktyki poprzez:
umozliwianie rodzicom ucznidow systematycznego wypowiadania si¢
we wszystkich kwestiach dotyczacych ich dzieci 1 organizacji pracy
szkoty,
przekazywanie informacji o tresciach realizowanej podstawy
programowej z poszczegolnych przedmiotéw, wymagan edukacyjnych
oraz form sprawdzania wiedzy ucznioéw,
udostepnianie na stronach internetowych szkoly zasad oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznibw oraz przeprowadzania
sprawdzianow 1 egzaminow,
udzielanie rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania,
postepow 1 ewentualnych przyczyn trudnosci w nauce,
tworzenie przestrzeni do wspdlnych ustalen dotyczacych wychowania,
opieki 1 organizacji pracy szkoty,
organizowanie spotkan informacyjnych oraz indywidualnych porad
w sprawach wychowania, zagrozen cywilizacyjnych, sposobow
uczenia si¢ oraz dalszego ksztatcenia swych dzieci w zaleznosci od
zdiagnozowanych potrzeb,
organizowanie spotkan z rodzicami minimum 3 razy w ciggu roku
szkolnego, w formie: zebran ogolnych, spotkan trgjstronnych i
konsultacji, stwarzajac mozliwos¢ wymiany informacji oraz dyskus;ji
na tematy wychowawcze 1 inne zwigzane z pracg szkoty,
umozliwienie rodzicom partycypacji w zarzadzaniu szkota, w tym
tworzeniu prawa szkolnego,
organizowanie indywidualnych konsultacji rodzicéw z nauczycielami
w ciggu calego roku szkolnego w zaleznosci od potrzeb wyrazanych
przez rodzicow,
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D

2)

3)

4)

5)

6)

7)

D

2)

i)

k)

umozliwienie rodzicom ucznidw wspierania szkoty poprzez
swiadczenie ustug, badZz wsparcie finansowe dziatalno$ci szkoty,

w przypadku zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ z powodu zagrozen wskazanych w
przepisach o$wiatowych ustalenie potrzeby modyfikacji programu
wychowawczo-profilaktycznego — wraz z dyrektorem 1 rada
pedagogiczng;

§6

Organy szkoty wspotdzialajg ze sobg w celu realizacji zadan szkoty.

Plaszczyzny wspotpracy organdw szkoty okreslone sg w szczegdlnosci
w art. 44 ust. 2 ustawy Prawo o$wiatowe.

Biezaca wymiana informacji pomigdzy organami szkoty odbywa si¢ za
pomocg powszechnie dostepnych sposobow komunikacji, a w sprawach
dotyczacych oséb fizycznych oraz kompetencji przypisanych ustawowo
do danych organéw w formie korespondencji pisemnej badz
elektronicznej gwarantujacej jej utrwalenie.

Dyrektor szkoly umozliwia w razie potrzeby dostep do pomieszczen
szkoly przedstawicielom poszczeg6dlnych organdow.

Dyrektor szkoty inicjuje spotkania wszystkich organ6w minimum dwa
razy w ciggu roku szkolnego oraz gdy =zajdzie potrzeba takiego
spotkania.

Przedstawiciele rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego moga
uczestniczy¢ w analitycznych posiedzeniach rady pedagogicznej
podsumowujacych dziatania szkoly w danym semestrze.

Organy szkoly wspotpracujg ze sobg w celu podnoszenia poziomu jej
pracy.

Formy wspotpracy okreslane sg na biezaco w zaleznosSci od potrzeb.

Spory pomigdzy organami rozstrzygane sg na terenie szkoly za pomoca

negocjacji, mediacji 1 zawierania porozumien.

Osoba odpowiedzialng za realizacje¢ zadan okreslonych w ust. 2 jest
pedagog szkolny.

W przypadku, gdy strong konfliktu jest pedagog szkolny, zadania
okreslone w ust. 2 realizuje wicedyrektor szkoty.
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3) Celem dziatan oséb okreslonych w p. 11 2 jest polubowne rozwigzanie
sytuacji konfliktowe;.

4) W przypadku braku mozliwosci porozumienia pomig¢dzy organami,
dyrektor szkoly zwraca si¢ z prosba o wyznaczenie mediatora do organu
prowadzacego.

5) Jezeli w sporze miedzy organami uczestniczy dyrektor, to strony moga
zwroci¢ si¢ z wnioskiem o rozpatrzenie sporu do organu prowadzacego
lub organu sprawujacego nadzér pedagogiczny.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§7
1. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.
2. Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego dyrektor szkoty po
zasiggnigciu opinii organu prowadzacego szkote 1 rady pedagogiczne;.
3.  Wicedyrektor wykonuje zadania zalecone przez dyrektora szkoty w
zakresie:
1) kierowania i nadzorowania pracy dydaktycznej poprzez:
a) zabezpieczenie nauczycielom petnej dokumentacji programowej,
b) nadzorowanie pracy zespolu nauczycieli,
¢) nadzorowanie pracy biblioteki szkolnej,
d) nadzor nad opracowaniem 1 harmonogramu zaje¢ pozalekcyjnych,
e) nadzor nad przygotowaniem ucznidéw do konkurséw tematycznych,
przedmiotowych 1 artystycznych,
f) nadzorowanie wlasciwej realizacji przez nauczycieli obowigzujacych
programOw nauczania, rytmicznego oceniania uczniow,
2) kierowania i nadzorowania pracy wychowawczej 1 opiekunczej poprzez:
a) czuwanie nad wlasciwym przebiegiem uroczystosci 1 apeli,
b) kontrole dyzuréw nauczycieli,
c) organizowanie 1 kontrolowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,
d) nadzorowanie realizacji zadan wychowawczych wynikajacych
z programu wychowawczego i1 programu profilaktyki,
e) kontrole 1 nadzorowanie odpowiedniego planowania wycieczek
szkolnych, w tym dokumentacji zwigzanej z tymi dziataniami,
3) kierowania polityka kadrowa poprzez:
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a) zglaszanie wnioskdw w sprawie wyrozniania, nagradzania i karania
pracownikoéw szkoty,

b) przygotowanie projektow oceny pracy podlegtych nauczycieli,

c) ukladanie przydziatéw czynnos$ci dla nauczycieli,

d) wudzielanie pomocy nauczycielom w  wykonywaniu zdan
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

e) ksztattowanie odpowiedniej atmosfery 1 dyscypliny pracy w szkole,

4) wykonywania innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.
4. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

§8
1. Organizacja pracy szkoly gwarantuje wtasciwg realizacj¢ celow.
2. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

1) Kazdy oddziat powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednego
z nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale.

2) Szkola podejmuje starania, aby w celu zapewnienia skuteczno$ci
1 ciggtosci pracy wychowawczej wychowawca prowadzil powierzony
oddziat w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3) Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy danego oddziatu
podejmuje dyrektor szkoty.

4)  Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

a) zurzedu wskutek dlugotrwatej nieobecnos$ci wychowawcy,

b) zprzyczyn organizacyjnych ,

c) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

d) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow ucznidéw danego
oddziatu lub samorzadu uczniowskiego.

5) Wnioski, o ktérych mowa w ust. 2 pkt.4 lit. ¢ 1 d nie sg dla dyrektora
wigzace. O sposobie ich zatatwienia dyrektor szkoly informuje
wnioskodawce w terminie 14 dni.

3. W Szkole mogg by¢ tworzone rowniez oddziaty sportowe o profilu pitka
nozna i koszykowka.

1) Procedur¢ powotywania oddziatow 1 zasad funkcjonowania oddziatow
sportowych stanowig odrgbne przepisy.

2) W oddziatach sportowych prowadzone jest szkolenie sportowe z pitki
noznej 1 koszykowki, dla co najmniej 20 uczniow w pierwszym roku
szkolenia.
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3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

D
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

a)

b)

c)

Oddziaty sportowe tworzone sg na poziomie klas pierwszych 1
czwartych.
Do oddziatu przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:
posiadajg bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem
lekarskim wydanym przez lekarza POZ
posiadajg pisemng zgod¢ Rodzicow na uczgszczanie kandydata do
oddziatlu sportowego,
uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej na warunkach
ustalonych przez polski zwigzek sportowy wiasciwy dla danego
sportu.
ocena z wychowania fizycznego w oddziale sportowym w szkole
podstawowej uwzglednia udziat ucznia w szkoleniu sportowym.
Szkolenie w klasach sportowych prowadzone jest w ramach zajec¢
sportowych, wg programoéw szkolenia sportowego opracowanych dla
poszczegdlnych dyscyplin sportu.
W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych
realizowane s3 obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego
przewidziane w ramowym planie nauczania.
Na zajeciach dopuszcza si¢ tworzenie grup mi¢dzyoddziatowych i
miedzy klasowych.
Dopuszcza si¢ podziat na grupy w oddziatach mniejszych niz 24
uczniow w przypadku  wychowania fizycznego za zgoda organu
prowadzacego.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujaca baze:

sale lekcyjne,

uchylono

sale gimnastyczna,

sale do gier 1 zabaw,

aule,

sale komputerowa,

sale z tablicami interaktywnymi,
biblioteke

swietlice szkolna,

10) sSwietlice Srodowiskowa,
11) gabinet pedagoga i psychologa,
12) gabinet pomocy medycznej,
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13) kuchnig i stotowke szkolna,

14) pomieszczenia administracyjno- gospodarcze,

15) boisko szkolne,

16) boisko sportowe,

17) archiwum.

5.  Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw Swigtecznych, ferii zimowych 1 letnich okresla w drodze
rozporzadzenia minister wtasciwy do spraw o$wiaty 1 wychowania.

6. Rok szkolny w Szkole Podstawowej nr 45 w Poznaniu dzieli si¢ na dwa
potrocza.

1) Potrocze pierwsze trwa od poczatku roku szkolnego do ostatniego dnia
stycznia.

2) Poélrocze drugie trwa od pierwszego lutego dnia zaje¢ w nowym roku
kalendarzowym do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym
roku szkolnym.

7.  Zajecia dydaktyczne w szkole odbywajg si¢ w systemie jednozmianowym.

8.  Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

1) Gdy zajecia prowadzone s3 z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odleglto$¢ — czas trwania zaje¢ wynosi 45 minut. W
uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych
zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut;

10. Organizacja stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zajec
edukacyjnych 1 wychowawczych okreslona jest w tygodniowym rozktadzie
zajec.

11. Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia edukacyjne i wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

1) w szkole mozliwa jest realizacja zaje¢ okreslonych w p.8 w innym
systemie,

2) okreslenie sposobu 1 form pracy nastgpuje zarzadzeniem dyrektora
szkoty.

12. W szkole dopuszcza si¢ realizacje obowiazku szkolnego poza nia:

1) w drodze decyzji dyrektora, po spetlieniu warunkéw okreslonych
w ustawie Prawo oswiatowe,

2) w przypadku zawieszenia zaj¢¢ na okres powyzej dwoch dni, dyrektor
organizuje (nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec) dla
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3)
a)

b)

c)
d)

uczniow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na

odlegtos¢.

Zajecia w Szkole beda zawieszane w razie wystgpienia:
zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja
1 przebiegiem imprez ogoélnopolskich lub migdzynarodowych;
temperatury - zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych
prowadzone sg zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;
zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna;
innego nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub
zdrowiu uczniow.

13. Realizacja zaje¢ w formie wyjazdow, wycieczek, zielonych szkot odbywa
si¢ w na podstawie szkolnego regulaminu wycieczek szkolnych.

14. uchylono

15. uchylono

16. Organizacja nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na

odleglos¢:

D

2)

3)
a)

b)
c)

d)

W przypadku zawieszenia zaje¢ w przypadkach okreslonych w
przepisach prawa, na okres powyzej dwoch dni, w szkole organizowane
sg zajecia dla uczniow z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglo$¢ — najpozniej od trzeciego dnia zawieszenia tych zajec.
W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgoda organu
prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, moze odstagpi¢ od organizowania dla ucznidw
zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢.
Ksztalcenie na odlegltos¢ realizowane jest z uwzglednieniem:
rownomiernego obcigzenia ucznidOw zajeciami w poszczegdlnych
dniach tygodnia;
zroznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
mozliwosci psychofizycznych ucznidow podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia;
taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych
1 bez ich uzycia;
ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajgc;
koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki
zajeC.
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4)

S)

6)

7)

8)

a)
b)

d)

g)

Dzienny rozklad zaje¢ uczniow oraz dobdr narzedzi pracy zdalnej
uwzgledniajg zalecenia medyczne odno$nie czasu korzystania z urzadzen
umozliwiajgcych prace zdalng (komputer, telewizor, telefon) oraz wiek
ucznidéw 1 etap ksztatcenia.
Wykorzystujac réoznorodne narzedzia shuzace ksztalceniu na odleglo$¢
nauczyciele uwzgledniajg kwestie ochrony danych osobowych,
w szczegoOlnosci danych szczegdlnej kategorii przetwarzania 1 wizerunku
uzytkownikow.
Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢
moga by¢ realizowane w szczegdlnosci z wykorzystaniem:
e-dziennika;
materialow  dostepnych na  stronach internetowych urzedu
obstugujacego ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,
stronach internetowych jednostek podleglych temu ministrowi lub
przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1 okrggowych komisji
egzaminacyjnych;
innych, niz wymienione w pkt a-b, materiatbw wskazanych przez
nauczyciela, w tym w szczegolnosci: e-podrgczniki, platformy
edukacyjne,
przez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okre§lonych przez
nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym
materialem 1 dajacych podstawe do oceny pracy ucznia;
z  wykorzystaniem srodkbw  komunikacji  elektroniczne;j
zapewniajacych wymiang informacji miedzy nauczycielem, uczniem
lub rodzicem (e-mail, czat);
z wykorzystaniem narz¢edzi do prowadzenia wideokonferenc;i,
umozliwiajacych prowadzenie lekcji online, czyli Zoom, Google
Suite;
przez informowanie rodzicOw za pomocg dziennika elektronicznego
Librus lub za pomocg G-Suite o dostgpnych materiatach 1 mozliwych
formach ich realizacji przez ucznia w domu.
Nauczyciele sag zobowigzani do prowadzenia na biezagco dokumentacji
dziatan edukacyjnych — zaje¢ on-line, prac i aktywnosci poleconych do
realizacji uczniom, ewentualnych sprawdzianow.
Obecnos¢ ucznidw na zajeciach potwierdzana jest poprzez
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a)

b)

d)

9)

10)
11)
b)

c)
d)

e)
12)

13)

zalogowanie si¢ przez ucznia w godzinach zaj¢¢ do platformy, na
ktorej prowadzone s3 zajecia;
potwierdzenie przez ucznia udziatu komunikatem ,,jestem” wystanym
przy pomocy komunikatora tekstowego na platformie Zoom lub
Google Meet lub poprzez udzielenie ,,krotkiej odpowiedzi” na zadane
pytanie;
wystanie przez ucznia nauczycielowi lub zaprezentowanie w trakcie
zaje¢ pracy uczniowskiej (np. pracy, obliczen itp.);
odnotowywanie = obecno$ci  uczniow w  wideo-spotkaniach
z nauczycielem 1 wychowawca, czestotliwos¢ wysylania zadan/ kart
pracy na podany email przez nauczyciela oraz wysytania wiadomosci
przez e-dziennik.
Wychowawca pozostaje w kontakcie z uczniami 1 rodzicami oraz na
biezaco monitoruje realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow,
sprawdzajac ich obecno$¢ na zajeciach on-line. W przypadku
nieobecnosci ustala powod tego zdarzenia kontaktujgc si¢ z rodzicami
poprzez dziennik elektroniczny/telefon/e-mail lub inny sposob ustalony z
rodzicami ucznia.
W  przypadku trudnosci w realizacji zadah ww. wychowawca
niezwlocznie informuje o tym fakcie Dyrektora.
Uczen oraz rodzic/opiekun prawny ucznia ma mozliwo$¢ konsultacji
z nauczycielem poprzez: a) e-dziennik;
wideokonferencje;
kontakt mailowy;
rozmowe¢ telefoniczng, w przypadku braku mozliwosci kontaktu za
posrednictwem narz¢dzi dostepnych online — we wskazanych przez
nauczyciela dniach 1 godzinach.
bezposredni kontakt.
O terminach 1 mozliwych formach kontaktu (kontakt bezposredni lub
wideokonferencja) z nauczycielami, rodzice/opiekunowie prawni
ucznidw oraz uczniowie zostang poinformowani poprzez e-dziennik
przez wychowawce klasy w 3 dniu zawieszenia zajec.
W przypadku braku technicznej mozliwosci korzystania z ksztalcenia na
odleglo$¢ z wykorzystaniem Internetu, rodzice przekazujg t¢ informacje
telefonicznie do sekretariatu szkoty lub do wychowawcy klasy.
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14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor moze zorganizowaé na terenie
szkoty zajecia w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg
prowadzaca te =zajecia badz z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztalcenia na odlegtos¢, jesli mozliwe jest zapewnienie bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz na danym terenie
nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub
zdrowiu ucznia.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 14, rodzic moze ztozy¢ elektronicznie
(poprzez e-dziennik lub wysta¢ za posrednictwem poczty elektronicznej
na ogdlny adres e-mail szkoly) lub w formie papierowej w sekretariacie
szkoty.
W ramach aktywno$ci zwigzanych z ksztalceniem na odlegtosé
z wykorzystaniem Internetu, nauczyciele zobowigzani sg do przekazania
uczniom 1 rodzicom informacji o koniecznosci i1 sposobach zachowania
bezpieczenstwa w siecl.
Wykorzystywane platformy i1 inne narzedzia kontaktu online powinny
gwarantowa¢ zapewnienie ochrony wizerunku nauczyciela i ucznia.
W ramach ksztalcenia na odleglo$¢ obowigzkiem nauczyciela jest
przestrzeganie praw autorskich dotyczacych materialow
przekazywanych uczniom do zdalnej nauki.
Wszelkie trudnos$ci zwigzane z realizacjg ksztalcenia na odleglose,
nauczyciele zobowigzani sg do zglaszania do dyrektora szkoty,
niezwlocznie po ich wystapieniu.
Do obowigzkéw nauczycieli, w przypadku organizacji zajeé
z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglo$¢, nalezy
w szczegolnosci:
okreslenie sposobu monitorowania postgpoOw ucznidOw oraz sposobu
weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow, w tym rdéwniez
informowania ucznidow lub rodzicow o postgpach ucznia w nauce,
a takze uzyskanych przez niego ocenach;
dobdr Zrodet 1 materiatow niezbednych do realizacji zajeé, w tym
materiatow w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie lub rodzice
mogg korzystac;
wspieranie rodzicow w organizacji ksztalcenia uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym niepelnosprawnych
poprzez:
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d)

21)

22)

a)

b)

a. przygotowywanie 1 przekazywanie rodzicom uczniéw zadan
z instrukcja wykonania oraz materiatow,
b. kontakt z uczniami, jezeli jest to mozliwe;
w przypadku pedagogéw 1 psychologéw szkolnych, pedagoga
specjalnego prowadzenie porad 1 konsultacji, grup wsparcia
zwigzanych ze zglaszanymi przez rodzicow 1 ucznidw problemami;
w przypadku logopedow, terapeutow pedagogicznych opracowanie
1 przekazanie rodzicom ¢wiczen doskonalgcych 1 utrwalajacych nabyte
umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te ¢wiczenia wykonywac,
np. filmy instruktazowe, zestawy d¢wiczen, karty pracy, wykaz
najefektywniejszych metod pracy wraz z instrukcja ich zastosowania;
w przypadku nauczyciela bibliotekarza prowadzenie dziatalno$ci
o charakterze propagatorskim wskazujagcym, np. strony internetowe
najwickszych bibliotek w Polsce oraz serwisow internetowych
udostepniajgcych audiobooki, w tym z lekturami szkolnymi, a takze
udostepnianie w wersji elektronicznej wedlug potrzeb nauczycieli,
rodzicow 1 uczniow podrecznikow, materiatow edukacyjnych
1 materialéw ¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;
W przypadku odstgpienia od organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ nauczyciele moga, w okresie
zawieszenia zaje¢ przekazywac lub informowac rodzicow oraz uczniow
o dostepnych materiatach 1 mozliwych sposobach utrwalania wiedzy
1 rozwijania zainteresowan przez ucznia w miejscu zamieszkania poprzez
e-dziennik.
Formami dzialalnosci  dydaktyczno-wychowawczej, w przypadku
organizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢, sa:
zajecia edukacyjne realizowane zgodnie ze szkolnym planem
nauczania opracowanym dla danego oddziatu z wykorzystaniem
metod ksztatcenia na odleglosé, ;
konsultacje ucznia z nauczycielami i specjalistami, z wykorzystaniem
srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji pomig¢dzy nimi, np. za posrednictwem dziennikow
elektronicznych, poczty elektronicznej, komunikatorow lub telefonu.
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c) konsultacje rodzica z nauczycielami i specjalistami z wykorzystaniem
srodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji pomigdzy nimi, jw.

23) Zajgcia z uczniem prowadzone sg:

a) online:

a. w grupach tworzonych z poszczegdlnych oddziatow lub w grupach
migdzyoddzialowych, lub w innych uznanych przez nauczyciela za
wlasciwe,

b. indywidualnie z uczniem/wychowankiem,;

b) oftline:

a. za posrednictwem dziennika elektronicznego lub innych
komunikatoréw internetowych,

b. z wykorzystaniem nagran video przygotowanych przez nauczycieli.

ROZDZIAL V
ZADANIA NAUCZYCIELI T INNYCH
PRACOWNIKOW
§9
1. Nauczyciel wykonuje zadania okreslone w art.6 Ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela, a ponadto:

1) realizuje zadania wyznaczone przez dyrektora szkoty,

2) planuje poprzez stworzenie planu dydaktycznego zawierajacego cele
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz oczekiwane efekty ksztatcenia
wynikajace z zapiséw podstawy programowej, plany dydaktyczne 1 inng
dokumentacje okreslong w niniejszym statucie przekazuje do dnia 15
wrzesnia danego roku szkolnego,

3) projektuje zajecia edukacyjne  wykorzystujac najnowsza wiedze
pedagogiczng 1 wiedz¢ na temat uczenia si¢ ,

4) prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg z uczniami w zakresie
nauczania przedmiotow 1 jest odpowiedzialny za wyniki tej pracy,

5) przestrzega tajemnicy stluzbowej,

6) przestrzega wewngtrznych regulamindéw szkoty,

7) efektywnie wykorzystuje czas przeznaczony na prace z uczniem,

8) konsekwentnie realizuje zadania wychowawcze szkoty oparte o ustalony
system wartosci, na biezaco dokonuje samooceny i analizuje jakos¢
wlasnej pracy,
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9)

10)

11)
12)

13)
14)

15)

d)

e)

f)

g)
16)

17)

aktywnie uczestniczy w pracach klasowych zespotow nauczycielskich
oraz innych zespotow powotywanych w szkole do wykonywania
okreslonych zaje¢,
wlasciwie, zgodnie z przepisami 1 ustaleniami obowigzujacymi w szkole
prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania,
systematycznie wzbogaca 1 wykazuje dbatos¢ o warsztat pracy,
ustawicznie podnosi swoje kompetencje poprzez udzial w rdéznych
formach doskonalenia zawodowego,
egzekwuje zarzadzenia dyrektora szkoly w zakresie bezpieczenstwa
1 porzadku na terenie placowki,
zglasza do dyrektora szkoty przypadki naruszania regulaminow
1 zarzadzen,
wspomaga wszechstronny rozwoj ucznia z uwzglednieniem jego potrzeb
1 mozliwosci, a w szczegolnosci:
dokonuje diagnozy potrzeb i mozliwosci ucznidw, w tym jego stylow
uczenia sie,
w oparciu o te diagnoze planuje swoja prace uwzgledniajagc wszystkie
poziomy taksonomii w przygotowaniu poszczegdlnych zajeé
dydaktycznych,
rozwija u uczniow kreatywnos¢ poprzez stawianie problemow 1 zadan
powodujacych konieczno$¢ poszukiwania roznorodnych rozwigzan,
zajecia planuje na podstawie wiedzy o strategiach nauczania i procesie
uczenia si¢ ludzi,
roznicuje formy 1 metody pracy z poszczegdlnymi uczniami i
zespotami klasowymi, opierajac si¢ na ewaluacji wlasnej pracy i
monitorowaniu dziatan i osiggni¢¢ uczniow,
na biezaco dokonuje oceny ucznidéw udzielajgc im informacji zwrotne;j
w odniesieniu do ustalonych lub przedstawionych kryteriow sukcesu,
szanuje prawa ucznia i egzekwuje jego obowiazki,
dba o bezpieczenstwo i dyscypling na zajeciach.
Dba o powierzone mu mienie szkolne.
Nauczyciel zatrudniony w pelnym wymiarze zobowigzany jest do
dostepnosci w szkole dla uczniéw 1 rodzicow w wymiarze 1 godziny
tygodniowo, a nauczyciel zatrudniony w wymiarze nizszym niz Y2
obowigzkowego wymiaru zaje¢ 1 godziny co drugi tydzien.
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18) Nauczyciel zobowigzany jest do stosowania 1 przestrzegania standardow

1 procedur ochrony matoletnich przed krzywdzeniem, wprowadzonych
w Polityce ochrony maloletnich, w tym w ramach tych procedur
informowania dyrektora o podejrzeniu popelnienia przestgpstwa na
szkod¢ matoletniego 1 prowadzenia interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;

2. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze szkoty.

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)

14)

15)
16)

17)

18)
19)

Planuje 1 organizuje we wspodlpracy z uczniami i rodzicami ucznidow
rozne formy zycia zespolowego.

Ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych.
Utrzymuje kontakt z rodzicami, pedagogiem 1 psychologiem szkolnym
1 innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc uczniom.
Realizuje zalozenia programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
Sprawuje opieke wychowawczg nad uczniami.

Analizuje sytuacje wychowawczg klasy i eliminuje zjawiska negatywne.
Integruje zespot klasowy.

Prowadzi mediacje w sytuacjach trudnych pomiedzy uczniami
1 nauczycielami.

Tworzy warunki do rozwigzywania indywidualnych probleméw uczniéw
z trudnosciami dydaktycznymi 1 osobistymi.

Wspiera ucznidéw w poszukiwaniu drogi rozwoju 1 dokonywaniu wyboru
dojrzatych decyz;ji.

Wspotpracuje z pedagogiem 1 psychologiem szkolnym i innymi
specjalistami.

Inspiruje 1 wzmacnia wspdlprace z rodzicami.

Prowadzi dokumentacj¢ wychowawcy zgodnie z wewngtrznymi
ustaleniami.

Tworzy Srodowisko wychowawcze sprzyjajace odpowiednim relacjom
interpersonalnym.

Ksztaltuje okreslone w programie wychowawczym postawy.
Wspoélpracuje z instytucjami 1 stowarzyszeniami pracujgcymi na rzecz
dziecka.

Doskonali kompetencje wychowawcze zgodnie z potrzebami szkoty
1 oczekiwaniami wychowankow.

Wraz z uczniami podtrzymuje 1 kultywuje tradycje szkoty 1 klasy.
Udziela nagrod 1 kar zgodnie z postanowieniami statutu.
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20) Egzekwuje prawa i obowigzki uczniow.

21) Sporzadza dokumenty zwigzane z petniong funkcjag wychowawcy:

a) listy, rejestry 1 inne zestawienia dotyczace klasy,

b) opinie 0 uczniach dla dyrekeji szkoty, poradni
psychologiczno-pedagogicznych, policji, sadow itp.;

c) pisma urzedowe w sprawach dotyczacych klasy i uczniow.

22) Zgodnie z kalendarzem szkoty oraz w razie doraznych potrzeb organizuje
spotkania z rodzicami ucznidéw w formie zebran klasowych lub
konsultacji:

a) informacj¢ o spotkaniu przekazuje si¢ zainteresowanym w formie
pisemnej 1 przez umieszczenie jej na stronie internetowej szkotly, co
najmniej na 5 dni przed planowanym terminem spotkania,

b) przebieg spotkania dokumentuje w postaci protokotu sporzadzanego
przez jednego =z rodzicow Ilub wychowawce, dokumentacje
przechowuje wychowawca w teczce wychowawcy,

c) w spotkaniach z rodzicami moga tez uczestniczy¢ nauczyciele
niebedacy wychowawcami oraz inne osoby zaproszone przez szkotg.

3. Nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania zwigzane z propagowaniem
czytelnictwa na terenie szkoly oraz zadania zwigzane z organizacja
biblioteki.

1) W zakresie organizacji pracy biblioteki:

a) opracowuje roczne plany dziatalnos$ci biblioteki oraz ustala terminy
wazniejszych imprez bibliotecznych, a takze planuje zakupy ksigzek,

b) gromadzi zbiory i prowadzi ich ewidencje,

c) opracowuje biblioteczne zbiory,

d) selekcjonuje i konserwuje ksigzki,

e) organizuje warsztat informacyjny, w tym prowadzi katalogi,

f)  udostepniania zbiory (ksigzek 1 innych zrddet informaciji) ,

g) sporzadza sprawozdania z pracy biblioteki, w tym dokonuje oceny
czytelnictwa,

h) prowadzi przewidziang odpowiednimi przepisami dokumentacje
biblioteki,

1)  uzgadnia stan majatkowy z ksiggowoscia.

2) W zakresie pracy pedagogiczne;:

a) udziela informacji bibliotecznych,
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3)
4)
5)

6)
9.

b)

c)
d)
€)
f)
g)

h)

tworzy warunki do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet,
rozmawia z czytelnikami o ksigzkach,
doradza w wyborach czytelniczych 1 zasobach multimedialnych,
przekazuje informacje o ksigzkach,
inspiruje czytelnictwo,
rozbudza 1 rozwija indywidualne zainteresowania uczniOw oraz
ksztalci 1 pogtebia u uczniéw nawyk czytania 1 uczenia sie,
rozwija zainteresowania uczniow 1 wspiera ich w uczeniu, w tym
w odrabianiu nieobowigzkowych pisemnych 1 praktycznych zadan
domowych, ktore nie podlegaja ocenianiu;
Organizuje lub uczestniczy w organizowaniu imprez kulturalnych
przygotowywanych przez szkote.
Organizuje réznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowg
1 spoteczng.
Wspotpracuje z rodzicami 1 instytucjami kulturalno-o$wiatowymi w tym
z domami kultury 1 bibliotekami publicznymi.
Wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.

Zadania nauczycieli specjalistow:
1) Pedagog 1 psycholog realizujg na terenie szkoty zadania zapewniajace

a)

b)

c)

d)

uczniom pomocy psychologiczno- pedagogiczng , a w szczegdlnosci :
prowadzg badania 1 dziatania diagnostyczne uczniéw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
przyczyn  niepowodzen  edukacyjnych  lub  trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia oraz wspierania mocnych stron uczniow,
diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w oddziatach przedszkolnych
1 szkolnych w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych oraz
wspierania rozwoju uczniow,
udzielaja  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej uczniom,
nauczycielom i rodzicom, w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb,
podejmuja wraz z innymi nauczycielami dzialania z zakresu
profilaktyki uzaleznien oraz innych problemoéw dzieci i mtodziezy, w
tym dzialah majacych na celu przeciwdzialanie pojawieniu si¢
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e)

f)
g)

h)

j)

2)
a)

b)

zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych
inowych substancji psychoaktywnych zgodnie z obowigzujacym
programem wychowawczo-profilaktycznym,

inicjujg rozne formy pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow,

prowadza dziatania w zakresie doradztwa zawodowego,

prowadzg dziatania mediacyjne o ktérych mowa w § 6 ust. 2
niniejszego statutu,

podejmuja dziatania interwencyjne w sytuacjach kryzysowych,
udzielaja pomocy rodzicom 1 nauczycielom w rozpoznawaniu
i rozwijaniu indywidualnych mozliwos$ci, predyspozycji 1 uzdolnien
uczniow,

dokonujg wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
1 mlodziezy objetych ksztalceniem specjalnym,

Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:

wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych
lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami  W:
rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoly do realizacji
dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa
uczniow w zyciu szkoly oraz o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi  potrzebami, prowadzeniu badan 1  dziatan
diagnostycznych zwigzanych zrozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty we wspolpracy z nauczycielami,

wspieranie nauczycieli w: rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow lub
wychowankéw, w tym barier 1 ograniczen, utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia lub wychowanka 1 jego uczestnictwo w zyciu
szkoty, udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w bezposredniej pracy z uczniem, dostosowaniu sposobow i1 metod
pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
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)

2)

3)
4)

5)

d)

g)

h)
i

oraz jego mozliwosci psychofizycznych, doborze metod, form
ksztatcenia 1 Srodkoéw dydaktycznych do potrzeb uczniow,
rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych 1 wychowawczych
uczniow,

okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego
1 srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznia;

wspolpraca z zespotem, w zakresie opracowania 1 realizacji
indywidualnego  programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
dzieci 1 mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
ucznidéw 1 nauczycielom;

prowadzenie zajec rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych
1 socjoterapeutycznych, zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci,

wspolpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z innymi podmiotami,
przedstawianie radzie pedagogiczne] propozycji w  zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w szkole.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworzg zespot do zadan
ktorego nalezy:

wspieranie nauczycieli 1 doskonalenie pod katem realizacji tresci
programowych danego przedmiotu,

analiza dopuszczonych do uzytku szkolnego programdéw nauczania
1 podrecznikow pod katem przydatnosci, celowosci 1 zgodno$ci
z zainteresowaniami, potrzebami 1 uzdolnieniami uczniow oraz
zgodnosci z podstawg programowa ksztatcenia ogolnego,

organizowanie lekcji kolezenskich i spotkan samoksztalceniowych,
uzgadnianie sposoboéw badania wynikéw nauczania, przeprowadzanie
ich 1 opracowywanie wnioskow,

gromadzenie narzedzi 1 tworzenie procedur stuzacych badaniu jakosci
pracy szkoty,
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6)
7)
8)

9

wykonywanie zadan zwigzanych z wewngtrznym diagnozowaniem pracy
szkoty,

podejmowanie dziatan stuzacych wprowadzaniu nowatorskich rozwigzan
1 innowacji pedagogicznych,

motywowanie czlonkéw zespolu do samoksztatcenia 1 ksztalcenia
zgodnego z potrzebami szkoty,

dbatos¢ o przestrzeganie prawa wewnatrzszkolnego, przestrzeganie praw
uczniow 1 egzekwowanie obowigzkow,

10) dbatos¢ o dyscypling pracy.

)

)

2)
3)

4)
S)

1)
2)
3)
4)
S)

Dla doraznych potrzeb dyrektor szkoly powotuje zespoty problemowe do
wykonywania zadan wynikajacych z organizacji procesu dydaktycznego
1 kierowania szkota.
Warunki 1 tryb powotywania zespotow okreslone s3 w odrebnych
przepisach.

§ 10
Zadania pracownikéw administracji 1 obstugi zabezpieczajg sprawng prace
placowki.
Zgodng z przepisami obstuge administracyjna szkoty zapewnia
sekretariat placowki.
Zasady dzialania sekretariatu szkoty reguluja odrebne przepisy.
Obowiazki pracownika administracji zatrudnionego w sekretariacie
zawarte sg w indywidualnym zakresie obowigzkow.
Obstuge szkoty zapewniajg pracownicy obstugi.
Zadania 1 odpowiedzialno$¢ pracownikow obslugi okreslona jest
w indywidualnych zakresach obowigzkdow.
[los¢ pracownikoéw administracji 1 obstugi okresla kazdego roku arkusz
organizacji szkoly zatwierdzony przez organ prowadzacy.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote pracownicy obshugi:
pehia dyzury wspomagajace dziatania nauczycieli w czasie przerw,
prowadza ksiege wejs¢ do budynku szkolnego,
monitorujg zachowanie ucznidow przed rozpoczegciem przez nich zajec,
reaguja na sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu uczniow.
stosowanie 1 przestrzeganie standardow 1 procedur ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem, wprowadzonych w szkole;
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ROZDZIAL VI
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB
OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO-UCZNIOW
SWiSWO
§11
1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggnie¢cia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Nauczyciele na pierwszych zajeciach kazdego roku szkolnego informuja
ucznidow oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

3) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

3. Wychowawca oddziatu na pierwszych zajeciach z wychowawcg w danym
roku szkolnym informuje uczniéw, a rodzicOw na pierwszym zebraniu:

1) O warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) O warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na
zajeciach  edukacyjnych  odpowiednio do potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
wedlug obowigzujacych przepisow prawa oswiatowego.

§12
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
ayr—biezace
b) klasyfikacyjne:
a) S$rodroczne 1 roczne,
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b) koncowe.
2. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ w formie pisemnej lub ustne;.
4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi
1jego rodzicom:
1) nauczyciel oddaje oceniong prace w terminie do dwoch tygodni od jej
przeprowadzenia,

(O8]

2) ocenione prace pisemne uczeh i jego rodzice otrzymuja do wgladu.
W przypadku nieobecno$ci ucznia na zapowiedzianym sprawdzianie
uczen w ciggu 2 tygodni (lub w innym wyznaczonym przez nauczyciela
terminie) od powrotu do szkoty jest zobowigzany do napisania tego
sprawdzianu,

3)—informacji o ocenach biezacych i klasyfikacyjnych udziela rodzicom
wychowaweca lub nauczyciel przedmiotu poprzez dziennik elektroniczny,
konsultacje 1 zebrania, rozmowy telefoniczne, korespondencjg¢ listowna.

5—Uczen ma mozliwo$¢ poprawy kazdej oceny w terminie dwéch tygodni od
jej otrzymania. W przypadku dlugotrwatej nieobecnosci termin poprawy
jest ustalany indywidualnie z nauczycielem.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢¢ technicznych,
plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod
uwage wysilek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego  takze systematycznos¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz
aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkole na rzecz
kultury fizyczne;.

§13

I. W klasach I—-1II ocena klasyfikacyjna §rdédroczna 1 roczna
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania jest oceng
opisowa z wyjatkiem religii/etyki. Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia
z religii/etyki stosuje si¢ oceng wyrazong stopniem wg skali jak w klasach
IV-VIIL

2. Klasyfikacja roczna w klasach I-III polega na podsumowaniu osiggni¢¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym 1 ustaleniu jednej roczne;j
opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych. Ocena $rodroczna
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jest oceng opisowa, oprocz podsumowania osiggni¢¢ zawiera wskazowki
do dalszej pracy ucznia.

3.  Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych w klasach 1 —III 1 jezyka
angielskiego jest ocenianiem wspierajacym (ksztattujacym). Ocena
ksztalttujaca jest wyrazana w postaci informacji zwrotnej w formie ustnej
lub pisemnej (bez oceny w stopniu). Moze mie¢ rowniez forme¢ samooceny
lub oceny kolezenskiej. Ocenie ksztattujace; moga podlegac: wypowiedz
ustna, kartkowka, sprawdzian, praca kontrolna 1 inne formy pracy ucznia.
Ocenianie ksztaltujace ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi 1 rodzicom informacji o osiggnigciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen
robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
Uczen 1 rodzic otrzymuja od nauczyciela informacje¢ zwrotng w dzienniku
elektronicznym lub w zeszycie, na kartach pracy, w ¢wiczeniach, na testach
1 sprawdzianach oraz w toku konsultacji z nauczycielem.

§14
1. W klasach IV-VIII ocenianie biezace oraz klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustala si¢ wg skali:
1) stopien celujacy 6 (cel)
2) stopien bardzo dobry 5 (bdb)
3) stopien dobry 4 (db)
4) stopien dostateczny 3 (dst)
5) stopien dopuszczajacy 2 (dp)
6) stopien niedostateczny 1 (ndst)
2—Pozytywnymi ocenami sg oceny od 2 do 6, oceng negatywna jest 1.
3. Ustala si¢ nastgpujace ogolne kryteria wymagan edukacyjnych na
poszczegolne oceny biezace w skali szesciostopniowej:
1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy 1 umiejetnosci (96-100%) okreslonych
podstawg programowa w danej klasie,

b) rozwija wlasne uzdolnienia,

c) Dbiegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych 1 praktycznych z programu nauczania danej
klasy;

2) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowal zdecydowang wigkszos¢ (90-95%) zakresu wiedzy
1 umiejetnosci okreslonych podstawg programowa w danej klasie,

b) sprawnie korzysta z opanowanych wiadomosci 1 umiejetnosci,

c) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete
programem nauczania,

d) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan
1 problemow w nowych sytuacjach;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wigkszo$¢ (75-89%) =zakresu wiedzy 1 umiejgtnosci
okreslonych podstawg programowg w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone podstawg programowa
w danej klasie na poziomie podstawowym (51-74%),

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne
o $rednim stopniu trudnosci,

5) oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu wiadomosci 1 umiej¢tnosci okre§lonych
podstawa programowg na poziomie podstawowym (30-50%), co nie
wyklucza postepow,

b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe,
o niewielkim stopniu trudno$ci z pomoca nauczyciela,

c) potrafi zrozumie¢ zadanie wyrazone w prosty 1 jednoznaczny sposob;

6) oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych podstawa
programowg w danej klasie (0-29%), mimo mozliwosci uzupetnienia
brakéw 1 poprawy ocen, co uniemozliwia mu dalsze postepy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu
trudnos$ci nawet z pomocg nauczyciela.

4. W ocenianiu biezagcym nauczyciele monitoruja prace ucznia i1 przekazuja
mu informacj¢ zwrotng o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajaca w
uczeniu si¢, wskazujac uczniowi co opanowal, co i jak moze, i powinien
poprawi¢ oraz jakie formy uczenia si¢ moze zastosowal, aby o0siggnac
pozadany rezultat i motywuja ucznia do dalszych postepow w nauce. Moze
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3.

7.

to

odby¢ si¢ w formie ustnej, pisemnej, w wyniku samooceny lub oceny

kolezenskiej.
Oceneg $rodroczng 1 koncoworoczng ustala nauczyciel na podstawie ocen

biezacych ucznia.
6— W klasach IV-VIII oprocz oceniania sumujacego mozna stosowac
ocenianie ksztaltujace.

Sprawdzenie wiadomosci 1 umiejetnosci moze odbywac si¢ w formie:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

wypowiedzi ustnej,

wypowiedzi pisemnej (test, sprawdzian, praca klasowa, dyktando,
wypracowanie, karta pracy, kartkowka itp.),

pracy praktycznej, projektowej (projekty edukacyjne, miniprojekty
przedmiotowe)

zadania 1 C¢wiczenia wykonywane samodzielnie na zajeciach
edukacyjnych, przy tablicy;

samodzielnie napisane notatki, prace w postaci dluzszych wypowiedzi
pisemnych lub samodzielnie rozwigzane zadania w zeszycie - wykonane
w czasie lekcji;

prezentacje pracy wilasnej lub pracy zespotowe]

Kartkéwki z trzech ostatnich lekcji (ok. 15 min.) nie muszg by¢
zapowiadane. Sprawdziany (prace klasowe) z wigkszych partii materiatu
muszg by¢ zapowiadane na 1 tydzien przed realizacja. Ilos¢ prac klasowych

nie moze przekracza¢ dwoch w tygodniu. W klasach VII-VIII dopuszcza

si¢ 3 sprawdziany tygodniowo. Zasada ta nie dotyczy sprawdzianow

umiejetnosci z wychowania fizycznego.
Ocenianie ucznidéw powinno uwzglednia¢ ich potencjalne trudnosci

adaptacyjne spowodowane réznicami kulturowymi lub jezykowymi

zwigzanymi ze zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym wczesniejszym
ksztatlceniem za granicg.

1)

a)

b)

W zwigzku z tym, Ze ograniczona znajomos¢ jezyka polskiego utrudnia
uczniowi zrozumienie czytanego tekstu w dostosowaniach wymagan
pisemnych prac nalezy umozliwi¢:
przedtuzenie czasu przeprowadzania prac pisemnych nie wiecej niz o
15 minut ze wszystkich przedmiotéw z wyjatkiem arkuszy z jezykoéw
obcych nowozytnych;
korzystanie przez ucznia ze stownika dwujezycznego w wersji
papierowej lub elektronicznej;
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2)

)
2)

c) stosowanie jezyka instrukcji w komunikacji (krétkie polecenia, np.
utoz, narysuj, wskaz);

d) poda¢ instrukcje dotyczaca zadania dostosowang do umiejgtnosci
jezykowych ucznia;

W  ocenianiu biezagcym z uczniem przybywajacym z zagranicy
uwzgledniac:

a) korzystanie podczas lekcji ze stownika dwujezycznego,

b) w wypowiedziach ucznidow ich komunikacyjno$¢; ocenianie tych
elementow, ktore mozliwe sg do oceny, np. wyszukiwanie informacji
przez ucznia;

c) zaangazowanie w praceg, podejmowanie prob rozwigzania zadania,
problemu;

d) postepy ucznia.

§ 15
Ocena zachowania ma motywowac¢ ucznidow do kulturalnego, zgodnego
z ogolnie przyjetymi normami etycznymi zachowania si¢ w szkole,
wlasciwego, pozytywnego stosunku do obowigzkéw szkolnych, spoteczne;j
postawy 1 aktywnego udzialu w zyciu szkoty 1 klasy.
Ocenianie  zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia
respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego 1 norm
etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie szkoty.
Nauczyciel ma obowigzek wpisywania uwag 1 pochwat w dzienniku
elektronicznym, adresujac je do wychowawcy i rodzica.
Zachowanie ucznia podlega ocenie w szkole 1 w jej obregbie oraz podczas
wycieczek szkolnych.

Oceny zachowania dokonuje wychowawca dwa razy w roku szkolnym —
uczen otrzymuje Srodroczng oraz roczng oceng¢ klasyfikacyjng z
zachowania. Roczna ocena zachowania uwzglednia oceng z I pdirocza
Srédroczne i roczne oceny zachowania w klasach I-IIT maja charakter
OpISOWY.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania od klasy IV, ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:

WZOTOwe;
bardzo dobre;
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3)
4)
S)
6)

dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

8—Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia

W

szczegllnosci:

H—wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;

2)
3)
4)
S)
6)
7)

1)

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty;

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;
okazywanie szacunku innym osobom.

Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen zachowania:

a)

b)

d)

ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
jest wzorem do nasladowania dla innych uczniéw w klasie 1 szkole,
systematycznie uczestniczy w zaje¢ciach szkolnych, jest przygotowany
do zaje¢, pracuje na lekcjach zgodnie z poleceniami nauczyciela na
miare wlasnych mozliwosci, jest sumienny w petnieniu obowiazkow
powierzonych przez nauczycieli, przestrzega ustalonych w szkole
zasad, norm, ustalen, regulamindéw, wyglad zewnetrzny 1 stroj
codzienny ucznia nie budzi jakichkolwiek zastrzezen, jest punktualny,
wszystkie nieobecno$ci ucznia w szkole sg usprawiedliwione,
podejmuje réznorodne inicjatywy na rzecz klasy, szkoly, lub
srodowiska lokalnego, szanuje mienie szkoty oraz wiasno$¢ innych
osob, w tym dba o podreczniki szkolne, wywigzuje si¢ z
powierzonych mu zadan oraz przyjetych na siebie zobowigzan i
funkcji, otacza opiekg uczniow stabszych w nauce,
reprezentuje szkole w olimpiadach, zawodach, konkursach, szanuje
symbole narodowe i1 szkolne (godto, flaga, sztandar), przestrzega
zasad ceremoniatlu szkoly, tzn. ubiera strd; galowy, z powaga Spiewa
hymn narodowy, bierze udzial w uroczysto$ciach 1 imprezach
szkolnych, reprezentuje szkote w imprezach pozaszkolnych,
prezentuje wysoka kulture stowa 1 dyskusji, kulturalnie wyraza swoje
opinie 1 poglady, nie uzywa wulgaryzmow 1 stow obrazliwych,
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e)

g)

2)
a)

b)

unika 1 przeciwstawia si¢ przemocy 1 agresji oraz sytuacji
zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow 1 pracownikoOw szkoty,
korzysta z pomieszczen szkolnych zgodnie z ich przeznaczeniem, w
czasie zaje¢ 1 przerw przebywa na terenie szkoty w wyznaczonych
miejscach, dba o zdrowie 1 higien¢ osobistg oraz higien¢ otoczenia,
nie ulega natogom (nie pali papierosow, nie pije alkoholu, nie uzywa
srodkoéw odurzajacych 1 szkodliwych dla zdrowia),

prezentuje postawe godng nasladowania, zachowuje si¢ stosownie do
miejsca 1 sytuacji, w ktorej si¢ znajduje, postawe ucznia cechuje
respektowanie warto$ci  ogolnoludzkich, takich jak uczciwose,
szacunek wobec siebie 1 innych, prawdomownos$¢ (pracuje
samodzielnie na klaséwkach, jest prawdomowny itp.),

wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow
szkoly 1 uczniow; szanuje poglady 1 przekonania innych ludzi,
z szacunkiem odnosi si¢ do swoich kolegdéw 1 kolezanek oraz kazdego
pracownika szkoly, cechuje go wysoka wrazliwo$¢ na potrzeby
spoteczne;

ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

prezentuje postaw¢ godng nasladowania w sytuacjach szkolnych
1 pozaszkolnych, systematycznie uczestniczy w zajeciach szkolnych,
na lekcjach pracuje zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami
1 predyspozycjami, jest przygotowany do zaje¢, rzetelnie pelni
obowigzki powierzone mu przez nauczycieli, przestrzega ustalonych
w szkole zasad, norm, ustalen, regulaminéw, wyglad zewnetrzny
ucznia 1 strdj nie budzi zastrzezen, ma wszystkie nieobecno$ci
usprawiedliwione 1 nie wigcej niz 3 nieusprawiedliwione spoznienia
w potroczu,

wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, rzetelnie
wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych dobrowolnie
roznorodnych prac i1 zadan, szanuje mienie szkoly oraz wilasnos$¢
innych os6b, w tym dba o podreczniki szkolne, pomaga kolegom w
nauce,

szanuje symbole narodowe 1 szkolne (godto, flaga, sztandar),
przestrzega zasad ceremonialu szkoty, tzn. ubiera strd; galowy,
z powaga Spiewa hymn narodowy, bierze udziat w uroczystosciach
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d)

g)

3)
a)

b)

iimprezach  szkolnych, reprezentuje szkol¢ w  imprezach
pozaszkolnych,

kulturalnie wyraza swoje opinie i poglady, nie uzywa wulgaryzmow
1 stow obrazliwych,

dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych, utrzymuje zgodne relacje
z roOwiesnikami, reaguje na dostrzezone przejawy zlego zachowania,
korzysta z pomieszczen szkolnych zgodnie z ich przeznaczeniem,
w czasie zajec 1 przerw przebywa na terenie szkoty w wyznaczonych
miejscach, nie ulega natogom (nie pali papierosoéw, nie pije alkoholu,
nie uzywa srodkow odurzajacych i szkodliwych dla zdrowia),
zachowuje si¢ stosownie do miejsca 1 sytuacji, w ktorej si¢ znajduje,
jest uczciwy 1 prawdoméwny, nie oszukuje pracownikow szkoty i
kolegdw,

zachowuje si¢ kulturalnie wobec wszystkich pracownikéw szkoty oraz
uczniow, szanuje poglady 1 przekonania innych ludzi, z szacunkiem
odnosi si¢ do swoich kolegow 1 kolezanek oraz kazdego pracownika

szkoty;

ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

pracuje na lekcjach i osigga wyniki na miar¢ swoich mozliwosci,
dobrze wykonuje powierzone mu prace 1 zadania, punktualnie
przychodzi na lekcje 1 inne zajecia, - stara si¢ przestrzegac¢ ustalonych
w szkole zasad, norm, ustalen, regulaminéw, nosi ubiory zgodnie z
normami przyjetymi w szkole, ma wszystkie nieobecnosci
usprawiedliwione, w poéOlroczu ma nie wigcej niz 5 spoOznien
nieusprawiedliwionych,

angazuje si¢ w prace na rzecz zespolu klasowego, ale tylko
sporadycznie wykazuje przy tym wlasng inicjatywe, wypelnia
powierzone funkcje w klasie, pelnia stawiane przed nim wymagania,
stara si¢ przestrzega¢ ustalonych w szkole zasad, norm, ustalen,
regulamindéw, szanuje mienie szkoly oraz wlasnos$¢ innych oséb, w
tym dba o podreczniki szkolne,

szanuje symbole narodowe 1 szkolne (godlo, flaga, sztandar),
przestrzega zasad ceremoniatu szkoty, tzn. ubiera strd); galowy,
z powaga Spiewa hymn narodowy, bierze udziat w uroczystosciach
iimprezach szkolnych, w rozmowach 1 dyskusjach stara si¢
o zachowanie kultury stowa, unika wulgaryzmow 1 stow obrazliwych,
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d)

4)
a)

b)

d)

nie uczestniczy w bogjkach, prawidtowo reaguje w sytuacjach
zagrozenia, korzysta z pomieszczen szkolnych zgodnie z ich
przeznaczeniem, w czasie zaje¢ 1 przerw przebywa na terenie szkoly
w wyznaczonych miejscach, nie ulega natogom (nie pali papierosow,
nie pije alkoholu, nie uzywa srodkéw odurzajacych i szkodliwych dla
zdrowia),

sporadycznie zwracana jest mu uwaga na zajeciach lekcyjnych lub
innych organizowanych przez szkotg, drobne uchybienia potrafi
naprawic¢ 1 za nie przeprosic,

zachowuje si¢ kulturalnie wobec pracownikéw szkoty 1 uczniow,
zwykle postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara
si¢ nie uchybia¢ godnosci wiasnej i innych osob, nie obraza kolegdéw
1 kolezanek, szanuje wtasng 1 cudzg prace oraz mienie szkolne;

ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

czeSciowo wypetnia obowiazki szkolne, czesciowo dobrze wywigzuje
si¢ z powierzonych mu prac 1 zadan, zdarza si¢, ze przeszkadza
kolegom 1 nauczycielom podczas zaj¢¢, wybiorczo podporzadkowuje
si¢ zasadom, normom, regulaminom obowigzujacym w szkole, bywa,
ze swoim ubiorem narusza normy przyj¢te w szkole,

rzadko aktywnie uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty, rzadko podejmuje
dobrowolne zobowigzania, sporadycznie wykonuje prace spoteczne
(poza obowigzkowymi) z wlasnej inicjatywy, nie dba o mienie klasy
1 szkoty,

narusza zasady zwigzane z odpowiednim zachowaniem 1
traktowaniem symboli narodowych 1 szkolnych (godlo, flaga,
sztandar), narusza zasady zwigzane z ceremoniatem szkoty, (np.
zapomina o stroju galowym, o powadze i odpowiedniej postawie
podczas Spiewania hymnu narodowego),

w rozmowach 1 dyskusji stara si¢ o zachowanie kultury stowa,
sporadycznie zdarza mu si¢ uzy¢ wulgaryzmoéw 1 stow obrazliwych
wobec kolegow,

nieumys$lnie stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu innych,
wlasciwie reaguje na uwagi zwrdcone przez nauczycieli i innych
pracownikow szkoty, wykazuje che¢ poprawy, nie ulega natlogom (nie
pali papierosow, nie pije alkoholu, nie uzywa srodkéw odurzajacych
1 szkodliwych dla zdrowia),
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f)

g)

5)
a)

b)

g)

czasami zwracana jest mu uwaga na zajeciach organizowanych przez
szkote, ale pracuje nad poprawa wlasnego zachowania, zdarza mu si¢
wchodzi¢ w konflikty,

sporadycznie zdarza mu si¢ niekulturalnie zachowa¢ wobec innych
ucznidw, pracownikow szkoty, ale potrafil naprawi¢ wyrzadzong
krzywde, unika przezwisk, wysmiewania si¢ i1 ztosliwosci wobec
innych;

ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

przejawia lekcewazacy stosunek do nauki 1 przedmiotoéw szkolnych,
utrudnia prowadzenie lekcji, nagminnie przeszkadza kolegom
1 nauczycielom podczas zaj¢¢, niech¢tnie i1 niezbyt starannie wykonuje
powierzone mu prace i zadania, w ciggu potrocza otrzymuje
powtarzajace si¢ uwagi o niewlasciwym zachowaniu, $wiadczgce
o wielokrotnym 1 $wiadomym tamaniu norm zachowania,
wielokrotnie uczniowi zwracano uwage na niestosowny strdj, w
potroczu ma nie wiecej niz 25 godzin nieusprawiedliwionych,

czesto unika pracy na rzecz zespotu klasowego, niechetnie odnosi si¢
do prosb kolegbw o pomoc, nie wykazuje checi naprawienia
wyrzadzonej szkody, nie wywiazuje si¢ z powierzonych zadan,

nie przestrzega noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci
szkolnych, niszczy mienie kolegow, klasy 1 szkoty,

zdarza si¢, ze uczen uzywa wulgaryzméw, dopuszcza si¢ agresji
stownej w stosunku do kolegow, takze do nauczycieli 1 personelu
szkoly, takze w Internecie,

zwykle nie reaguje na przejawy zlego zachowania, jego zachowanie
stanowi zagrozenie dla siebie samego i innych, przynosi do szkoty
niebezpieczne narzg¢dzia, ulega natogom (pali papierosy, pije alkohol,
uzywa Srodki odurzajace 1 szkodliwe dla zdrowia)

bardzo czgsto uczniowi zwracana jest uwaga na zajeciach lekcyjnych
1 pozalekcyjnych, nie wykazuje woli poprawy zachowania,
kilkukrotnie zachowat si¢ niekulturalnie wobec innych osob, zaréwno
ucznidéw, nauczycieli, jak 1 innych pracownikow szkoty, nie wykazuje
szacunku dla pracy 1 wlasnoSci wilasnej i1 innych czlonkow
spotecznosci szkolnej, dopuszcza si¢ stalkingu (uporczywego
ngkania), cigglego przesladowania 1 nagabywania innych o0séb,
wywiera negatywny wptyw na rowiesnikow,
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6)
a)

b)

ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
przejawia lekcewazacy stosunek do nauki 1 przedmiotow szkolnych,
jest nieprzygotowany do zaje¢, nie nosi podrgcznika, przyborow i
innych przyboréw potrzebnych do lekcji, nie podporzadkowuje si¢
regulaminom przyjetym w szkole, jego wyglad odbiega razaco od
norm obowigzujacych w szkole; uczniowi trzeba przypomina¢ o
potrzebie dbatosci o odpowiedni stroj,
uczen w ogole nie wykazuje checi pracy na rzecz innych, nie
podejmuje wspotpracy z innymi, nie pomaga kolezankom 1 kolegom,
hamuje inicjatywy innych ucznidow, razaco uchybia wymaganiom
regulaminowym, nie wykazuje checi poprawy,
celowo niszczy mienie szkoly, nie przestrzega noszenia stroju
galowego w czasie uroczystosci szkolnych,
nagminnie uzywa wulgaryzmow w rozmowach 1 dyskusjach,
zachowuje si¢ w sposob brutalny, bywa agresywny,  stosuje
wyludzenia 1 zastraszenia, bierze udziat w bojkach 1 kradziezach,
zneca si¢ psychicznie lub fizycznie nad innymi, nagminnie stwarza
sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu;
wielokrotnie ma zwracang uwage na niewtasciwe zachowanie podczas
zaje¢ lekcyjnych lub innych organizowanych przez szkole, nie
przejawia checi poprawy swego zachowania, wyraznie reprezentuje
postawe negacji wszelkich warto$ci, wywierajac w ten sposéb
destrukcyjny wptyw na innych, popada w konflikt z prawem,

g—ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoly, ucznidw, nie

szanuje godnos$ci osobistej drugiego cztowieka, nie szanuje pogladow
1 przekonan innych ludzi, obraza i poniza innych (zaré6wno uczniow,
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz inne osoby).

10. Wychowawca, ustalajac oceng zachowania, bierze pod uwage informacje
0 uczniu uzyskane od:

D)

2)
3)

ucznia/uczennicy- (samooceny dokonywanej kazdego miesigca
z wykorzystaniem tzw. karty zastug). Na poczatku roku szkolnego
zadaniem wychowawcy jest szczegdtowe opowiedzenie swojej grupie
o tym, jak przebiega¢ bgdzie proces oceniania zachowania;

zespotu klasowego (ocena kolezenska)

nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.
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11.

12.

13.

14.

Ocena $rodroczna 1 koncowa wyrazona stopniem jest ustalana przez
wychowawce na podstawie samooceny ucznia/uczennicy, po rozmowie
podsumowujacej z nig/nim.
W  sytuacjach nadzwyczajnych ostateczng decyzje podejmuje sam
wychowawca.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego
stwierdzono zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednié
wplyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego  nauczania  lub  opinii  poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

+5—W przypadku uchybien i razacych przewinien ucznia, wychowawca ma

prawo do zmiany oceny zachowania, rowniez po wystawieniu
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§16
Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klas ustalajg na koniec
kazdego poirocza w terminie okre§lonym przez Dyrektora Szkoty oceng
klasyfikacyjng oraz ocen¢ zachowania.
Klasyfikowanie $§rédroczne przeprowadza si¢ w styczniu kazdego roku
szkolnego. Dokladng date zakonczenia postgpowania klasyfikacyjnego
ustala si¢ na podstawie harmonogramu roku szkolnego.
Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej rocznej nalezy uwzglednié
osiggnigcia 1 umiejetnosci ucznia z catego roku.
W terminie 14 dni przed $rodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegodlne
zajecia edukacyjne w klasach 4-8 oraz wychowawca klasy sg obowigzani
poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow)
o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych 1 przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w
formie wpisu w dzienniku elektronicznym. W przypadku przewidywanej
oceny niedostatecznej, nauczyciel ma obowigzek w odpowiednim terminie
30 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej wysta¢ do
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D

2)

D

rodzica/opiekuna prawnego wiadomos$¢ w dzienniku elektronicznym,
w ktorej zawarta jest informacja o przyczynach takiej oceny.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego
przeprowadzonego zgodnie ze Statutem.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiaggniec¢
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki
w klasie programowo wyzsze], szkota powinna w miar¢ mozliwosci
stworzy¢ uczniowi szanse¢ uzupetnienia brakow.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad
wojewodzkim oraz laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady
przedmiotowej, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory zdobyt tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad
wojewddzkim lub tytul laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna
koncowg ocene klasyfikacyjna.

§17
Kazdy uczeh ma prawo podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych o
jeden stopien wyzej, jezeli:
spetnit  kryteria wymagan zawarte w przedmiotowym systemie
oceniania;
braki w wiadomosciach spowodowane byty usprawiedliwiong absencja,
gdy uczen w terminie pisat 1 oddawat wszystkie zadane przez
nauczyciela prace i1 sprawdziany, systematycznie poprawial oceny i
nadrabiat braki.
Nie ulegaja zmianie kryteria oceniania.
Do 3 dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej rodzice/ prawni opiekunowie moga zwrdci¢ si¢
zumotywowang pisemng prosbag do dyrektora szkoly o podwyzszenie
przewidywanej oceny.
Dyrektor szkoly nastepnego roboczego dnia od otrzymania wniosku:
ustala formy poprawy przewidywanej wczesniej oceny klasyfikacyjne;j;
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2)
3)

ustala termin poprawy;

powiadamia ucznia, rodzicéw (prawnych opiekunow).
Ustalona ocena nie moze by¢ nizsza od przewidywane;.
Z przebiegu weryfikacji oceny nauczyciel sporzadza protokol, do ktorego
dolacza pytania pisemne wraz z odpowiedziami ucznia, zwi¢ztg informacje
oustnych odpowiedziach ucznia 1 niezwlocznie przedstawia go
dyrektorowi szkoty.
Ocena ustalona w wyniku postepowania weryfikacyjnego jest ostateczna.
Dyrektor szkoly pisemnie informuje rodzicow (prawnych opiekunow)
o wynikach postepowania weryfikacyjnego przed posiedzeniem rady
klasyfikacyjne;.

§18
Rodzice/prawni opiekunowie w terminie 3 dni od przekazania informacji
o proponowanej ocenie zachowania sktadajg pisemny, umotywowany
wniosek do dyrektora szkoty o checi uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny zachowania z uwzglednieniem zasady, ze ocena nie moze
zosta¢ podwyzszona o wigcej niz jedna.
Uczenh moze uzyska¢ wyzsza, niz przewidywana, klasyfikacyjna roczng
ocen¢ zachowania jesli zostanie udokumentowane naruszenie kryteriow
oceniania zachowania.
Prawo do uzyskania wyzsze] oceny nie przystuguje uczniowi, ktory
uporczywie tamie chociaz jedng zasad panujacych w szkole lub dopuscit
si¢ wykroczenia o wyjatkowej szkodliwosci spoteczne;.

§19

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach, przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecno$ci usprawiedliwionej moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny w terminie, ktory wyznacza dyrektor
szkoty w porozumieniu z nauczycielami przedmiotu, z materialu
zrealizowanego w danym okresie. W przypadku ucznia
nieklasyfikowanego w II potroczu egzamin przeprowadza si¢ przed
rozpoczeciem nowego roku szkolnego.
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3. Na prosbe rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia nieklasyfikowanego
z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej, Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/ prawnymi
opiekunami, a ustala go dyrektor szkoty.

5. Uczen ma prawo przystgpienia do egzaminu klasyfikacyjnego
w dodatkowym terminie w przypadku, gdy nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie z przyczyn
usprawiedliwionych.

6. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczeh realizujacy na podstawie
odrgbnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen
spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) przewodniczacy komisji - dyrektor szkoty lub jego zastgpca;

2) egzaminator — nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) cztonek komisji — nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony
zudzialu w pracach komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegolnie
uzasadnionych okolicznosciach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osobe egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej z
wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, zajec¢
komputerowych, wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien
mie¢ forme zadan praktycznych.

10. Czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego ustala egzaminator
W porozumieniu z przewodniczacym:

1) czes$¢ pisemna od 45 do 90 minut;
2)  czes¢ ustna — maksymalnie 20 minut;
3) czas przygotowania do odpowiedzi ustnej maksymalnie 20 minut.

11. W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego dopuszcza si¢ mozliwos¢
uczestniczenia, w charakterze obserwatoréw, rodzicow/ prawnych
opiekunow dziecka.
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12.

13.

14.

15.

16.
17.

Od stopnia niedostatecznego, ustalonego w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego istnieje mozliwo$¢ odwotlania si¢, w ciggu 3 dni do
Dyrektora Szkoty, ktéry powotuje komisje poprawkowsa zgodnie
Z przepisami prawa.

Ocena ustalona przez komisj¢ klasyfikacyjng jest ostateczna,
z zastrzezeniem, ze uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg si¢
odwota¢ zgodnie z przepisami prawa.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét
zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne,
oceng ustalong przez komisje.

Do protokotu zatacza si¢ pisemne odpowiedzi ucznia i zwigzlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator, ktorego
obowigzkiem jest do konca czerwca przedstawi¢ je uczniowi 1 rodzicom
(prawnym opiekunom). Stopien trudnos$ci winien odpowiada¢ wszystkim
kryteriom ocen.

§ 20
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z
tych zajec.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwdch czeSci: pisemnej oraz ustne;j,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, techniki,
zaje¢ komputerowych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego do
konca wrzesnia nastgpnego roku szkolnego. Szczegodtowy termin ustala
Dyrektor Szkoty.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) przewodniczacy komisji - Dyrektor Szkoty lub jego zastepca;
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2)
3)

D

2)

3)
8.

10.
11.

12.

13.
14.

15.
D

2)

egzaminator — nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
cztonek komisji — nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony
zudzialu w pracach komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegolnie
uzasadnionych okolicznosciach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela.
Czas trwania egzaminu poprawkowego ustala egzaminator w porozumieniu
z przewodniczgcym:
cze$¢ pisemna od 45 do 90 minut;
cz¢$¢ ustna — maksymalnie 20 minut;
czas przygotowania do odpowiedzi ustnej maksymalnie 20 minut.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne,
wynik egzaminu, ocen¢ ustalong przez komisje.
Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia. Wglad do pracy moze by¢ realizowany na
pisemny wniosek rodzica.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Pytania (¢wiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator, ktorego
obowigzkiem jest do konca czerwca przedstawi¢ je uczniowi i rodzicom/
prawnym opiekunom. Stopien trudnos$ci winien odpowiada¢ wszystkim
kryteriom ocen.
Od oceny niedostatecznej ustalonej przez komisj¢ odwotanie nie
przystuguje.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji.
Rada Pedagogiczna moze raz w ciggu nauki (w danej szkole) warunkowo
promowac¢ ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednego
przedmiotu.
Procedura promocji warunkowej wyglada nastepujaco:
Rodzice ucznia, ktéry otrzymal ocen¢ niedostateczng z egzaminu
poprawkowego piszag podanie o wyrazenie zgody na warunkowe
promowanie go do nastepnej klasy;
Rada Pedagogiczna na swym posiedzeniu wyraza zgode (podejmuje
uchwate o warunkowej promocji).
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16.

D

2)

D)

2)

Podstawowymi warunkami takiego promowania s3: mozliwosci edukacyjne
ucznia (Rada Pedagogiczna musi by¢ przekonana o tym, ze uczen poradzi
sobie w klasie programowo wyzszej, mimo uzyskanej oceny
niedostatecznej) oraz kontynuacja nauczania danego przedmiotu w
nastepnej klasie.

§21
Uczen lub jego rodzice/ prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze ocena klasyfikacyjna z zajel
edukacyjnych lub ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty
powoluje komisjg , ktora :
w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej
oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala si¢ roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszosciag
glosow (w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji).
Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt. 2. pkt. 2) uzgadnia si¢ z
uczniem 1 jego rodzicami/prawnymi opiekunami. Sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen.
W sktad komisji wchodza:
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) przewodniczacy komisji - Dyrektor Szkoty lub jego zastgpca,
b) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne,
c) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzacych takie same zajecia edukacyjne;
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) przewodniczacy komisji - Dyrektor Szkoty lub jego zastepca,
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b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,
e) psycholog,
f)  przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
g) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony
zudzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkotly
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne.
Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
Ustalona przez komisj¢ ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesnie] oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z
wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajel
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

w przypadku oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

w przypadku oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w pkt. 7. pkt. 1) dotacza si¢ pisemne prace
ucznia i zwigztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do
sprawdzianu, o ktorym mowa w pkt.2. pkt. 1) moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
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Przepisy od pkt. 1 — 10 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego. Termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 22
Uczen klasy I-III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje¢ do klasy programowo wyzszej.
W  wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i
osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy
[-1TT na wniosek wychowawcy oddziatu 1 po zasiggnieciu opinii rodzicow
ucznia lub na wniosek rodzicow wucznia po zasiggnigciu opinii
wychowawcy oddziatu.
Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
pozytywne oceny klasyfikacyjne koncoworoczne.
Religia, etyka 1 edukacja zdrowotna sg przedmiotami dodatkowymi. Nie
decyduja o promocji do nast¢pnej klasy, nie wchodza do $redniej ocen.
Uczen otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem, jezeli uzyska w wyniku
rocznej  klasyfikacji  $rednig ocen z wszystkich przedmiotoéw
obowigzkowych co najmniej 4,75 1 co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania. Uczen wyr6ézniony otrzymuje $wiadectwo z bialo —
czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem ,,z wyrdznieniem”.
Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ warunkowo do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w
klasie programowo wyzszej (semestrze programowo wyzszym).
Uczen promowany warunkowo ma obowigzek uzupehienia w czasie ferii
letnich brakow w podstawowych wiadomosciach 1 umieje¢tnosciach
wskazanych przez nauczyciela oraz przedstawi¢ w pierwszym miesigcu
nowego roku szkolnego wyniki swojej pracy do oceny. Jezeli braki nie
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zostang uzupelnione, uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczng, ktora moze
stanowi¢ podstawe do ustalenia niedostatecznego stopnia klasyfikacyjnego.
Warunkowg promocje¢ ucznia odnotowuje si¢ w jego arkuszu ocen.

ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA POMOCY

PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

D
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

§23

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzielana jest uczniom
przez nauczycieli, wychowawcoéw oraz specjalistow wykonujacych szkole
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlno$ci
psychologdéw, pedagogow, logopedow i terapeutéw pedagogicznych, przy
wspolpracy z innymi podmiotami dzialajagcymi na rzecz dzieci.
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli
1 specjalistow, a takze w formach organizacyjnych:

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,

logopedycznych,

rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne,

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

porad 1 konsultacji,

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia.
Godzina zaj¢¢ w nizej wymienionych formach trwa 45 minut. Dotyczy to
zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,
dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne 1
innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym, zwigzanych z wyborem
kierunku ksztatcenia 1 zawodu. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ o ktorych
mowa powyze] w czasie dluzszym Ilub krotszym niz 45 minut, z
zachowaniem ustalonego dla ucznia lgcznego tygodniowego czasu tych
zajec, jezeli jest to uzasadnione.
Zindywidualizowana S$ciezka ksztalcenia, stanowi form¢ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Jest organizowana dla uczniéw, ktorzy
moga uczeszczac do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu
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)
2)

3)

wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia 1 nie moga realizowaé
wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym, wymagaja
dostosowania organizacji 1 procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.
Ksztalcenie specjalne organizuje si¢ na podstawie orzeczenia wydanego
przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.
Dyrektor wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu, ktorg moze byc
wychowawca oddzialu lub wychowawca grupy wychowawczej do ktorej
uczeszcza uczen, albo nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajgcia
z uczniem. Zadaniem zespotu jest opracowanie indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoz¢ i1 wnioski
sformutowane na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspotpracy, w zaleznosci od
potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig
specjalistyczng. Zespot co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje
okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia,
uwzgledniajac  oceng  efektywnos$ci  indywidualnego  programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz w miar¢ potrzeb, dokonuje modytikacji
programu. Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia 1 modyfikacji programu dokonuje si¢ w zaleznosci
od potrzeb, we wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w
tym poradnig specjalistyczng, a takze za zgoda rodzicdw ucznia, z innymi
podmiotami.
Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniaja w szczegolnosci:
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne, mocne strony,
predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia ucznia,
w zaleznosci od potrzeb, zakres 1 charakter wsparcia ze strony
nauczycieli, specjalistow, asystentéw lub pomocy nauczyciela,
przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznia, w tym bariery 1 ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie
1uczestnictwo ucznia w zyciu  szkolnym, a w przypadku ucznia
realizujagcego wybrane zajg¢cia edukacyjne indywidualnie lub w grupie
liczacej do 5 uczniow, zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie.
Oceny te wskazujg napotykane trudnosci w zakresie wigczenia ucznia
w zajecia realizowane wspolnie z oddzialem wspdlnie z grupg, oraz
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9.

1)

2)

D)

2)

efekty dzialan podejmowanych w celu ich przezwyci¢zenia. Rodzice
ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w
opracowaniu 1 modyfikacji programu 1 dokonywaniu
wielospecjalistycznych ocen oraz otrzymuja kopi¢ wielospecjalistyczne;j
oceny 1 IPET.

Dyrektor zawiadamia pisemnie w sposob przyjety w szkole rodzicow

ucznia o terminie kazdego spotkania zespotu 1 mozliwosci uczestniczenia w

tym spotkaniu.
Dostosowanie nast¢puje na podstawie opracowanego dla ucznia
indywidualnego  programu  edukacyjno-terapeutycznego  (IPET)
uwzgledniajacego zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.
Nauczyciele 1 specjalisci prowadzacy zajecia z uczniem opracowuja
program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane
na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego  we  wspolpracy, z  poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng na okres,
na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny okresla:
zakres 1 sposob dostosowania wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych 1 rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych  oraz  mozliwo$ci  psychofizycznych  ucznia,
w szczegOlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i1 form pracy
Z uczniem,
zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajecia
Z uczniem.

10. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia,

11.

w szczegolnosci w domu rodzinnym. W wuzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ realizowanie zaje¢ w formie zdalne;.

Ponadto Szkola =zapewnia swoim uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i1 wsparcie
indywidualne formy opieki, ktore polegaja w szczegdlnosci na:
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1)
2)
3)
4)

5)

D)
2)

3)

4)

wystepowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego lub instytuc;ji
wyspecjalizowanych o udzielenie pomocy,

zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga i psychologa
szkolnego,

udzielaniu pomocy w korzystaniu z  uslug  poradni
psychologiczno-pedagogiczne;,

dostosowaniu wymagan do wskazan okreslonych prawem poradni
specjalistycznych,

objeciu pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

ROZDZIAL VIII
ORGANIZACJA DORADZTWA ZAWODOWEGO.
§24

Przygotowanie uczniow do wyboru ich $ciezki zawodowej i podjecia
decyzji o dalszym ksztalceniu. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa zawodowego polega na skoordynowaniu dzialan wszystkich
nauczycieli w celu przygotowania uczniow do wyboru odpowiedniej
sciezki dalszego ksztatcenia.
Koordynatorem dziatan okreslonych w ust. 1 jest pedagog szkolny.
Skoordynowanie dzialan polega na okresleniu 1 zaplanowaniu zadan
opracowanych na podstawie tresci wynikajacych z podstawy programowe;j
1 planu doradztwa zawodowego, ktore moga byc¢ realizowane w czasie
godzin z wychowawcg 1 poruszane na zaje¢ciach z innych przedmiotow.
Zadaniem koordynatora jest w szczegolnosci:

pomoc uczniom w planowaniu ksztatcenia 1 kariery zawodowej,

organizowanie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia

1 zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowej,

planowanie systemowych dziatan podejmowanych w szkole na rzecz

doradztwa zawodowego,

wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu 1 zapewnieniu cigglosci

dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,
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2.

5)

zwrocenie szczegdlne] uwagi na ucznidow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

TreSci powigzane z wyborem zawodu i1 okreSleniem dalszej S$ciezki
ksztalcenia moga by¢ realizowane jako projekty edukacyjne w grupach
miedzyoddziatlowych.

ROZDZIAL IX
PRAWA 1 OBOWIAZKI UCZNIOW, NAGRODY I
KARY
§25

Uczen Szkoty Podstawowej nr 45 w Poznaniu posiada okreslone
W niniejszym statucie prawa i1 obowigzki.
Uczen ma w szczego6lnosci prawo do:

)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

wlasciwie, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;,
zorganizowanego procesu edukacji,

opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej,
psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami
patologii spotecznej,

ochrony 1 poszanowania jego godnosci,

korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym,
swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w tym dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych 1 religijnych , jesli nie narusza tym dobra
innych osob,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw na wszystkich zajeciach
1 imprezach organizowanych przez szkote,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawne] oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepow w nauce,

pomocy w przypadku trudnos$ci w nauce,

napisania nie wigcej niz dwoch prac klasowych w ciggu tygodnia
zapowiedzianych z tygodniowym wyprzedzeniem, w klasach VII-VIII
dopuszcza si¢ 3 sprawdziany tygodniowo, zasada ta nie dotyczy
sprawdzianOw umiejetnosci z wychowania fizycznego,

otrzymania poprawionej i ocenionej pracy po 2 tygodniach od napisania,
powtorzenia materialu objgtego praca,
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13) korzystania z poradnictwa i pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw edukacyjnych,

ksiegozbioru biblioteki,

15) wptywania na zycie szkolty przez dziatalno§¢ samorzadowa oraz

16)

3.

D
2)

)

2)
3)

4)

S)
6)
7)
8)
9

zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,
indywidualizowania pracy ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych.

W przypadku naruszenia praw ucznia, on sam lub jego rodzice mogg

ztozy¢ skarge do wychowawcy, pedagoga lub dyrektora sktadajac ja w

sekretariacie szkoty.

Rozpatrzenie skargi musi nastgpi¢ w terminie 14 dni od dnia wptynigcia.
Od sposobu zatatwienia skargi przystuguje skarzacemu odwotanie do
dyrektora szkoty.

Uczen Szkoty Podstawowej nr 45 w Poznaniu ma nastgpujace obowigzki:
przestrzegania ustalonych w szkole norm, okreSlonych w zasadach
kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli 1 innych
pracownikéw szkoty,
okazywania szacunku przy zwracaniu si¢ do nauczycieli, innych
pracownikow szkoly oraz pozostatych uczniow,
podporzadkowania si¢ zarzadzeniom dyrektora i1 nauczycieli oraz
zaleceniom innych pracownikow szkoty,
systematycznego uczestnictwa w lekcjach 1 innych zajeciach
edukacyjnych oraz:

a) uzupetniania brakow wynikajacych z absencji,

b) nalezytego przygotowania si¢ do zaje¢ 1 aktywnego w nich udziatu,
zachowania, ktore nie zaktoca przebiegu zajec,
szanowania 1 ochraniania przekonan i wlasnos$ci innych osob,
dbania o wilasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdj,
dbania o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole,
reprezentowania szkoty 1 dbania o jej honor.

Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykoéw

1 innych $rodkow odurzajacych oraz palenia tytoniu, a takze wnoszenia ich

na teren szkoty.

Zabrania si¢ uczniom wnoszenia na teren szkoty przedmiotow

zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu.

Obowigzkiem wucznia jest poszanowanie sprzetu szkolnego oraz

wyposazenia klas 1 innych pomieszczen.
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1) W przypadku szkody materialnej wyrzadzonej przez ucznia na mieniu
szkolnym stosuje si¢ przepisy prawa cywilnego i karnego.

2) anulowano

3) Obowiazkiem ucznia jest przebywanie na terenie szkoty w czasie przerw,
zaje¢ lekcyjnych 1 obowigzkowych imprez szkolnych.

4) Z obowigzku uczestnictwa ucznia w zaje¢ciach lekcyjnych zwolni¢ moga
wylacznie rodzice poprzez kontakt osobisty lub pisemny.

8. Uczen ma obowiazek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwtocznie po
przyjsciu do szkoty, nie pozniej jednak niz do konca drugiego tygodnia,
liczac od pierwszego dnia obecnosci w szkole.

1) Po terminie okreSlonym w ust. 8 nieobecno$ci uznawane sg przez
wychowawce jako nieusprawiedliwione.

2) Dopuszcza si¢ tez inne formy usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia
uzgodnione przez rodzicow z wychowawcg klasy.

9. Uczen ma obowigzek uzupetnia¢ braki wynikajace z nieobecnosci:

1) trwajacej krocej niz 3 dni w przeciaggu 2 dni,

2) trwajace dluzej niz 3 dni w przeciggu tygodnia.

10. Anulowano.

11. Anulowano.

12. Uczniowie Szkoly Podstawowej nr 45 w Poznaniu zobowigzani sg do:

1) noszenia stroju codziennego, ktéry powinien by¢:

a) skromny,
b) czysty,

2) noszenia stroju galowego w czasie §wigt 1 uroczysto$ci szkolnych
okreslonych w kalendarzu szkoly oraz innych dni wskazanych przez
dyrektora szkoty,

3) anulowano

13. Przestrzeganie =~ warunkow wnoszenia 1 korzystania z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

1) Przyniesiony przez ucznia telefon lub inny sprzet elektroniczny jest
wyciszony 1 znajduje si¢ w plecaku ucznia, szafce lub w wyznaczonym
przez nauczyciela miejscu i nie jest uzywany w szkole.

2) W przypadku koniecznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami/opiekunami,
uczen informuje o tym nauczyciela. Po zgodzie udaje si¢ do sekretariatu
lub gabinetu pedagoga .
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3) Na prosbe nauczyciela telefon moze by¢ wykorzystany jako zrddto
informacji w czasie zaje¢ dydaktyczny 1 wychowawczych.

4)  Anulowano.

5) Zakaz nie dotyczy imprez szkolnych 1 przypadkow posiadania
indywidualnego upowaznienia dyrektora szkoty.

6) Posiadany telefon lub inny sprzet elektroniczny przynoszony jest na
wlasng odpowiedzialnos¢.

7) Anulowano.

§26
Uczen Szkoly Podstawowej nr 45w Poznaniu moze by¢ nagrodzony za:
1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,
2) wzorowg postawe,
3) wybitne osiggniecia,
4)  dzielno$¢ 1 odwage.
Nagrody 1 wyrdznienia przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy
klasy, nauczyciela prowadzacego zajecia, rady rodzicow badz samorzadu
uczniowskiego.
Nagroda dla ucznia szkoty jest odpowiednio:
1) pochwata wychowawcy 1 wpis do dziennika przyznawana przez
wychowawce klasy,
2) pochwata nauczyciela, opiekuna organizacji przyznawana odpowiednio
przez nauczyciela badz przedstawiciela organizacji,
3) pochwata dyrektora szkoty na forum klasy lub szkoty,
4) dyplom dla ucznia oraz list gratulacyjny skierowany do rodzicow,
5) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,
6) przyznanie wyrdznien honorowych: swiadectwo z wyrdznieniem, tytutu
»Wzorowy Uczen”.
Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty lub przez rade rodzicow.
Z tego samego tytulu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrodg.
Z wnioskiem o przyznanie nagrody, odpowiednio do wychowawcy lub
dyrektora, moze wystapi¢ kazdy cztonek spolecznosci szkolne;.
1) wniosek o ktorym mowa w ust. 6 nie ma charakteru wigzacego.
Zastrzezenia do przyznanej uczniowi nagrody mogg wnies¢ organy szkoly
w terminie 7 dni od dnia jej ogloszenia.



Statut Szkoty Podstawowej nr 45 im. ORP . POZNAN”

1)
2)

3)
4)

)
2)

3)
4)
S)

6)

7)
8)

Zastrzezenie moze by¢ wniesione wylacznie na  pismie

1 umotywowane.

Zastrzezenie rozpatruje dyrektor szkoty w terminie 14 dni od jego
whniesienia, udzielajac na nie pisemnej odpowiedzi.

W uzasadnionym przypadku nagroda moze by¢ anulowana.

Fakt anulowania nagrody podaje si¢ do publicznej wiadomosci w
sposob, w ktdry zostata ona ogloszona.

§27
Za nieprzestrzeganie postanowien prawa szkolnego, a w szczegodlnosci
uchybianie obowigzkom zawartym w statucie, w Szkole Podstawowej nr 45
w Poznaniu stosuje si¢ nastepujgce rodzaje kary wobec uczniéw:
rozmowa dyscyplinujaca,
uwagi wychowawcy 1 nauczycieli przedmiotowych o niewlasciwym
zachowaniu si¢ ucznidw na ich lekcjach wpisane do dziennika
elektronicznego.
wykres§lono
nagana udzielona na forum klasy lub szkoty przez dyrektora szkoty,
rozmowa ostrzegawcza pedagoga 1 psychologa, dyrektora szkoty
z uczniem w obecnosci jego rodzicow lub opiekunow,
przeniesienie ucznia decyzja rady pedagogicznej, do réwnoleglego
oddziatu na terenie szkoty,
anulowano,
procedura wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty opisana zostata
w §28 ust.1 niniejszego statutu.

Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dluzej niz dwa
miesigce), jezeli dziecko otrzyma porgczenie samorzadu szkoly, rady
rodzicoéw, rady pedagogiczne;.

Kary nie moga by¢ stosowane w sposdb naruszajacy nietykalno$¢ i
godno$¢ osobista  ucznia.

Kary, z wyjatkiem przeniesienia ucznia do innej szkoty, naktada lub
wnioskuje o ich udzielenie wychowawca klasy lub inny nauczyciel.

O natozone; na ucznia karze wychowawca informuje pisemnie jego
rodzicow.
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Od natozonych na ucznia kar przystuguje odwotanie.
Od kar naktadanych przez wychowawce odwotanie sklada si¢ na regce
dyrektora szkoty.
Na kary nakladane przez dyrektora przystluguje odwotlanie do rady
pedagogicznej
Odwotanie od nalozonej kary moze wnie$¢ rodzic, wychowawca lub
organy Samorzadu Uczniowskiego w ciggu 7 dni od ukarania.
Dyrektor rozpatruje odwotanie najpoézniej w ciggu 7 dni od jego
otrzymania.
Rozstrzygniecie dyrektora jest ostateczne.
W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢
czynu karalnego na terenie szkoly lub w zwigzku z realizacja obowigzku
szkolnego lub obowiagzku nauki, dyrektor, za zgoda rodzicow albo
opiekuna ucznia oraz samego ucznia, udziela pouczenia, ostrzezenia
ustnego albo ostrzezenia na pismie, przeproszenia pokrzywdzonego,
przywrécenia stanu poprzedniego lub wykonania okre§lonych prac
porzadkowych na rzecz szkoly.

§28
Dyrektor szkoly moze wystagpi¢ do Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku gdy
zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wplyna¢ na postawe
ucznia.
O przeniesienie ucznia do innej szkoly wnioskuje si¢, gdy:
notorycznie famie on przepisy regulaminu szkolnego,
otrzymal kary przewidziane w statucie, a stosowane $rodki zaradcze nie
przynosza pozadanych efektow,
zachowuje si¢ w sposob demoralizujgcy badz agresywny zagrazajacy
zdrowiu 1 zyciu innych uczniow,
dopuszcza si¢ czynow tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia,
zastraszanie.
7 wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje do
Wielkopolskiego Kuratora O§wiaty Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 45
w Poznaniu na wniosek wychowawcy klasy do ktorej uczg¢szcza uczen.
Wychowawca klasy sktada dyrektorowi szkoly wniosek o przeniesienie
ucznia do innej szkoly wraz z uzasadnieniem.
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Whniosek podlega opiniowaniu przez pedagoga szkolnego, ktory
przedstawia dyrektorowi dzialania, podjete wobec ucznia w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Dyrektor przedstawia wniosek do zaopiniowania radzie pedagogicznej
1 kieruje do Kuratora O$wiaty.
O decyzji Kuratora Oswiaty dyrektor szkoty pisemnie powiadamia
ucznia oraz jego rodzicow.
Mozliwe jest odstgpienie od skierowania wniosku o przeniesienie
w przypadku pisemnego pore¢czenia udzielonego przez jeden z organow
szkoly.
Poreczenie sktada si¢ na rece dyrektora szkoty.

ROZDZIAL X
DZIALALNOSC SZKOLNEGO CENTRUM
WOLONTARIATU
§29

W szkole umozliwia si¢ dziatania w zakresie wolontariatu.
Dzialalno$¢ wolontariuszy realizowana jest w zakresie:

organizacji zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych,

rozwijania zainteresowan i uzdolnien oraz aktywnosci 1 kreatywnosci

uczniow,

dziatan w zakresie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;,

organizacji pomocy w zakresie odrabiania zadan domowych w $wietlicy,

przygotowania 1 prowadzenia szkolnych imprez uzgadnianych

z samorzadem uczniowskim.
Dziataniem poprzedzajacym rozpoczgcie pracy wolontariusza jest zawarcie
Z nim umowy o wolontariacie.
Osobg wtlasciwg do zawierania umowy o ktorej mowa w p. 3 jest dyrektor
szkoly.
Po zrealizowaniu przez wolontariusza zadan okreslonych w porozumieniu,
dyrektor szkoty wystawia zaswiadczenie o wykonaniu dziatan w ramach
wolontariatu.
Na terenie szkoty moze dziata¢ wolontariat mtodziezowy, ktorego
koordynatorem jest Rada Wolontariatu funkcjonujagca w strukturze
samorzadu uczniowskiego.
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§30
Anulowano

ROZDZIAL XI DZIALALNOSC BIBLIOTEKI,
SWIETLICY, STOLOWKI
§31
W szkole zorganizowana jest biblioteka stanowigca centrum informacji.
Biblioteka stuzy:

1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

2) przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia i1 korzystania z innych
bibliotek,

3) propagowaniu, wiedzy o regionie,

4) innym zadaniom wspomagajacym realizacj¢ podstawy programowe;.

Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowanie zbiordw,

2) wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) wyszukiwanie informacji z wydawnictw encyklopedycznych, stownikéw
1 literatury popularnonaukowej,

4) organizowanie zaj¢¢ popularyzujacych czytelnictwo.

Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie,

2) nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty,

3) rodzice uczniow,

4) inne osoby za zgodg dyrektora szkoty.

Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

Ewidencje uzytkownikoéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

W organizacji pracy biblioteki przewiduje si¢ realizacje nastepujacych
zadan:

1) gromadzenie 1 nieodplatne wypozyczanie uczniom podrgcznikéw
1 materiatow edukacyjnych majacych posta¢ papierowa, zapewnianie
uczniom dostegpu do podrecznikéw albo tez udostepnianie lub
przekazywanie uczniom materiatow ¢wiczeniowych bez obowigzku
zwrotu.

2) popularyzowanie kultury wsrod dzieci 1 mtodziezy 1 uwrazliwianie na
nig,
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3) propagowanie czytelnictwa wsrdd rodzicow uczniow.

Pracownicy biblioteki przeprowadzaja inwentaryzacje ksiegozbioru
biblioteki szkolnej metodg skontrum z uwzglednieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o
bibliotekach oraz na podstawie zarzadzenia Dyrektora Szkolty o
inwentaryzacji (Dz. U. z 012 r. poz. 642 1 908 oraz z 2013 r. poz. §829).
Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢¢ szkolnych.

Godziny pracy biblioteki ustala nauczyciel-bibliotekarz, dostosowujac je do
tygodniowego rozktadu zaje¢, w szczegdlnosci w sposdb umozliwiajacy
dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych i1 po ich zakonczeniu.

Czas pracy biblioteki zatwierdza dyrektor szkoty.

Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin.
Szczegotowe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikow lub
materialéw edukacyjnych okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co
najmniej 3 letniego czasu uzywania.

§32
Swietlica w Szkole Podstawowej nr 45 w Poznaniu zorganizowana jest
w pomieszczeniach szkoty.
Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby
edukacyjne oraz rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
w szczegOlnosci zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow, zajgcia
zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
Ze S$wietlicy korzystaja uczniowie, ktorzy ze wzgledu na czas pracy
rodzicow lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki
w szkole, muszg dtuzej przebywaé w placowce.
Inni uczniowie mogg korzystac ze §wietlicy za zgoda dyrektora szkoty.
Uczniowie przyjmowani s3 do swietlicy na podstawie kart zgloszen.

6—Czas pracy $wietlicy: 6.30-16.30.

7.

Do zadan $§wietlicy naleza w szczegdlnosci:
Zapewnienie opieki uczniom dowozonym i dojezdzajacym.
organizowanie pomocy uczniom w uczeniu si¢, w tym:
a) w klasach I-1II pomoc w odrabianiu prac domowych usprawniajacych
motoryke mata,
b) w klasach IV-VIII pomoc w odrabianiu nieobowigzkowych pisemnych
1 praktycznych zadan domowych, ktore nie podlegaja ocenianiu,
wdrazanie do samodzielno$ci 1 odpowiedzialno$ci za powierzone mienie,
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rozwijanie zainteresowan uczniow,
spieranie uczniow w rozwoju,
organizowanie gier i zabaw na wolnym powietrzu, boisku szkolnym,
placu zabaw.
Zajecia prowadzone w $wietlicy realizuje si¢ w grupach wychowawczych,
liczacych nie wigcej niz 25 uczniow.
Szczegotowe zasady funkcjonowania swietlicy okresla jej regulamin.

§33

Szkota Podstawowa nr 45 w Poznaniu w celu zapewnienia prawidtowej
realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania prawidlowego
rozwoju ucznidow, prowadzi stotowke.
Positki do stotéwki szkolnej przygotowywane sa w szkolnej kuchni.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.
Organ prowadzacy upowaznia dyrektora szkoly do zwolnienia ucznidow
z odptatnosci za positki w przypadku:

szczegoblnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,

w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.
Szkota zapewnia uczniowi mozliwo$¢ skorzystania z cieptego positku —
zupy, ktorego koszt w czesci pokrywa rodzic.

ROZDZIAL XII
CEREMONIAL SZKOLNY
§34

Szkota Podstawowa nr 45 w Poznaniu stosuje ceremonial szkolny
zZwigzany z organizowaniem uroczysto$ci szkolnych oraz stosowaniem
sztandaru.

Ceremonial szkolny jest opisem sposobdéw przeprowadzania uroczystosci
szkolnych organizowanych z udzialem Sztandaru Szkoly z okazji $wiat
narodowych, waznych rocznic 1 wydarzen w zyciu szkoty.
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Do najwazniejszych uroczysto$ci tworzacych ceremonial szkolny

zaliczamy:

obchody Swiat Narodowych (11 listopada — Narodowe Swicto
Niepodleglosci oraz 3 maja — Swicto Narodowe 3 Maja),

rocznic¢ Powstania Wielkopolskiego,

Dzien Patrona /§wigto szkotly/,

rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego,

pasowanie na ucznia - Slubowanie uczniéw klas pierwszych,

inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udziatem Sztandaru Szkoty.

Do symboli stosowanych przez Szkot¢ Podstawowg nr 45 w Poznaniu

naleza:

a)
b)

c)

hymn szkoty ,Morze, nasze morze” o treSci umieszczonej na
papierowym dokumencie w gablocie wraz ze sztandarem oraz w
bibliotece szkolnej,
znajomos$¢ hymnu jest obowigzkiem kazdego ucznia,
hymn ods$piewuje si¢ w czasie uroczystosci szkolnych wymienionych
w ust.3;
w czasie od$piewywania hymnu szkoty przyjmuje si¢ postawe
zasadniczg,

godto szkoty.

Sztandar Szkoly umieszczony jest w gablocie znajdujacej si¢ w holu
gléwnym szkoty.

Sztandar Szkoty wykonany jest z kwadratowego ptata tkaniny
o wymiarach 100cm#100cm obszytego ztotymi fredzlami.

Na awersie, w samym S$rodku znajduje si¢ godto panstwowe. Wokot
niego widnieje wyhaftowany zlota nicig napis: BOG HONOR
OJCZYZNA.

Rewers sztandaru utrzymany jest w kolorze niebieskim. W centrum
znajduje si¢ kotwica w ztotym kolorze, otoczona napisem SZKOLA
PODSTAWOWA NR 45 im. OKRETU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
"POZNAN”

Skitad oraz spos6b wyboru pocztu sztandarowego, opis wprowadzania
i wyprowadzania sztandaru, a takze zachowania pocztu w czasie
uroczystosci w ktorych sztandar jest stosowany oraz sposob dekorowania

sztandaru kirem opisuje instrukcja stosowania Sztandaru Szkoty .
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ROZDZIAL XIII
PRZEPISY KONCOWE
§29

Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
Organami uprawnionymi do wnioskowania w sprawie zmian zapisOw
w statucie szkoty sg organy szkoly oraz organ prowadzacy szkote i organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Whioski w sprawie zmian w statucie sktadane sg do dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty przekazuje wnioski o dokonanie zmian w statucie pod

obrady rady pedagogiczne;.

Rada pedagogiczna najblizszym swym posiedzeniu przygotowuje

projekt zmiany postanowien statutu.

Po trzech zmianach do Statutu Dyrektor oglasza tekst ujednolicony

Statutu.

Tekst Statutu uchwalono uchwatg nr 6/2017/2018 z dnia 30 listopada

2017 1.

Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 45 w Poznaniu.

Tekst ujednolicony po zmianach z dnia 29 sierpnia 2025 r.



	STATUT  SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 45  IM. OKRĘTU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ  „POZNAŃ” W POZNANIU 
	§1  
	§2  
	§3  
	§5  
	§6  
	§ 7  
	§ 8  
	§ 9  
	§ 10  
	§ 11  
	§ 12   
	§13  
	§14​  
	 
	§ 15  
	 
	§ 16    
	§23  
	ROZDZIAŁ VIII 
	§24  
	§25  
	§26  
	 
	§27  
	§28  
	§29  
	§30  
	Anulowano  
	§31  
	§32  
	§33  
	§34  
	 
	ROZDZIAŁ XIII  
	PRZEPISY KOŃCOWE 
	§ 29   

