Forslag pa stadgeandringar

Nuvarande:

§3. ORGAN

Féreningens organ &r:

Arsmote
Féreningsmote
Styrelse
Utskott
Revisor
Valberedning

Forslag:

§3. ORGAN

Féreningens organ ar:

Arsméte
Féreningsmote
Styrelse
Revisor
Valberedning

Nuvarande:

§7. STYRELSENS SAMMANSATTNING, UPPGIFTER OCH
BESLUTSFORHET

Foreningens styrelse bestar av ordférande, sekreterare, kassor samt fyra ledaméter, vilka tillsatts
av arsmotet for en tid av ett ar. Samt tva till fyra suppleanter som sitter for en tid av 6 manader
(mellan Arsmétet och Foreningsstamman). Vidare ingar kérledaren som standig styrelsemediem.

Styrelsen har sitt sate pa Hogskolan i Halmstad.

Styrelsen foretrader féreningen, bevakar dess intressen och handhar dess angelédgenheter samt
beslutar & féreningens vagnar i alla arenden vars handlaggning icke regleras av dessa stadgar.

Det aligger styrelsen:

e att verka for foreningens &ndamal.
e att verkstélla av ars- och féreningsméte fattade beslut.
e att omhanderha féreningens ekonomi och bokféring



e att uppratta verksamhetsberéttelse och arsredovisning samt framlagga dessa vid
foreningens arsmote.
e att verkstélla 6vriga aligganden enligt dessa stadgar.

Forslag:
§7. STYRELSENS SAMMANSATTNING, UPPGIFTER OCH
BESLUTSFORHET

Foreningens styrelse bestar av ordférande, sekreterare och kassor, utéver dessa kan minst noll
och max fyra stycken ledamoter inga. Alla positioner i styrelsen tillsatts av arsmatet for en tid av
ett &r. Samt noll till fyra suppleanter som sitter for en tid av 6 manader (mellan Arsmétet och
Foreningsstamman). Vidare ingéar kdrledaren som standig styrelsemedlem nar det finns en
korledare tillsatt.

Styrelsen har sitt sate pa Hogskolan i Halmstad.

Styrelsen féretrader foreningen, bevakar dess intressen och handhar dess angelagenheter samt
beslutar & féreningens vagnar i alla arenden vars handlaggning icke regleras av dessa stadgar.

Det aligger styrelsen:

att verka for féreningens andamal.

att verkstélla av ars- och féreningsmote fattade beslut.

att omhanderha féreningens ekonomi och bokféring.

att uppratta verksamhetsberattelse och arsredovisning samt framlagga dessa vid
féreningens arsmoéte.

e att verkstalla 6vriga aligganden enligt dessa stadgar.

Nuvarande:

§10. ARSMOTE OCH FORENINGSMOTE

Arsmate halls en gang om &ret fore februari manads utgang. Extra arsméte kan hallas, om minst
50% av antingen féreningen eller styrelsen uttrycker 6nskan harom.

Ordinarie féreningsmote halls en gang om aret fore september manads utgang. Dessutom skall
foreningsmote hallas, nér styrelsen finner det lampligt, eller nar minst tre foreningsmedlemmar
g6r gemensam framstallning harom till styrelsen.

Kallelse till arsméte, extra arsmote samt féreningsmote skall ske skriftligt till medlemmarna
senast 10 dagar fore respektive méte.

Vid arsmote och féreningsmote har varje medlem en rost. Beslut fattas, dar dessa stadgar ej
annorlunda bestdmmer, med enkel rostovervikt. Vid lika rostetal galler den mening som
féreningens ordférande bitrader.



Forslag:

§10. ARSMOTE OCH FORENINGSMOTE

Arsméte hélls en gang om &ret fére maj manads utgéng. Extra &rsmote kan hallas, om minst
50% av antingen féreningen eller styrelsen uttrycker énskan hdrom.

Ordinarie féreningsmote halls en gadng om aret fére november manads utgang. Dessutom skall
féreningsmote hallas, nér styrelsen finner det lampligt, eller nar minst tre foreningsmedlemmar
gor gemensam framstallning harom till styrelsen.

Kallelse till arsmote, extra arsmote samt féreningsmote skall ske skriftligt till medlemmarna
senast 10 dagar foére respektive méte.

Vid arsmote och féreningsmote har varje medlem en rost. Beslut fattas, dar dessa stadgar ej
annorlunda bestdmmer, med enkel rostovervikt. Vid lika rostetal galler den mening som
féreningens ordférande bitréder.

Nuvarande:

§11. ARENDEN PA ARSMOTE

Vid ordinarie arsmote skall foljande arenden férekomma:

1. Métets 6ppnande

2. Val av ordférande och sekreterare for motet.

3. Val av tva justeringspersoner att jamte ordféranden justera protokollet, samt att vid val
fungera som réstraknare.

4. Faststéllande av réstléangd

5. Fragan om godkéannande av dagordningen.

6. Fragan om arsmotets behoériga utlysande.

7. Styrelsens verksamhetsberéttelse for det gdngna verksamhetsaret.

8. Godkénnande av verksamhetsberattelsen.

9. Ekonomisk redovisning fér det gadngna verksamhetsaret

10. Revisorns utlatande.

11. Fragan om beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen.

12. Val av ordfoérande for ett ar.

13. Val av sekreterare for ett ar.

14. Val av kassor for ett ar.

15. Val av fyra ledaméter.

16. Val av fyra suppleanter for ett halvar.

17. Val av revisor for ett ar.

18. Val av valberedning for ett ar.

19. Val av It-ansvarig for ett ar (ej styrelsemedlem).

20. Faststéllande av medlemsavgift

21. Behandling av propositioner.

22. Behandling av motioner.

23. Ovriga fragor



24. Motets avslutande

Styrelseledamoter far ej delta i beslut om ansvarsfrihet eller val av revisor.

Forslag

§11. ARENDEN PA ARSMOTE

Vid ordinarie arsmote skall féljande arenden férekomma:

1. Médtets 6ppnande.

2. Val av ordférande och sekreterare for motet.

3. Val av tva justeringspersoner att jamte ordféranden justera protokollet, samt att vid val
fungera som réstréknare.

4. Faststéllande av réstlangd.

5. Fragan om godkannande av dagordningen.

6. Fragan om arsmotets behoriga utlysande.

7. Styrelsens verksamhetsberéattelse for det gdngna verksamhetsaret.

8. Godkénnande av verksamhetsberattelsen.

9. Ekonomisk redovisning for det gangna verksamhetsaret.

10. Revisorns utlatande.

11. Fragan om beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen.

12. Val av ordférande for ett ar.

13. Val av sekreterare for ett ar.

14. Val av kassor for ett ar.

15. Val av ledamoter.

16. Val av suppleanter for ett halvar.

17. Val av revisor for ett ar.

18. Val av valberedning for ett ar.

19. Val av It-ansvarig for ett ar.

20. Faststéllande av medlemsavgift.

21. Behandling av propositioner.

22. Behandling av motioner.

23. Ovriga fragor.

24. Métets avslutande.

Styrelseledamoter far ej delta i beslut om ansvarsfrihet eller val av revisor.

Nuvarande:
Ordforande

Se till sa att verksamhetsidén f6ljs

Leda och fordela arbetet

Foéra talan

Sammarbetslank gentemot samarbetspartner
Skriva dagordning infér styrelsemdten



Halla styrelsemoten

Skota fikalistan och pdminna om paskrift

Skota narvarolistan och paminna om paskrift, samt kontakt med medlem angaende
narvaro

Ansvara for insamling och utvardering av idéer och forslag

Forslag:
Ordférande

Skapa verksamhetsplan och skicka in den tillsammans med arsberattelse till Hogskolan i
Halmstad samt Halmstad Studentkar senast sista augusti

Se till sa att verksamhetsplanen foljs

Leda och férdela arbetet

Sammarbetslank gentemot samarbetspartners

Skriva dagordning infér styrelsemdten

Halla styrelsemoten

Skota fikalistan och paminna om paskrift

Skoéta narvarolistan och paminna om paskrift, samt kontakt med medlem angaende
narvaro

Ansvara for insamling och utvardering av idéer och forslag

Nuvarande:
Sekreterare

Summera moéten

Skriva protokoll

Se till att protokollet blir justerat och arkiverat

Skéta den offentliga protokollparmen

Skoéta inkdp av forbrukningsmaterial, saft, kaffe, te och socker.

Forslag:
Sekreterare

Nuvara
Kassor

Summera mdten

Skriva protokoll

Se till att protokollet blir justerat och arkiverat
Skoéta den offentliga protokollparmen

nde:

Bokféring och bokslut

In- och utbetalningar

Overgripande budgetansvar

Rapportering till styrelsen

Sammanstélla budget

Ansvara for att medlemsavgift kommer in, sdval som pengar for prylar och biljetter till
konserter.



e Ta ut kontanter
e Skota fakturor

Forslag:
Kassor
e Bokfdring och bokslut
e In- och utbetalningar
e Overgripande budgetansvar
e Rapportering till styrelsen angaende budget
e Sammanstélla budget
e Ansvara for att medlemsavgift kommer in, savél som pengar for prylar och biljetter till

konserter.
Ta ut kontanter
e Skoéta fakturor
Skéta inkdp av forbrukningsmaterial som exempelvis saft, kaffe, te och socker

Nuvarande:
Korledare

Leda koren pa évningar och upptradanden

Tillsammans med idéutskottet bestdmma och ta fram latar och noter

Se till sa att verksamheten 0ljs

Sammarbetslank gentemot samarbetspartner tillsammans med ordférande
Kontakt med kéaren som arbetsgivare och hogskolan

Ansvara for lokal- och tidsbokningar

Halla konsertplaneringar realistiska

Forslag:
Korledare

Leda koren pa évningar och upptradanden

Tillsammans med styrelsen bestdmma och ta fram latar och noter

Tillsammans med styrelsen se till sd att verksamheten f6ljs

Sammarbetslank gentemot samarbetspartner tillsammans med ordférande
Kontakt med Halmstad Studentkar och Hogskolan i Halmstad som arbetsgivare
Tillsammans med ordférande ansvara for lokal- och tidsbokningar

Halla konsertplaneringar realistiska



