
План роботи методичної студії 
вчителів початкових класів 
на 2021-2022 навчальний рік 

 

Засідання 1 /серпень/ 
Тема: Організаційне засідання МС вчителів початкових класів.  Планування роботи на 2021-2022 н.р. 
 

№ з/п Зміст роботи Форма проведення Відповідальні  
Примітка 

1 Аналіз роботи МС вчителів початкових класів за 
минулий навчальний рік. Звіт  Керівник МС 

 

2 
Коригування та затвердження плану роботи МС 
вчителів початкових класів на 2021-2022 
навчальний рік. 

Доповідь  Керівник МС, члени 
МС 

 

   3 

Обговорення  методичних   рекомендацій 
“Особливості освітнього процесу у початкових 
класах загальноосвітніх навчальних закладів у 
2021 - 2022 н.р.” Календарне  планування  в  
початкових  класах. 

Обговорення за 
круглим столом Члени МС 

 

  4 

Опрацювання інструктивно – методичних 
матеріалів Міністерства освіти і науки України 
щодо організації освітнього процесу, ведення 
класної документації. 

Обговорення за 
круглим столом Керівник МС 

 

   5 

Аналіз   навчальних  програм, підручників, 
зошитів, посібників  для  початкової  школи. 
Методичні   рекомендації   до   проведення  
Першого   уроку 

Експрес-огляд Керівник МС 

 

   6 Організація самоосвіти вчителів,  затвердження 
науково-методичних   проблем Обговорення Керівник МС, члени 

МС 
 

   7 

Як створити безпечні умови у школі й підготувати 
навчальний рік до можливих змін епідемічної 
ситуації – рекомендації МОН  
 

Аналіз конкретних 
ситуацій Члени МС 

 

  8 

Огляд новинок педагогічної літератури   та 
фахових  видань 

Педагогічна виставка Керівник МС 

 

 
Засідання 2 /жовтень/ 

Тема: Освітнє середовище як  чинник  розвитку  особистості учня 
 

№ з/п Зміст  роботи Форма проведення Відповідальні Примітка  
1. 
 

Новітні підходи в навчанні 
наймолодших здобувачів освіти 

Педагогічна 
скарбничка 

 

Керівник МС  



2. 
 

Застосування новітніх підходів при 
організації навчальної діяльності 
шестирічних першокласників 

Обговорення 
за круглим столом 

 

 
 

Члени МС 

 

3. 
 

Обмін досвідом “НУШ. Перші 
сходинки разом з учнями 3 класів”. 
Методичні рекомендації щодо 
оцінювання результатів навчання 
учнів третіх і четвертих класів НУШ 

Експрес 
 огляд 

 
 

​
КК 3і4 класів 

 
Керівник МС 

 

 

    4. 
 

 Майстер-клас “Ранкові  зустрічі”     Коло ідей 
 
 

Учителі 1-4 класів 
 

 

5. 
 
 

Методичні перегуки: “Обговорення  
новинок в освіті” 

Огляди 
 е-видань 

 

Члени   МС 
 
 

 

6. 
 

Новини   з  тематики курсів, вебінарів Обмін досвідом Члени   МС  

 
                                         Засідання 3 /грудень/ 

Тема: Діяльнісний підхід до навчання – запорука успіху НУШ 
 

№ 
 з/п 

Зміст  роботи Форма проведення Відповідальні Примітка  

 1. 
 
 
 

Планування навчальних видів діяльності 
для досягнення очікуваних результатів у 
математичній  освітній галузі 

Колективний підхід
 
 

Керівник МС 
 
 
 

 

2. 
 

Майстер-клас  “Я це роблю так. Щоденні 
3”​
 

Аукціон знань 
 

Учителі 1-3 класів 
 

 

3. Обговорення та затвердження тематики 
проведення Тижня математики в 
початкових класах 

Коло ідей 
 
 
 

Керівник МС, 
члени МС  

 
 

 

4. Обмін досвідом з проходження та 
тематики вебінарів і курсів 
 

Бесіда-інтерв’ю 
 
 

Члени МС 
 
 

 

5. “Ігрова діяльність учнів під час ГПД як 
засіб  активізації навчальної діяльності 
під час самопідготовки ” 
 

Захист 
знахідок 

Вихователі ГПД 
 

 



6. Експрес-огляд  
“Радимо  прочитати”.  
 

Захист 
знахідок 

Члени МС 
 

 

                                                 Засідання 4 / лютий / 
Тема: Сучасний урок: вимоги, проблеми, шляхи удосконалення. Державна підсумкова атестація. 

№ з/п Зміст роботи          Форма 
проведення 

 
Відповідальні 

 

 
Примітка  

1. Сучасний урок – виклик сьогодення Обмін досвідом КК 1 класу  
2. Цікавинки з методичної скарбівниці Обговорення Члени МС  

3. 
Особливості та вимоги щодо 
проведення Державної підсумкової 
атестації в 4 класі 

Круглий стіл Заступник з НВР 
 

4. Нестандартні форми навчання Нової 
української школи Досвід роботи КК 1-4  класів  

Засідання 5 /квітень/  
Тема: Формування компетентностей учнів на уроках математики в початкових класах 

№ з/п Зміст  роботи Форма 
проведення 

 

Відповідальні 
 

Примітка  

1. Тренінг “Педагогіка партнерства як 
продуктивна форма взаємодії вчителя 
та учнів” 

Тренінг Керівник МС 
 

 

​
2. 
 
 
 
 
 
 

Аукціон методичних ідей. 
Інтерактивні форми організації 
навчальної діяльності молодших 
школярів на уроках математики:​
- кейс-технологія;​
- “перевернуте навчання”;​
- педагогічна технологія STEM як засіб 
реформування освітньої системи 
України;​
-  критичне мислення молодших 
школярів на уроках математики;​
- математичні поняття і закономірності 
в проєктній діяльності 

​
​

Методична 
Панорама 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Члени МС 

 

3. Практикум “Гра по-новому – навчання 
по-іншому з LEGO”​
Метод компетентнісного навчання 
“Шість цеглинок” 

Практикум  Керівник МС  

4. Рефлексія “Підсумки проведення 
Тижня математики в початкових 
класах” 

Атака думок 
 

Керівник МС, 
заступник 

директора з НВР 

 

5. Методичний ринг вихователів ГПД  
“Секрети цікавого навчання “ 

Методичний     ринг Вихователі ГПД  

6. 
 

 Забезпечення рухової активності 
школяра та попередження втоми 

Експрес-інформація Вчитель фізичної 
культури,  
члени МС 

 



Засідання 6 /червень/ 
Тема: Підсумки роботи методичної студії вчителів початкових класів за 2021-2022 навчальний рік 

№ з/п Зміст роботи          Форма 
проведення 

Відповідальні 
 

​
Примітка 

1. 
Підбиття  підсумків роботи методичної 
студії вчителів початкових класів за 
2021-2022 навчальний рік 

Панорама методичних 
досягнень 

Керівник МС 
 

 

2. 

Звіт учителів та вихователів 
дошкільного відділення, ГПД  та 
вчителів фізичної культури “Мої 
досягнення та творчі напрацювання” 

   Творчий звіт Члени МС 

 

3. 

Панорама ідей. Складання 
перспективного плану роботи  
методичної студії вчителів початкових 
класів на 2022-2023 навчальний рік 

Панорама ідей Члени МС 

 

4. Про порядок закінчення навчального 
року 

  Методичний  
    брейн-ринг 

Заступник директора з 
НВР 

 

5. 

Аналіз результатів контрольних зрізів 
знань учнів 1-4 класів та ДПА учнів 4-х 
класів, їх участі у шкільних, 
Всеукраїнських та  Міжнародних 
конкурсах та інтернет-олімпіадах. 

Обговорення 
педагогічних 

досягнень 

Заступник директора з 
НВР 

 

 

План роботи 

методичної студії класних керівників 

на 2021-2022 навчальний рік 
І засідання (Вересень) 

1.​ Ознайомлення з нормативно-правовими документами на 2021-2022 н.р. 
2.​ Розгляд та погодження плану роботи методичного об’єднання класних керівників на 2021-2022 н.р. 
3.​ Про особливості організації виховної роботи на 2021-2022 н.р., затвердження виховного плану роботи класного 

керівника. 
ІІ засідання (Вересень) 

1.​ Організація роботи щодо подання звітів класних колективів з соціального захисту дітей. 
2.​ Обмін досвідом між класними керівниками: 

•  виховання у школярів національних і загальнолюдських цінностей; 
• виховання в контексті життєтворчості особистості; 
• шляхи формування національної свідомості. 

3.​ Консультації для класних керівників з питань організації індивідуальної роботи з учнями (психолог, заступник 
директора з виховної роботи) 

4.​ Різне. 
ІІІ засідання (Жовтень) 

1.​  Доповідь на тему: «Формування патріотичної вихованості, як складова громадянської компетентності». 
2.​ Семінар –практикум: « Десять кроків до класного успіху ». 
3.​ Палітра досвіду роботи класних керівників з теми засідання. 
4.​ Практичні поради психолога: « Вивчення структури міжособистісних взаємин у класі».  
5.​ Методичні перегуки. Ознайомлення з новинками фахової літератури. 

 
ІV засідання (Січень) 

1.​ Відкриті виховні години класних керівників, що атестуються. 
2.​ Аукціон педагогічних ідей: «Шляхи вдосконалення виховання громадянина-патріота». 
3.​ Круглий стіл: «Творчий підхід до організації виховного процесу як умова інноваційного розвитку школи. Сучасні 

виховні технології в роботі класного керівника» 
4.​ Естафета ідей «До творчих здібностей через ситуацію успіху». 
5.​ Практикум «Складання психолого-педагогічної характеристики класу»(психолог). 
6.​ Методичні перегуки. Ознайомлення з новинками фахової літератури. 

V засідання (Березень) 



1.​ «Мої педагогічні знахідки»(з досвіду роботи) 
2.​  Творчий обмін думками.  Сучасний погляд на патріотичне виховання.  
3.​ Анкетування класних керівників (психолог) 
4.​ Педагогічна майстерня «Співпраця з батьками – ефективні шляхи взаємодії класного керівника». 
5.​ Різне. 

VІ засідання (Травень) 
1.​ Про результати контролю за якістю проведених виховних годин. 
2.​ Аналіз роботи МО класних керівників за навчальний рік. 
3.​ Складання перспективного плану МО класних керівників на 2022-2023 навчальний рік. 
4.​ Творчі звіти класних керівників. 

 

 
ПЛАН РОБОТИ 

МЕТОДИЧНОЇ СТУДІЇ 

ВЧИТЕЛІВ - ПРЕДМЕТНИКІВ 

НА 2021 – 2022 НАВЧАЛЬНИЙ РІК 

 
№ Зміст Форма 

проведення 
Дата 

проведення 
Відповідальні Відмітка про 

виконання 
ЗАСІДАННЯ №1 

«НОВА ШКОЛА» - НОВІ СТАНДАРТИ 
1 Підсумок методичної роботи методичної 

студії вчителів-предметників за 2020/2021 
навчальний рік і завдання на поточний 
рік. Обговорення плану роботи методичної 
студії на 2021/2022 навчальний рік. 

 
Інструктивно-

методична 
нарада 

 
Серпень 

 
Давидич Н.М 

 

2 Опрацювання нормативно-правових 
документів: 
●​ Лист Міністерства освіти і науки 

України від 23. 07. 2021 р. № 1/10-3101 
«Щодо особливостей організації 
навчання»; 

●​ Наказ МОЗ №2205 від 25.09.2020  “Про 
затвердження Санітарного регламенту 
для закладів загальної середньої 
освіти”; 

●​ Лист МОН від 09.08.2021 № 1/9-404 
“Про переліки навчальної літератури та 
навчальних програм, рекомендованих 
Міністерством освіти і науки України 
для використання в освітньому процесі 
закладів освіти у 2021/2022 
навчальному році”; 

●​ Лист МОН від 16.07.2021 № 1/9-362 
“Деякі питання організації виховного 
процесу у 2021/2022 н. р. щодо 
формування в дітей та учнівської 
молоді ціннісних життєвих навичок”; 

●​ Положення про сертифікацію 
педагогічних працівників (зі змінами 
від 24.12.2019 р.); 

●​ • Критерії оцінювання навчальних 
досягнень учнів; 

●​ Ведення шкільної документації 
відповідно до «Інструкції з ведення 
класного журналу 5-11 класів 
загальноосвітніх навчальних закладів»; 

●​ Дотримання вимог 
календарно-тематичного планування 
уроків. 

 
 
 
 

Члени МС 

 



3 Ознайомлення з новою редакцією 
Державного стандарту базової середньої 
освіти. Модульні програми.  

 
В’юнник Л.М. 

 

4 Погодження календарно-тематичного 
планування інваріантної та варіативної 
складових річного навчального плану). 
Інтегрування та адаптування навчальних 
програм для учнів, які перебувають на 
індивідуальній та інклюзивній формах 
навчання. 

 
В’юнник Л.М. 

 

 

Цовма Л.М.  

5 Off/On line: як увімкнути увагу та цікавість 
до навчання? 

  Шопінська Л.М.  

6 Зовнішнє незалежне оцінювання: аналіз 
результатів, організація підготовки учнів, 
поради учителям, учням, батькам. 

Члени МС  

 

№ Зміст Форма 
проведення 

Дата 
проведення 

Відповідальні Відмітка про 
виконання 

ЗАСІДАННЯ №2 
МОДЕРНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ ШЛЯХОМ ВПРОВАДЖЕННЯ СУЧАСНИХ ІННОВАЦІЙНИХ 

ТЕХНОЛОГІЙ В УМОВАХ ДИСТАНЦІЙНОГО ТА ЗМІШАНОГО НАВЧАННЯ 
1 Організація дистанційного навчання в 

умовах пандемії. Переваги та недоліки. 
 

Панорама 
ідей 

 
Жовтень 

 
Давидич Н.М 

 

2 Використання онлайн технологій для 
організації освітнього процесу. Методика 
роботи на онлайн платформах для 
дистанційного навчання (обмін досвідом). 

 
Члени МС 

 

3 Формувальне оцінювання в ракурсі 
використання онлайн ресурсів Kahoot і 
Goformative 

Давидич Н.М  

4 Про оновлення банку обдарованих дітей та 
організацію роботи з обдарованими та 
здібними учнями. 

 
В’юнник Л.М. 

 

5 Про підготовку учнів до участі у 
Всеукраїнських учнівських олімпіадах з 
навчальних предметів. 

 
Давидич Н.М. 

 

6 Про організацію і підготовку робіт на 
Всеукраїнський конкурс захист науково - 
дослідницьких робіт МАН. 

 
Члени МС 

 

7 Адаптація учнів 5-х класів. Особливості 
викладання навчальних предметів в 5 класі. 

  
   В’юнник Л.М. 

 

 

№ Зміст Форма 
проведення 

Дата 
проведення 

Відповідальні Відмітка про 
виконання 

ЗАСІДАННЯ №3  
МОНІТОРИНГ ПРОФЕСІЙНОГО І ТВОРЧОГО РІВНЯ ПЕДАГОГА ТА ЙОГО ВПЛИВ НА РОЗВИТОК 

ОСОБИСТОСТІ УЧНЯ ТА ЯКІСТЬ НАВЧАННЯ 
1 Про погодження календарно-тематичного 

планування інваріантної та варіативної 
складових річного навчального плану (на ІІ 
семестр), інтегрування та адаптування 
навчальних програм для учнів, які 
перебувають на індивідуальній та 
інклюзивній формах навчання. 

 
Круглий стіл 

 
Січень 

 
Давидич Н.М 

 

2 Підведення підсумків результатів І – ІІ 
етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з 
навчальних предметів. 

    В’юнник Л.М.  

3 Аналіз навчальних досягнень учнів з 
предметів в І семестрі 2020/2021 
навчального року. 

     В’юнник Л.М.  



4 Яким має бути сучасний урок: вимоги до 
методів навчання і їх комплексного 
поєднання на сучасному уроці. 

Бабак Н.М.  
 

5 Засідання творчої лабораторії: 
«Використання хмарних технологій як засіб 
стимулювання самоосвіти та 
самовдосконалення вчителів і учнів» 

 
 Давидич Н.М  

 

 

№ Зміст Форма 
проведення 

Дата 
проведення 

Відповідальні Відмітка про 
виконання 

ЗАСІДАННЯ №4 
ПІДСУМКИ РОБОТИ ЗА РІК 

1 Ознайомлення з наказом МОН України про 
порядок закінчення навчального року та 
проведення ДПА у 2021-2022 н.р. 
Ознайомлення з методичними 
рекомендаціями щодо підготовки 
випускників до ДПА та ЗНО. 

 
Інформаційна 

трибуна 

 
Травень 

 
 

Давидич Н.М 

 

2 Підсумки курсової підготовки та атестації 
вчителів-предметників. Освітня і 
самоосвітня діяльність учителя в контексті 
розвитку його інноваційного потенціалу . 

 
В’юнник Л.М. 

 

 

3 Аналіз роботи МС у 2021/2022 навчальному 
році. 
 

 
Давидич Н. М.  

 

4 Звіт вчителів МС по проблемі, над якою 
працювали. 
 

 
Члени МС 

 

5 Рекомендації і пропозиції щодо планування 
роботи МО на наступний навчальний рік 

Члени МС  

 
 

4.8.​ ПЛАН РОБОТИ ТВОРЧОЇ ГРУПИ «ПОШУК» 
 

Тема, над якою працюють 
члени творчої групи «ПОШУК»: 

«Упровадження інноваційних технологій та ІКТ   

як активного засобу розв’язання завдань освітнього процесу навчального 

закладу»​
Мета створення групи: 

Активізація творчої професійної діяльності, стимулювання безперервної фахової освіти, підвищення відповідальності за 
результати навчання та виховання дітей, упровадження інноваційних технологій та ІКТ у роботу закладу, пошук 
ефективних шляхів їх застосування в масову практику. 

Мета діяльності групи: 

✔​ Спрямування роботи педагогічних працівників на реалізацію творчого потенціалу, пошук ефективних шляхів 
застосування та впровадження інноваційних та інформаційно-комунікативних технологій (ІКТ), об’єднання 
креативних педагогів – однодумців. 

✔​ Формування інноваційної особистості, такої яка має бажання і здатність самостійно вчитися, застосовувати нові 
знання, прагнути творчості і саморозвитку.  

✔​ Психологічне, організаційне, науково-методичне і матеріально-технічне забезпечення умов вивчення, використання 
та вдосконалення нових технологій навчання. 

Завдання творчої групи: 

●​ підтримка теоретичної та психологічної готовності педколективу до використання в освітньому процесі 
інноваційних та інформаційно-комунікаційних технологій; 

●​ підвищення кваліфікації педагогічних кадрів у сфері впровадження інноваційних та інформаційно-комунікаційних 
технологій в освітній процес; 



●​ систематична підтримка та оновлення веб-сайту навчального закладу для опублікування кращих освітянських 
надбань; 

●​ узагальнення та розповсюдження досвіду впровадження інноваційних та інформаційно-комунікаційних технологій 
в освітній процес. 

СКЛАД ТВОРЧОЇ ГРУПИ 

Голова – Людмила ШОПІНСЬКА, учитель – методист, «старший учитель», учитель вищої категорії, учитель хімії. 
Члени групи: Людмила В’ЮННИК, ЗДНВР, учитель вищої категорії, «старший учитель»; 
                         Неля БАБАК, ЗДВР, учитель першої категорії; 
                         Валентина ДЕЙНЕКА, учитель вищої категорії, «старший учитель»; 
                         Наталія ДАВИДИЧ, учитель вищої категорії, «старший учитель»; 
                         Оксана КОТЕЛЕВСЬКА, учитель другої  категорії; 

 

План роботи на 2021 – 2022 н. р. 

Теми занять Дата Форма 
проведення 

Відповідальний 

Засідання №1 (вересень) 
1.​ Організаційне забезпечення діяльності творчої групи. 
2.​ Виявлення рівня обізнаності членів групи з проблем 

використання інноваційних та 
інформаційно-комунікаційних технологій в роботі 
педагогічних працівників (Анкетування) 

3.​ Дискусійна трибуна «Проектуємо план творчої групи на 
рік». 

4.​ Microsoft Office PowerPoint , інтерактивні презентації – їх 
значення та можливості. 

 
Засідання № 2 ( листопад) 

1.​ Дистанційне та змішане  навчання як перспективний напрям 
сучасної освіти. 

2.​ Особливості змішаного навчання. 
3.​ Використання технології дистанційного навчання 
4.​ Педагогічна технологія STEM як засіб реформування 

освітньої системи України. 
 
Засідання № 3 (лютий) 

1.​ Творчість учителя як необхідний компонент розвитку 
креативної​ освіти.  

2.​ Критичне мислення як​ засіб​ формування та розвитку 
творчих здібностей  школярів. 

3.​ Особистісний аспект розвитку учня засобами навчального 
предмета. 

4.​ Панорама творчих знахідок щодо використання 
інтерактивних методів, які спрямовані на збільшення 
комунікативної активності між учасниками освітнього 
процесу. 

 
Засідання № 4 ( квітень) 

1.​ Круглий стіл «Мій внесок у вирішення проблеми». 
2.​ Панорама творчих знахідок щодо використання нових 

інформаційних технологій, спрямованих на формування 
успішної особистості школяра 

3.​ Підсумки роботи за 2021/2022 навчальний рік. Аналіз та 
перспективне планування роботи ТГ. 

  
Вересень 
2021р. 

   
 Круглий стіл 
  
  
​
​
​
​
 
 
 
 
 
Тренінг 
 
 
 
 
 
 
 
Круглий стіл 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Круглий стіл 

   
Шопінська Л.М.  
  
  
  
  
 
​
​
 
 
 
 
Шопінська Л.М. 
 
 
 
 
 
 
 
Шопінська Л.М. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Шопінська Л.М. 
 

РОБОТА МІЖ ЗАСІДАННЯМИ 
1.​ Уточнення знань педагогів щодо вимог до текстового 

наповнення, дизайну та змісту презентацій, створення відео 
2.​ Змішане навчання- ключ до змін 
3.​ «Перевернуте навчання»: основні інгредієнти 

компетентнісного підходу для ефективної освіти нового 
покоління. 

   



4.​ Навчаємося створювати презентацію PowerPoint. Обмін 
досвідом щодо створення  інтерактивних презентацій . 

5.​ Документ Microsoft Word та Документ Microsoft Publisher 
при оформленні документацій.  

6.​ Менторство - взаємовигідна співпраця 
7.​ Впровадження інноваційних технологій та ІКТ у виховному 

процесі в роботі класного керівника. 
8.​   Створення портфоліо вчителя 

 
 

Перспективний план  
вивчення, узагальнення і поширення ЕПД учителя – методиста 

Шопінської Людмили Миколаївни  
 

Навчальни
й рік 

Автор досвіду Предмет Тема досвіду Рівень 

2021/2022 Шопінська Людмила 
Миколаївна 

Хімія, фізика Ефективне використання 
змішаного навчання в умовах 
нового формату основної 
діяльності 

На рівні закладу 

 
 
 


