
แบบสรุปผลข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA)  รายบุคคล สำหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ปีงบประมาณ ........... คร้ังท่ี ......./..................  วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครศรีธรรมราช 

ช่ือ – สกุล.........................................................ตำแหน่ง.................วิทยฐานะ................................................. 

 

ส่วนท่ี 1 ข้อตกลงในการพัฒนางานตามมาตรฐาน

ตำแหน่ง   

(ระบุรหัสและช่ือรายวิชาท่ีจะพัฒนา) 

ส่วนท่ี 2 ข้อตกลงในการพัฒนางานท่ีเป็นประเด็น

ท้าทายในการพัฒนาผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน ( 

ระบุเร่ืองประเด็นท้าทาย) 

ส่วนท่ี ๓ ข้อตกลงในการมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา ( 

ระบุนโยบายท่ีเลือกจะดำเนินงานตามภาระงานท่ีรับผิดชอบไม่

ต่ำกว่า 3 งาน ) 

รหัส...............รายวิชา............................... 

ระดับช้ัน ปวช./ปวส.  .......... 

สาขางาน................................. 

เร่ือง........... 1) 

2) 

3) 

​ ลงช่ือ ................................ผู้สรุป​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลงช่ือ ................................หัวหน้าแผนกวิชา............... 

               (...............................................)​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ (...................................................) 

ลงช่ือ ................................หัวหน้างานบุคลากร​         ลงช่ือ ...........................รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร​ งช่ือ ............................... ผู้อำนวยการ 

     (..................................)​ ​ ​             (................................)​​ ​                                    (...................................) 

 


