Polityka ochrony maloletnich w Olsztynskim Klubie Kyokushin Karate

Preambula
Naczelng zasada wszystkich dziatah podejmowanych przez personel Olsztynskiego Klubu
Kyokushin Karate jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie.
Kazdy cztonek personelu traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglgdnia jego potrzeby.
Niedopuszczalne jest stosowanie przez kogokolwiek wobec dziecka przemocy
w jakiejkolwiek formie. Personel Klubu, realizujac te cele, dziala w ramach obowigzujacego
prawa, przepisow wewnetrznych Klubu oraz swoich kompetenc;i.

Podstawy prawne Polityki ochrony maloletnich
Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle
seksualnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z p6zn. zm.).

I
Objasnienie terminow uzywanych w dokumencie Polityka ochrony maloletnich w
Olsztynskim Klubie Kyokushin Karate (zwanego w dalszej czesci rowniez ,,Klubem”).

§1

1. Personelem lub cztonkiem personelu Klubu sg osoby zatrudnione na podstawie umowy o
prace, umowy cywilnoprawnej, cztonkowie Klubu, a takze wolontariusze wykonujacy
zadania na rzecz Klubu.

2. Zarzadem Klubu jest organ w strukturze Klubu tworzony przez osoby, ktore zgodnie z
obowigzujagcym prawem i wewnetrznymi dokumentami sg uprawnione do podejmowania
decyzji o dziataniach Klubu.

. Dzieckiem jest kazda trenujaca w Klubie osoba do ukonczenia 18. roku Zycia.

4. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci jego

rodzic, opiekun prawny lub faktyczny (w tym rodzic zastgpczy).

5. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicéw dziecka, opiekunow
prawnych lub faktycznych. Jednak w przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami lub
opiekunami dziecka nalezy poinformowac ich o koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez
sad rodzinny.

6. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym cztonka personelu Klubu,
lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

7. Osoba odpowiedzialna za korzystanie z internetu to wyznaczony przez Zarzad Klubu
cztonek personelu, sprawujacy nadzor nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie
Klubu (dojo lub wykorzystywanej sali treningowej), miejscach letniego lub zimowego
obozu treningowego oraz miejscach odbywania si¢ zawoddéw sportowych.

8. Osoba odpowiedzialna za Polityke ochrony dzieci matoletnich to wyznaczony przez Zarzad
Klubu cztonek personelu sprawujacy nadzor nad realizacjg Polityki ochrony matoletnich w
Klubie.

9. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.
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II
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

§2.

1. Personel Klubu w ramach wykonywanych obowiazkéw zwraca uwage na czynniki ryzyka
1 objawy krzywdzenia matoletnich.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikow ryzyka personel Klubu podejmuje rozmowe z
rodzicami lub opiekunami dziecka, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty
wsparcia 1 motywujac ich do szukania dla siebie pomocy.

3. Personel Klubu zobowigzany jest do troski o bezpieczenstwo matoletnich zgodnie ze
swoimi kompetencjami, obowigzujagcym prawem oraz przepisami wewngetrznymi Klubu.

11
Zasady rekrutacji personelu Klubu.

§ 3.

1. Prezes Zarzadu Klubu weryfikuje w Rejestrze sprawcow przestgpstw seksualnych kazdego
cztonka personelu Klubu przed dopuszczeniem go do pracy z trenujgcymi w Klubie
dzie¢mi.

2. Wszyscy cztonkowie personelu Klubu maja obowigzek zna¢ i stosowa¢ obowigzujaca w
Klubie Polityke ochrony matoletnich. Wzér o$wiadczenia o zapoznaniu si¢ z Polityka
ochrony matoletnich stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego dokumentu.

v
Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy personelem Klubu, a dzie¢mi.

§ 4.

1. Zasady kontaktu fizycznego personelu Klubu z dzie¢mi:

a) Ze wzgledu na sportowy charakter dziatalno$ci Klubu, dopuszcza si¢ kontakt fizyczny
cztonkow personelu z dzie¢mi. Mozliwos¢ kontaktu fizycznego cztonkéw personelu z
dzie¢mi dotyczy sytuacji treningowych, gdy kontakt niezbedny jest do prawidtowego
poinstruowania dzieci do ¢wiczen, a takze pomocy przy przygotowaniu do treningu,
przebieraniu, ubieraniu sprzetu treningowego itp.

b) Dopuszcza si¢ kontrolowany kontakt odzwierciedlajacy warunki walki sportowej i
samoobrony, jednakze niestwarzajacy niebezpieczenstwa dla zdrowia i zycia dziecka.

¢) Dziecko w kazdej chwili ma prawo odméwi¢ dalszego kontaktu.

2. Zasady komunikacji personelu Klubu z dzie¢mi:

a) Czlonkowie personelu Klubu zwracaja si¢ do dzieci w sposodb jasny, kulturalny i z
szacunkiem.

b) Dopuszcza si¢ luzny styl komunikacji, uzywanie mowy potocznej 1 przezwisk, pod
warunkiem, ze nie sprawia to widocznego lub zasygnalizowanego werbalnie dyskomfortu
dzieci.

¢) Komunikacja dotyczy szeroko pojetej dzialalnosci sportowej Klubu, a takze pomocy
psychologicznej i wychowawczej, jesli zaistnieje taka potrzeba.

3. Rowne traktowanie dzieci:

a) Dzieci traktowane sg rowno, bez wzgledu na pte¢, wiek, rase¢, wyznanie, orientacj¢
seksualng, badz jakiekolwiek inne czynniki.

b) Dopuszcza si¢ stosowanie nagrod i kar wymienionych w statucie klubu, a takze
promowanie zaangazowanych cztonkéw Klubu.

4. Transport, przemieszczanie si¢ i warunki noclegowe:



a) Dzieci trenujace w Klubie w przypadku naglego zachorowania mogg by¢ odbierane z zajec¢
jedynie przez rodzicoOw/opiekundow lub osoby przez nich upowaznione.

b) organizacja transportu, noclegu poza miejscem zamieszkania powinna by¢ uzasadniona
(np. wyjazd na ob6z, zawody, wycieczke lub inne wydarzenia organizowane przez Klub).

c) opieka nad dzieémi w trakcie wyjazdu zwiazanego z dziatalnos$cia Klubu powinna by¢
zgodna z przepisami o organizacji wyjazdow 1 wycieczek szkolnych.

d) przy organizacji noclegu i zakwaterowania brane pod uwage jest pokrewienstwo, relacje i
pte¢ dzieci.

5. Dyscyplinowanie i nagradzanie dzieci.

a) Dzieci obowigzuja nagrody 1 kary zgodne ze statutem Klubu. Dodatkowa metoda
motywacyjng moze by¢ otrzymanie dodatkowych zadan treningowych.

b) Nie dopuszcza si¢ stosowania jakichkolwiek kontaktowych kar cielesnych ze strony
personelu Klubu.

6. Kontakty personelu z dzie¢mi poza Klubem.

a) Dopuszcza si¢ kontakt czlonkdéw personelu z dzie¢mi poza Klubem.

b) Za dopuszczalne formy kontaktu uznaje si¢ wymiang numeréw telefonu, adreséw e-mail 1
innych danych kontaktowych potrzebnych do codziennej komunikacji, a takze
nawigzywanie kontaktow w mediach spoteczno$ciowych 1 komunikacj¢ przez narzedzia
takie jak Messenger, Whatsapp itp.

¢) Dopuszczalna komunikacja pomiedzy cztonkami personelu Klubu, a dzie¢mi zachowuje
kontekst merytoryczny zwigzany z dziatalno$cig Klubu i zachowuje zasady wymienione w
pkt. 2.

\%
Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka.

§5

1. Zagrozenie bezpieczenstwa dzieci moze przybiera¢ rozne formy, z wykorzystaniem
réznych sposobdw kontaktu i komunikowania.

2. Na potrzeby niniejszego dokumentu przyjeto nastepujacag kwalifikacje zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci:

a) popetnienie przestepstwa na szkode dziecka (np. wykorzystanie seksualne, znecanie si¢
nad dzieckiem),

b) dopuszczenie si¢ innej formy krzywdzenia dziecka, niebedacej przestepstwem (np. krzyk,
kary fizyczne, ponizanie),

c) zaniedbanie potrzeb zyciowych dziecka (np. zwigzanych z zywieniem, higieng czy
zdrowiem).

3. Na potrzeby niniejszego dokumentu wyrdzniono procedury interwencji w przypadku
podejrzenia dzialania na szkodg¢ dziecka przez:

a) osoby doroste (personel Klubu, inne osoby trzecie, rodzicéw/opickunow dziecka),

b) inne dziecko.

4. W przypadku powzigcia przez czitonka personelu Klubu podejrzenia, ze dziecko padto
ofiarg przestepstwa lub zostato skrzywdzone w inny sposob, a takze w przypadku
zgloszenia takiej okoliczno$ci przez dziecko lub opiekuna dziecka, czlonek personelu ma
obowigzek niezwlocznego sporzadzenia notatki shuzbowej 1 przekazania uzyskanej
informacji Zarzadowi Klubu. Notatka moze mie¢ forme pisemng lub mailows.

5. Interwencja prowadzona jest przez Zarzad Klubu, ktéory moze wyznaczy¢ na state do tego
zadania inng osobg. W przypadku wyznaczenia takiej osoby jej dane (imig¢, nazwisko,
email, telefon) zostang podane do wiadomosci personelu Klubu, dzieci, rodzicow
1 opiekunow.



6. W przypadku wyznaczenia innej osoby do prowadzenia interwencji pod uzytym w dalszej
czgsci niniejszego dokumentu pojeciem ,Zarzadu Klubu” nalezy rozumie¢ osobe
odpowiedzialng za prowadzenie interwencji.

7. Jezeli zgloszono krzywdzenie ze strony osoby wyznaczonej do prowadzenia interwencji,
woweczas interwencja prowadzona jest przez Zarzad Klubu.

8. Jezeli zgltoszono krzywdzenie ze strony czlonkéw Zarzadu Klubu, a nie zostata
wyznaczona osoba do prowadzenia interwencji, wowczas dziatania opisane w niniejszym
rozdziale podejmuje osoba, ktora dostrzegla krzywdzenie lub do ktorej zgloszono
podejrzenie krzywdzenia.

9. Do udziatu w interwencji mozna przybra¢ specjalistow, w szczegdlnosci psychologow 1
pedagogow, celem skorzystania z ich pomocy przy rozmowie z dzieckiem o trudnych
doswiadczeniach.

10.Zarzad Klubu informuje opiekunéw o obowigzku zgloszenia podejrzenia krzywdzenia
dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinno-opiekunczy, lub
najblizszy osrodek pomocy spotecznej).

11.Po poinformowaniu opiekunéw zgodnie z punktem poprzedzajacym, Zarzad Klubu sktada
zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad w
sytuacj¢ rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego 1 nieletnich oraz informuje o
zaistniatej sytuacji wlasciwy miejscowo o$rodek pomocy spoteczne;j.

12.Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

13.Z przebiegu kazdej interwencji sporzadza si¢ kart¢ interwencji, ktorej wzor stanowi
zalacznik nr 2 do niniejszej Polityki. Karte zalacza si¢ do rejestru interwencji
prowadzonego przez Klub.

§ 6.
W przypadku podejrzenia, Zze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu ci¢zki uszczerbek na
zdrowiu nalezy niezwtocznie poinformowaé odpowiednie stuzby (policja, pogotowie
ratunkowe), dzwonigc pod numer 112 lub 998 (pogotowie). Poinformowania stuzb dokonuje
cztonek personelu Klubu, ktéry pierwszy powzigtl informacje o zagrozeniu i nast¢pnie
wypehnia kartg interwencji.

§7.

1. W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka czlonek Zarzadu Klubu lub osoba
wyznaczona przez Zarzad Klubu przeprowadza rozmowe z dzieckiem 1 innymi osobami
majacymi lub mogacymi mie¢ wiedz¢ o zdarzeniu i o sytuacji osobistej (rodzinnej,
zdrowotnej) dziecka. W szczegolno$ci taka rozmowa moze zostaé przeprowadzona z
rodzicami lub opiekunami dziecka. W trakcie tej rozmowy nalezy podjaé probe ustalenia
przebiegu zdarzenia, ale takze w miar¢ mozliwosci wpltyw zdarzenia na zdrowie
psychiczne i fizyczne dziecka. Ustalenia sg spisywane na karcie interwencji.

2. Zarzad Klubu organizuje spotkanie/a z rodzicami lub opiekunami dziecka, ktérym
przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o potrzebie/mozliwosci skorzystania ze
specjalistycznego wsparcia, w tym u innych organizacji lub stuzb.

3. W przypadku, gdy wobec dziecka popetniono przestgpstwo Zarzad Klubu sporzadza
zawiadomienie o mozliwosci popelnienia przestepstwa 1 przekazuje je do wlasciwej
miejscowo jednostki policji lub prokuratury.

4. W przypadku, gdy z rozmowy z rodzicami lub opiekunami wynika, ze nie sg oni
zainteresowani pomoca dziecku, ignoruja zdarzenie lub w inny sposdb nie wspieraja
dziecka, ktore doswiadczyto krzywdzenia Zarzad Klubu sporzadza wniosek o wglad w
sytuacje rodziny, ktory kieruje do wlasciwego sadu rodzinnego.



5. W przypadku, gdy z przeprowadzonych ustalen wynika, ze opiekun dziecka zaniedbuje
jego potrzeby psychofizyczne lub rodzina jest niewydolna wychowawczo (np. dziecko
chodzi w nieadekwatnych do pogody ubraniach, opuszcza miejsce zamieszkania bez
nadzoru osoby dorostej), rodzina stosuje przemoc wobec dziecka (rodzic/inny domownik
krzyczy na dziecko, stosuje klapsy lub podobne rodzajowo kary fizyczne), nalezy
poinformowa¢ wtasciwy osrodek pomocy spotecznej o potrzebie pomocy rodzinie, gdy
niespetnianie potrzeb wynika z trudnej sytuacji materialnej, badZ — w przypadku przemocy
1 zaniedbania — o konieczno$ci wszczecia procedury ,,Niebieskie Karty”.

6. W przypadku gdy zgloszono krzywdzenie dziecka przez czlonka personelu Klubu,
wowczas osoba ta zostaje odsuni¢ta od wszelkich form kontaktu z dzie¢mi (nie tylko
dzieckiem pokrzywdzonym) do czasu wyjasnienia sprawy.

7. W przypadku gdy cztonek personelu Klubu dopuscit si¢ wobec dziecka innej formy
krzywdzenia niz popehienie przestepstwa na jego szkode, Zarzad Klubu powinien zbadaé
wszystkie okolicznos$ci sprawy. W szczeg6lnosci nalezy wystucha¢ osobg podejrzewang o
krzywdzenie, dziecko oraz innych §wiadkéw zdarzenia. W sytuacji gdy naruszenie dobra
dziecka jest znaczne, w szczegolnosci gdy doszto do dyskryminacji lub naruszenia
godno$ci dziecka, nalezy rozwazy¢ rozwigzanie stosunku prawnego z osoba, ktora
dopuscita si¢ krzywdzenia, lub zarekomendowac takie rozwigzanie zwierzchnikom tej
osoby. Jezeli osoba, ktora dopuscila si¢ krzywdzenia, nie jest bezposrednio zatrudniona
przez klub, lecz przez podmiot trzeci, wowczas nalezy zarekomendowa¢ zakaz wstepu tej
osoby na teren Klubu, a w razie potrzeby rozwigza¢ umowge z instytucja wspolpracujaca.

8. Wszystkie osoby, ktore w zwiazku z wykonywaniem obowigzkoéw stuzbowych powzigty
informacje¢ o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sa zobowigzane do
zachowania tych informacji w tajemnicy, wyltaczajac informacje przekazywane
uprawnionym instytucjom w ramach dzialan interwencyjnych.

9. W przypadku gdy podejrzenie zagrozenia bezpieczenstwa dziecka zgtosili rodzice lub
opiekunowie dziecka, a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie
poinformowacé osoby zglaszajace na pismie.

§ 8.

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez inne dziecko przebywajace w Klubie
(np. na zajeciach grupowych) nalezy przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem podejrzewanym
o krzywdzenie oraz jego rodzicami lub opiekunami, a takze oddzielnie z dzieckiem
poddawanym krzywdzeniu i jego rodzicami opiekunami. Ponadto nalezy porozmawiaé z
innymi osobami majacymi wiedze o zdarzeniu. W trakcie rozméw nalezy dazy¢ do
ustalenia przebiegu zdarzenia, a takze ewentualnego wpltywu zdarzenia na zdrowie
psychiczne 1 fizyczne dziecka krzywdzonego. Ustalenia s3 spisywane na Kkarcie
interwencji. Dla dziecka krzywdzacego oraz krzywdzonego sporzadza si¢ oddzielne karty
interwencji.

2. Wspdlnie z rodzicami lub opiekunami dziecka krzywdzacego nalezy opracowac plan
naprawczy, celem zmiany niepozadanych zachowan.

3. Z rodzicami lub opiekunami dziecka poddawanego krzywdzeniu nalezy opracowaé plan
zapewnienia mu bezpieczenstwa, wlaczajac w ten plan sposoby odizolowania go od zrodet
zagrozenia.

4. W trakcie rozméw nalezy upewni¢ si¢, ze dziecko podejrzewane o krzywdzenie innego
dziecka samo nie jest krzywdzone przez rodzicéw lub opiekunéw, innych dorostych badz
inne dzieci. W przypadku potwierdzenia takiej okoliczno$ci nalezy podja¢ interwencje
takze w stosunku do tego dziecka.

5. W przypadku, gdy dziecko krzywdzgce nie uczestniczy w dzialaniach Klubu nalezy
porozmawiaé z dzieckiem poddawanym krzywdzeniu, innymi osobami majacymi wiedze o
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zdarzeniu, a takze z rodzicami lub opiekunami dziecka krzywdzonego w celu ustalenia
przebiegu zdarzenia, a takze ewentualnego wpltywu zdarzenia na zdrowie psychiczne 1
fizyczne dziecka. Zarzad Klubu organizuje spotkanie/a z rodzicami lub opiekunami
dziecka krzywdzonego, ktorym przekazuje informacje o zdarzeniu oraz o
potrzebie/mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego wsparcia, w tym u innych
organizacji lub stuzb oraz o sposobach reakcji na zdarzenie (poinformowanie sadu
rodzinnego, poinformowanie szkoty, poinformowanie rodzicow lub opiekunow dziecka
krzywdzacego).

. Jezeli osoba podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko w wieku od 13 do 17 lat, a jego

zachowanie stanowi czyn karalny, nalezy ponadto poinformowa¢ wlasciwy miejscowo sad
rodzinny lub policj¢ poprzez pisemne zawiadomienie.

. Jezeli osoba podejrzewang o krzywdzenie jest dziecko powyzej lat 17, a jego zachowanie

stanowi przestgpstwo, wowczas nalezy poinformowaé wilasciwa miejscowo jednostke
policji lub prokuratury poprzez pisemne zawiadomienie.

VI
Zasady ochrony danych osobowych oraz wizerunku dzieci w Klubie.

§9.

. Klub zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci zgodnie z

obowigzujacymi przepisami prawa.

. Klub, uznajac prawo dziecka do prywatnosci 1 ochrony dobr osobistych, zapewnia ochrong

wizerunku dziecka.

. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka zawarte sg w polityce

prywatnos$ci klubu.

. Do publikacji, rejestracji i przechowywania danych dziecka wymagana jest pisemna zgoda

rodzica lub opiekuna, zawarta w deklaracji cztonkowskiej.

§ 10.

. Personelowi Klubu nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania wizerunku

dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie Klubu bez
pisemnej zgody opiekuna dziecka.

. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, personel Klubu moze skontaktowac si¢ z

rodzicem lub opiekunem dziecka i ustali¢ procedur¢ uzyskania zgody. Niedopuszczalne
jest podanie przedstawicielowi mediow danych kontaktowych rodzica lub opiekuna
dziecka — bez wiedzy i1 zgody tego opiekuna.

. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczego6t calo$ci, takiej jak: zgromadzenie,

krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka
nie jest wymagana.

VIl
Zasady bezpiecznego korzystania z internetu i mediow elektronicznych.

§11.

. Klub nie zapewnia dzieciom dostepu do internetu.
. Na terenie Klubu dostep dziecka do internetu mozliwy jest wylacznie przez prywatne

urzadzenia mobilne cztonkow Klubu.

. W przypadku zaobserwowania przegladania przez dziecko niebezpiecznych tresci, osoba

odpowiedzialna za korzystanie z Internetu (trener prowadzacy grupe lub inny cztonek
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personelu Klubu) przekazuje informacje o tym fakcie Zarzadowi Klubu, ktéry powiadamia
rodzicoéw lub opiekunow dziecka o zdarzeniu.

VIII
Monitoring.

§ 12.

. Zarzad Klubu wyznacza Prezesa jako osobe odpowiedzialng za Polityke ochrony dzieci

w Klubie.

. Osoba, o ktérej] mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie

realizacji Polityki, za reagowanie na sygnaly naruszenia Polityki oraz za proponowanie
zmian w Polityce.

. Osoba, o ktorej mowa w punkcie 1 tego rozdzialu, monitoruje wérdd personelu Klubu

poziom realizacji Polityki, a takze zbiera uwagi na temat Polityki oraz propozycje jej
zmian.

. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, informuje Zarzad Klubu

o uzyskanych uwagach na temat Polityki oraz propozycjach jej zmian.

IX
Przepisy koncowe.

§ 14.

. Polityka wchodzi w zycie z dniem jej przyjecia przez Walne Zgromadzenie Klubu.

Ogloszenie o przyjeciu Polityki nastepuje w sposob dostepny dla personelu Klubu
w szczeg6Olno$ci poprzez wywieszenie w miejscu ogloszen dla personelu Klubu lub
poprzez przestanie jej tekstu drogg elektroniczna.



Zalacznik nr 1
Oswiadczenie o znajomosci i przestrzeganiu zasad zawartych

w standardach zawartych w Polityce ochrony maloletnich w Olsztynskim
Klubie Kyokushin Karate

Oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z Politykg ochrony matoletnich w Olsztynskim Klubie
Kyokushin Karate oraz deklaruje, ze bede ich przestrzegac.



Zalacznik nr 2

Karta interwencji
1. Imie¢ i nazwisko dziecka.

Miejscowos¢, data, podpis sporzadzajacego.



