PLA D'’ATENCIO A LALUMNAT

(PLA D’ATENCIO A LA DIVERSITAT)




Definicio

Aquest pla defineix les accions que l'escola dura a terme per adaptar I'atencio
educativa a les caracteristiques i necessitats de tot I'alumnat. Per tant, inclou
tant actuacions universals com mesures de suport addicionals i intensives, tot

respectant els principis d'equitat, igualtat d'oportunitats i inclusio educativa.

Aquesta atencio és essencial en totes les etapes educatives i per a tot I'alumnat,
reconeixent la diversitat com un principi fonamental, no com una resposta a les
necessitats d'uns pocs. La diversitat és una riquesa per a la nostra comunitat
educativa. Amb aquest enfocament, el nostre centre es compromet a oferir un
ambient on tothom se senti acceptat, respectat i valorat. Ens esforcam per crear

un espai on la diversitat no només sigui reconeguda, sind també celebrada.

Aquest document exposa els principis basics del nostre projecte i destaca les

estrategies pedagogiques que implementarem per adaptar-nos a tot I'alumnat.

“TOTHOM ES EXTRAORDINARI | TOTS/ES TENIM UN TALENT”
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1.

Normativa:
Decret 39/2011, de 29 d'abril, pel qual es regula I'atencié a la diversitat i
I'orientacid educativa als centres educatius no universitaris sostinguts amb fons
publics.
Ordre del conseller d’Educacié i Universitat de 22 de maig de 2019 per la
qual es regula el funcionament dels serveis d’orientacié educativa, social i
professional de les llles Balears (BOIB num. 70, de 25 de maig).
Decret 4/2023 de 13 de febrer, pel qual s’aprova el Reglament organic de les
escoles infantils publiques, els col-legis d’educacié primaria, els col-legis
d’educacié infantil i primaria, els col-legis d’educacid infantil i primaria integrats
amb ensenyaments elementals de musica, els col-legis d’educacio infantil i
primaria integrats amb educacié secundaria i els instituts d’educacié secundaria
de la Comunitat Autonoma de les llles Balears (BOIB num. 21 - 16/2/2023)
Resolucid del director general de Planificacié, Ordenacio i Centres de 14 de
marg de 2023, per la qual s"aproven les instruccions per regular el registre de
la qualificacid dels resultats del procés d’aprenentatge a les actes d’avaluacid
de final de curs (avaluacid acreditativa) dels alumnes amb necessitats
especifiques de suport educatiu matriculats als centres ordinaris d’educacié
primaria i educacié secundaria obligatoria a les Illes Balears per al curs
2022-2023 (BOIB num. 34 - 16/3/2023)
Resolucié de la directora general de Primera Infancia i Atencié a la Diversitat,
de dia 8 de setembre de 2023 per la qual es regulen les mesures i suports
per a l'atencidé educativa inclusiva, aixi com els documents que se'n deriven,
per al curs 2023-24 (8/9/2023)
Resolucid del conseller d’Educacio i Universitats de 10 de novembre per la
qual es crea la Mesa de Participacié d’Educacié Inclusiva i Especial de les llles
Balears (BOIB nim. 160 - 23/11/2023)
Resolucié del conseller d’Educacié i Universitats de 27 de novembre per la
qual es modifica la Resolucid del conseller d’Educacié i Universitats de 10 de
novembre per la qual es crea la Mesa de Participacié d’Educacié Inclusiva i
Especial de les llles Balears (BOIB nim. 163 - 30/11/2023)
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e Resolucid del director general de Planificacié, Ordenacié i Infraestructures
Educatives de 15 de desembre de 2023 per la qual s'aproven les instruccions
relatives al registre de la qualificacid dels resultats del procés d’aprenentatge
dels alumnes amb necessitats especifiques de suport educatiu i dels
alumnes de programes d’escolaritzaci6 compartida matriculats als
ensenyaments d’educacié primaria i educacié secundaria obligatoria a les

Illes Balears (BOIB num. 170 - 16/12/2023)

2. Determinacioé dels objectius

e Promoure l'educacié per a tots i totes des d’una perspectiva d’educacié
inclusiva que facilita la preséncia, la participacié i lI'aprenentatge de tot
I'alumnat i, de manera més especifica, d'aquell que és més vulnerable.

e Garantir el dret a I'educacié inclusiva com a condicid indispensable perque tots
els alumnes puguin accedir a una educacié de qualitat, equitativa, universal i no
discriminatoria.

e Impulsar la normalitzacié i la inclusié de l'alumnat en I'ambit escolar i en
general per a la millora de la qualitat educativa per a tot I'alumnat, dins el marc
de l'escola inclusiva, sota el paradigma del disseny universal de I'aprenentatge
(DUA) i seguint la normativa vigent.

e Dissenyar activitats, tasques, situacions d’aprenentatge, programes, entre
altres, per atendre tot l'alumnat i que es puguin assolir els objectius i les
competencies basiques de les diverses etapes educatives reduint les barreres a

I'aprenentatge.
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3. Mesures ordinaries de suport i mesures especifiques de
suport

L'atencid a tot l'alumnat implica flexibilitzar, diversificar i adaptar el procés
d'ensenyament-aprenentatge perque el curriculum comu arribi i sigui aprés per a tots i

cada un dels infants del grup classe.

L'atencié educativa inclusiva compren totes les mesures, accions de personal i suports
destinats a tot 'alumnat amb la finalitat d'afavorir el seu desenvolupament personal i
social, avancant en l'assoliment de les competencies de cada etapa educativa i la

transicid a la vida adulta en un sistema educatiu i social inclusiu.

El tipus d'estratégies organitzatives i de suport que es realitzaran dependran del grup
classe i les seves necessitats, tenint en compte que la docéncia compartida i els

suports dins I'aula sén la base organitzativa del centre.

Aquesta organitzacié ha de ser liderada per I'EQSA i supervisada per I'Equip Directiu .
El/s tipus de suport que es dura/n a terme, hauran de quedar reflectits i argumentat
dins la PGA a cada cicle. D'aquests suports haura de quedar constancia escrita al
document pertinent per tal de fer-ne un seguiment i valorar-los trimestralment a les

sessions d'avaluacié per fer-ne modificacions si sén necessaries.
3.1. Mesures i suports:

S’entén com a mesura i suport educatiu, qualsevol actuacid que faciliti I'accés, la
presencia, la participacio i 'aprenentatge de tot I'alumnat, amb la finalitat de reduir

les barreres a l'aprenentatge.

S’entén el concepte de barrera, com el conjunt de factors diversos que es poden trobar
o poden sorgir en la interaccié entre les condicions personals, socials i culturals dels
infants i el context social que I'envolta. Fa referéncia a les cultures, a les politiques i a

les practiques que poden generar exclusio, marginacio o fracas escolar.

Les mesures i els suports per atendre I'alumnat poden ser:



a) Mesures i suports universals. S6n actuacions dirigides a tot I'alumnat en el marc del
Disseny Universal per a 'Aprenentatge (DUA) i la inclusid tenint en compte la preséncia,

participacid, el progrés i el foment de 'autonomia

b) Mesures i suports addicionals. S'adrecen a I'alumnat que en un context o moment
determinat necessita una resposta educativa de forma flexible i temporal, que permet
ajustar la resposta educativa de forma més personalitzada, de manera limitada a algun
ambit en particular, puntual o temporal, quan les mesures i suports universals no sén
suficients.

c) Mesures i suports intensius. S'adrecen a l'alumnat que precisi alta intensitat de
suport educatiu quan les mesures i els suports universals i addicionals no han resultat
suficients per garantir el seu I'avang personal i educatiu. S6n actuacions extraordinaries
adaptades a la singularitat de I'alumnat, que ajusten la resposta educativa de forma
integral i global, amb una freqléncia regular i sense limit temporal, amb plans
educatius personalitzats.

Les diferents mesures de suport sén complementaries entre elles amb l'objectiu

d’ampliar la capacitat d’atendre la diversitat de tot l'alumnat del centre, per tal
d’augmentar la seva autonomia i fomentar-la.



Segons la Resolucid de la directora general de Primera Infancia, Innovacio i Comunitat

Educativa de 31 d’agost de 2022 per la qual es dicten les instruccions per a la

identificaciéo d‘alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu i per

a

l'avaluacio psicopedagogica i social, podem classificar I'alumnat NESE en les segiients

categories:
Trastorns del
desenvolupament
del llenguatge i la
comunicacio TRASTORNS DEL
DESENVOLUPAMENT [_superotacio |
TDAH | DELLLENGUATGEI /
/| comunicaco, ALTES /
i D'ATENCIO O CAPACITATS . =
Dificultats / APRENENTATGE INTEL-LECTUALS | _ kv
intel-lectual
especifiques X
Incorporacié d'aprenentalge Doble/Triple
lardana excepcionalitat
Situacio de .| NECESSITATS B
vulnerabilitat ~ |——— D'INCLUSIO = b
socioeducativa 2 | \\ CONDICIONS
Desconeixement | \ PERSONALS |/ | Discapacitat
greud'unacles |/ HISTORIA \ o trastomn
dues llengles ESCOLAR \
d'aprenentatge TEA
A Area de Trastom de
Area sensorial Area molriu Area cognitiva ) comunicacd i I'especire
Soclosmocional llengualge aulista
Trastoms de
Discapacilal audiliva l ’ Discapacital molriu I Discapacitat infel-lactual ras! greus Tra;;ﬂ‘:‘r}::;p;:‘slt; la
¢ - [ Trasloms Nonguatg
Dificultats motrius Dificultals cognitives 1
Dificultats greus en la comunicacity social
Pluridiscapacilat I regulaci6 emocional o
do conducta

3.2. Estratégies organitzatives
L'estrategia organitzativa i metodologica del centre és:

3.2.1. Docencia compartida (codoceéncia):
La docéncia compartida és el treball col-laboratiu de 2 mestres, sempre que sigui
possible amb les hores de qué es disposin al centre. Aconseguir que tot I'alumnat sigui
atés a dins l'aula. Es necessiten 2 mestres i una Unica aula. Requereix hores de
coordinacio entre els dos mestres, les quals han de quedar estipulades dins Criteris

d’horaris i assignacio de tutories, i recordades al punt 4.1.3.2. d’aquest present

document.



S’establira una hora dins horari lectiu o d’exclusiva de coordinacié per nivell. La
coordinacio ha de ser efectiva i agilitzar les reunions per tal d'oferir una millor actuacio

dins l'aula.

Tipus i nivells segons I'objectiu a treballar:

. OBSERVADOR: Un dels docents fa classe i I'altre observa. En aquesta modalitat
els dos docents dissenyen préviament la sessié i amb les evidencies recollides
per I'observador fan I'analisi de la sessid.

. La docéencia compartida en PARAL-LEL. Es divideix el grup d’alumnes en dos
subgrups treballant al mateix temps dins el mateix espai i essent grups
flexibles. Sempre que sigui viable.

. La docéncia compartida en estacions o grups rotatius. Una modalitat on
treballem amb metodologies més diversificades a l'aula amb racons, tallers,
espais, ambients.

. La docencia compartida amb ensenyament ALTERNATIU. El grup es divideix en
un gran grup i un altre de suport més especific compartint el mateix espai, la
mateixa tasca essent dos grups oberts i flexibles. Aquesta organitzacié permet
als docents tenir una visi6 més acurada de l'alumnat per fer el seguiment i
I'acompanyament de cada un d’ells i elles. Aquesta modalitat requereix hores
de coordinacié entre els docents i d’'una bona gestié de l'aula.

. La docéncia compartida COL-LABORATIVA. Es caracteritza perque els docents
comparteixen les activitats, la planificacid, I'execucié i I'avaluacié fent la mateixa

intervencid, per tant, de manera complementaria i sumant fortaleses.

. SUPORT: Un dels docents fa classe i I'altre fa de suport. Implica una planificacié
prévia de les situacions que poden sorgir i a les sessions mentre un docent
explica l'altre esta pendent del seguiment de l'alumnat de manera més

personalitzada.



N1. Observador

1 docent
1 observador

Full de planificacio

Gran grup
Grups cooperatius

IMateixa activitat

Oneteach, one observe

N2. Docéncia en
paral-lel

2 docents
Cada docent és responsable
de grups concrets

Full de planificacio

Grups flexibles dins l'aula
Grups cooperatius

IMateixa activitat

N3. Docéncia
compartida per
estacions

2 docents
Cada docent és responsable
d'alguna estacio

Full de planificacié

Grups rotatoris
Estacions de treball

Diferents activitats
Estacions de treball autdnom
Estacions amb docent

Station Teaching

N4. Docéncia
compartida en
ensenyament alternatiu

2 docents
1 docent gran grup
1 docent petit grup

Full de planificacié

2 grups (gran grup i petit
grup de treball especific de
suport)

Petit grup amb caracter
flexible

IMateix contingut
Material de suport especific
per al grup flexible

Parallel Teaching

Alternative Teaching

One teach, one assist

@D Teacher

O Student [_] DeskTabke

N5. Docéncia
compartida en equip

2 docents
2 docents responsables de
tot el grup 1 de I'activitat

Full de planificacio

Gran grup
Grups cooperatius

IMateixa activitat conduida
pels dos docents



3.2.2. Altres metodologies

Metodologies han de ser coordinades per I'EOSA i I'equip de mestres del cicle:

a) Agrupaments Flexibles: Es tracta d’organitzar I'alumnat d'un mateix nivell (o d'un
mateix cicle), de tal manera que dos grups inicials, resultin 3 grups finals. Els grups
finals seran diferents del grup classe habitual. Dins cada grup flexible, hi haura alumnes

dels dos grups inicials. Aquests poden ser homogenis o heterogenis.

En qualsevol moment del curs, i per acord de I'equip de mestres del cicle, es podra
determinar el pas d’'un o més alumnes d’'un grup a un altre per tal d’assignar-los a
aquell grup on es puguin incloure millor i on se’ls pugui facilitar I'assumpcié d’habilitats
i coneixements adaptats a les seves necessitats i al seu grau de maduresa seguint el
criteri que el grup sera més nombrds quan menys atencié individualitzada requereixi

I'alumnat que el forma.

Lalumnat que forma part de cada grup es determina, en un primer moment,
mitjangant una entrevista amb el/la mestre/a tutor/a del curs anterior, seguint els
informes, les seves orientacions i els resultats de les proves inicials. Posteriorment,
cada cicle ajusta els grups segons el coneixement que el professorat vagi adquirint de

cada alumne i els resultats de les proves inicials.

El professorat que participa en els grups flexibles d’'un mateix cicle celebraran reunions

setmanals, per coordinar i fer un seguiment de la marxa dels diferents grups.

Aix0 suposara:

1. El mestre tutor i el de suport planifiquen, seqiencien i temporalitzen
conjuntament els objectius a treballar. Tenint en compte que el maxim

responsable és el tutor/a.

2. Sempre que sigui possible, el material de referencia amb aquest alumnat sera el
mateix independentment del grup flexible al qual assisteix per tal de propiciar
un eix comu de treball entre els diferents grups. Aixd no és obstacle perque els
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mestres que atenen cada grup utilitzin material complementari adequat a cada

grup o alumne.

El mestre que realitza el suport dins aquesta modalitat és el responsable de
I'aplicacié del curriculum de l'area, aixi com de la seva avaluacié, sempre pero

coordinat amb el tutor/a.

Per a l'avaluacié es parteix d’'uns minims acordats pel grup de mestres que
seran comuns a tots els grups flexibles del mateix nivell i que cada mestre/a

ampliara segons les caracteristiques del seu alumnat.

El material complementari que elabori qualsevol dels mestres per aplicar al seu

grup es posara també a disposicié dels altres companys/es.

En casos en que la situacid de I'alumne/a ho requereixi el mestre utilitzara fulls
de seguiment o l'agenda, on anotara la feina realitzada durant la sessid, aixi
com el treball recomanat si n’és el cas. Els fulls de seguiment o les agendes
podran ser adrecats als tutors i/o a les families a fi de garantir una comunicacié

constant entre uns i altres.

Perqué els agrupaments es puguin considerar flexibles, s'han de complir, com a

minim les dues condicions segiients:

1r.- Existéncia de grups diferents al grup de tutoria per treballar alguna area.

2n.- Que els alumnes puguin canviar d'un grup a l'altre durant el curs escolar.

b) Treball cooperatiu: L'Aprenentatge Cooperatiu és una metodologia educativa on els
alumnes treballen junts en petits grups per assolir objectius comuns. Cada membre del
grup assumeix responsabilitats especifiques i contribueix activament, afavorint aixi
I'aprenentatge mutu. Aquesta forma de treball fomenta la col-laboracid, la comunicacié

i el respecte, potenciant les habilitats socials i academiques de tots els participants.
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c) Tutoria entre iguals: és un métode d’aprenentatge cooperatiu basat en la creacio de
parelles d’alumnes, amb una relacié asimetrica (derivada de I'adopcid del rol de tutor i
del rol de tutorat), amb un objectiu comu, conegut i compartit (com ara l'adquisicid
d’una competéncia curricular), que s’assoleix a través d’un marc de relacié planificat

pel docent.

d) Desdoblaments: consisteix a fer dos grups heterogenis d'una mateixa aula. La
finalitat és reduir el nombre d'alumnes per aula per aixi poder individualitzar més el

procés d'ensenyament- aprenentatge. Aixd suposa necessitar dos mestres i dues aules.

e) Treball per racons: I'organitzacio de |'aula per racons suposa:

. Una organitzacié diferent de I'aula

. Diversitat de material

. Un canvi metodologic que implica que al mateix temps i espai els alumnes puguin fer

activitats diferents, tan individuals com en col-laboracid.

f) Tallers: aquesta alternativa significa mesclar els alumnes d'un mateix cicle/nivell per

tal de formar dos grups. Suposa tenir dos mestres i dues aules.

g) Treball per projectes: El treball per projectes és un model organitzatiu basic a I'area
de MEDI, a partir d'un mateix projecte de treball de caracter globalitzador poden
participar tot I'alumnat, en diferents graus d'aprofundiment. S'organitza al voltant
d'una investigacidé on es conjuguen per una banda les diferents capacitats, interessos i
motivacions personals amb els diferents ritmes dels alumnes. Es desenvolupen no

només estratégies comunicatives i cognitives, sind també d'aprenentatge.

h) Suport fora d’aula (RTl): De manera puntual un dels docents treu I'alumne/a o grup
molt reduit d’alumnes del seu grup classe i els aplica un programa individualitzat de
suport seguint les directrius acordades amb el/la mestre/a tutor/a de I'alumne/a. La

finalitat d’aquesta modalitat de suport és oferir a I'alumnat la possibilitat de treballar
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aspectes concrets del curriculum i/o reforgar aquells coneixements o habilitats basics

gue li permetin seguir el ritme del grup classe.
4. Organitzacio dels recursos
4.1.-Organitzacio dels recursos humans :

Lorientacid educativa, social i professional es desenvolupa en tres nivells d’intervencid,
qgue s’han de convertir en referents per a les actuacions i decisions que s’adoptin en

I'atencio a tot I'alumnat:

a) Primer nivell: atencié a tot l'alumnat i a les families, duita a terme per tot el

professorat i, especialment, pels tutors/es.

b) Segon nivell: atencié a tot l'alumnat i a les families, desenvolupada pels

professionals dels serveis d’orientacio.

c) Tercer nivell: atencié a I'alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu

gue requereixin alta intensitat de suport, desenvolupada per equips especialitzats.
4.1.1.-Recursos interns del centre:

Al Centre CEIP MARIA DE LA SALUT, entenem que tot el claustre (tutors/es,
especialistes en EF, en musica, en anglés, EOSA i equip directiu) han d'estar implicats en

I'atencid a I'alumnat per tal de donar resposta a tothom. El claustre esta format per:
-Tutor/es:3aE.l.i7aE.P.

- Especialistes: 1 mestre/a +1d'El, 1 de musica, 1 d'anglés, 1. d'E.Fisica,, 2 dies
de religié, 1 mestre d'AL, 1 mestra de PT, 1/2 orientadora de centre , 1 dia

d’atencié de PSC de I'EOEP del sector d’Inca.
- Personal no docent: 1 ATE, 2 dies d’auxiliar administrativa.

4.1.2.-Recursos externs:
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Es important les intervencions realitzades conjuntament amb docents per afavorir la

participacio de les families i implicar-les en les actuacions educatives dels infants.

A més del claustre, I'escola pot comptar amb serveis externs per tal de donar una
millor resposta a les necessitats especifiques de l'alumnat i del centre. Sén els

seglients:
Equip d’Altes Capacitats Intel-lectuals (EACI).
. Equip d’Alteracié del Comportament (EAC)

. Equip per a I'’Avaluacié i Intervencio de les Dificultats Socials i de la Comunicacid i dels

Trastorns del Neurodesenvolupament (EADISOC).

. Equip per a la Intervencié amb I’Alumnat amb Dificultats Visuals (EADIVI)
. Equip de Comunicaci¢, Llenguatge i Aprenentatge (ECLA).

. Equip d’atencid primerenca (EAP)

. SSSS de Maria de la Salut.

. Centres de Salut de Maria de la Salut

.NEMO

. ONCE

. ASPAS

.ETC

4.1.3. Equips d’Orientacid i Suport a I’Aprenentatge: (EOSA)
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4.1.3.1 Composicio:

Aixi com indica l'art 58.1 del ROC, decret 4/2023:

L'equip d'orientacid i suport a lI'aprenentatge estara integrat per:

L'orientadora del centre.

- El professorat de serveis a la Comunitat (PSC).

- El professorat de suport a I'aprenentatge del centre: PT ,ALi AD

- Ladirectora.

- ATE (quan sigui necessari la seva aportacio)

Els membres de I'equip de suport es reparteixen per cicles per tal de fer més eficag i
funcionals les reunions de coordinacié. Cada cicle té com a minim un membre de
I'equip de suport el qual realitza els suports i participa de les reunions, de les activitats,

de la programacié d’aula i de I'avaluacio.

La distribucié de I'Equip de Suport per cicles sera la seglient pel curs 2024/25 i anirem
veient segons les necessitats i valorant com podem millorar I'atencié de I'alumnat amb

I’avaluacio dels suports a cada sessié d’avaluacid.

DISTRIBUCIO EQUIP
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4.1.3.2. Coordinacio:

Per poder fer efectiva aquesta tasca de cicle calen hores de coordinacié entre els

professionals que duen a terme la codocencia. El calendari de reunions és el segiient:

DILLUNS DIMARTS DIMECRES DIJOUS DIVENDRES
8h- . Equip de Families Claustre Comissions da"e:f];j dies
8:55h | suport CCP CI(1 r;ic al gnes). Cicles

NIVELL iclefintorcicle Comissions
(*) Hores per a la coordinacio de I'equip de nivell.
4.1.3.3. Ambits d’actuacié de ’EOSA.
1. Suport al procés d’ensenyament i aprenentatge de I'alumnat,
2. Suport al Pla d’Accié Tutorial
3. Suport al Pla d’orientacié académic i professional
4. Atencid a les families.

4.2. Organitzacio dels recursos materials:

Els recursos materials amb els quals compta aquesta escola per tal de donar una millor
resposta i adequacié a les necessitats detectades es poden classificar en dos grans

grups: documents del centre i recursos didactics.

4.2.1.- Recursos didactics

Els materials per a l'atencidé de I'alumnat en totes les modalitats de suport parteixen
del material del seu grup classe o nivell sempre que sigui possible, amb les adaptacions

oportunes. Els criteris per a I'elaboracié i seleccié de materials sén els seglients:

- Motivadors.

- Que serveixin com a presentacié dels continguts a través de diferents canals.

- Que siguin estructuradors de I'aprenentatge.
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Comptam amb els seglients materials didactics:

- Material curricular ordinari: llibres de text, mapes, enciclopédies,...

- Material curricular ordinari adaptat: llibres de text adaptats??, fitxes adaptades...

- Material visual i manipulatiu: dominos, alfabets, figures geometriques, seqliencies

temporals, lotos d'imatges, rellotges??,...

- Material elaborat pel propi centre: dossiers, fitxes...

- Jocs didactics

- Material impres divers: revistes, contes...

- TICs: programes informatics??, ordinadors en xarxa, pissarres digitals...

- Material especific de I'Equip de Suport
5. Accié Tutorial:

Consultar document de Pla d’Accié Tutorial (PAT)

6. Pla d’acolliment

Consultar el punt 3 del_Pla d’Accié Tutorial (PAT)

7. Necessitats educatives

7.1. Organitzacio de la deteccio, identificacid i valoracié de les necessitats educatives.

Les Necessitats Especifiques de Suport Educatiu (NESE) es valoren tenint en compte el
funcionament de l'alumnat en el seu context educatiu, per tenir la informacio
necessaria per prendre decisions sobre la planificacio, la concrecio i I'aplicacié de les
mesures i els suports més adequats per garantir les condicions facilitadores que
possibilitin I'accés, la preséncia, la participacio i I'aprenentatge i el desenvolupament

integral en condicions d’equitat i qualitat.
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Es consideren mesures d’alta intensitat les que estan vinculades a ajusts substancials
dels elements del curriculum, que consisteixen en la modificacié dels criteris
d’avaluacié de forma que alteren el desenvolupament de les competéncies clau aixi
com defineixen els descriptors del perfil de sortida a I'educacid basica, i les accions
metodologiques i organitzatives personalitzades. Els recursos considerats d’alta
intensitat es refereixen a la dotacié de personal i/o material molt especific (inclos el
tecnologic) de manera intensiva i freqlent per atendre les necessitats educatives de
I'alumnat i reduir o eliminar les barreres a l'aprenentatge, la participacid i el seu

progrés.

Cal tenir en compte que el paper primordial de I'equip de suport, I'equip d’orientacio
educativa i el centre docent és col-laborar en la formulacié i posada en practica d’'una

resposta educativa ajustada a tot tipus de necessitats tant individuals com de grup.

Quan el mestre/a tutor/a s’adona que un alumne/a mostra dificultats d’aprenentatge

ha de seguir una série de mesures:

1r: Uequip docent valora si I'alumne/a pot seguir la programacié de I'aula amb les

mesures universals.

2n: Si I'alumne/a no pot seguir la programacié de l'aula posara en marxa mesures

necessaries d’atencio a la diversitat,

3r: Quan les mesures ordinaries adoptades no resolen les dificultats de I'alumne/a,
el/la mestre/a fara una demanda a l'equip de suport el qual seguira investigant i
analitzant, a fi d’identificar i valorar les mesures de suport intensiu que puguin ser més

adequades.
7.1.2. Procés per fer una demanda:

Quan les mesures universals s’han exhaurit i no son suficients, es realitza una
demanda a l'equip de suport. Aquest procés de lliurament es fara segons les directrius
marcades per I'EOSA: El tutor/a lliurara la demanda al membre de 'EOSA corresponent
al seu cicle i aquest la dura a la reunié de I'Equip de Suport. Una vegada analitzada la
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demanda per I'equip de suport i depenent de la tipologia de les necessitats, es fara la
corresponent observacio i valoracié per part del/s professional/s més adequat/s prévia

informacio a les families i consentiment per part d’elles.

Resposta a les demandes:

Una vegada conclosa l'avaluacié psicopedagogica l'orientadora del centre realitzara un
informe psicopedagogic, tant si I'alumnat presenta necessitats de suport o no. Els

resultats de I'avaluacié seran exposats:

1) alafamilia, que signara haver rebut la informacié recollida a I'informe.

2) al mestre/a tutor/a a la qual se li fara un traspas d'informacié del contingut del

mateix.

Una vegada realitzats aquests traspassos, I'informe restara arxivat a I'expedient de

secretaria de manera fisica i de manera online al drive de 'EQSA.

Si escau, es seguiran les passes pertinents per donar d’alta I'alumnat com a NESE al

GestIB i es penjara, també, I'informe a la butlleta d’estat.

Escolaritzacio combinada (doc 10
R Dictamen " - {doc 10}
Document d'acreditacio Pri | rivaci p \aritzacio == Centre Especific
provisional NESE Serveis Externs (doc 9) nsog ar? acio Centra Especific
{doc T} Canvi de modalitat
SA;Hld(.L,I'.d Escolaritzacio A A Orentadora et NEE
redacta el dictamen
1. Deteccio de necessitats. Es 5. Informe psicopedagogic i social.
detecta que les mesures 3. Comunicacié de Valoracio dels resultats i conclusions Bulllsta d'estat
universals i addicionals no soén la demanda. amb la proposta de modalitat NESE
suficients per atendre les Signatura  de  la d'escolaritzacio i les mesures per a
necessitats de I'alumnat. familia. (doc 3) I'atencio educativa. (doc 6)

7. Seguiment de
'alumne'a en
collaboracié amb
l'equip docent i la
familia.

1
Orientador/a ilo PTSC
redacta l'informe

Y

2. Demanda. Realitzacié de 4, Avaluacio 6. Proposta d'intervencio.
la demanda d'avaluacid per psicopedagogica Devolucid a la familia i Pla Educatiu
part del tutor’a o membre de i social. Realitzacié del presentacio de la proposta Personalitzat
I'equip docent (doc 2) procés d'avaluacid educaliva.
psicopedagogica i social.
L'EOSA valora la demanda | Forma part de Suparts Suparts
determina si cal iniciar el procés Orientadorfa linforme psicopedagdgic [ intensius J [ addicionals J
d'avaluaciéd psicopedagdgica | social PTSC
coordina el procés Orientacions
a la familia

Entrevista inicial amb el tutorfa
Entrevista inicial amb |a familia
Aplicacio de proves psicopedagogiques
estandarditzades (si cal)
Coordinacions externes i altres observacions
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8. Avaluacio i seguiment del pla

Per avaluar si els mestres i I'equip de suport estan fent un bon seguiment i posada en

practica del pla d'atencié a la diversitat s’han de tenir en compte:

1. Definir Indicadors de Seguiment

- Mesurar la freqliencia d'assistéencia dels mestres a les sessions de coordinacié i

formacié.

- Aplicaci6 de Metodologies: Avaluar si els docents estan implementant les

metodologies proposades (codocéncia, agrupaments flexibles, treball cooperatiu, etc.).

- Revisar si s'estan realitzant les adaptacions necessaries per a alumnes (NESE) i avaluar

com van per fer canvis pertinents sind hi ha els resultats esperats.

2. Recollida de Dades

- Observacions a I'Aula: Realitzar observacions sistematiques a |'aula per veure com es

duen a terme les estrategies metodologiques.

- Qliestionaris: Enviar qlestionaris periddics als docents, alumnat (3r a 6¢&)

- _Informes Psicopedagogics: Revisar els informes psicopedagogics elaborats per
I'orientadora del centre per assegurar que es compleixen els objectius establerts i

s‘adequa a la resposta educativa.

3. Reunions de Seguiment

- Reunions a mitjan trimestre: Organitzar reunions trimestrals entre els mestres, I'equip

de suport i la direccié per avaluar els progressos i ajustar les mesures si cal (INFORME

DE SEGUIMENT). Aquest informe quedara a la carpeta avaluacié suports de cada cicle i

impres en la carpeta Quintades del tutor/a del nivell.

- Sessions d'Avaluacio: Incloure a les sessions d'avaluacio la revisid de les mesures de

suport aplicades i la seva efectivitat.
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4. Documentacio i Registre

-Registre d'Activitats (Quadern PROGRAMACIO setmanalment com a minim PER NIVELL
codocéncia): Mantenir un registre detallat de les activitats i suports aplicats a cada
nivell mitjancant les programacions d’aula compartides al drive Claustre; aquells

implicats que fan codocéncia en aquell nivell o cicle.

-Informes de Seguiment (a les reunions amb I'Equip de Suport i docents de nivell) :

Elaborar informes de seguiment a mitjan trimestre que reflecteixin els avencos,

dificultats i propostes de millora.

5. Formacié Continua

- Capacitacio: Assegurar que els mestres reben formacié continua en les metodologies

proposades al pla.

- Organitzar tallers i seminaris per actualitzar els coneixements i habilitats dels mestres
en atencié a la diversitat i que es duguin a terme claustres pedagogics per tal de

millorar tots en aquesta escola inclusiva.

6. Implicaci6 de les Families

- Reunions amb Families: Organitzar reunions amb les families per informar-les sobre

els progressos dels infants i les mesures aplicades.
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9. Atribucioé de responsabilitats:

Equip directiu, amb I'assessorament dels coordinadors de
cicles i amb la col-laboraci6 del servei d’orientacié

ELABORACIO
educativa.
Correspon aprovar-lo al claustre de professors, a proposta
APROVACIO de la comissié de coordinacio pedagogica.
Consell escolar, sens perjudici de les competéencies del
claustre de professors.
REVISIO
Almenys cada quatre anys
AVALUACIO Consell escolar, sens perjudici de les competéencies del

claustre de professors.
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