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รายงานผลการดำเนนิงานตามโครงการ 

​ ​ ​ ปีงบประมาณ 2569    ​□   ชว่งที ่1  (1 ตลุาคม – 31 
มนีาคม) 
​                                                     ◻   ชว่งที ่2  (1 เมษายน – 30 
กนัยายน) 

************************************ 
เรยีน​ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนทา่มว่งราษฎรบ์ำรงุ 
​ ดว้ย □ ฝ่าย /◻งาน/ ◻กลุม่สาระการเรยีนรู ้
...............................................................…..………​
ไดเ้สนอโครงการ /  กจิกรรมหลกั ลงในแผนปฏบิตักิารของโรงเรยีนและได ้
ดำเนนิการไปตามแผน 
จงึขอรายงานผลการดำเนนิงานตามโครงการ/ กจิกรรมหลกั ดงัตอ่ไปนี ้
1.   
โครงการ...........................................................................................
.......................................... 
2.   โครงการ สนองกลยทุธข์องโรงเรยีน/ โครงการหลกัของ
โรงเรยีน 
 ◻  กลยทุธท์ ี ่1 ยกระดบัคณุภาพสถานศกึษาสูค่วามเป็นพลโลก 
  ◻ โครงการหลกัที ่1 โครงการเสรมิสรา้งบคุคลแหง่การเรยีนรูสู้่

มาตรฐานสากล 
  ◻ โครงการหลกัที ่2 โครงการสง่เสรมิศกัยภาพนักเรยีนมุง่สูค่วามเป็น

เลศิ 
  ◻ โครงการหลกัที ่3 โครงการสง่เสรมิความสามารถในการใช ้

เทคโนโลยสีือ่สารและการสรา้งนวตักรรม 
  ◻ โครงการหลกัที ่4 โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน 
 ◻ กลยทุธท์ ี ่2  นักเรยีนปฏบิตัตินตามหลกัคณุธรรม จรยิธรรม มคีวาม
รูค้วามสามารถและนำความรูไ้ปพัฒนาตนเอง และสงัคม มสีขุภาพสมบรูณ ์
ดำรงชวีติอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมคีวามสขุ 

  ◻ โครงการหลกัที ่5 โครงการเสรมิสรา้งทกัษะชวีติตามหลกัปรัชญา
ของเศรษฐกจิพอเพยีง 
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  ◻ โครงการหลกัที ่6 โครงการพัฒนาคณุธรรม จรยิธรรม คณุลกัษณะที่
พงึประสงคแ์ละอตัลกัษณ ์

  ◻ โครงการหลกัที ่7 โครงการโรงเรยีนคณุธรรม 
  ◻ โครงการหลกัที ่8 โครงการอนุรักษ์สบืสานวฒันธรรมไทยและวนั

สำคญั 
  ◻ โครงการหลกัที ่9 โครงการสง่เสรมิประชาธปิไตยและสภานักเรยีน 
  ◻ โครงการหลกัที ่10 โครงการโรงเรยีนสง่เสรมิสขุภาพ 
 □ กลยทุธท์ ี ่3  การพัฒนาครแูละบคุลากรสูค่วามเป็นมอือาชพี 
  □ โครงการหลกัที ่11 โครงการพัฒนาครแูละบคุลากรสูม่อือาชพี 
  □ โครงการหลกัที ่12 โครงการนเิทศการเรยีนการสอนและชมุชนแหง่

การเรยีนรู ้(PLC) 
  ◻ โครงการหลกัที ่13 โครงการพัฒนาระบบการวดัผลประเมนิผลผูเ้รยีน 
 ◻ กลยทุธท์ ี ่4  พัฒนาการบรหิารและการจัดการศกึษา 

  ◻ โครงการหลกัที ่14 โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการคณุภาพและ
การสรา้งเครอืขา่ย 
ความรว่มมอืทางวชิาการ 

  ◻ โครงการหลกัที ่15  โครงการพัฒนาหลกัสตูรสถานศกึษาและ
กระบวนการเรยีนรู ้

  ◻ โครงการหลกัที ่16  โครงการจัดหาและผลติสือ่นวตักรรม และ
สง่เสรมิการใชส้ือ่เทคโนโลยสีารสนเทศและแหลง่เรยีนรู ้

  ◻ โครงการหลกัที ่17  โครงการพัฒนาบรรยากาศ สิง่แวดลอ้มและ
แหลง่เรยีนรูใ้หเ้อือ้ตอ่การจัดการเรยีนรู ้

  ◻ โครงการหลกัที ่18  โครงการพัฒนาระบบไอซที ีเทคโนโลยี
สารสนเทศใหม้ปีระสทิธภิาพเอือ้ตอ่การบรหิารจัดการ และการจัดการ
เรยีนรู ้

 
3.   โครงการสนองมาตรฐานสำนกังานการศกึษาข ัน้พืน้ฐาน/
มาตรฐานของโรงเรยีน/ตวับง่ชี ้  
     (สามารถระบ ุได ้มากกวา่ 1 ขอ้)  
มาตรฐาน/ตวับง่ช ี
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◻ มาตรฐานที ่1 ดา้นการบรหิารคณุภาพการจดัการศกึษาระดบัการ
ศกึษาข ัน้พืน้ฐาน 
​ ◻ 1.1 ระบบการพัฒนาหลกัสตูรสถานศกึษา 
​ ◻ 1.2 ระบบการจัดการเรยีนรูข้องสถานศกึษา 
​ ◻ 1.3 ระบบการวดัและประเมนิผลการใชห้ลกัสตูร 
​ ◻ 1.4 ระบบชมุชนการเรยีนรูข้องคร ู
​ ◻ 1.5 ระบบสนับสนุนของฝ่ายวชิาการ 
◻ มาตรฐานที ่2 ดา้นกระบวนการบรหิารและการจดัการ 
​ ◻ 2.1 กำหนดวสิยัทศันเ์ป้าหมาย และพันธกจิทีส่อดคลอ้งกบับรบิท
พืน้ทีน่วตักรรมการศกึษา 
​ ◻ 2.2 มรีะบบบรหิารจัดการคณุภาพของสถานศกึษา 
​ ◻ 2.3 พัฒนาครแูละบคุลากรใหม้คีวามเชีย่วชาญในการพัฒนานวตั
กรรมทางการศกึษา 
​ ◻ 2.4 จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนับสนุนการบรหิารจัดการ
และการจัดการเรยีนรู ้
​ ◻ 2.5 จัดระบบสนับสนุนทัว่ไป 
◻ มาตรฐานที ่3 กระบวนการจดัการเรยีนการสอนทีเ่นน้ผูเ้รยีนเป็น
สำคญั 
​ ◻ 3.1 จัดการเรยีนรูผ้า่นกระบวนการคดิและปฏบิตัจิรงิ 
​ ◻ 3.2 จัดกระบวนการเรยีนรูใ้หผู้เ้รยีนมคีวามสามารถในการสรา้งนวตั
กรรม 
​ ◻ 3.3 มกีารบรหิารจัดการชัน้เรยีนเชงิบวก 
​ ◻ 3.4 ตรวจสอบและประเมนิผูเ้รยีนอยา่งเป็นระบบ 
​ ◻ 3.5 มกีารแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละใหข้อ้มลูสะทอ้นกลบัเพือ่พัฒนาการ
จัดการเรยีนรู ้
◻ มาตรฐานที ่4 คณุภาพของผูเ้รยีน  
​ ◻ 4.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน 
​ ​ ◻ 4.1.1 ดา้นสมรรถนะพืน้ฐาน 
​ ​ ◻ 4.1.2 ดา้นสมรรถนะหลกั 
​ ◻ 4.2 ผลการพัฒนาคณุลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน 
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​ ​ ◻ 4.2.1 การมคีณุลกัษณะและคา่นยิมทีด่ตีามทีส่ถานศกึษา
กำหนด 
​ ​ ◻ 4.2.2 ความภมูใิจในทอ้งถิน่และความเป็นไทย 
​ ​ ◻ 4.2.3 การยอมรับทีจ่ะอยูร่ว่มกนับนความแตกตา่งของ
ชาตพัินธุท์ีห่ลากหลาย 
​ ​ ◻ 4.2.4 สขุภาวะทางรา่งกาย อารมณ ์และจติสงัคม 
 
 

 

 

4.  ขอบเขตของโครงการ 

       4.1  กลุม่เป้าหมาย      
ตวัชวีดั 
(ผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ) 

จำนวนกลุม่
เป้าหมาย (คน) 

จำนวนทีเ่ขา้
รว่ม (คน) 

รอ้ยละทีเ่ขา้
รว่ม 

นักเรยีน    
คร ู    
ผูบ้รหิาร    
อืน่ๆ...................
.... 

   

รวม    
4.2  พืน้ทีเ่ป้าหมาย /สถานทีใ่ชใ้นการดำเนนิโครงการ  

........................................................ 
 

5.  งบประมาณของโครงการ  
ประเภทเงนิ คา่ใชจ้า่ยที่

ไดร้บัอนมุตั ิ   
คา่ใชจ้า่ย
จรงิ 

1. เงนิงบประมาณ   
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2. เงนินอกงบประมาณ  (ใหร้ะบปุระเภท
เงนิทีใ่ชด้ว้ย) 

  

รวม   
  ​สรปุการใชจ้า่ยงบประมาณ 
            □   ตามแผน​     ต่ำกวา่แผน......................บาท     สงูกวา่
แผน.........................บาท 
 

6.   ระยะเวลาในการดำเนนิโครงการ 
เวลาทีก่ำหนดในโครงการ เวลาทีด่ำเนนิการจรงิ 

  
 

7. เป้าหมายผลการดำเนนิโครงการ 
ตวัชวีดั (Indicators) เป้าหมาย

(Target) 
ผลผลติ 
(output) 

ตวัชวีดัระดบัผลผลติ (output) 
เชงิปรมิาณ (คน /เรือ่ง/ฉบบั/เลม่/เครือ่ง/ชดุ 
เป็นตน้) 

  

    เวลา 
การดำเนนิโครงการเป็นไปตามระยะเวลา
ทีก่ำหนด 

..................

..... วนั 
..................
..... วนั 
รอ้ย
ละ..............
.... 

 ตน้ทนุ 
การดำเนนิโครงการสำเร็จตามงบประมาณ
ทีก่ำหนดไว ้

..................

.... บาท 
..................
.... บาท 
รอ้ย
ละ..............
..... 

 จำนวน 
ผูเ้ขา้รว่มโครงการ 

..................

.......คน 
..................
.......คน 
รอ้ยละ 
................. 

เชงิคณุภาพ   
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    รอ้ยละของการบรรลวุตัถปุระสงค ์/ 
เป้าหมายของโครงการ 

รอ้ยละ 
......80........ 

รอ้ยละ 
................. 

    รอ้ยละความพงึพอใจของ ผูเ้ขา้รว่ม
โครงการ/ผูรั้บผดิชอบโครงการ 

รอ้ยละ 
......80........ 

รอ้ยละ 
................. 

เฉลีย่การบรรลผุลผลติของโครงการ (output) รอ้ยละ 
................. 

ตวัชวีดัระดบัผลลพัธ ์(outcome) 
 1.รอ้ยละของผูเ้ขา้รว่มโครงการมคีวาม

รูค้วามเขา้ใจ/ทกัษะ/คณุภาพ (สือ่/
อปุกรณ)์ เพิม่ขึน้ 

รอ้ยละ 
......80........ 

รอ้ย
ละ..............
...... 

 2.รอ้ยละของการนำความรูไ้ปใชป้ระโยชน ์ 
แกต่นเอง /ผูอ้ืน่/ โรงเรยีน/ชมุชน 

รอ้ยละ 
......80........ 

รอ้ย
ละ..............
...... 

เฉลีย่การบรรลผุลลพัธข์องโครงการ (outcome) รอ้ยละ 
................. 

 
8. สรปุผลการประเมนิโครงการ 

ดชันตีวัชวีดั หนว่ย
นบั 

เป้าหม
าย 

ผลการ
ดำเนนิงาน 

1.ดา้นบรบิท (Context) รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 

2.ดา้นปัจจัยนำเขา้  (Input) รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 

3.ดา้นกระบวนการ (Process) รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 

4.ดา้นผลผลติ (output) รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 
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สรปุภาพรวมการดำเนนิโครงการไดผ้ล  รอ้ยละ.......................  ระดบั

คณุภาพ............................................ 

เกณฑก์ารสรปุผลการดำเนนิงานตามโครงการ 

เกณฑก์ารพจิารณา  ระดบัคณุภาพ 
รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑก์ารพจิารณาต่ำ
กวา่รอ้ยละ 30  

หมาย
ถงึ 

การดำเนนิโครงการได ้
ผลนอ้ยทีส่ดุ 

รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาระหวา่ง 
รอ้ยละ 30-49 

หมาย
ถงึ 

การดำเนนิโครงการได ้
ผลนอ้ย 

รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาระหวา่ง 
รอ้ยละ 50-69 

หมาย
ถงึ 

การดำเนนิโครงการได ้
ผลปานกลาง 

รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาระหวา่ง 
รอ้ยละ 70-89 

หมาย
ถงึ 

การดำเนนิโครงการได ้
ผลมาก 

รอ้ยละเฉลีย่ตามเกณฑพ์จิารณาตัง้แต ่
รอ้ยละ 90 ขึน้ไป 

หมาย
ถงึ 

การดำเนนิโครงการได ้
ผลมากทีส่ดุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.การบรรลผุลลพัธ ์(outcome) รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 

เฉลีย่ รอ้ยละ รอ้ยละ  
80 

รอ้ย
ละ................
....... 
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9. ปญัหา  อปุสรรค  แนวทางการแกไ้ข  ขอ้เสนอแนะอนัเป็น
ประโยชนต์อ่การจดัโครงการในคร ัง้ตอ่ไป   

ปญัหา  
อปุสรรค 

สภาพปญัหา  อปุสรรค แนวทางแกไ้ข/ขอ้เสนอ
แนะ 

1.  ดา้นบคุลากร .......................................
........................ 

.......................................

............................. 
2.  ดา้น
งบประมาณ/ 

.......................................

....................... 
.......................................
........................ 

3.  ดา้นวสัด ุ
อปุกรณ ์

.......................................

........................... 
.......................................
................ 

4.  
........................
....... 

.......................................

............................. 
.......................................
......................... 

 
​ ​ ​ ​ ​    

  ลงชือ่
………………………………….ผูร้ายงาน 

                                                   
(................................................) 

​ ​ ​ ​ ​ ​                       ผูรั้บผดิชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ผ.5 รายงานผล  [9] 
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แบบบนัทกึขอ้ความ 
 

สว่นราชการ…….โรงเรยีนทา่มว่งราษฎรบ์ำรงุ    
ที…่………..… วนัที ่……….. เดอืน ………………… พ.ศ……………. 
เรือ่ง รายงานผลการดำเนนิงานการจัดโครงการ/กจิกรรม      
เรยีน  ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนทา่มว่งราษฎรบ์ำรงุ 
              ดว้ยโครงการ............................................................ 
โรงเรยีนทา่มว่งราษฎรบ์ำรงุ จัดดำเนนิกจิกรรม 
.......................................  ในวนัที ่ ..................... ณ ........................
เพือ่............................ นัน้ 

 บดันีก้ารจัดดำเนนิโครงการ/กจิกรรมเสร็จสิน้เรยีบรอ้ยแลว้  จงึเสนอ
รายงานผลการปฏบิตักิจิกรรมตามแบบรายงานทีแ่นบมาดว้ยนี ้
                 จงึเรยีนมาเพือ่โปรดทราบและพจิารณา 

   
ลงชือ่

……….………..………
………… 

(..................................
.....) 

หวัหนา้โครงการ/ผู ้
รับผดิชอบโครงการ 

 
ลงชือ่

……………………..
………………  

    
(...............................

.........) 
    ผูรั้บผดิชอบประเมนิ
โครงการ 

              
   ลงชือ่
……………………..………
……………              
          (นางธนญา  อยูว่มิล
ชยักลุ) 
       หวัหนา้งานนเิทศตดิตาม
โครงการ 

   
ลงชือ่
……….………..………
………… 
       ( นายสทุธศิกัดิ ์ สง
กลาง ) 
   หวัหนา้งานนโยบาย
และแผนงาน 

 
ลงชือ่

……………………..
………… 

(นางสาววรัญญา 
ธญัญาผล) 

หวัหนา้ฝ่ายบรหิาร
วชิาการ 

              
    ลงชือ่
……………………..………
…………… 
             (นางวาสนา   ศรคีำ
อา้ย) 
     รองผูอ้ำนวยการฝ่าย
บรหิารวชิาการ 

  
 

ความเห็นของผูบ้รหิาร 
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..........................................

............... 

..........................................

............... 
     
ลงชือ่
……………………..………
…………… 
  (นางสาวแสงอรณุ  
ประสพกาญจน)์ผูอ้ำนวยการ
โรงเรยีนทา่มว่งราษฎรบ์ำรงุ 

 

 
 
 
 
 

 
 
 

 


