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Chào đón chặng cuối quý 2024, cùng SBS VƯƠN xa cho hành trình ƯƠM 

Điều gì làm SBS trở nên đặc biệt từ lần gặp đầu tiên không chỉ với khách hàng mà còn là 
những người bạn ứng viên mới biết đến SBS? 

●​ SBS đặt tiêu chí trung thực lên hàng đầu và đây cũng là giá trị cốt lõi của SBS. Vì 
thế, SBS cam kết cho những thông tin truyền thông luôn đúng sự thật và làm sao 
cho ai đọc vô cũng sẽ phần nào hình dung được những giá trị ẩn sâu trong cách 
SBS hành động 

●​ Là môi trường chú trọng vào phát triển con người, nó hiện hữu trong văn hóa SBS, 
chính sách, quyết định của SBS, cách mỗi con người ở đây ra quyết định dựa trên 
giá trị cốt lõi: Trung thực, sáng tạo, tận tâm, trách nhiệm và kỷ luật, yêu thương. Và 
ở người bạn đồng hành mới, SBS cần bạn có sự đồng điều trong các giá trị ấy. 

●​ Cân bằng giữa cuộc sống và công việc đôi khi thật khó nhưng ở SBS, chúng mình 
có cơ hội tiệm cận hơn với 2 chữ cân bằng. Ngoài làm công việc mình thích, SBS-er 
sẽ còn được tạo điều kiện, môi trường để trao dồi, phát triển bản thân 

●​ Và còn nhiều lắm những ấn tượng khác nhưng SBS mong rằng, bạn sẽ là người trải 
nghiệm nó một cách đầy chân thực 

 

Quý 4, SBS tiếp tục tìm kiếm mảnh ghép mới cho phòng marketing và nhân sự với 
các vị trí: 

 Nhân viên media (video editor) 

●​ Công việc chính của bạn sẽ là trực tiếp lên ý tưởng kịch bản, chụp, quay dựng video 
theo kế hoạch nội dung 

●​ Yêu cầu có kinh nghiệm trong chụp, quay dựng video (video dài, video ngắn), có tư 
duy cơ bản về marketing 

●​ Thu nhập gồm lương cứng khởi điểm từ 9-12 triệu + phụ cấp + chính sách đi kèm 
●​ Cơ hội lên vị trí leader media 
●​ Công ty cung cấp đầy đủ máy móc thiết bị. Nếu bạn dùng tài sản của mình thì bạn 

sẽ nhận thêm phụ cấp khấu hao tài sản 
●​ Được làm việc cùng founder của SBS, tiếp cận quản trị mục tiêu OKRs để nâng cao 

hiệu suất công việc và phát triển bản thân 
●​ Vị trí sẽ không chỉ làm việc tại văn phòng mà bạn cũng sẽ đi ra công trình để chụp, 

quay các source theo chủ đề, giúp bạn tìm thấy được sự thú vị hơn trong công việc. 

 Thực tập sinh tuyển dụng 

●​ Công việc chính của bạn sẽ là đảm nhiệm các công việc thực tế của mảng tuyển 
dụng theo quy trình của công ty và cùng team làm thương hiệu tuyển dụng 



●​ Không yêu cầu kinh nghiệm nhưng SBS cần bạn có kiến thức tổng quan tốt về quản 
trị nguồn nhân lực, làm việc với tinh thần cầu tiến, chủ động và trách nhiệm. Làm 
việc trên tinh thần "Phụng sự" và muốn trao giá trị. 

 Thực tập sinh sự kiện: 

●​ Thực hiện các công tác trước, trong và sau các sự kiện của công ty theo sự phân 
công 

●​ Cùng team điều phối các chương trình sự kiện nội bộ 
●​ Không yêu cầu kinh nghiệm nhưng SBS cần bạn có kiến thức tổng quan về các giai 

đoạn chuẩn bị và các công việc của sự kiện. Nhiệt tình, năng nổ, nhiệt huyết và có 
trách nhiệm, chủ động với công việc. 

●​  

** Vài thông tin chung về 2 vị trí thực tập sinh: 

●​ Vị trí có lương thực tập + các chính sách dành cho thực tập sinh theo quy định của 
SBS 

●​ Thời gian thực tập từ 3 tháng, đăng ký linh hoạt theo lịch học (thời gian 4,5 buổi/ 
tuần) 

●​ Được thực chiến các công việc thực tế của một nhân viên. Bạn sẽ được training 
hướng dẫn về những kiến thức mới trong từng mảng mà đôi khi bạn sẽ chưa được 
tiếp cận 

●​ Tiếp cận quản trị mục tiêu OKRs để nâng cao hiệu suất công việc và phát triển bản 
thân 

------- 

Chi tiết hơn thì mọi người có thể nhắn mình qua mess hoặc zalo 0383593810 nha 

 284-286 Lê Quảng Chí, Hòa Xuân, Đà Nẵng 

 Nộp hồ sơ về recruit.sbshouse.dng@gmail.com 

 Tham khảo thêm về SBS qua website, fanpage SBS HOUSE TUYỂN DỤNG, SBS 
Chúng tôi 



 


