
 

 

FR.APL.02. ASESMEN MANDIRI 
 

Skema Sertifikasi 
(KKNI/Okupasi/Klaster) 

Judul :  Sertifikasi Klaster Pengelolaan Logistik Transportasi 

Nomor :  SCM.013A/LSP.TMI 

 

PANDUAN ASESMEN MANDIRI 

Instruksi: 

 

●​ Baca setiap pertanyaan di kolom sebelah kiri 

●​ Beri tanda centang (√) pada kotak jika Anda yakin dapat melakukan tugas yang dijelaskan. 

●​ Isi kolom di sebelah kanan dengan menuliskan  bukti yang  relevan  anda miliki untuk 
menunjukkan  bahwa anda melakukan pekerjaan . 

 

 

Unit Kompetensi 1 
Kode Unit :  H.522900.026.01 

Judul Unit :  Merencanakan Moda Transportasi 

Dapatkah Saya​ ? K BK Bukti yang relevan 

1. Elemen: Mengestimasi kebutuhan moda transportasi 

(internal/ eksternal)​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

1.1​Kebutuhan transportasi diidentifikasi 
berdasarkan jenis moda transportasi dan 
jumlah yang dibutuhkan.   

1.2​Biaya transportasi total diestimasi.   
1.3​Alternatif Pelaksana aktivitas transportasi 

(internal/ eksternal) dianalisis. 
1.4​Prosedur pemilihan transporter eksternal 

ditentukan. 

☑ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio di 
unit kompetensi dan elemen ini.  

2. Elemen: Menentukan moda transportasi       ​​
​ ​ ​ ​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

2.1​Karakteristik moda transportasi dijelaskan.         
2.2​Efektivitas moda transportasi dianalisis. 
2.3​Efisiensi moda transportasi dianalisis. 
2.4​Moda transportasi ditentukan. 

☑ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 



    

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio di 
unit kompetensi dan elemen ini 

 
 

Unit Kompetensi 2 
Kode Unit :  H.522900.028.01 

Judul Unit :  Menjadwalkan Transportasi 

Dapatkah Saya​ ? K BK Bukti yang relevan 

1. Elemen: Mengidentifikasi area pengiriman​ ​
​ ​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

1.1​Permintaan spesifik setiap area pemasaran 
diidentifikasi.       

1.2​Lokasi dan jarak pengiriman diidentifikasi.   
1.3​Area pengiriman dikelompokkan berdasarkan 

jenis produk yang dikirim, kesamaan lokasi, 
dan rute terdekat. 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio di 
unit kompetensi dan elemen ini. 

2. Elemen: Merencanakan  jadwal pengiriman  ​​
​ ​ ​ ​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

2.1​Waktu transportasi, pembongkaran dan 
administrasi proses pengiriman diidentifikasi.    

2.2​Ketersediaan moda transportasi diidentifikasi. 

2.3​Jadwal pengiriman disusun                                     

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio di 
unit kompetensi dan elemen ini. 

 

 

Unit Kompetensi 3 
Kode Unit :  H.522900.030.01 

Judul Unit :  Mengevaluasi Provider Transportasi 

Dapatkah Saya​ ? K BK Bukti yang relevan 

 



    

1. Elemen: Mengevaluasi kelayakan transporter​​
​ ​ ​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

1.1​Key Performance Indicators (KPIs) untuk 
transporter ditentukan.   

1.2​Metode evaluasi kelayakan transporter 
dijelaskan.          

1.3​Kelayakan transporter dievaluasi.         
1.4​Sistem informasi evaluasi kelayakan 

transporter digunakan. 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini. 

2. Elemen: Mengevaluasi proses transportasi    ​​
​ ​ ​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

2.1​Key Performance Indicators (KPIs) untuk proses 
transportasi ditentukan.            

2.2​Metode evaluasi proses transportasi 
dijelaskan.           

2.3​Proses transportasi dievaluasi 
2.4​Sistem informasi evaluasi proses transportasi 

digunakan. 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini. 

 

 

Unit Kompetensi 4 
Kode Unit :  H.530000.016.01 

Judul Unit :  Manajemen Angkutan Kiriman 

Dapatkah Saya​ ? K BK Bukti yang relevan 

1.​ Elemen: Menentukan  jenis kendaraan pengangkut 

kiriman​ ​ ​  

​ ​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

1.1​Menentukan  jenis kendaraan pengangkut 
kiriman 

1.2​Pilihan jenis dan kapasitas kendaraan 
ditetapkan. 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 



    

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini. 

2. Elemen: Menentukan route/ trip kendaraan pengangkut 

kiriman​ ​ ​ ​ ​ ​
​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

2.1​Kajian pola distribusi kiriman dibuat. 
2.2​Pilihan route ditetapkan 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini. 

3. Elemen: Menentukan jadwal keberangkatan, jadwal 

kedatangan  kendaraan pengangkut, masa olah kiriman​
​ ​ ​ ​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

3.1​Kajian waktu pelayanan dan masa olah dibuat. 

3.2​Jadwal keberangkatan dan kedatangan 

angkutan kiriman ditetapkan. 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini..  

4. Elemen: Menentukan sistem pengendalian 

pengangkutan​​ ​ ​ ​ ​
​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

4.1​Program Aplikasi Pengendalian Angkutan 

Kiriman dioperasikan.   

4.2​Kinerja Pengendalian Angkutan Kiriman 

dilaporkan. 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini..  

 



    

5. Elemen: Mengevaluasi Sistem Angkutan​ ​
​ ​ ​ ​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

5.1​Standar kinerja angkutan ditetapkan. 

5.2​Pelaksanaan angkutan dibandingkan dengan 

standar yang ditetapkan. 

5.3​Hasil evaluasi angkutan dilaporkan kepada 

pimpinan untuk  ditindak lanjuti 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini..  

 
 

 

Unit Kompetensi 5 
Kode Unit :  B.091002.003.01 

Judul Unit :  Memilih Moda Transportasi 

Dapatkah Saya​ ? K BK Bukti yang relevan 

1. Elemen: Mengidentifikasi moda yang tersedia dari 

tempat asal ke tempat tujuan​ ​ ​ ​
​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

1.1​Jenis barang yang akan dikirim diidentifikasi 
volume dan beratnya 

1.2​Sasaran lama waktu transportasi yang 
diperlukan dan informasi ketersediaan 
beberapa moda angkutan diidentifikasi 

1.3​Informasi kendala sasaran waktu yang 
diperlukan dianalisis 

1.4​Peraturan di negara asal maupun negara 
lintasan tentang pengangkutan barang tertentu 
diidentifikasi  

 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini. 

2.​ Elemen: Memilih moda transportasi 

​ ​ ​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

2.1​Alternatif moda transportasi disusun 
2.2​Reputasi ketepatan waktu moda transportasi 

disusun 
2.3​Keunggulan dan kelemahan dibandingkan 
2.4​Salah satu yang terbaik dipilih 

☐ ☐ 

Bukti No    
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 

 



    

☐ 15. Lain-lain 
 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini.   

 
 

 

Unit Kompetensi 6 
Kode Unit :  H.530000.020.01 

Judul Unit :  Mengevaluasi Kinerja Antaran 

Dapatkah Saya​ ? K BK Bukti yang relevan 

1. Elemen: Mengevaluasi kinerja antaran ​
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

1.1​Laporan Hasil Pengawasan Antaran dikompilasi 
sesuai prosedur yang berlaku. 

1.2​Laporan Hasil Pengawasan Antaran 
dibandingkan dengan standar yang ditetapkan  

1.3​Pelaksanaan antaran diukur kinerjanya 
berdasarkan standar kinerja yang ditetapkan 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini. 

2. Elemen: Membuat perencanaan antaran​ ​
​ ​ ​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

2.1​Buku jalan antar dibuat untuk memonitor dan 
mencatat perubahan lingkungan antar 
mengacu pada Sistem Manajemen Antaran 
yang ditetapkan 

2.2​Peta antaran yang terdiri dari lingkungan antar, 
jalan dan route  antaran,struktur titik antar, 
dirancang ulang sesuai perubahan lingkungan  

2.3​Jadwal antaran dan sarana antaran dirancang 
ulang dengan mempertimbangkan perubahan 
kebutuhan kapasitas  antaran 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini. 

 
 

 

Unit Kompetensi 7 
Kode Unit :  J.61SEL02.043.1 

Judul Unit :  Mempersiapkan Pengangkutan Material 

Dapatkah Saya​ ? K BK Bukti yang relevan 

 



    

1. Elemen: Mengidentifikasi sarana angkutan untuk 

pengiriman material ke site​ ​ ​ ​
​ ​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

1.1​Sarana pengangkut diidentifikasi sesuai dengan 
karakteristik angkutan darat, laut dan udara. 

1.2​Biaya sarana angkutan diidentifikasi dengan 
tepat. 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini. 

2. Elemen: Menentukan sarana angkutan untuk 

pengiriman material ke site​ ​ ​ ​
​  

●​ Kriteria Unjuk Kerja: 

2.1​Sarana pengangkut material  ditetapkan 
berdasarkan jenis dan volume barang ekspor  

2.2​Sarana pengangkut ditetapkan berdasarkan 
beban biaya dan kecepatan pengiriman 

☐ ☐ 

Bukti No:  
 

☐ 1. Surat Tugas Jabatan / Surat Pengalaman Kerja 
☐ 2. Laporan Kerja/Karya (Buki Hasil Laporan Kerja) 
☐ 3. Rekomendasi  Pemberi Tugas 
☐ 4. Ijazah S1/Ijazah D3 
☐ 5. Transkrip S1 (Minimal semester 6) 
☐ 6. Ijazah S2 
☐ 7. Transkrip S2 
☐ 8. Sertifikasi Kompetensi Teknis 
☐ 9. Sertifikat Pendukung/Magang/Pelatihan 
☐ 10. CV /Biodata 
☐ 11. Power Point Presentasi Hasil Pelatihan 
☐ 12. Modul Skema Kompetensi terkait 
☐ 13.  ijazah S3 
☐ 14. Transkrip S3 
☐ 15. Lain-lain 

 
diantaranya  menunjukkan  bukti portfolio 
di unit kompetensi dan elemen ini..  

dan seterusnya, sesuai jumlah unit kompetensi dalam Skema Sertifikasi……………………. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rekomendasi Untuk Asesi: Asesi : 

 



    

 

Asesmen dapat / tidak dapat  dilanjutkan,  
melalui pendekatan 
……………………………………….. 

 

Nama  - 

Tanda tangan/ 
Tanggal 

 - 

Ditinjau Oleh Asesor : 

Nama :  - 

No. Reg:  - 

Tanda tangan/ 
Tanggal 

 - 
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