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Модель сохранения устойчивости и благополучия  
МБУ детского сада № 28 «Ромашка». 

 
Уровень 
организации 

Этапы внедрения модели 
исследование запуск развитие интеграция 

Человек 
(участник 
образовательного 
процесса: 
педагог, ребенок, 
руководитель, 
родитель). 

−​ Формиров
ание рабочей 
группы; 
−​ Интеграль
ная диагностика 
организации 
проблем 
устойчивости ОУ. 
 

−​ Тренинг
и по 
профилактики 
эмоционального 
выгорания 
педагогов 
−​ Работа с 
аффермациями. 
−​ Акция 
«Почтовый 
ящик». 

−​ Регулярн
ые сессии 
команды 
проекта; 

−​ Анализ и 
корректирование 
хода проекта. 

Фотоотчет о 
результатах. 

Культура 
(отношения и 
ценности). 

Выявление 
сильных и 
слабых сторон 
педагогов с 
целью 
повышения 
вовлеченности, 
мотивации, 
активности в 
различных 
сферах 
образовательного 
процесса. 

Реализация 
важных 
изменений в 
культуре и 
системе 
организации. 

Фиксация побед 
и позитивных 
изменений. 

Рост уровня 
благополучия 
образовательного 
учреждения. 

Система 
(процессы в 
организации). 

Составление 
плана «Дорожная 
Карта». 

Обучение 
команды 
«Источники 
энергии 
для жизни и 
развития ОУ» 

Развитие у 
участников 
ключевых 
навыков 
устойчивости и 
развития в 
условиях 
перемен. 

Новое состояние 
культуры и 
системы ОУ.  

 
Исполнитель:  заместитель заведующего по ВМР,  Леонтьева Светлана Геннадьевна, сот. 
тел. 8-917-122-02-01 
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