
 
CÔNG TY… 
Số:…/QĐ-…… 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 
….,ngày ….tháng….năm….. 

 

QUYẾT ĐỊNH BAN HÀNH QUY CHẾ 

(V/v Ban hành quy chế…..) 

Căn cứ Bộ Luật lao động năm 2019; 

Căn cứ Nghị định số:…./NĐ-…… ; 

Căn cứ Điều lệ công ty……; 

Căn cứ……………………..; 

QUYẾT ĐỊNH 

Điều 1: Quyết định ban hành kèm theo Quy chế ……….. đối với Bộ phận…… 

Điều 2: Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày……….. 

Điều 3: Trưởng bộ phận……….có trách nhiệm thông báo, hướng dẫn nhân viên trong Bộ phận 

mình tiếp nhận và thi hành Quyết định. 

Nơi nhận: 
– Lưu VT 

GIÁM ĐỐC 

 


