
Mẫu số 16 

THANH TRA CHÍNH PHỦ​
------- 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM​
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc ​

--------------- 
Số: .../QĐ-TTCP Hà Nội, ngày ... tháng ... năm ...  

  

QUYẾT ĐỊNH 

V/v nghỉ không hưởng lương 

TỔNG THANH TRA CHÍNH PHỦ 

Căn cứ Bộ luật Lao động ngày 20 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Luật Bảo hiểm xã hội ngày 29 tháng 6 năm 2024; 

Căn cứ Luật Cán bộ, công chức ngày 24 tháng 6 năm 2025; 

Căn cứ Luật Viên chức ngày 15 tháng 11 năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều 
của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức ngày 25 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Nghị định số 109/2025/NĐ-CP ngày 20 tháng 5 năm 2025 của Chính phủ quy 
định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Thanh tra Chính phủ; 

Theo đơn nghỉ không hưởng lương của ông (bà) ...và đề nghị của Vụ trưởng Vụ Tổ 
chức cán bộ. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Đồng ý cho ông (bà) ..., chức vụ/chức danh ..., đơn vị ... nghỉ không hưởng 
lương năm ...; thời gian nghỉ... ngày, kể từ ngày ... đến hết ngày ... 

Nơi nghỉ: 
…………………………………………………………………………………………
…. 

Điều 2. Ông (bà) ... có trách nhiệm thực hiện các quy định của pháp luật về bảo hiểm 
xã hội và quy định có liên quan trong thời gian nghỉ. 

Điều 3. Chánh Văn phòng, Vụ trưởng Vụ Tổ chức cán bộ, Thủ trưởng ... (1) và ông 
(bà) ... chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

  



​
Nơi nhận:​
- Như Điều 3;​
-…………….;​
- Lưu: VT, TCCB (03). 

NGƯỜI CÓ THẨM QUYỀN (2) 

Ghi chú: 

(1) Thủ trưởng đơn vị của người được nghỉ không hưởng lương; 

(2) Tổng Thanh tra Chính phủ ký đối với đơn của các Phó Tổng Thanh tra Chính phủ; 
các Phó Tổng Thanh tra Chính phủ ký đối với các trường hợp còn lại theo đơn vị được 
phân công phụ trách. 

  

 


