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PREPARADOR Y GUÍA DE CLASE 
Docente:  Marisol Caro Zapata. 

Beatriz Pineda 
Yudy Cardona. 

Grado:         tercero. Asignatura:  Ética y valores 
Fechas:  JULIO Espacios a 

utilizar:  
Aula de clases. 
Zonas verdes. 

Estándare
s  Comportamiento prosocial: incluir al que está solo. 

RÚBRICA DE EVALUACIÓN 
NIVEL A NIVEL B NIVEL C OBSERVACIONES 
Debo preocuparme 
más por ayudar y 
respetar a mis 
compañeros; necesito 
apoyo y orientación 
para practicar 
comportamientos 
prosociales. 

Generalmente ayudo y 
respeto a mis 
compañeros, aunque 
en algunas ocasiones 
necesito recordatorios 
para actuar con 
amabilidad. 

Ayudo, respeto, escucho y 
trato con amabilidad a mis 
compañeros de manera 
constante, promoviendo un 
ambiente de convivencia 
positiva. 

 

Presento dificultades 
para incluir a todos mis 
compañeros y necesito 
acompañamiento para 
reconocer cuándo 
alguien necesita ser 
integrado al grupo. 

Participo en acciones 
de inclusión cuando 
se me invita o se me 
recuerda, mostrando 
disposición para 
integrar a mis 
compañeros. 

Incluyo activamente a los 
compañeros nuevos o que 
están solos, los invito a 
participar y favorezco que 
todos se sientan parte del 
grupo. 

 

DOCUMENTO DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE LA GUIA 
 

 

SEMANA 21 Y 22: 06 AL 17 DE JULIO 

COMPORTAMIENTO PROSOCIAL 

SABERES PREVIOS: 

La docente da las siguientes indicaciones: 

→ Cierren los ojos y presten mucha atención a lo que les voy a decir. Todos, alguna vez, nos 
hemos sentido solos, y hemos extrañado a nuestros amigos y compañeros. Necesitamos de 
ellos no sólo para divertirnos o para hacer trabajos en grupo, sino también para apoyarnos. A 
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veces, los buenos momentos son aquellos que compartimos en vez de aquellos que 
pasamos a solas. 

Indagación acerca de las preguntas: ¿Alguna vez se han sentido solos? ¿Alguna vez han 
querido compartir un chiste o algo interesante con un amigo, pero no han podido? ¿Alguna 
vez han visto a alguien que está solo y no tiene con quien jugar o hablar?  

A manera de conclusión: Afortunadamente, todos tenemos el poder de ayudar a otros para 
que no se sientan solos y de invitarlos a que se diviertan con nosotros: a esto le llamamos el 
poder de inclusión. 

 

CONCEPTUALIZACION:  
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♥​ Observa el siguiente video: existo, cortometraje para el fomento de la 

inclusión. 

https://www.youtube.com/watch?v=ZPWoGCevI-w  

♥​ Dialogo acerca de la situación observada en el video, permitiendo que los estudiantes 

aporten sus conclusiones. 
 

 

SEMANA 23 Y 24: 21 AL 31 DE JULIO. 

ACTIVIDAD DE APLICACIÓN: 

1.​ Los siguientes son dos casos, conoce un poco a Juliana y Juan leyendo lo que 
escribieron en sus diarios.  

 

https://www.youtube.com/watch?v=ZPWoGCevI-w
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2.​ Responde las preguntas de acuerdo a las dos situaciones:  

 

3.​ Juego de roles: 
 

♥​ Organiza parejas: Entrega una tarjeta de Rol 1 y otra de Rol 2 a cada pareja. Los 
estudiantes leen en silencio las instrucciones de su personaje.  
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♥​ Representación: Durante 2 o 3 minutos, cada pareja representa la 
situación. El estudiante del Rol 2 debe poner en práctica estrategias de inclusión, 
como saludar, presentarse, hacer preguntas, invitar al compañero a jugar o trabajar 
con él y escucharlo con respeto.  
 

♥​ Cambio de roles: Después de la primera representación, los estudiantes 
intercambian los papeles para que ambos vivan la experiencia de sentirse incluidos 
y de incluir a otra persona.  
 

♥​ Socialización: Algunas parejas presentan su dramatización al grupo. Al finalizar, el 
docente pregunta:  

¿Cómo se sintió el compañero que estaba solo?   

¿Qué acciones ayudaron a que se sintiera mejor?  

¿Qué otras formas de incluir a alguien podemos usar en el colegio? 

 


