
 

แบบรายงาน 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

หน่วยงาน.........................................................กรมป่าไม ้

 

มาตรการด้าน ผลการดำเนินการ หลักฐานประกอบ 
1. ด้านการปฏิบัติหน้าท่ี 

 

 

  

2. ด้านการใช้งบประมาณ 

 

 

  

3. ด้านการใช้อำนาจ 

 

 

  

4. การใช้ทรัพย์สินของราชการ 

 

 

  

5. ด้านการแก้ไขปัญหาทุจริต 

 

 

  

6. ด้านประสิทธิภาพการส่ือสาร 

 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

 

มาตรการด้าน ผลการดำเนินการ หลักฐานประกอบ 

7. ด้านการปรับปรุงการทำงาน 

 

 

  

8. ด้านการเปิดเผยข้อมูล 

 

 

  

 

 

 

ข้อเสนอแนะในการดำเนินมาตรการ 

................................................................................................................................................................................................................................................................................

..................................................................  

 

​ ​ ​ ​ ​ ​                                                               (ลงชื่อ).................................................................ผู้รายงาน 

​ ​ ​ ​ ​ ​                                                                       (.................................................................) 

 


