
Pengantar Aksi 
Jangka Pendek CGP dan Kepala Sekolah 

 
1.​ Aksi adalah kegiatan atau tindakan yang dilakukan untuk melakukan perubahan dan mencapai tujuan 

bersama. Dalam hal ini adalah aksi yang dimaksud adalah aksi yang berdampak pada murid.  
 

2.​ Aksi yang akan disepakati bersama oleh CGP dan kepala sekolah haruslah mencerminkan prinsip SMART 
seperti penjelasan di bawah ini:  

 
a.​ Specific (jelas) 

▪​ Kegiatan/aksi yang dilakukan perlu jelas “apa dan bagaimana hal tersebut dilakukan!”  

▪​ Jika melibatkan banyak orang, maka penafsiran aktivitas sama bagi siapapun.  
 
b.​  Mesurable (dapat diukur) 

▪​ Semua yang terlibat paham bahwa tujuan telah tercapai atau tidak 

▪​ Jelas kuantitas, kualitas, frekuensi, waktu, dan lainnya.  
 

c.​ Achievable (dapat dicapai) 

▪​ Apakah realistis dilakukan? 

▪​ Apakah orang-orang yang berkomitmen memiliki pengalaman, pengetahuan, dan kemampuan 
untuk melaksanakan target yang dicapai? 
 

d.​ Relevant (tujuan untuk murid) 

▪​ Apakah komitmen janji yang akan dilaksanakan sesuai dengan visi besar yang dirumuskan yakni 
sekolah yang berpihak kepada murid 
 

e.​ Time Oriented (target waktu) 

▪​ Masing-masing pihak yang berkomitmen memiliki target waktu penyelesaian yang jelas.  
 

 



Lembar Kerja 3. Aksi CGP dan Kepala Sekolah 
 

Aktor Untuk melakukan perubahan pembelajaran 
sekolah yang berdampak pada murid. Dalam 
satu bulan ke depan saya akan melakukan….. 

Langkah-langkah yang saya akan lakukan yaitu… 

Calon Guru 
Penggerak 
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