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ШАНОВНІ КОЛЕГИ, БАТЬКИ, УЧНІ! 
Закінчився навчальний рік, тому звітні збори, які вже стали традиційними – це 

час підведення певних підсумків у роботі колективу ліцею, учнів та й 
безпосередньо директора на посаді протягом 2023-2024 н.р. 

У своїй діяльності протягом звітного періоду, я керувалася посадовими 
обов’язками, основними нормативно-правовими документами, які регламентують 
роботу навчального закладу: Конституцією України, Законами України «Про 
освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про основні засади мовної 
політики в Україні», Статутом ліцею  та чинними нормативно-правовими 
документами у галузі освіти.   

2023/2024 навчальний рік - унікальний на історичні та доленосні для країни події, 
що, зрозуміло, кардинально змінювало ритм освітнього процесу. Ми продовжували 
навчати і навчатися. Адміністрація і колектив працюють над удосконаленням 
матеріально-технічної бази ліцею. Кожен рік проводяться капітальні та косметичні 
ремонти, є висновки державної санітарно – епідеміологічної служби про 
відповідність приміщень вимогам санітарних норм і правил, дозвіл пожежної 
частини, протоколи замірів опори ізоляції електромережі. Приділяється достатньо 
уваги естетичному вигляду та озелененню закладу освіти і пришкільної території. 

Пріоритетними напрямками в роботі ліцею є: 

- забезпечення компетентністого підходу до змісту освіти учнів та формування 
ключових компетентностей; 

- організація профільного навчання учнів старших класів; 

- інноваційна діяльність у освітньому процесі та управлінні; 

- формування організаційно-педагогічної культури збереження здоров’я учасників 
освітнього процесу; 

- формування навичок здорового способу життя учасників освітнього процесу; 

- демократизація та гуманізація освітнього процесу; 

- реалізація мовної політики з метою зміцнення статусу української мови як 
державної, вивчення англійської мови; 

- реалізація STEAM-напрямку в освіті; 

- виховання громадянина та патріота України; 

- формування навичок фінансової грамотності та підприємницької діяльності; 

- формування та розвиток соціальної активності, виховання лідерських якостей 
здобувачів освіти. 

У 2023/2024 навчальному році продовжено запровадження навчання згідно правил 
Нової Української Школи. Концепція НУШ - ідеологія реформи повної загальної 
середньої освіти - почала діяти у 2018 році. Реформа орієнтована на те, щоб 
 



 

«зробити випускника ліцею конкурентноздатним у ХХІ столітті – випустити з 
ліцею всебічно розвинену, здатну до критичного мислення, цілісну особистість; 
інноватора, здатного змінювати навколишній світ та вчитися впродовж життя». 

Орієнтуючись на сучасний ринок праці, наш освітній заклад до своїх пріоритетів 
відносить уміння оперувати такими технологіями та знаннями, що задовольняють 
потреби інформаційного суспільства, готують учнів до нових ролей у цьому 
просторі. Роботу ліцею організовано відповідно до Державної програми «Освіта 
України ХХІ ст.», Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню 
освіту», «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої 
освіти », Концепції загальної середньої освіти, Концепції профільного навчання, 
Статутом ліцею, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, законодавством 
України, іншими нормативними законодавчими актами. 

Освітній процес у ліцеї ведеться відповідно до Державного стандарту початкової 
загальної освіти та Державного стандарту базової і повної середньої освіти, на 
підставі робочого навчального плану, режиму роботи закладу і навчальних 
програм.  

Однією з важливих умов для освітнього процесу є безпечне та комфортне освітнє 
середовище. Освітнє середовище закладу є безпечним та комфортним для 
учасників освітнього процесу. Ми постійно працюємо над його оновленням та 
покращенням. 

В навчальних приміщеннях ліцею на початок навчального року здійснено 
ремонт. Кімнати оснащено меблями, в тому числі, в 1-8 класах, одномісними 
партами, комп’ютерною технікою – ноутбуком для вчителя 1-4 кл., кольоровим 
принтером. Придбано дидактичний матеріали для 1-4 класів. 

Облаштування приміщень закладу не становить загрози травмування учнів та 
працівників. 
Режим прибирання забезпечує чистоту та охайність місць спільного користування, 
коридорів та навчальних приміщень, спортивної зали. 
Ліцей   дотримується режиму провітрювання.  
Утримання туалетних кімнат відповідає санітарним умовам. 
Ліцей  підключений до високошвидкісного інтернету, що значно покращує освітній 
процес  і дозволяє використовувати всі можливості глобальної мережі Інтернет. 
Одночасно з’явилася можливість отримувати додаткову інформацію про навчальні 
заклади України та зарубіжжя, переймати їх досвід для покращення якості освітніх 
послуг. Інтернет дозволив вести спілкування між колегами-педагогами на 
сторінках веб-ресурсів, обмінюватися своїми надбаннями, вирішувати наболілі 
проблеми, тощо. Мережа Інтернет є доступною  в усіх класних кімнатах. 
На сучасному етапі головним завданням нашого закладу є підвищення якості 
освіти через упровадження інновацій, сучасних підходів до оцінювання, зокрема 
формувальне оцінювання, само- та взаємооцінювання, дотримання основних 
принципів НУШ: дитиноцентризму, педагогіки партнерства, інтеграції предметів, 
розширення мережі гуртків,  надання вчителям можливості підвищення 
професійної компетентності, перепідготовки кадрів, вдосконалення 

 



 

науково-теоретичного, методичного, психолого-педагогічного, 
навчально-матеріального та фінансового забезпечення. 

У діяльності ліцею забезпечується прозорість, відкритість, демократичність 
управління. Важливою умовою успішної діяльності ліцею є чітке, конкретне 
планування освітньої діяльності закладу. Воно забезпечує цілеспрямованість у 
роботі всіх підрозділів, створює умови для організації роботи педагогічного та 
учнівського колективів, раціонального використання часу. Плануємо проведення 
реальних і оптимальних заходів, які можна провести і які забезпечують 
рівномірний ритм роботи ліцею протягом року. 

У 2023/2024 навчальному році штатними працівниками ліцею було забезпечено на 
100%. Навантаження педагогів розподіляється відповідно до фахової освіти 
педпрацівників. Педагогічні працівники ліцею постійно підвищують свою 
кваліфікацію згідно з Порядком підвищення кваліфікації педагогічних і 
науково-педагогічних працівників. 

Атестація педагогічних працівників у ліцеї проводиться з метою активізації 
творчої професійної діяльності, стимулювання фахової та загальної освіти 
педагогічних працівників, посилення мотивації якісної праці, підвищення 
професійної відповідальності за результати навчання і виховання. 

Успішне проведення атестації значною мірою залежить від чіткості, конкретності 
організаційних заходів, підготовки розпорядчих документів, наказів, планів. 

У 2023/2024 навчальному році атестовано 11 педагогічних працівників:  

- Безносюк М. М. - заступник директора з навчально-виховної роботи, вчитель 
біології і хімії, “спеціаліст вищої категорії”; 

- Безносюк С. В. - вчитель біології і хімії,“спеціаліст вищої категорії”;  

- Грабівчук О. Б. - вчитель початкових класів, “Спеціаліст першої категорії; 

- Дзебчук А. М. - вчитель української мови та літератури “спеціаліст вищої 
категорії”; 

- Курчук В. П. - вчитель музичного мистецтва, “спеціаліст вищої категорії”; 

- Ластовецька Л. Д. - вчитель початкових класів “спеціаліст вищої категорії”; 

- Максимчук Г. В. - вчитель математики “спеціаліст вищої категорії”; 

- Остапюк М. В. - вчитель початкових класів “спеціаліст вищої категорії”; 

- Яремчук Т. М. - вчитель початкових класів “спеціаліст вищої категорії”; 

- Онуфрак Н. Я. - вчитель біології “спеціаліст першої категорії”; 

- Яремчук Х. П.- вчитель фізики “спеціаліст вищої категорії”. 

 



 

 Освітній процес у ліцеї забезпечують висококваліфіковані працівники з великим 
досвідом роботи, педагогічними надбаннями. 

У 2023/2024 н.р. підвищили свою кваліфікацію на курсах підвищення кваліфікації 
усі працівники ліцею. Курсова перепідготовка здійснювалася відповідно до 
Постанови № 800, згідно з Порядком підвищення кваліфікації педагогічних і 
науково-педагогічних працівників  і проходила шляхом відвідування курсів, 
компетентнісно та діяльнісно орієнтованих модулів дистанційно у МОІППО,  ТОВ 
“Всесвіта”, студії онлайн -освіти EdEra, PROMETHEUS, ГО “Ла Страда- Україна”, 
ГС “Освіторія”, роботі в творчих групах, участі у семінарах, вебінарах. Відвідуючи 
курси та модулі, вчителі використовували творчі проєкти, завдання, в яких 
узагальнили матеріали за індивідуальною методичною темою, ділилися досвідом 
роботи під час конференції. 

Увесь педагогічний колектив тримає постійний зв'язок з батьками учнів. Корисна 
та змістовна робота колективу ліцею була на достатньому рівні. 

Управління закладом освіти було спрямоване на здійснення державної політики у 
галузі освіти, збереження кількісних і якісних параметрів мережі, створення 
належних умов для навчання і виховання учнів, удосконалення змісту освітнього 
процесу, впровадження нових освітніх технологій, розвиток здібностей та 
життєвих компетентностейучнів, подальше впровадження профільного навчання. 

Відповідно до річного плану роботи закладу у 2023-2024 н.р. педагогічний 
колектив працював згідно до вимог статей Конституції України, Законів України 
"Про освіту", "Про повну загальну середню освіту", Указів Президента України 
"Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні", "Про 
Національну доктрину розвитку освіти", спрямованих на подальший розвиток 
освіти, створення умов для забезпечення рівного доступу до якісної освіти. Для 
стимулювання творчого професійного росту вчителів широко використовується 
можливість атестації педагогічних кадрів. 

Всі заходи науково-методичного спрямування, передбачені річним планом роботи 
навчального закладу, виконано в повному обсязі. 

Упродовж 2023/2024 навчального року вчителі та адміністрація були учасниками 
різних вебінарів. 

Робота над методичною темою ліцею має на меті підтримати діяльність кожного 
вчителя та сприяти підвищенню рівня індивідуальної роботи. Тому головні зусилля 
було зосереджено на наданні реальної, дієвої допомоги педагогічним працівникам 
у підвищенні їхньої професійної майстерності, створенні творчої атмосфери, 
морально-психологічного клімату, який би сприяв пошуку кращих технологій 
педагогічної праці, ефективному втіленню інновацій. 

Саме використання інноваційних технологій забезпечує результативність навчання. 

Аналіз роботи засвідчує, що в процесі діяльності методичних об’єднань було 
досягнуто поставленої на початку навчального року мети, а саме: роботу 

 



 

методичних об’єднань було спрямовано на виявлення творчого потенціалу, 
підвищення методичної грамотності, фахової майстерності кожного вчителя. 

Рівень педагогічної майстерності постійно підвищується. У цьому певну роль 
відіграє система методичної роботи, яка сконцентрована навколо 
науково-методичної проблеми. 

Протягом року вчителі теоретично і практично працювали над сучасними 
педагогічними технологіями, інтерактивними методами навчання й виховання 
учнів. 

Організація підвищення якості освітнього процесу: 

- контроль за станом освітнього процесу; 

- моніторинг якості знань, навчальних досягнень учнів; 

- контроль за станом планувальної та облікової документації; 

-організація контролю за виконанням законодавчих актів, наказів і розпоряджень 
Міністерства освіти і науки України, місцевих органів влади, пропозицій, 
перевірок, рішень педагогічної ради, власних наказів і розпоряджень; 

-запровадження різних форм контролю з метою підвищення його ефективності, 
впливу на рівень і результати освітнього процесу; 

- перевірка і затвердження планів навчальної роботи вчителів; 

- аналіз виконання навчальних планів і програм. 

Відповідно до Закону України «Про Національну програму інформатизації», Указів 
Президента України «Про невідкладні заходи щодо забезпечення функціонування 
та розвитку освіти в Україні», «Про першочергові завдання щодо впровадження 
новітніх інформаційних технологій», «Про додаткові заходи щодо підвищення 
якості освіти», Концепції розвитку дистанційної освіти в Україні, Державної 
цільової програми впровадження у навчально-виховний процес ЗНЗ 
інформаційно-комунікаційних технологій „Сто відсотків” пріоритетними 
напрямками діяльності закладу освіти в 2023/2024 навчальному році щодо 
впровадження нових освітніх технологій були: 

упровадження інформаційних та комунікаційних мультимедійних технологій в 
освітній процес; 

· формування інформаційної культури учнів та педагогічних працівників, 
забезпечення їх інформаційних потреб; 

· удосконалення інформаційно-методичного забезпечення освітнього процесу; 

· використання інформаційних технологій для розвитку дистанційного навчання. 

У своїй діяльності комп’ютер використовують адміністрація та всі педагогічні 
працівники. Реалізується повний комплекс задач. Кваліфікація користувачів 
 



 

задовільна. Діловодство ведеться українською мовою із застосуванням технології 
електронної підготовки, друку та збереження документів. Працює електронна 
пошта. Форми статистичної звітності підготовлені програмними засобами. 

У ліцеї функціонує один комп’ютерний клас, є мультимедійне обладнання, всі 
класи ліцею підключено до  мережі Інтернет. 

У ліцеї створені відповідні умови для розвитку творчої обдарованості учнів. 
Впровадження новітніх освітніх технологій навчання у системі загальної середньої 
освіти дозволяє навчати та виховувати обдаровану учнівську молодь, яка бере 
активну участь у олімпіадах, конкурсах, турнірах, змаганнях. 

З метою виявлення обдарованої учнівської молоді, залучення її до вивчення звичаю 
та духовної спадщини українського народу, учні ліцею брали участь в обласній 
виставці-конкурсі писанки в рамках Всеукраїнського конкурсу з писанкарства 
“Великодні писанки”, вісім учнів ліцею зайняли призові місця. 

Учні ліцею брали участь у районному та обласному конкурсі “Рух юних 
рятувальників-пожежних” де зайняли перші місця.  

Особливу увагу педагогічного колективу  в 2023/2024 н.р. було спрямовано на 
підвищення ролі ліцею як організатора освітнього середовища щодо розвитку 
особистості. 

У ліцеї відпрацьована  система заходів, що сприяють формуванню і розвитку 
обдарованості дитини у різних сферах.  

У 2023/2024 навчальному році працювало 11 гуртків. 

- “Юний стрілець” - керівник Курчук Д.О.; 

- “Джура” -8,9 кл., “Джура”- 6,7 кл. - керівник Курчук Д. О.; 

- “Юні  лісівники” - керівник Томащук Н. Р.; 

- “Шахи” - керівник Томащук Н. Р.; 

- “Настільний теніс” - керівник Томащук Н. Р.; 

- “Музична мозаїка ”- керівник  Курчук В. П.; 

- “Початкове технічне модельвання” 1-4 кл. - керівник Максимчук Г. В.; 

- “Історичне Краєзнавство” - керівник  Липко Д. М.; 

- “Юний рятувальник” - керівник Мельник Я. П.; 

- “Декоративно-ужиткове мистецтво” 1-4 кл. - керівник Гуцько У. І.; 

- “Народні ремесла” 1-4 кл. - керівник Гуцько У.І. 

Заняття гуртків проводилися згідно графіка. Керівники гуртків розвивали 
самостійну творчу активність дітей, формували навички творчої діяльності, 
 



 

застосовували такі методи і форми навчання на заняттях, які допомагали виробляти 
стійкий інтерес до певного виду діяльності, зацікавленості. Учні брали участь у 
конкурсах, спортивних змаганнях, виставках. 

 

Аналіз роботи засвідчує, що в процесі діяльності методичних об’єднань було 
досягнуто поставленої на початку навчального року мети, а саме: роботу 
методичних об’єднань було спрямовано на виявлення творчого потенціалу, 
підвищення методичної грамотності, фахової майстерності кожного вчителя. 

Рівень педагогічної майстерності постійно підвищується. У цьому певну роль 
відіграє система методичної роботи, яка сконцентрована навколо 
науково-методичної проблеми. 

Протягом 2023/2024 н.р. на засіданнях педагогічної ради, нарад при директорові 
проводилося ознайомлення вчителів з нормативними документами, методичними 
рекомендаціями з навчальних предметів, передовим педагогічним досвідом, 
новинками методичної літератури, періодичних видань з предметів. Участь 
педагогів ліцею у роботі педагогічної ради, їх виступи зі своїми напрацюваннями 
свідчать про зацікавлене ставлення вчителів до підготовки та проведення засідань 
педагогічних рад, включення вчителя у зміст аналізу результатів освітньої 
діяльності закладу. 

Аналіз роботи методичних об’єднань свідчить про відповідність тематики засідань 
річному плану ліцею, методичній темі, основним завданням освітнього закладу. 
Засідання ретельно продумані, виступи і висновки базуються на аналізі та 
практичних результатах. 

На достатньому рівні організована і забезпечується інноваційна діяльність 
педагогів. 

Використання інноваційних технологій у процесі вивчення різних предметів у 
ліцеї дало змогу покращити зміст навчання.  Педагоги ліцею володіють 
інформаційно-комунікаційними технологіями, уроки проводять з використанням  
комп’ютерної техніки. 

Упродовж 2023/20234 навчального року було організовано роботу 2 шкільних 
методоб’єднань:учителів початкових класів, класних керівників. Робота 
методичних об’єднань була спрямована на удосконалення методики проведення 
уроку та спланована на основі річного плану роботи ліцею. На запланованих 
засіданнях МО вчителі обговорювали як організаційні запитання, так і 
науково-методичні питання щодо впровадження в освітній процес нових 
технологій, інтенсивних форм і методів навчання, застосування міжпредметних 
зв’язків у процесі формування комунікативних компетенцій учнів. 

Важливим напрямком роботи у ліцеї є виховна робота. Виховання є складним, 
багатогранним і багатоаспектним процесом. У загальному плані під вихованням 
розуміють організований і цілеспрямований процес формування особистості. У 

 



 

більш широкому значенні виховання – це, по-перше, соціально і педагогічно 
організований процес створення оптимальних умов для формування людини як 
особистості; по-друге, це вплив вихователя на особистість вихованця з метою 
формування в нього бажаних соціально-психологічних, морально-духовних, 
культурних і фізичних якостей. 

Згідно з планом виховної роботи ліцею за 2023/2024 навчальний рік робота була 
направлена на проведення заходів, спрямованих на вдосконалення освітнього 
процесу та виховання духовно багатих, морально зорієнтованих молодих людей. 

 Виховна робота в ліцеї була спрямована на формування в учнів громадянської 
свідомості, зрілості, високих моральних якостей, патріотизму, почуття обов'язку, на 
виховання любові і пошани до державної символіки, формування високої духовної 
культури; на формування, творчої особистості учня, свідомого ставлення до 
обов'язків; виховання поваги до національних цінностей нашого народу; 
вироблення навичок здорового способу життя та попередження злочинності; на 
розвиток інтелігентної, свідомої особистості з чіткою громадянською позицією, 
особистості, готової до конкурентного вибору свого місця в житті. 

Впродовж 2023/2024 навчального року приділялась увага стимулюванню 
внутрішньої і зовнішньої активності учнів, їх оптимальної участі у справі 
виховання. Відносини між учителями і учнями будувалися на основі 
співдружності, співробітництва і ділового партнерства. 

Контролювалися та вивчалися питання морального, правового виховання учнів, 
вплив класного керівника на діяльність дітей, які потребують особливої 
педагогічної уваги; співпраця з позашкільними, культурно-просвітницькими 
організаціями, правоохоронними органами. 

У  ліцеї стало традиційним проведення Свята української мови. 

Також до Дня української писемності були проведені відкриті  уроки з української 
мови та літератури. 

Шкільна їдальня укомплектована кваліфікованими кадрами згідно з нормативними 
вимогами. В їдальні зроблено поточний ремонт на суму 459475.85 грн., який 
відповідає сучасним вимогам, забезпечена інвентарем на 100%. 

У ліцею наявний медичний кабінет. Медичний кабінет своєчасно забезпечується 
медикаментами, його обладнання відповідає вимогам Додатку №5 «Державних 
санітарних правил і норм влаштування, утримання загальноосвітніх навчальних 
закладів та організації навчально-виховного процесу» ДСанПіН 5.5.2.008-01 на 
100%. 

Всі працівники ліцею та учні, пройшли медичний огляд.  

Відповідно до законів та інших нормативно-правових документів України ліцей 
протягом 2023/2024 н.р. забезпечував безпечні та нешкідливі умови навчання, 
режим роботи, умови для фізичного розвитку та зміцнення здоров’я, формувала 
гігієнічні навички та засади здорового способу життя учнів та працівників ліцею. 
 



 

Учнівські меблі ліцею відповідають віковим та фізіологічним особливостям учнів. 
У 1-9 класах парти одномісні, освітлення  класних кімнат  відповідає санітарним 
нормам,  наявні енергозберігаючі лампи. 

Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, 
профілактики травматизму дітей у побуті та під час освітнього процесу 
визначається у діяльності педколективу як одна із пріоритетних і проводиться 
відповідно до Законів України «Про охорону праці», «Про дорожній рух», «Про 
пожежну безпеку», Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання 
загальноосвітніх навчальних закладів та організацій навчально-виховного процесу, 
та інших численних нормативних актів, які регламентують роботу ліцею з цих 
питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації 
ліцею. На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів 
проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована 
програма вступного інструктажу. Регулярно відбуваються цільові інструктажі з 
учнями перед екскурсіями, походами, спортивними змаганнями. У ліцеї в 
наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони 
праці. Стан роботи з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії під час 
навчально-виховного процесу в ліцеї знаходиться під щоденним контролем 
адміністрації ліцею заступника директора ліцею з навчально-виховної роботи 
Безносюк М. М., з господарчої частини Яремчук Н. В. 

За планом роботи ліцею проводиться навчання працівників ліцею з питань охорони 
праці, техніки безпеки, пожежної безпеки.  

Відповідно до Закону України “Про охорону праці” і Кодексу законів про працю 
України розроблено і затверджено посадові інструкції з охорони праці для всіх 
працівників ліцею. 

Проведено інструктажі з працівниками і учнями з техніки безпеки. 

Проведено вступні інструктажі з охорони праці 

Проведено первинні інструктажі з охорони праці на робочому місці. 

При проведенні конкретних заходів регулярно проводяться цільові інструктажі з 
техніки безпеки з працівниками і учнями. 

Розроблено заходи щодо: 

- протипожежної безпеки; 

- попередження дитячого дорожньо-транспортного травматизму; 

- запобігання аваріям, пожежам, нещасним випадкам виробничого характеру. 

Оформлено стенди: 

- Пожежна безпека. 

- Безпека життєдіяльності. 
 



 

Важливою складовою успішної, ефективної роботи ліцею є якісна матеріальна 
база, її ефективне використання, раціональна організація фінансової та 
обслуговуючої служб. 

Протягом 2023-2024 н. р. було придбано: 

- електронні книги НУШ, 5 кл. на суму 99980.00 грн.; 

- парти та стільці в 5-8 кл. на суму  162222.92 грн.; 

- столи та стільці в їдальню на суму 99853.92 грн.; 

- інвентар в їдальню (роздаточна полоса) на суму 99908.05 грн.; 

- витяжка в їдальню на суму 63900.00 грн.; 

- двері вхідні (І поверх) на суму 18140.00 грн.; 

- споруда цивільного захисту модульного типу (укриття) на суму 1800000.00 грн. 

Робота батьківської громади спрямована на: 

− допомогу адміністрації ліцею у створенні сприятливих умов для всебічного 
розвитку кожної дитини, розкриття її творчих здібностей; 

− залучення батьків до активної участі у освітньому процесі; 

− співпраця батьків і адміністрації ліцею в забезпеченні здоров’я, формування 
духовного і творчого потенціалу дитини, її інтелектуального і соціокультурного 
розвитку. 

Постійно приділяється увага санітарно-гігієнічному стану ліцею. Регулярно 
проводяться роботи по благоустрою території.  

Аналіз результатів за минулий навчальний рік продемонстрував наступне: 

- освітній процес має позитивну тенденцію розвитку; 

- діяльність ліцею спрямована на вдосконалення освітнього процесу та підвищення 
його ефективності; 

- у ліцеї використовують колективне обговорення отриманих результатів, 
колективний творчий пошук вирішення конкретних завдань. На підставі аналізу 
результатів адміністрація корегує наступні дії щодо досягнення поставленої мети; 

- створюються умови для врахування й розвитку навчально-пізнавальних і 
професійних інтересів, здібностей, потреб учнів; 

-  покращилася матеріально-технічна база ліцею, інформаційно-методичне 
забезпечення; 

- методична робота сприяє модернізації змісту освітнього процесу, втіленню 
педагогічних інноваційних технологій; 

 



 

- створено сприятливий психолого-педагогічний клімат. 

Протягом звітного періоду адміністрація ліцею дотримувалася Закону України 
«Про звернення громадян» з питань недопущення надання неоднозначних, 
необґрунтованих або неповних відповідей за зверненнями громадян.  

Питання, що потребують подальшого розв’язання, а саме: 

- підвищення результативності роботи з обдарованими дітьми; 

- створення цілісної системи моніторингу НВП; 

- активне використання комп’ютерних методичних комплексів; 

- придбання трьох телевізорів, 5 ноутбуків, 10 персональних комп'ютерів для учнів 
1-4 класів. 

Головним завдання ліцею є забезпечення високої якості освіти.  

Висловлюю щиру подяку за співпрацю: учням – за бажання вчитися, 
учителям — за творчість, за любов до своєї професії; батькам — за допомогу, 
розуміння, підтримку і сподіваюсь на подальшу плідну співпрацю; технічному 
персоналу за їх щоденну працю, за чистоту в ліцеїі та на території . Я вірю в наш 
навчальний заклад, захоплююся його талановитими особистостями: учнями, 
вчителями, випускниками, які примножують справу нашого навчального закладу. 
 

 

 
 

 
 

 


