
 
รปูแบบการจดัทำรายงาน 

ผลการดำเนนิโครงการบรกิารวชิาการแกชุ่มชน มหาวทิยาลยั
อบุลราชธาน ี

 ------------------------------------------------------ 
​  
หนา้ปก   ประกอบดว้ยรายละเอยีด ตามตวัอยา่ง 
 
 

 ​ ​ ​ ​ ​      ​  
​ ​ ​           รายงานผลการดำเนนิโครงการบรกิารวชิาการแกส่งัคม 
​ ​ ​ ​ ​ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ..................... 
 
​ ​ ​ ​ โครงการ  ................................................... 
 

 
 
 
 
 

​ ​ ​ ​ ​           โดย 
​ ​ ​ ​        ........................................... หวัหนา้โครงการ 
​ ​ ​ ​        ........................................... ผูร้ว่มโครงการ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



วทิยาลยัแพทยศาสตรแ์ละการสาธารณสขุ  มหาวทิยาลยัอบุลราชธาน ี
 

เดอืน ปี ทีส่ง่รายงาน 
 
 
 
 
 
สว่นที ่1 เนือ้หาสาระของรายงาน ประกอบดว้ย 

1. คำนา 
2. สารบญั 
3. รายละเอยีดเกีย่วกบัการดาเนนิงาน 

3.1 รายละเอยีดโครงการ ใหแ้สดงขอ้มลูรายละเอยีดของ
โครงการ ตามแบบเสนอโครงการทีไ่ดรั้บอนุมตัจิากอธกิารบดหีรอืผูท้ีไ่ด ้
รับมอบหมาย 

 ​ - หลกัการและเหตผุล 
​ - วตัถปุระสงค ์
​ - กลุม่เป้าหมาย 
​ - คณุสมบตัผิูเ้ขา้รว่มโครงการ 
​ - จำนวนผูเ้ขา้รว่ม 
3.2 วธิดีำเนนิงาน ใหอ้ธบิายขัน้ตอนในการดำเนนิงาน โดย

สะทอ้นใหเ้ห็นกระบวนการ PDCA ในการจัดทำแผนการดำเนนิงานแบบมี
สว่นรว่มกบักลุม่เป้าหมาย ชมุชน ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี ระยะเวลา        และ
แผน /กจิกรรมการดำเนนิงาน กำหนดการ 

- ตวัชีว้ดัความสำเร็จโครงการ (ตามโครงการทีไ่ดรั้บอนุมตั)ิ 
ตวัชวีดั คา่เป้าหมาย 

  
  

 
4. ผลการดำเนนิงาน ใหเ้ขยีนบรรยายรายละเอยีดทีเ่กีย่วขอ้งกบั

การดำเนนิงานทีเ่กดิขึน้จรงิ          โดยประกอบดว้ยประเด็น ดงันี ้
4.1 กจิกรรมการดำเนนิงาน วนัเวลาและสถานทีใ่นการจัด

กจิกรรม  



4.2 คณุสมบตัแิละจำนวนผูร้ว่มโครงการ 
4.3 ขอ้มลูสภาพทัว่ไปของพืน้ทีแ่ละกลุม่เป้าหมาย (เนือ้หา

สาระของกจิกรรม โดยอธบิายขอ้มลูทัว่ไปเดมิทีม่อียูใ่นฐานขอ้มลูหน่วย
งาน หรอืสำรวจใหมข่องกลุม่เป้าหมาย พืน้ทีศ่กึษาทีเ่กีย่วขอ้งกบักจิกรรม
และประเด็นโครงการ) 

4.4 ผลการดำเนนิกจิกรรม (รายงานผลการดำเนนิงานของ
กจิกรรมทีด่ำเนนิการ โดยอธบิายในรปูแบบตาราง รปูภาพ กราฟ ตา่ง ๆ ที่
เกดิจากกจิกรรม) 

4.6 การประเมนิผลการดำเนนิโครงการ ใหร้ายงานการประเมนิ
ผลการดำเนนิโครงการ โดยใชแ้บบประเมนิผลตามขอ้เสนอโครงการทีไ่ด ้
รับอนุมตั ิ

         -  การบรรลเุป้าหมายตามตวัชีว้ดัของโครงการ 
 

ตวัชีว้ดั หนว่ย คา่เป้าหมาย 
แผน ผล 

    
    
    
    

 
​ - เป้าหมายของผลผลติ 
 

ผลผลติ ผลลพัธ ์(outcome) 
  
  
  

 
4.8 ผลลพัธแ์ละกลไกการพัฒนาเครอืขา่ย (อธบิายขัน้ตอน

ของกระบวนการมสีว่นรว่มของเครอืขา่ยหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง) 
4.9 สรปุรายงานการใชจ้า่ยเงนิ สรปุตามหมวดงบประมาณที่

เสนอขอ 
 



5. ปัญหา อปุสรรคและขอ้เสนอแนะ ผูรั้บผดิชอบโครงการสามารถ
เสนอปัญหาอปุสรรคตา่ง ๆ          ทีเ่กดิขึน้จากการดำเนนิโครงการ
เพือ่ใหผู้เ้กีย่วขอ้งไดรั้บทราบและนำไปใชใ้นการแกไ้ขปัญหา โดยอาจมี
หวัขอ้ตา่ง ๆ เชน่ 

5.1 ปัญหาอปุสรรคในการดำเนนิโครงการและวธิแีกไ้ขทีไ่ด ้
ดำเนนิการไป 

5.2 ปัจจัยทีท่ำใหก้ารดำเนนิงานประสบความสำเร็จ ไมส่ำเร็จ 
และขอ้เสนอแนะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สว่นที ่2 การนำวจิยัไปใชป้ระโยชน ์
1. การนำไปใชป้ระโยชน ์



1.1​ การใชป้ระโยชนด์า้นนโยบาย หมายถงึ การนำผลงานวจัิยใหช้มุชน 
หน่วยงาน หรอืองคก์รไปใชป้ระโยชนใ์นการวางแผน กำหนดแผนงาน 
หรอืประกอบการตดัสนิใจในการพัฒนาชมุชน/หน่วยงาน/องคก์ร  

          (ระบวุธิกีารนำไปใชป้ระโยชน)์
………………………………………..……..................................... 
 ​
……………………………………………………………………………
….…………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………
……….…………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………
……….…………………………………………………………………… 
​ ผลทีเ่กดิอยา่งเป็นรปูธรรม
……….……………………………………………………………………
………………………...... 
​
……………………………………………………………………………
….…………………………………………………………………… 
​
……………………………………………………………………………
….…………………………………………………………………… 
​
……………………………………………………………………………
….…………………………………………………………………… 

1.2 การใชป้ระโยชนใ์นเชงิสาธารณะ/สงัคม/ชมุชน หมายถงึ การนำ
ผลงานวจัิยไปใชป้ระโยชนต์อ่ชมุชน  

สงัคมลกัษณะใหค้วามรู ้ ถา่ยทอดเทคโนโลย ี การสง่เสรมิคณุภาพ
สิง่แวดลอ้ม  และการเรยีนการสอน 
          (ระบวุธิกีารนำไปใชป้ระโยชน)์
………………………………………..… 
…………………........................................ 



 ​
……………………………………………………………………………
….…………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………
……….…………………………………………………………………… 
​ ผลทีเ่กดิอยา่งเป็นรปูธรรม
……….……………………………………………………………………
…………………………...... 
​
……………………………………………………………………………
….…………………………………………………………………… 
2. กจิกรรมการนำงานวจัิยไปใชป้ระโยชน ์(การถา่ยทอดองคค์วามรู ้
เทคโนโลย ีโดยวธิกีารตา่ง ๆ  
 -ชือ่กจิกรรมทีจั่ด 
.......................................................................................................
...................  
 -วนัเดอืนปีทีจั่ด......../.........../...................สถานทีจั่ด
กจิกรรม........................................................  
 -วธิกีารจัดกจิกรรม ฝึกอบรม ประชมุ/สมัมนา บรรยาย สาธติ อืน่ๆ
(ระบ)ุ...................................... 
 -แหลง่ทนุทีส่นับสนุนการจัด
กจิกรรม...........................................................................................
...  
-ชือ่กลุม่/ ชมุชน/ วสิาหกจิ/ บรษัิท/ หน่วยงาน/ องคก์รฯ ทีเ่ขา้รว่ม
กจิกรรม 
 ​
.......................................................................................................
..........................  
 
3. ผลกระทบตอ่การเปลีย่นแปลงของกลุม่เป้าหมาย 

รายการ ผลกระทบ การเปลีย่นแปลงกลุม่
เป้าหมาย 

ดา้นสขุภาพ   



ดา้นแผนขององคก์ร/
หน่วยงานทีรั่บบรกิาร 

  

ดา้นการเรยีนการสอน   
 
   ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ลง
นาม........................................................ 

  
(................................................................
) 

                                                                                            หวัหนา้
โครงการ 

วนัที.่..................
เดอืน...............................พ.ศ..................... 

สว่นที ่3 รปูภาพทีเ่ก ีย่วขอ้งพรอ้มบรรยายใตภ้าพ 
             6-10 รปู 
 
 
สว่นที ่4 ภาคผนวก  

ใหแ้นบเอกสาร / รายละเอยีดทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดำเนนิโครงการ 
อยา่งนอ้ยตอ้งประกอบดว้ย 

1. ขอ้เสนอโครงการบรกิารวชิาการแกส่งัคม (ฉบบัทีไ่ดรั้บอนุมตั)ิ 
2. คำสัง่แตง่ตัง้คณะกรรมการดำเนนิงาน 
3. ใบลงทะเบยีนการเขา้รว่มโครงการของกลุม่เป้าหมายทีม่ี

ลายมอืชือ่ ชือ่-นามสกลุ ทีอ่ยูท่ีส่ามารถตดิตอ่ได ้หมายเลขโทรศพัท ์
4. เอกสารประกอบการกจิกรรม คูม่อื นวตักรรม ผลงาน ทีเ่กดิจาก

โครงการ 
5. เอกสารประกอบรายวชิา/หลกัสตูรทีบ่รูณาการฯ (มคอ. 3 , มคอ. 

5) 
6. เอกสารประกอบผลงานวจัิยทีบ่รูณาการฯ (ผลงาน/โครงการวจัิย) 

(ถา้มกีารบรูณาการ) 
7. หลกัฐานความรว่มมอืระหวา่งสถาบนัการศกึษา/ชมุชน 


