
  
 ............... اپلیکیشن ساخت و طراحی قرارداد

 
 قرارداد: طرفین

 اول: طرف
 ساکن و .................... ملی شماره به .................... آقای​   .1

........................................................................... 
 ساکن و .................... ملی شماره به .................... آقای​   .2

........................................................................... 
 دوم: طرف

 ساکن و .................... ملی شماره به .................... آقای​   .1
........................................................................... 

 ساکن و .................... ملی شماره به .................... آقای​   .2
........................................................................... 

 میگردند. معرفی مشاور عنوان به دوم طرف و کارفرما عنوان به اول طرف قرارداد این در تبصره:
  

 قرارداد موضوع :1 ماده
 از استفاده با " .................................... اپلیکیشن ساخت و طراحی قرارداد " از عبارتست قرارداد موضوع

  قرارداد. هاي پيوست‌ در توافق مورد خدمات شرح و ها روش استانداردها،

 تواند می کارفرما مدت این اتمام از پس بود، خواهد مشاور عهده به پشتيباني خدمات قرارداد اجراي مدت طول در تبصره:       
 نوع به بسته بود خواهد سال یک یا ماه 6 مدت به اجرا زمان پایان از پشتیبانی اینکه )یا نماید. اقدام پشتیبانی قرارداد عقد به نسبت

 قراردادتان(

 

 قرارداد اجراي مدت :2 ماده

 كليه بايد طرف دو كه است خورشيدي تقويمي .…………. تاریخ ………….تا تاریخ از قرارداد اجراي مدت​   .1
 دو هر تایید به و دهند انجام قرارداد، پیوست و توافق مورد زماني برنامه با مطابق را قرارداد موضوع های پرداخت و خدمات
 برسد. طرف

 . شد خواهد منعقد پشتيباني قرارداد فوق ماده در شده ذکر مدت پایان از پس​   .2

 كارفرما همچنين نمايد، ارائه كارفرما به را قرارداد در شده توافق ضمانت بايد قرارداد، مبادله و امضاء از پس مشاور​   .3
 نمايد. اقدام قرارداد کل مبلغ درصد 30 میزان به پروژه انجام پرداخت پيش پرداخت به نسبت قرارداد، عقد از پس بایست می

 دليل ذکر بدون قرارداد امضاي از يا و نمايد ارائه را خود ضمانت نتواند  روز 10 مدت در مشاور كه صورتي در​   .4
 نمايد. فسخ را قرارداد طرفه يك شكل به تواند مي كارفرما زند، باز سر موجه

 مشاور درخواست به بنا نمايد، امتناع شده تعیین زمانی های دربازه قرارداد مبلغ پرداخت از كارفرما كه صورتي در​   .5
 بود. خواهد روز 2 مدت ظرف مشاور ضمانت سازي آزاد به موظف



 قرارداد شروع زمان صورت، اين در كه نمايد آغاز پرداخت پيش دريافت بدون را خود تعهدات انجام تواند مي مشاور​   .6
 خسارت پرداخت مستلزم قرارداد شروع زمان در کارفرما توسط قرارداد لغو بدیهیست بود، خواهد قرارداد مبادله زمان همان

 بود. خواهد

 تحویل مقرر زمان از سریعتر قرارداد، پیوست و قرارداد در توافق مورد موارد بر منطبق را پروژه میتواند مشاور​   .7
 پروژه پایان و درصدی 50 پیشرفت به توجه با قرارداد مبلغ پرداخت به موظف کارفرما صورت این در که نماید کارفرما
 بود. خواهد قرارداد پیوست و قرارداد با مطابق

 قرارداد مبلغ :3 ماده
 و قرارداد 4 ماده در شده تعيين شرايط اساس بر كه است ).......................( ريال ................................ برابر قرارداد مبلغ

 گردد. مي پرداخت مشاور به مشاور، توسط قرارداد موضوع خدمات انجام مقابل در قرارداد پیوست با مطابق
 

 پرداخت نحوه :4 ماده

 باشد. می قرارداد امضای با همزمان و پرداخت پیش عنوان به پروژه مبلغ از درصد 30 پرداخت به موظف کارفرما

 در قرارداد مبلغ از باقیمانده درصد 40 و پیشرفت درصد 50 اتمام با قرارداد مبلغ از درصد 30 شده انجام توافق طبق بر همچنین
 گردد. می پرداخت مشاور به تحویل زمان

 طرف دو هر قبول مورد و گردد می مشخص رسید خواهد طرف دو امضای به که قرارداد پیوست در کار پیشرفت درصد :تبصره
 بود. خواهد

 
 كارفرما تعهدات :5 ماده

 است. گردیده مشخص قرارداد پیوست در كه است اطلاعاتي تمام ارائه و تأمين به موظف كارفرما​   .1
 مي‌باشد. مشاور به قرارداد، این 4 و 3 مواد براساس قرارداد مبلغ پرداخت به متعهد کارفرما​   .2
 توسط پشتیبان نسخه تهیه عدم صورت در نماید. تهیه پشتیبان کپی خود های داده از که گردد می متعهد کارفرما​   .3

 نماید. می همکاری اطلاعات بازیابی برای اما ندارد تعهدی پیمانکار اطلاعاتی، بانک رفتن بین از یا نقص بروز و کارفرما
  
  

 مشاور تعهدات :6 ماده
 توسط شده انجام توصيه يا و اطلاعات مدرك، براساس شرايطي هيچ تحت قرارداد در مشاور مسئوليتهاي و تعهدات       .1

 ذیصلاح. قانونی مراجع دستورات و قانون موجب به مگر گردد، نمي محدود ثالثي طرف هيچ

 يا افشاء حق كارفرما اجازه بدون و كرده تلقي محرمانه را كارفرما از شده دريافت مدارك و اطلاعات كليه مشاور       .2
 باشد. می مربوطه جزایی مقررات و اطلاعات افشای مقررات مشمول اینصورت غیر در ندارد. غير به را آنها واگذاري

 نواقص و مشکلات رفع و اپلیکیشن از پشتيباني و بوده گارانتي داراي مذکور اپلیکیشن پروژه، نهايي تحويل تاريخ تا       .3
 باشد. مي مشاور عهده بر رايگان صورت به مدت اين در آن احتمالي

 تلفني بصورت قرارداد مدت در و قرارداد موضوع صحيح عملکرد جريان در احتمالي مشکلات رفع به موظف مشاور       .4
 . باشد مي کارفرما درخواست از پس

 به خدمات ارائه و بيني پيش قابل غير مشکلات بروز صورت در اپلیکیشن پشتيباني به نسبت است موظف مشاور       .5
 . نمايد اقدام قرارداد مدت در سيستم احتمالي اشكالات رفع منظور



 به مربوط موارد كليه و مستندات ، اقدام هرگونه انجام از قبل است موظف مشاور ، تغيير گونه هر به نياز صورت در       .6
 مورد را اصلاحي نظرات و رسانده کارفرما توسط شده معرفي حقوقي يا و حقيقي هاي شخصيت يا و کارفرما تایید به را آن

 . دهد قرار عمل

 درخواست و نیاز صورت در شده تعیین زمانی های بازه در کار گزارش ارائه به نسبت گردد مي متعهد مشاور​   .7
 نمايد. اقدام کارفرما

 

 مشاور طرف از شده ارائه خدمات كيفيت :7 ماده 

 و قوانين چارچوب در و آن پیوست و قرارداد در شده خواسته شرايط با مطابق دقيقاً را خود خدمات و وظايف مشاور        .1
 برد. خواهد بكار يادشده خدمات ارائه براي را خود تلاش و سعي دقت، مهارت، تمام و داده انجام مملكتي مقررات

 تمام و كرده عمل كارفرما امين و صادق مشاور يك عنوان به پروژه، كاري و تخصصي موضوعات تمام در مشاور       .2
 مي نياز مورد است، مشغول آن در كه خدماتي بهتر ارائه براي معمول بطور كه مهارتهايي و تكنيكي و فني امكانات و تجارب

 نمود. خواهد فراهم را باشد

 

 خدمات در تغييرات :8 ماده
 در بدهد. تغييراتي گردند،‌ ارائه مشاور طرف از بايد كه خدماتي در خود صلاحديد براساس كه داشت خواهد را اختيار اين كارفرما

 زمان براي شده تنظيم های چارچوب در تغيير براي مناسبي حل راه تا داده قرار بحث مورد مشتركاً را موضوع طرفين، حالتي چنين
 ادامه تغيير بدون قرارداد نگردد، حاصل زمينه اين در توافقي چنانچه بيابند. اند، كرده توافق آن روي طرفين كه قرارداد مبلغ و

 يافت. خواهد
 

 خدمات انجام تعليق :9 ماده
 نمايد، معلق كتبي اعلام با و موقتاً را كار مترقبه، غير حوادث يا و مشاور اشتباه از غير به دلايلي به كارفرما چنانچه       .1

 كار تعليق خسارت بابت مرحله آن در شاغل كاركنان پرسنلي هاي هزينه با برابر مبلغي كار تعليق روز هر بابت است موظف
 کند. حفظ خود سازمان در را پروژه در شاغل نيروي مدت اين در است موظف مشاور نمايد. پرداخت مشاور به

 مورد حداقل به را ها هزينه و درآورده تعلیق حالت به را خدمات ارائه فورا تعليق، رسمي يادداشت دريافت با مشاور       .2
 داد. خواهد كاهش طرفين توافق

 قبل تا واقعي بطور كه نمايد را هايي هزينه جبران درخواست كه داشت خواهد را حق اين مشاور خدمات، ارائه تعليق با       .3
 است. داده انجام تعليق زمان از

 بگيرد. سر از را خود خدمات ارائه و وظايف انجام كه بخواهد مشاور از تواند مي روزه 10 قبلي اعلام يك با كارفرما       .4

 با مطابق كه داشت خواهد را حق اين مشاور بكشد، طول روز بیست از بيش خدمات ارائه و وظايف اجراي تعليق اگر       .5
 نماید. درخواست قرارداد با مطابق را خود مادی مطالبات و نمايند فسخ را قرارداد 17 ماده

 تعهدات انجام  ضمانت :10 ماده
 به سفته صورت به قرارداد موضوع کار انجام حسن ضمانت جهت را ( ریال ).................... قرارداد درصد 30 معادل مشاور
 است. نموده تحویل کارفرما به قرارداد امضای زمان در به امانت به و ......... شماره

 
 قرارداد در تغييرات :11 ماده



 موظف نمايد، احساس قرارداد اختصاصي شرايط در را تغييراتي ضرورت مشاور كار، اجراي حين در كه صورتي در       .1
 نتيجه و بررسي وقت اسرع در را مشاور توسط شده درخواست موضوع كارفرما نمايد. اعلام كارفرما به كتباً را موضوع است

 داد. خواهد اطلاع مشاور به هفته دو مدت ظرف در را

 صورت در گرفت. خواهد صورت رسد، مي طرفين تاييد به كه جداگانه الحاقيه يك طي قرارداد در تغيير گونه هر       .2
 رساند. مي مشاور اطلاع به كتباً را شده پذيرفته تغييرات كارفرما پروژه، مستندات در شده درخواست تغييرات با توافق

 

 غير به تعهدات انتقال :12 ماده
 قبلاً آنكه مگر نمايد، واگذار ثالثي )هاي( طرف به را آن از بخشي يا قرارداد اين تعهدات و منافع كه داشت نخواهد را حق اين مشاور

 نمايد. دريافت كتبي بصورت شد،‌ خواهد صادر كارفرما خود صلاحديد اساس بر منحصراً كه را كارفرما قطعي و صريح تاييد
 

 مشاور كار پيشرفت گزارش :13 ماده
 پيشرفت و شده انجام اقدامات از را كارفرما ماهانه، كار پيشرفت گزارشهاي طريق از کارفرما، نیاز صورت در است موظف مشاور

 نمايد. مطلع تاخير، آن با مقابله جهت به شده ارائه راهكارهاي از تاخير، وجود صورت در و پروژه احتمالي تاخيرات و
 

 ماژور( )فورس تعذر :14 ماده
 نقض ، تعهدات انجام عدم دهند، انجام را خود تعهدات نتوانند قرارداد طرفين از يك هر مترقبه غير و قهري حوادث بعلت گاه هر

 شيوع عمومي، اعتصابات و انقلابات نشده، يا شده اعلام از اعم جنگ بود. خواهد باقي خود بقوت قرارداد و شد نخواهد تلقي قرارداد
 از ناشي كه دار دامنه سوزيهاي آتش همچنين و سابقه بي خشكساليهاي عادي، غير هاي طغيان و سيل زلزله، واگيردار، بيماريهاي

 شد. خواهد عمل ذيل ترتيب به آنها از ناشي خسارات مورد در و شده محسوب قهري حوادث جزو نباشد مشاور كار

 تشخيص به كارفرما برساند. كارفرما اطلاع به را موضوع بلادرنگ بايستي ماژور فورس شرايط بروز صورت در مشاور تبصره:
 جهت در را خود تلاش حداکثر است موظف مشاور تعذر مدت طول در نمود. خواهد اتخاذ را لازم تدابير مشاور با همفكري و خود
 آورد. بعمل تاخير كمترين با و مطلوب نحو بهترين به شده توليد مدارك و شده انجام اقدامات حفظ

 فسخ اختيار باشد، داشته تمایل چنانچه طرفين از يك هر صورت آن در گردد، ماه سه از بيش ماژور فورس مدت چنانچه تبصره:
 وقوع لحظه تا واقعی طور به که است هایی هزینه دریافت به محق مشاور شرایط این در دارد. كتبي يادداشت ارائه با را قرارداد
 است. داده انجام قرارداد موضوع عملیات با ارتباط در ماژور فورس

 
 قرارداد بر حاكم قانون :15 ماده
 بود. خواهد حاکم قرارداد براین باشد می قرارداد موضوع با ارتباط در که ايران اسلامي جمهوري قوانین کلیه

 

 اختلاف حل مرجع :16 ماده
 مراجع طریق از توافق عدم صورت در و گردد می بررسی مشترک جلسه در بدوا موضوع اختلافات، بروز صورت در

 بود. خواهد الاجرا لازم و طرفین تایید مورد مراجع این از صادره رای و پیگیری صالح قضایی
 

 قرارداد فسخ :17 ماده
 طبق بر و قرارداد مطابق خود تعهدات از بخشي يا كل انجام و تكميل به قادر مشاور كه شرايطي در كارفرما اختيار با​   .1

 باشد. نگردیده زمينه اين در يادداشت دريافت از هفته دو مدت ظرف خود نقایص رفع به قادر و نشده زماني، برنامه
 خود تعهدات انجام به قادر اينكه يا و نموده ورشکستگی اعلام ديگر طرف كه حالتي در طرفين از يكي اختيار براساس​   .2

 نباشد.
 نمايد. انحلال درخواست يا و گردیده منحل دیگر طرف كه صورتي در طرفين از يكي اختيار براساس​   .3
 طرفين. توافق براساس​   .4



 تر طولاني ماه سه از آن مدت و شده ايجاد ماژور فورس حالت كه صورتي در طرفين از يك هر اختيار براساس​   .5
 باشد. گردیده

 بیست از بيش قرارداد موضوع خدمات ارائه و وظايف اجراي تعليق موضوع كه صورتي در مشاور اختيار براساس​   .6
 بكشد. طول 9 ماده مطابق روز

 برسد. روز 10 به  4 و 3 ماده موضوع در كارفرما تاخير ميزان كه صورتي در مشاور اختيار با​   .7
 

 تغييرات :18 ماده
 طرفين امضاي به صریح و مکتوب صورت به آنكه مگر داشت نخواهد رسميت قرارداد موضوع به شدن اضافه يا و تغيير گونه هر

 برسد.

 

 مكاتبات و ها يادداشت :19 ماده
 مستقيما يا بايد گردد مي ارسال ديگر طرف براي طرفين از يكي از قرارداد موضوع انجام با ارتباط در كه مكاتباتي و يادداشتها كليه

 يا نمابر دورنگار، طريق از يا و همراه تلفن پیامکی تایید طریق از یا و شده دريافت رسيد و گرديده تحويل ديگر طرف نشانی به
 براي گردد. ارسال است گردیده مشخص قرارداد در كه نشاني به سفارشي پست وسيله به يا و اطلاعات انتقال روشهاي ديگر

 گردند. مي تلقي شده تحويل موارد گيرنده، دستگاه خودكار اعلام با گردند، مي ارائه نمابر يا دورنگار بوسيله كه هايي يادداشت

  
 پروژه اجراي محل :20 ماده

.................................................................... 
 

 قرارداد طرفين نشاني تغيير :21 ماده
 تا و كند ابلاغ ديگر طرف به را تغيير اين كتباً بايد بدهد تغيير قرارداد مدت در را خود قانوني نشاني قرارداد طرفين از يكي هرگاه
 شده ابلاغ آنها تمام و ارسال قانوني نشاني به مكاتبات و اوراق ها، نامه كليه است، نشده اعلام ديگر طرف به جديد نشاني كه وقتي
 شد. خواهد تلقي
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