
 

 

 

 

SRIGHT PRESCHOOL TUYỂN DỤNG 
VỀ SRIGHT PRESCHOOL 
- SRIGHT Preschool là trường mầm non thuộc SRIGHT International Education (MST: 
0318270505) – là đơn vị hoạt động trong lĩnh vực Giáo dục sớm - ứng dụng Khoa học não 
bộ và Khoa học kỹ thuật tiên tiến nhằm đạt được những thành công vượt trội – hiệu quả 
nhất trong giáo dục sớm từ 0 – 18 tuổi, hướng tới hình ảnh SRIGHTers toàn diện NHÂN – 
TRÍ – LỰC. 
- SRIGHT Preschool là trường mầm non tiên phong cho áp dụng triết lý Giáo dục đúng 
ngay từ đầu - ứng dụng tinh hoa giáo dục sớm – với phương pháp giáo dục bản quyền 
SRIGHT ®: áp dụng khoa học não bộ, phát triển cân bằng theo đúng các giai đoạn phát 
triển của cả 2 bán cầu não trái và phải – nhằm hướng đến hình ảnh em bé toàn diện 
NHÂN – TRÍ – LỰC ngay trong giai đoạn vàng 0 – 6 tuổi. 
- SRIGHT Preschool hoạt động theo mô hình vận hành, quản lý & đào tạo giáo dục chuyên 
nghiệp, dựa trên các tiêu chuẩn quốc tế, với 6 Giá trị cốt lõi ( Core Value): An toàn (Safety), 
Chất lượng (Quality), Sáng tạo (Creative), Đúng đắn (Right), Cân bằng (Balance), Hài hòa 
cùng phát triển (Win Win Win ) và 6 Quy tắc ứng xử (Code of Conduct): Quan tâm (Care), 
Chính trực (Ethics), Tôn trọng (Respect), Chuyên nghiệp (Professional, Phát triển bản thân 
(Growth mindset), Đối thoại cởi mở (Open discussion). 
- Tìm hiểu thêm về Tầm nhìn – Sứ mệnh – Triết lý SRIGHT và các thông tin khác tại 
website https://srightpreschool.edu.vn/ ; FB: https://www.facebook.com/srightpreschool 
 

GIÁ TRỊ BẠN NHẬN ĐƯỢC (MÔI TRƯỜNG - PHÚC LỢI NHÂN VIÊN): 
1. Môi trường làm việc năng động, chuyên nghiệp, hiện đại, tôn trọng, chia sẻ và yêu 
thương. 
2. Thường xuyên được nâng cao trình độ chuyên môn và các kỹ năng mềm khi tham gia 
các khóa huấn luyện từ chuyên gia trong và ngoài nước. 
3. Chế độ lương thưởng luôn được coi trọng, xem xét để đạt được tốt nhất có thể và luôn 
đi lên: 
+ BHXH, BHYT đóng theo quy định của pháp luật.  
+ Lương cạnh tranh, thỏa thuận theo năng lực, tăng lương 6 tháng 1 lần. 
+ 23 đầu mục thưởng – phúc lợi cho nhân viên trong 1 năm; tổng giá trị phúc lợi nếu hoàn 
thành tốt các đầu mục công việc và đạt các giải thưởng tháng của nhà trường có thể đạt 
mức ~40 triệu đồng \năm (chưa tính tăng lương định kỳ 6 tháng 1 lần). 
 

GIÁ TRỊ BẠN CẦN CÓ (TƯ DUY – KỸ NĂNG): 
1. Làm việc đề cao cái Tâm: đối với trẻ - với phụ huynh – với đồng đội/ nhà trường. 
2. Luôn đề cao việc hoàn thiện bản thân (kỹ năng chuyên môn – tinh thần vượt khó - kỹ 
năng làm việc đội nhóm – sáng tạo – chính trực). 
3. Có sức khỏe ổn định. 
 

HÌNH THỨC ỨNG TUYỂN: 
Gửi CV ứng tuyển qua Fanpage: Trường Mầm Non Song Ngữ Giáo Dục Sớm SRIGHT 

Preschool. 
Gửi hồ sơ trực tiếp tại: SRIGHT Preschool M1-12 The Manhattan Glory, Vinhomes 

Grand Park, TP Thủ Đức. 
Liên hệ hotline: 0866.017.784. 

Tùy vào vị trí và kinh nghiệm, sẽ có các quy trình phỏng vấn khác nhau, được chia sẻ trong 
buổi phỏng vấn đầu tiên. 

 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fsrightpreschool.edu.vn%2F%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBExeWRNTkhHdmpMNzZtbUJpcAEeeAp_9-YCeFiwllxLjzmLtuLCCdVJimdKw39MuuAFbacDvvQzPpdEr7ZGGrI_aem_D-02OdmqR1KQnbre9UWYtg&h=AT3EnLaj_SUj8cqCOdxKiKOXeeXIgWn1xMa_rjEWB5_FYHi3eIbz3XSRWtKdfVB-eEvgFDucEj3xq2WxA6PurNqyIB7T6WN3J0q6kZ2rJgWHofniraqfmXBEahEHx-lTL7qKkt9wwKH-4BiQEQ&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT1AiXntXu6Zr6n6eWFZARktNbsDt5oBf-LorLdzaQkzmYUhL-x0x-iR9WZtrYuSvEaA0ykhhkNWFGwsFPbY6S6q7IlV-3surCmzrqEwodGotthR6L1Sunis2kAElPhl9EnhO_5OgLbTYEreIiBjRbcs0DqsQR_W4gfS81KBuSPzkA
https://www.facebook.com/srightpreschool?__cft__%5b0%5d=AZW5ANWGHeEu312RJ-P8XxQdvg_g4A1E44KJfk9gGNkxhEah5kebtI4zeyFG2KUk1mGZN6bIDZr3tK6wvKd4i3BQYShQqPmXQE5ap-SW_FwJNroIdmGNw2J9H79lkKzhq21mISaLPoLTmdRnfQwj0dgf&__tn__=-%5dK-R


 

 
HÃY GIA NHẬP SRIGHT, để trở thành một SRIGHTer, cùng nhau kiến tạo những giá trị 

tốt nhất cho bản thân và cho xã hội! 
 
 
 
 

Vị trí tuyển dụng: GIÁO VIÊN MẦM NON 
 
Job Description (Mô tả công việc) 
1.​ Soạn giáo án – hoặc thực hiện triển khai giáo án của nhà trường đúng quy trình – triết lý – 

chất lượng; chăm sóc bé; làm bạn cùng bé; chơi cùng bé. 
2.​ Hỗ trợ - hợp tác cùng phụ huynh trong quá trình nuôi dạy bé hoàn thiện NHÂN – TRÍ – LỰC. 
3.​ Tham gia đóng góp ý tưởng & sáng tạo trong giáo án, hoạt động chăm sóc và dạy bé. 
4.​ Hỗ trợ cùng đồng đội trong các lễ hội, sự kiện ý nghĩa tại trường. 
5.​ Tham gia các khóa đào tạo & huấn luyện về nghiệp vụ chuyên môn – phát triển hoàn thiện 

bản thân. 
6.​ Sắp xếp môi trường lớp học sạch – an toàn – khoa học. 

Requirement (Yêu Cầu) 
1.​ Làm việc đề cao cái Tâm: đối với trẻ - với phụ huynh – với đồng đội/ nhà trường. 
2.​ Luôn đề cao việc hoàn thiện bản thân (kỹ năng chuyên môn – tinh thần vượt khó - kỹ năng 

làm việc đội nhóm – sáng tạo – chính trực). 
3.​ Có sức khỏe ổn định. 
4.​ Tốt nghiệp Cao Đẳng trở lên, ưu tiên được đào tạo cơ bản và có bằng chứng chỉ về Giáo Dục 

Mầm Non hoặc Giáo Dục Sớm cho trẻ. 
5.​ Kĩ năng nói, đọc Tiếng Anh cơ bản; Kĩ năng máy tính (Word, Excel, Powerpoint…), ưu tiên nắm 

bắt những công nghệ internet – mạng xã hội. 
6.​ Ưu tiên các bạn có 1 trong các kĩ năng: giải quyết vấn đề, leader dự án, sáng tạo, chỉnh sửa 

hình ảnh, video cơ bản. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vị trí tuyển dụng: GIÁO VIÊN CHUYÊN MÔN 

 



 

 
Job Description (Mô tả công việc) 
1.​ Nắm rõ triết lý – nguyên tắc- phương pháp giáo dục các bộ môn chuyên môn được đào tạo. 
2.​ Nghiên cứu cùng với đội ngũ cố vấn chuyên môn nhằm sáng tạo- đổi mới – hoàn thiện – cập 

nhật công nghệ cho giáo án /phương pháp giáo dục, nhằm đảm bảo chất lượng giảng dạy 
cao nhất, luôn phát triển đi lên. 

3.​ Quản lý dữ liệu, tiến trình học – đề xuất lộ trình hỗ trợ tương ứng từng bé. 
4.​ Hỗ trợ - hợp tác cùng phụ huynh trong quá trình nuôi dạy bé hoàn thiện NHÂN – TRÍ – LỰC. 
5.​ Hỗ trợ cùng đồng đội trong các lễ hội, sự kiện ý nghĩa tại trường. 
6.​ Tham gia các khóa đào tạo & huấn luyện về nghiệp vụ chuyên môn – phát triển hoàn thiện 

bản thân. 

Requirement (Yêu Cầu) 
1.​ Làm việc đề cao cái Tâm: đối với trẻ - với phụ huynh – với đồng đội/ nhà trường. 
2.​ Luôn đề cao việc hoàn thiện bản thân (kỹ năng chuyên môn – tinh thần vượt khó - kỹ năng 

làm việc đội nhóm – sáng tạo – chính trực). 
3.​ Có sức khỏe ổn định. 
4.​ Tốt nghiệp Cao Đẳng trở lên, ưu tiên được đào tạo cơ bản và có bằng chứng chỉ về Giáo Dục 

Mầm Non hoặc Giáo Dục Sớm cho trẻ 
5.​ Kĩ năng nói, đọc Tiếng Anh cơ bản; Kĩ năng máy tính (Word, Excel, Powerpoint…), ưu tiên nắm 

bắt những công nghệ internet – mạng xã hội 
6.​ Ưu tiên các bạn có 1 trong các kĩ năng: giải quyết vấn đề, leader dự án, sáng tạo, chỉnh sửa 

hình ảnh, video cơ bản. 

 
 
 

 


