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1.​ Заработная плата состоит из аванса и окончательной части. Аванс выплачивается 25 числа каждого месяца путем 

перевода денежных средств на расчетный счет. Окончательная часть заработной платы выплачивается 15 числа 
месяца.  

2.​ Заработная плата является сдельно/премиальной. 
3.​ Схема начисления заработной платы: 
  
 
a)​ Тарифная ставка 27,80 руб./час; 
b)​ Сдельная часть – 4 % от продажной стоимости реализованной сотрудником продукции. При работе в бригаде 

кассиров, сотрудник получает равную долю от проданной бригадой продукции. 
c)​ Премиальная часть – 4 000 руб., выплачивается при выполнении должностных инструкций, стандартов компании.  

 
 
Бракованные изделия, принятые в торговую зону сверх вычитаются из премиальной части в размере 50% продажной цены. При 
работе в бригаде брак возмещается бригадой. 
 
Испытательный срок составляет 2 (Два) месяца от даты официального трудоустройства. 
 
 
 Ознакомлены:   

 (подпись) (фамилия, инициалы) 
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

 


