
​ ​ ​                       บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงเรียนบ่อพลอยรัชดาภิเษก 

ท่ี  ................./2565                                      วันท่ี 1  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖5 

เร่ือง    การจัดทำแบบบันทึกข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) ประจำปีงบประมาณ 2566 

เรียน​ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ่อพลอยรัชดาภิเษก 

           ​ ตามมติ ก.ค.ศ. ได้มีการกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการ

ครู     และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ 0206.3/ว9 ลงวันท่ี 20 

พฤษภาคม 2564 (ว9/2564) ซ่ึงมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันท่ี 1 ตุลาคม 2564 เป็นต้นไป เพ่ือให้การประเมินเป็นไป

ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังกล่าว ข้าพเจ้าจึงได้จัดทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) สำหรับข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 ซ่ึงเป็นการทำแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

ระหว่าง นางสาว...............................................ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ......................... และนายประวิทย์ สิงห์เรือง  

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ่อพลอยรัชดาภิเษก 

บัดน้ี ข้าพเจ้าได้จัดทำเอกสารแบบข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) ประจำปีงบประมาณ 2566 

เรียบร้อยแล้วรายละเอียดดังแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาดำเนินการต่อไป 
 

 

​               ลงช่ือ ..................................................... 

​ ​                     (..............................................) 

​ ​ ​                  ตำแหน่ง……….. 

ความคิดเห็นหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  

...................................................................... 

......................................................................                                                
​ ​ ​ ​         

ลงช่ือ..................................................... 

       (...................................................) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้................... 

                                           

ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล​​          ความคิดเห็นรองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 

......................................................................​            ............................................................................ 

......................................................................​ ​  ............................................................................ 
 

    ลงช่ือ................................................​ ​                ลงช่ือ....................................................... 

​ (นางสาวทษมน  เอ่ียมสอาด)​ ​                              (นางยาใจ  เหมือนว้า) 

     รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ 
 

ความคิดเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน................................................................................................................... 

 



                      ลงช่ือ..................................................... 

                               (นายประวิทย์  สิงห์เรือง) 

                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ่อพลอยรัชดาภิเษก       


