
 

การเขียนรายงานการฝึกงาน 

 

 

ข้อปฏิบัติ 

​ ⚫  การเขียนรายงาน นักเรียน นักศึกษาต้องเขียนด้วยตนเองห้ามคัดลอกผู้อ่ืน ถึงแม้ว่าจะ

เป็นฝึกงานในสถานประกอบการเดียวกัน การเขียนรายงานต้องเขียนด้วยความคิดของตัวเอง การลอก

รายงานกัน จะมีผลทำให้คะแนนถูกตัดลดทอนลง 

​ ⚫  การส่งรายงานให้ส่งภายในสัปดาห์ของการสัมมนา ผู้ท่ีส่งงานไม่ตรงเวลา จะถูกตัด

คะแนน และถ้าไม่ส่งรายงานการฝึกงาน ต้องฝึกงานใหม่เท่าน้ัน 

​ ⚫  การทำรายงาน ควรทำต้ังแต่เร่ิมต้นการฝึกงาน จะได้เสร็จทันตามกำหนดเวลา 

​ ⚫  การเขียนรายงานการฝึกงานตามรูปแบบฉบับน้ี เป็นเอกสารทางวิชาการ จะต้องทำให้

เป็นระเบียบเรียบร้อย เน้ือหาส่วนใดท่ีคัดลอกจากอินเทอร์เน็ต นักเรียนจะต้องเปล่ียนให้เป็นภาษาทาง

วิชาการ 

​ ⚫  รูปแบบการเขียนรายงาน ให้ใช้ตัวอักษร TH SarabunPSK หรือ TH SarabunNew 

โดยใช้ขนาดตัวอักษรดังน้ี ช่ือบท ช่ือเร่ือง ขนาด 18pt เน้ือหาขนาด 16 pt 

​ ⚫  การเว้นขอบกระดาษให้ต้ังค่ำดังน้ี 

​ ​ เว้นขอบบน​ 1.5​ น้ิว 

​ ​ เว้นขอบล่าง​ 1.0 ​ น้ิว 

​ ​ เว้นขอบซ้าย​ 1.2​ น้ิว (เผ่ือไว้เข้าเล่มรายงาน) 

​ ​ เว้นขอบขวา​ 1.0​ น้ิว 

​ ⚫  ปกรายงานให้ใช้กระดาษสีขาว ไม่มีลวดลาย การเข้าเล่มให้เข้าแบบสันกาวเท่าน้ัน 

 

รหัสวิชาการฝึกงาน 

สาขาวิชา ระดับ ปวช.3 ระดับ ปวส.2 

การบัญชี 20201-8001 30201-8001 

การตลาด 20202-8001 30202-8001 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ/เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 20204-8001 30204-8001 

ธุรกิจค้าปลีก​  20211-8001 - 

โลจิสติกส์/การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 20214-8001 30214-8001 

คอมพิวเตอร์กราฟิก/การถ่ายภาพและมัลติมีเดีย 20308-8001 30306-8001 

การจัดการสำนักงาน - 30216-8001 

 



การโรงแรม 20701-8001 30701-8501 

 

 

 

 

 

 

รายงานการฝึกงาน 
วิชา การฝึกงาน 

รหัสวิชา ................................. 

สถานท่ีฝึกงาน............................................. 

 

 

 

เสนอ 

ครูนิเทศ................................................................... 

 

 

 

จัดทำโดย 

นาย/นางสาว..................................... 

รหัสประจำตัว...................................... 

ระดับ ................... ช้ันปีท่ี ................. สาขาวิชา..................................... 

 

 

 

 



รายงานการฝึกงานน้ี เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ/

ชั้นสูง 

แผนกวิชา............................ วิทยาลัยพณิชยการบึงพระพิษณุโลก 

ภาคเรียนท่ี ............  ปีการศึกษา ....................................... 

 

 
 

 

 

 

 

กิตติกรรมประกาศ 
 

​ การฝึกงานคร้ังน้ี เป็นการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ระดับ.................. รหัสวิชา.........................

ข้าพเจ้าได้เร่ิมฝึกงานต้ังแต่วันท่ี.......................................ถึงวันท่ี...........................................จากการ

ฝึกงานทำให้ข้าพเจ้าได้รับความรู้และทักษะใหม่ในการทำงาน ข้าพเจ้าขอขอบคุณครูนิเทศ (ช่ือ-สกุลครู

นิเทศ)...................................................ท่ีช่วยให้การฝึกงานของข้าพเจ้า สำเร็จลุล่วงตามจุดประสงค์ของ

หลักสูตร 

​ ขอขอบพระคุณ............(สถานประกอบการ ครูฝึก พ่ีเล้ียง ฯลฯ) .............................................. 

...................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

​ ผลจากการฝึกงานในคร้ังน้ี ข้าพเจ้าจะได้นำไปใช้ประโยชน์ในการประกอบอาชีพ และแนะนำ

นักเรียน นักศึกษารุ่นน้อง ตลอดจนนำไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานต่อไป 

 

 

 

ระบุช่ือนักศึกษา 

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​    วัน เดือน ปี 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทคัดย่อ 
 

​ การฝึกงานคร้ังน้ี เป็นส่วนหน่ึงของการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)/ช้ัน

สูง (ปวส.) ซ่ึงมีวัตถุประสงค์ ดังน้ี 1) เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของรายวิชาฝึกงาน 2) เพ่ือนำความรู้ 

ความสามารถจากการเรียนมาประยุกต์ใช้ในการทำงานจริง 3) เพ่ือให้มีทักษะและประสบการณ์ในการ

ทำงาน ณ สถานท่ีจริง 4) เพ่ือศึกษาข้ันตอนของการทำงานของสถานประกอบการจริง 5) เพ่ือให้เป็นไป

ตามเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท่ีสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 

​ สถานท่ีในการฝึกงานของข้าพเจ้า คือ ....................................................................ซ่ึงต้ังอยู่

ท่ี................................................................เป็นสถานประกอบการ

ประเภท................................................. 

ข้าพเจ้าได้ฝึกงานในตำแหน่ง......................................... ซ่ึงทำหน้าท่ี 1) ................................. 2)............ 

................................... 3) .................................................... 

​ ผลจากการฝึกงานในคร้ังน้ีทำให้ข้าพเจ้าได้ประสบการณ์และความรู้ใหม่ ดังน้ี 1)..................... 

.............................. 2)............................................... 3) ...........................................4) ........................... 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สารบัญ 
 

   หน้า 

   

กิตติกรรมประกาศ ก 

บทคัดย่อ ข 

สารบัญ ค 

สารบัญตาราง ง 

สารบัญภาพประกอบ จ 

   

บทท่ี 1 บทนำ 1 

 



 1.1 ความเป็นมาและความสำคัญของการฝึกงาน  

 1.2 วัตถุประสงค์ของการฝึกงาน  

 1.3 ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการฝึกงาน  

 1.4 ระยะเวลาการฝึกงาน  

บทท่ี 2 เอกสารและการบูรณาการวิชาการท่ีเก่ียวข้อง xx 

 2.1 วิชา………………………………………………  

  2.1.1 …………………………………………………………….  

  2.1.2 ……………………………………………………………  

  2.1.3 …………………………………………………………..  

บทท่ี 3 ข้ันตอนการฝึกงาน xx 

 3.1 การดำเนินการก่อนออกฝึกงาน  

 3.2 การดำเนินการระหว่างฝึกงาน  

 3.3 การดำเนินการเม่ือส้ินสุดฝึกงาน  

บทท่ี 4 ผลของการฝึกงาน xx 

 4.1 ………………………………………………  

 4.2 ………………………………………………  

 4.3 ………………………………………………  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สารบัญ (ต่อ) 
 

   หน้า 

   

บทท่ี 5 สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ xx 

 5.1 ………………………………………………  

 



 5.2 ………………………………………………  

 5.3 ………………………………………………  

  5.3.1 …………………………………………………………….  

  5.3.2 ……………………………………………………………  

  

ภาคผนวก xx 

 ภาพหน่วยงาน/การปฏิบัติงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี 1 

 



บทนำ 
 

1.1  ความเป็นมาและความสำคัญของการฝึกงาน 

​ การฝึกงานเป็นการจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ือฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการการเผชิญ

สถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหา ซ่ึงจัดดำเนินการโดยความร่วมมือ

ระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ ซ่ึงประกอบด้วย หน่วยงานภาครัฐบาล รัฐวิสาหกิจ และ

เอกชน ในภาคการผลิตและ/หรือภาคบริการ หลังจากท่ีผู้เรียนได้เรียนรู้ภาคทฤษฎีและการฝึกหัดหรือ

ฝึกปฏิบัติเบ้ืองต้นในสถานศึกษาแล้วระยะเวลาหน่ึง ท้ังน้ี เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้สัมผัสกับการปฏิบัติ

งานอาชีพ เคร่ืองมือเคร่ืองจักร อุปกรณ์ท่ีทันสมัย และบรรยากาศการทำงานทางธุรกิจท่ีต้องแข่งขันกัน

ในการรักษาคุณภาพและมาตรฐานของงาน รวมท้ังการทำงานร่วมกัน ซ่ึงจะช่วยให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก

ประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให้ทำได้ คิดเป็น ทำเป็น และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเน่ือง ตลอดจนเกิด

ความม่ันใจและเจตคติท่ีดีในการทำงานและการประกอบอาชีพอิสระ เพ่ือให้เป็นไปตามจุดมุ่งหมายของ

การจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรมวิชาชีพ สำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษาจึงไดกำหนด

หลักการฝึกงาน ดังน้ี 

1.​ เป็นการจัดฝึกประสบการณ์งานอาชีพให้กับผู้เรียนในระบบท่ีเน้นการศึกษาในถาน

ศึกษาเป็นหลัก 

2.​ เป็นการจัดฝึกประสบการณ์งานอาชีพตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 

3.​ เป็นการจัดฝึกประสบการณ์งานอาชีพ โดยเน้นการสร้างระบบเครือข่ายและการมีส่วน

ร่วมในการจัดการอาชีวศึกษากับสถานประกอบการ ชุมชน ท้องถ่ิน และเครือข่ายความร่วมมือท้ังใน

ประเทศและต่างประเทศ ท้ังน้ีให้เป็นไปตามาตรฐานการอาชีวศึกษา 

4.​ เป็นการจัดฝึกประสบการณ์งานอาชีพท่ีให้ความสำคัญในการพัฒนาความรู้ ความ

สามารถ และสมรรถนะในการปฏิบัติงาน เพ่ือการนำไปสู่การประกอบอาชีพ ท้ังการจ้างงาน และการ

ประกอบอาชีพอิสระ 

​ ดังน้ัน ข้าพเจ้าจึงได้เข้าฝึกงาน ณ ........................................................................ ซ่ึงได้

รับผิดชอบด้าน................................................................................ เพราะจะทำให้รู้ถึงสภาพการทำงาน

ด้าน.............................................................................. ว่ามีข้ันตอนการทำงานอย่างไร การนำเทคโนโลยี

สารสนเทศมาประยุกต์ใช้ได้อย่างไร การรู้ถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึนในระหว่างการทำงานและจะแนวทางในการ

แก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนอย่างไร อันนำไปสู่การฝึกประสบการณ์วิชาชีพท่ีมีประสิทธิภาพและบรรลุจุด

มุ่งหมายของสาขาวิชาท่ีกำลังศึกษาอยู่ โดยนำความรู้ท่ีเรียนมาใช้ในการฝึกงานอย่างแท้จริง 

 

1.2  วัตถุประสงค์ของการฝึกงาน 

​ 1.  เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของรายวิชาฝึกงาน 

​ 2.  เพ่ือนำความรู้ วามสามารถจากการเรียนมาประยุกต์ใช้ในการทำงานจริง 

 



​ 3.  เพ่ือให้มีทักษะและประสบการณ์ในการทำงาน ณ สถานท่ีจริง 

​ 4.  เพ่ือศึกษาข้ันตอนของการทำงานของสถานประกอบการจริง 

​ 5.  เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรท่ีสำนักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษากำหนด 

 

1.3  ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการฝึกงาน 

​ ด้านผู้เรียน 

1.​ ได้รับประสบการณ์จริงตามสาขาวิชาท่ีเรียน 

2.​ ได้ฝึกทักษะวิชาชีพและทักษะชีวิต มีความม่ันใจในการปฏิบัติงานมากข้ึน 

3.​ สามารถคิดเป็น ทำเป็น จัดการและแก้ปัญหาได้ 

4.​ มีบุคลิกภาพ เจตคติ และกิจนิสัยท่ีดีในการทำงานอาชีพ 

5.​ มีข้อมูลในการเลือกสายงานเพ่ือการประกอบอาชีพ 

ด้านสถานศึกษา 

1.​สามารถผลิตผู้สำเร็จการศึกษาท่ีมีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาด

แรงงาน 

2.​เกิดความร่วมมือในการพัฒนาทางวิชาการ พัฒนาหลักสูตร พัฒนางานวิจัย ฯลฯ 

3.​บุคลากรได้เรียนรู้ระบบการทำงานในสถานประกอบการ 

4.​มีข้อมูลในการแนะแนวการเลือกสายงานเพ่ือการประกอบอาชีพแก่ผู้เรียน 

ด้านสถานประกอบการ 

1.​ มีส่วนร่วมในการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ 

2.​ มีโอกาสในการคัดเลือกบุคลากรท่ีมีคุณภาพตามต้องการโดยไม่ต้องฝึก

เพ่ิมเติม 

3.​ ครูฝึก ผู้ควบคุมการฝึกได้เพ่ิมทักษะในการสอนงาน 

4.​ ได้กำลังคนเพ่ือสนับสนุนงานของสถานประกอบการ 

5.​ พนักงานมีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง 

 

1.4  ระยะเวลาการฝึกงาน 

​ ระยะเวลาฝึกงาน ต้ังแต่วันท่ี .................เดือน.....................พ.ศ................. ถึงวันท่ี ............... 

เดือน............................พ.ศ....................  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี 2 

เอกสารและการบูรณาการวิชาการท่ีเก่ียวข้อง 
 

​ ในการฝึกงานตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ/ช้ันสูง ข้าพเจ้าได้ศึกษาวัตถุประสงค์ของ

หลักสูตร และได้ดำเนินการฝึกงาน ซ่ึงสถานท่ีในการฝึกงานของข้าพเจ้า คือ ....(ช่ือสถานประกอบการ/

หน่วยงาน).......................... ต้ังอยู่ท่ี ........................................................ตลอดระยะเวลาการฝึกงาน 

ข้าพเจ้าได้บูรณาการการฝึกงาน ให้สอดคล้องกับสาขาวิชาท่ีกำลังศึกษา และรายวิชาดังต่อไปน้ี 

 

2.1  วิชามนุษยสัมพันธ์ 

​ ⚫  หลักการมีมนุษยสัมพันธ์ 

​ ​ มนุษยสัมพันธ์ คือ การติดต่อเก่ียวข้องระหว่างมนุษย์ด้วยสัมพันธภาพอันดีกับบุคคลอ่ืน

เพ่ือให้ได้มาซ่ึงความรักใคร่นับถือและความร่วมมือท่ีดีต่อกัน 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

​ ​ ข้าพเจ้าได้นำหลักการสร้างมนุษยสัมพันธ์ในการทำงาน มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการ

ปฏิบัติงาน ได้แก่ เป็นผู้มีความรับผิดชอบ เอาใจใส่ในงาน ตรงต่อเวลา ย้ิมแย้มแจ่มใส อ่อนน้อมถ่อมตน 

อาสาทำงาน และไม่เก่ียงงาน 

 

2.2  วิชาคอมพิวเตอร์และสารสนเทศเพ่ืองานอาชีพ 

​ ⚫  โปรแกรม Microsoft Word 

​ ⚫  โปรแกรม Microsoft Excel 

​ ⚫  โปรแกรม Microsoft PowerPoint 

​ ⚫  อ่ืนๆ  

 



...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

 

2.3  วิชาภาษาอังกฤษ 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

2.4  วิชาคณิตศาสตร์ 

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................... 

 

2.5 วิชาการบัญชี 

​ ⚫........................................................... 

​ ⚫  ........................................................... 

 

2.6  วิชาการเลขานุการ 

​ ⚫  ........................................................... 

​ ⚫  ........................................................... 

 

2.7  วิชาการตลาด 

​ ⚫  ........................................................... 

​ ⚫  ........................................................... 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.8  การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

​ ​ การฝึกงานในคร้ังน้ี ข้าพเจ้าได้นำหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ดังน้ี (ให้เพ่ิมกิจกรรมท่ีทำในสถานประกอบการ 

และเติมความสอดคล้องหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง) เช่น  

 

กิจกรรม ความพอประมาณ ความมีเหตุมีผล มีภูมิคุ้มกันท่ีดีในตัว 

ตัวอย่าง 

พิมพ์งานตามท่ีได้รับ

มอบหมาย 

 

ใช้กระดาษพิมพ์ถูกต้อง

และไม่ส้ินเปลือง 

 

เพ่ิมพูนทักษะอาชีพ 

 

สามารถวางแผนการทำ

งานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

การทำบัญชี ใช้สมุดบัญชี และลง

รายการบัญชีได้ถูกต้อง

สวยงาม และไม่ส้ิน

เปลือง 

เพ่ิมพูนทักษะอาชีพ สามารถปฏิบัติงานได้

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 



............................... ............................... ............................... ............................... 

 

............................... ............................... ............................... ............................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี 3 

ข้ันตอนการฝึกงาน 

 
​ ในการดำเนินการฝึกงานตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ/ช้ันสูง รายวิชาฝึกงาน รหัส

วิชา.......... ข้าพเจ้าได้ดำเนินการตามข้ันตอนต่อไปน้ี 

​ ​ -  การดำเนินการก่อนออกฝึกงาน 

​ ​ -  การดำเนินการระหว่างฝึกงาน 

​ ​ -  การดำเนินการเม่ือส้ินสุดฝึกงาน 

 

3.1  การดำเนินการก่อนออกฝึกงาน 

 



​ 3.1.1  ศึกษาข้อมูลต่าง ๆ เก่ียวกับสถานประกอบการท่ีจะไปฝึกงานจากอาจารย์ท่ีปรึกษา 

งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี และรุ่นพ่ี 

​ 3.1.2  ศึกษาเส้นทางการเดินทางจากบ้านไปท่ีทำงาน โดยคำนึงถึงความสะดวกและประหยัด 

​ 3.1.3  ศึกษางานและวิธีการทำงานในสถานประกอบการ โดยคำนึงถึงการปฏิบัติงานให้ตรง

กับรายวิชาท่ีเรียนให้มากท่ีสุด เพ่ือจะได้เพ่ิมประสบการณ์ในการทำงาน 

​ 3.1.4  ติดต่อสถานประกอบการด้วยตัวเองเพ่ือขอเข้าฝึกงาน 

​ 3.1.5  แจ้งข้อมูลการติดต่อสถานประกอบการให้หัวหน้าแผนกวิชาทราบ 

​ 3.1.6  นำหนังสือขอความอนุเคราะห์ฝึกงานไปให้สถานประกอบการและนำใบตอบรับการ

ฝึกงานมาส่งให้กับงานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี เพ่ือออกหนังสือส่งตัวเข้าฝึกงาน 

​ 3.1.7  เข้ารับการปฐมนิเทศนิเทศก่อนออกฝึกงาน 

​ 3.1.8  เข้ารับการฝึกงานตามวันเวลาท่ีกำหนด 

 

3.2  การดำเนินการระหว่างฝึกงาน 

​ 3.2.1  ลงช่ือปฏิบัติงานท่ีสถานประกอบการก่อนเวลาเข้างานอย่างน้อย 15 นาที 

​ 3.2.2  รอฟังคำส่ังจากผู้ควบคุมการฝึกงาน 

​ 3.2.3  ปฏิบัติงานตามคำส่ังของผู้ควบคุมการฝึกงาน 

​ 3.2.4  เลิกงานตามเวลาท่ีสถานประกอบการกำหนด 

 

3.3  การดำเนินการเม่ือส้ินสุดฝึกงาน 

​ 3.3.1  รายงานตัวพร้อมส่งรายงานการฝึกงานและเอกสารต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกับการฝึกงาน 

​ 3.3.2  เข้ารับการสัมมนาฝึกงาน เพ่ือนำเสนอผลการฝึกต่อคณะกรรมการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี 4 

ผลของการฝึกงาน 
 

 



​ ในการฝึกงานของข้าพเจ้า ช่ือ-สกุล...........................  ได้ฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบ

การ.................................. ซ่ึงได้ปฏิบัติงานต้ังแต่วันท่ี..........เดือน ...............พ.ศ............... ถึงวัน

ท่ี..............เดือน........................พ.ศ............... ดังรายการปฏิบัติงานดังน้ี 

 

4.1  งานหรือหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายตลอดระยะเวลาการฝึกงาน  

  ​ 1. ............................................ 

 ​ 2............................................... 

 ​ 3............................................. 

  ​ 4. ............................................ 

 ​ 5............................................... 

 ​ 6............................................. 

 ​ สามารถเขียนได้มากกว่าน้ี 

4.2   รายงานการปฏิบัติงานประจำเดือน  

​ ผลการปฏิบัติงานในสัปดาห์ท่ี 1-17 มีผลการฝึกงาน ดังน้ี 

​ ระดับเกณฑ์การประเมิน ระดับดีมาก = 5,  ดี = 4 , พอใช้ = 3, ปรับปรุง = 2 

 ​  

สัปดาห์ท่ี 
ผลการฝึกงานในแต่ละสัปดาห์ 

ดีมาก (5) ดี (4) พอใช้ (3) ปรับปรุง (2) 

1 /    

2 /    

3 /    

4 /    

5 /    

6 /    

7 /    

8 /    

9 /    

10 /    

 

 

 

 

 

 

 



 

 

สัปดาห์ท่ี 
ผลการฝึกงานในแต่ละสัปดาห์ 

ดีมาก (5) ดี (4) พอใช้ (3) ปรับปรุง (2) 

11  /   

12  /   

13  /   

14  /   

15  /   

16  /   

รวมคะแนน 50 24   

รวมคะแนนท้ังหมด 74  

 

เกณฑ์การประเมินผล 

​ 61-80  อยู่ในเกณฑ์  ดีมาก 

​ 41-60  อยู่ในเกณฑ์  ดี 

​ 21-40  อยู่ในเกณฑ์  พอใช้ 

​ 0-20   อยู่ในเกณฑ์  ปรับปรุง 

สรุปคะแนนจากการประเมินผลอยู่ในแต่ละสัปดาห์ อยู่ในเกณฑ์ ดีมาก 

 

 

​   
​  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี 5 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

5.1  สรุปผลการฝึกงาน 

​ จากการฝึกงานตลอดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ/ช้ันสูง ต้ังแต่วันท่ี................................ 

ถึงวันท่ี ................................................. จากการฝึกงานคร้ังน้ี ทำให้ข้าพเจ้ามีความรู้เพ่ิมเติมมากข้ึน 

และได้มีการนำความรู้จากการเรียนวิชาต่าง ๆ ในสาขาวิชา................มาประยุกต์ใช้กับงานท่ีทำ รู้จัก

วิธีการแก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนจริง การแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ และการได้รับคำแนะนำจากผู้ควบคุมการ

ฝึกงานเป็นบางคร้ัง ทำให้สามารถปฏิบัติงานได้จริง ๆ ทำให้ข้าพเจ้าได้ฝึกการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน ให้

ความเคารพต่อทุกคน รู้จักการรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน ทำให้รู้ระบบการทำงานของการปฏิบัติงาน

จริง 

​ ดังน้ัน การฝึกงานจึงเป็นส่ิงสำคัญมาก เพราะเป็นการเรียนรู้ในรูปแบบหน่ึงท่ีช่วยพัฒนาความ

สามารถของตน ทำให้ได้รู้ว่าส่ิงท่ีได้เรียนมามีประโยชน์ต่อการทำงานมากน้อยเพียงใด สามารถประยุกต์

ใช้ความรู้ของตนในการทำงานได้อย่างแท้จริง และพร้อมเข้าสู่โลกการทำงานเม่ือสำเร็จการศึกษาต่อไป 

 

5.2   ประโยชน์ท่ีได้รับจากการฝึกงาน 

​ 5.2.1  ได้นำความรู้ท่ีได้เรียนมาประยุกต์ใช้ในการทำงานจริง 

​ 5.2.2  ได้รู้จักการทำงานขององค์กร .....(ช่ือสถานประกอบการ)...... มีข้ันตอนการทำงาน

อย่างไร 

 

5.3   ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ 

​ 5.3.1  ปัญหาอุปสรรคท่ีพบ มีดังน้ี 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

 

​ 5.3.2  ข้อเสนอแนะในการนำวิชาความรู้จากการฝึกงานไปประกอบอาชีพ 

 



​ ​  

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
ภาพหน่วยงาน/การปฏิบัติงาน 
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