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Наказ 
 
від 31 серпня 2023 р.                                                                                     № 115   

 
Про  затвердження Плану заходів, 
спрямованих на запобігання та протидію булінгу   
 
    Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про охорону дитинства», «Про 
запобігання і протидію домашньому насильству», «Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо протидії булінгу», рішення Чернівецької 
міської ради від 27.02.2021 № 242 «Про Затвердження Програми профілактики 
правопорушень та протидії злочинності на території Чернівецької міської 
територіальної громади на 2021-2023 роки», зі змінами від 22.02.2022р. № 697, 
від 16.06.2022р. № 763 від 26.07.2022р. № 425/23, з метою взаємодії 
правоохоронних органів із загальноосвітніми, позашкільними закладами 
Чернівецької міської територіальної громади та покращення криміногенної 
ситуації, зменшення підліткової злочинності. 
 

НАКАЗУЮ: 

1.Затвердити  План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу  в 

Чернівецькій гімназії №15, що додається. 

2. Визначити Боднарь О.М., соціального педагога, уповноваженою  особою  для 
здійснення невідкладних заходів реагування у випадках виявлення фактів 
насильства (булінгу) та отримання заяв/повідомлень від постраждалої дитини 
чи інших осіб. 
 
3. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Гурак Л.І., соціальному 
педагогу Боднарь О.М.:​
 
3.1. Постійно забезпечувати соціально-психологічний супровід (патронаж) 
здобувачів освіти, постраждалих від жорстокого поводження чи булінгу.​
 
3.2. Вчасно повідомляти уповноважені підрозділи органів Національної поліції 
України (ювенальна поліція) та Службу у справах дітей про випадки булінгу.​
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3.3. Довести до відома здобувачів освіти, педагогічних працівників, батьків та 
інших учасників освітнього процесу щодо їх обов'язку повідомляти керівника 
закладу про випадки булінгу (цькування), учасниками або свідками якого вони 
стали, або підозрюють про його вчинення по відношенню до інших осіб за 
зовнішніми ознаками, або про які отримали достовірну інформацію від інших 
осіб.​
 
4. Педагогічним працівникам  закладу нести персональну відповідальність за 
дотриманням законодавства про захист суспільної моралі, попередження 
випадків жорстокості та насильства серед неповнолітніх, активізувати 
діяльність, спрямовану на розвиток духовності та зміцнення моралі у дітей.​
​
5. Заступнику директора з навчально-виховної роботи Гурак Л.І.:  
5.1. Провести інструктаж для всіх працівників закладу освіти, в ході якого 
висвітлити питання: правила поведінки здобувачів освіти в закладі освіти; план 
заходів закладу освіти, спрямованих на запобігання та протидію булінгу 
(цькуванню); інформацію про уповноважену особу для здійснення невідкладних 
заходів реагування у випадках виявлення фактів насильства (булінгу) та 
отримання заяв/повідомлень від постраждалої дитини чи інших осіб; процедуру 
подання учасниками освітнього процесу заяв про випадки булінгу (цькування) в 
закладі освіти (форма заяви, примірний зміст, терміни та процедуру розгляду 
відповідно до законодавства тощо); телефони довіри.​
 
5.2.Ознайомити педагогічних працівників з Планом заходів,  спрямованих на 
запобігання та протидію булінгу  в Чернівецькій гімназії №15 та здійснювати 
контроль за ходом виконання заходів 
 
6. Шкільному бібліотекарю Прийдун І.Я.: 
6.1 Створити постійно діючі тематичні виставки з питань безпечного освітнього 
середовища. 
 
7. Завгоспу Безеде В.В. щотижня здійснювати перевірку приміщень, території 
закладу освіти з метою виявити місць, які потенційно можуть бути 
небезпечними та сприятливими для вчинення булінгу. 
 
8.  Контроль за виконанням даного наказу покласти на заступника директора з 
ВР Гурак Л.І. 
  

Директор закладу                                              Тетяна БАТАЛЮК 

 

 

Додаток 1 



До наказу 

Від 01.09.2023р. № 115 

 
План заходів 

спрямованих  на запобігання та протидію булінгу 
на 2023-2024 навчальний рік 

 
№ 
з/п 

Назва заходу  Термін 
виконання  

Відповідальні  

1.​  Опрацювати нормативно-правові 
документи щодо профілактики 
негативних проявів в учнівському 
колективі 

Серпень-вере
сень  

Адміністрація 
гімназії, педагогічний 
колектив  

2.​  Проводити 
профілактично-просвітницькі 
заходи з профілактики булінгу 
(цькування), жорстокої та 
протиправної поведінки, 
конфліктів в учнівському та 
педагогічному колективі 

Протягом 
року  

Класні керівники 1-9 
класів, соціальний 
педагог 

3.​  Брати участь педагогічним 
працівникам у семінарах, нарадах 
щодо протидії булінгу  

Постійно  Педагогічні 
працівники  

4.​  Провести Всеукраїнський 
тиждень з протидії булінгу  

Вересень  ЗДВР, соціальний 
педагог, класні 
керівники, 
педагог-організатор  

5.​  Проводити системну роботу з 
педагогами закладу освіти, 
батьками та учнями на тему: 
«Школа дружня до дитини», 
нараду при директору «Булінг. 
Кібербулінг. Як його розпізнати?» 

Протягом 
року  

Директор, 
педагогічний 
колектив  

6.​  Співпраця з фахівцями служби у 
справах дітей, соціальної служби 
для сім’ї, дітей та молоді щодо 
профілактики роботи з питань 
попередження булінгу 
(цькування) та насильству в 
сім’ях згідно окремих спільних 
планів 

Постійно  ЗДВР, соціальний 
педагог  

7.​  Тематичні зустрічі здобувачів 
освіти із інспекторами з 
ювенальної превенції відділу 

Постійно  ЗДВР, соціальний 
педагог 



поліції з метою проведення 
просвітницької роботи  

8.​  Ознайомити учнів, батьків з 
нормативними документами щодо 
організації освітнього процесу в 
закладі освіти  

Вересень  Директор, ЗДВР, 
класні керівники 1-9 
класів  

9.​  Розміщення та оновлення 
інформаційних матеріалів щодо 
профілактики булінгу на сайті 
закладу освіти та стендах  

Вересень  ЗДВР, соціальний 
педагог 

10.​ Поновлення інформаційних 
куточків для учнів із переліком 
організацій, до яких можна 
звернутися 

до 01.10.2023 
року  

ЗДВР, соціальний 
педагог 

11.​ Опрацювати правила і обов’язки 
здобувачів освіти, батьків, 
правила користування мережею 
Інтернет, щоб зменшити ризик 
булінгу  

Вересень-жов
тень  

Класні керівники 1-9 
класів 

12.​ Розміщення на сайті буклету 
«Дізнайся про свої права в 
цифровому середовищі» з 
рецензуванням Ради Європи щодо 
поваги, захисту та здійснення 
прав дитини в цифровому 
середовищі для дітей та молоді. 

Жовтень  Соціальний педагог, 
педагог-організатор  

13.​ Заходи в рамках акції «16 днів 
проти насильства» 

Листопад-гру
день  

Соціальний педагог, 
класні керівники 1-9 
класів, 
педагог-організатор  

14.​ Рекомендації для класних 
керівників щодо профілактики 
булінгу в класних колективах 

Листопад ЗДВР, соціальний 
педагог 

15.​ Відеоурок для батьків «Захист 
дітей в Інтернеті» 

Листопад Соціальний педагог, 
класні керівники  

16.​ Години спілкування на тему: 
«Читання з передбаченням» за 
казкою Ірен Роздобудько «Дикі 
образи дикобраза» 

Листопад Соціальний педагог, 
класні керівники 1-2 
класів 

17.​ Година спілкування на тему: 
«Закон і ми» 

Грудень  Соціальний педагог, 
класні керівники 9 
класів 

18.​ Година спілкування на тему: 
«Культура спілкування в 
Інтернеті» 

Лютий  Соціальний педагог, 
класні керівники 5-8 
класів 



19.​ Година спілкування на тему: «Моя 
поведінка в конфлікті/ 
небезпечній ситуації» 

Березень  Соціальний педагог, 
класні керівники 7-8 
класів 

20.​ Ранкові зустрічі з метою 
формування навичок дружніх 
стосунків здобувачів освіти  

Упродовж 
року  

Соціальний педагог, 
класні керівники 1-4 
класів 

21.​ Індивідуальні консультації з 
батьками щодо профілактики 
булінгу  

Протягом 
року  

ЗДВР, соціальний 
педагог, класні 
керівники 1-9 класів 

22.​ Моніторинг безпечності та 
комфортності закладу освіти та 
освітнього середовища шляхом 
опитування, анкетування та 
вжиття відповідних заходів 
реагування на виявлення випадків 
булінгу (цькування) 

Квітень  ЗДВР, соціальний 
педагог, 
педагог-організатор  

23.​ Засідання учнівського парламенту. 
Ради профілактики на тему: «Не 
допускай насилля над ближнім» 

За окремим 
планом  

Соціальний педагог, 
педагог-організатор 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


