SAHP Bewerbung
Grand RP DEO3

Bewerbung als Sheriff des SAHP

Allgemeine Informationen
1. Reallife Name: Florian

2. Alter:

3. Zeitzone: UTC +1

4. Durchschnittliche Onlinezeiten in Stunden: Woche, taglich 3-5 Wochenende: 5+
5. Discordname: MrFlow#6034

6. Nickname IC: Jaiden Panataleon

7. Level IC: 44

8.1D: 22329

I. Fiir welche Organisation bewerben Sie sich als Leader?

Ich bewerbe mich als Leader des San Andreas Highway Patrol

Il. Warum wollen Sie Leader dieser speziellen Organisation werden?

Nach meiner Ankunft in Los Santos hatte ich das Vergniigen, bei demm SAHP, der
ersten staatlichen Organisation, in der ich tatig war, zu arbeiten. Obwohl ich seitdem
beim FIB tatig bin, fihle ich mich dem SAHP nach wie vor sehr verbunden. Nach
meiner Erfahrung in anderen Behorden sehe ich nun die Moglichkeit, als Sheriff das
SAHP attraktiver zu gestalten. Die Organisation ist ein unverzichtbarer Bestandteil
des Staates Los Santos und ich mochte sie unter meiner Fihrung in neuem Glanz
erstrahlen lassen.
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lll. Welche Vorschlage zur Verbesserung des Roleplays tragt lhre Organisation,
welches Ziel streben Sie an?

Ich bin der festen Uberzeugung, dass das SAHP ein enormes Potenzial fiir
authentisches Roleplay bietet. Meine Prioritat liegt darin, das Spielerlebnis sowohl
flr unsere Beamten als auch fir die Biirger von Los Santos zu verbessern.

Dank der Kontrolle Gber das Staatsgefangnis konnen wir als SAHP den Birgern ein
fesselndes Gefangnis-RP-Erlebnis bieten. Ich plane, den Marshall Service
auszubauen, damit er auch innerhalb der Gefangnismauern mehr Interaktion mit den
Insassen ermdglicht. So kdnnen wir auch nach der Inhaftierung ein spannendes
Spielumfeld schaffen.

Ein weiteres Ziel von mir ist es, das SAHP zu einer starken Organisation mit klar
definierten Aufgaben eines Sheriff Departments zu machen. Ich méchte unseren
Mitgliedern viele Moglichkeiten zur personlichen und beruflichen Weiterentwicklung
innerhalb der Orga bieten.

Hauptanderungen

1. Der Marshall Service eine erweiterte und eigenstandigere Rolle innerhalb des
SAHP libernehmen wird. Dabei wird zum einen das Personal aufgestockt und
zum anderen die Griindung einer neuen Einheit, der MSP (Marshall Service
Patrol), geplant. Die MSP wird nicht nur fiir Patrouillen in Sandy Shores
verantwortlich sein, sondern auch speziell fir den Transport von
Tatverdachtigen der NG und Regierung zustandig sein. Dank der zentralen
Lage des Staatsgefangnisses wird der Service in der Lage sein, innerhalb von
nur drei Minuten sowohl die NG- als auch das GOV zu erreichen.

2. Neben der normalen Patrol Division und der Air Division wird die HPU
(Highway Patrol Unit) ins Leben gerufen, sie wird sich in erster Linie auf die
Uberwachung und Sicherung unserer Highways konzentrieren, um eine
sichere Fahrumgebung fiir alle Biirger von Los Santos zu gewahrleisten.
Zusatzlich wird die HPU eng mit anderen Behorden zusammenarbeiten, um
gezielte Schwerpunktkontrollen an den Checkpoints des Highways
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Ja:

durchzufiihren. Dadurch konnen wir auch schwerwiegende kriminelle
Aktivitaten bekampfen und somit die Sicherheit der StralRenbenutzer
gewabhrleisten.

. Neben der B.E.A.R Einheit als Spezialeinheit wird die B.E.U gegriindet. Die

B.E.U (Bail Enforcement Unit) wird sich auf die Verfolgung von gesuchten
Straftatern konzentrieren und uns bei der Durchsetzung von Haftbefehlen
unterstutzen. Dariber hinaus werden die B.E.A.R und B.E.U eng mit unseren
Partnern dem LSPD und FIB zusammenarbeiten, um Sondereinsatze
durchzufiihren und kritische Situationen zu bewaltigen.

. In das SAHP ein Detectivebureau integriert: Das Detective Bureau wird sowohl

interne als auch externe Ermittlungen durchfiihren und uns helfen, potenzielle
Straftater aufzuspiren und die Sicherheit der Blirger von Los Santos zu
gewabhrleisten. Die erfahrenen und erstklassig ausgebildeten Detectives
werden eng mit anderen Abteilungen und Behdrden zusammenarbeiten, um
Verbrechen effektiv zu bekdmpfen und den Schutz unserer Nachbarschaft zu
verbessern.

Es ist mir ein wichtiges Anliegen das SAHP zu einer Organisation zu machen
welche viele Moglichkeiten fiir ihre Member hat ihre Fahigkeiten zu
verbessern und sich zu spezialisieren.

Es liegt viel Potential in der Orga, da sie sehr viele Strukturen bietet, um
sowohl Mitgliedern als auch Biirgen eine gute Erfahrung im RP zu bieten. .

IV. Existieren bereits Personen, die mit einem hoheren Rang eingeladen werden?

Vize Sheriff- Olaf Lane: 26936

Vize Sheriff Richard Black: 487

B.E.A.R Commander- Jakob Schubser 1305 [ Leitung B.E.A.R]
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Des Weiteren sind ehemalige Mitglieder eingeladen, mit einem aquivalenten Rang
wieder aufgenommen zu werden.

V. Wie lauten die Namen der Fiihrungsebene und deren Positionen/Range?
Rang 23 - Sheriff

Rang 22 - Vize Sheriff

Rang 21 - Deputy Sheriff

Rang 20 - Major

Rang 19 - B.E.A.R. Commander

Rang 18 - Head Of Marshal Service

Rang 17 - Captain

Rang 16 - B.E.A.R. Assistant Commander

Rang 15 - Assistant Captain

Rang 14 - Detective of SAHP
Rang 13 -State Marshall Senior
Rang 12 - Lieutenant 1st

Rang 11 - State Marshal 1st

Rang 10- 2nd Lieutenant

Rang 9 - Sergeant

Rang 8 - Corporal

Rang 7 - State Marshal
Rang 6 - State Trooper 1st
Rang 5 - State Trooper

Rang 4 - State Trooper Trainee
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Rang 3 - State Marshal Trainee

Rang 2- Tow Officer

Rang 1 - Suspended

VI. Haben Sie bereits Erfahrung mit der Gestaltung und Pflegen eines

Forumsbereiches?

Ja, habe ich.

VII. 7. Haben Sie die Regeln fiir Leader gelesen und stimmen diesen zu?

Ja, ich habe die Regeln gelesen und stimme diesen zu.

VIII. Organigramm

Leitungsebene

Special Forces

SG

BEAR

Marshall Service

Patrol

BEU

Marshall Patrol

Streife

Detective Unit

Vielen dank fiir eure Aufmerksamkeit
Jaiden Panataleon

H.PU

Ausbildung

Personalabteilung




