
แบบฟอรม์ 6.2(2) 
การประเมนิประสทิธภิาพของผูร้บัจา้งชว่ง/รบัเหมากอ่สรา้ง 

 
ชือ่/บรษัิทผูรั้บจา้ง.​
...............................................................................................................
................. 
ประเภทงาน​
...............................................................................................................................
................. 
 
เกณฑก์ารพจิารณา ดมีาก 

(5) 
ด ี(4) ปานกลา

ง (3) 
พอใช ้

(2) 
ตอ้ง

ปรบัปรงุ 
(1) 

มกีารปฏบิตังิานตาม
กฎขอ้บงัคบัดา้นคณุภาพ
/สิง่แวดลอ้มของบรษัิท 

     

การดำเนนิงานในการ
ป้องกนัมลพษิ และความ
ปลอดภยัทีเ่กดิจาก
กจิกรรม 

     

การใชท้รัพยากรและ
พลงังาน 

     

การใชว้สัด ุผลติภณัฑท์ี่
เป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม 

     

รวมคะแนน      
 
สรปุคะแนนทีไ่ด.้...................คะแนนคดิเป็น............% 
ผา่น มากกวา่หรอืเทา่กบั70 % 
ไมผ่า่น นอ้ยกวา่ 70% 
 
ขอ้เสนอแนะ  
..............................................................................................................
............................................ 
..............................................................................................................
............................................ 
 
 



 
 
 
หมายเหต ุเกณฑก์ารพจิารณามารถเปลีย่นแปลงไดต้ามความเหมาะสมกบัลกัษณะงานของผูรั้บจา้ง 


