
 
 
 

ประกาศกระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและส่ิงแวดล้อม 
เร่ือง  หลักเกณฑ์การข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษาด้านการอนุรักษ์ 

พลังงานในโรงงานควบคุม 
------------------ 

  
          โดยท่ีเป็นการสมควรกำหนดหลักเกณฑ์การข้ึนทะเบียนทท่ีปรึกษาด้านการอนุรักษ์พลังงานในโรงงาน

ควบคุม เพ่ือดำเนินการกำหนดเป้าหมายและแผนอนุรักษ์พลังงาน รวมท้ังการตรวจสอบและวิเคราะห์การปฏิบัติ

ตามเป้าหมายและแผนอนุรักษ์พลังงาน กระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและส่ิงแวดล้อม จึงออกประกาศไว้ดังต่อ

ไปน้ี 
          จ้อ ๑  ประกาศน้ีเรียกว่า “ประกาศกระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและส่ิงแวดล้อม เร่ือง หลักเกณฑ์

การข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษาด้านการอนุรักษ์พลังงานในโรงงานควบคุม” 
          ข้อ ๒  ประกาศน้ี ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากวันท่ีลงนามในประกาศ 
          ข้อ ๓  ในประกาศน้ี 
                   “ท่ีปรึกษา” หมายความว่า ท่ีปรึกษาด้านการอนุรักษ์พลังงานในโรงงานควบคุม 
                   “คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการพิจารณาการขค้นทะเบียนท่ีปรึกษาด้านการ

อนุรักษ์พลังงานในโรงงานควบคุม 
                   “กรม” หมายความว่า กรมพัฒนาและส่งเสริมพลังงาน 
                   “อธิบดี” หมายความว่า อธิบดีกรมพัฒนาและส่งเสริมพลังงานหรือผู้ซ่ึงอธิบดีกรมพัฒนาและ

ส่งเสริมพลังงานมอบหมาย 
                   “หนังสือรับรองการข้ึนทะเบียน” หมายความว่า หนังสือท่ีกรมพัฒนาและส่งเสริมพลังงานออกให้

เพ่ือเป็นหลักฐานว่าได้ข้ึนทะเบียนให้บุคคลใดเป็นท่ีปรึกษาด้านการอนุรักษ์พลังงานงานในโรงงานควบคุมตาม

ประกาศน้ี 
หมวด ๑ 

ประเภทของท่ีปรึกษา 
                   

 
          ข้อ ๔  ท่ีปรึกษาแบ่งออกเป็น ๒ ประเภท ดังน้ี 
                   ประเภท 

ก  ท่ีปรึกษาซ่ึงสามารถดำเนินการตรวจสอบและวิเคราะห์การใช้พลังงานเบ้ืองต้นและจัดทำรายงาน และดำเนิน

การตรวจสอบวิเคราะห์การปฏิบัติตามเป้าหมายและแผนอนุรักษ์พลังงาน 
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                   ประเภท 

ข  ท่ีปรึกษาซ่ึงสามารถดำเนินการตรวจสอบและวิเคราะห์การใช้พลังงานเบ้ืองต้นและโดยละเอียด จัดทำรายงาน 

และจัดทำเป้าหมายและแผนอนุรักษ์พลังงาน และดำเนินการตรวจสอบและวิเคราะห์การปฏิบัติตามเป้าหมายและ

แผนอนุรักษ์พลังงาน 

 

 

 
 

หมวด ๒ 
คุณสมบัติของท่ีปรึกษา 

                   
         

  ข้อ ๕  ผู้มีสิทธิย่ืนขอข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษาต้อง 
                   (๑)  เป็นสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา หรือหน่วยงานของรัฐ หรือนิติบุคคลอ่ืนซ่ึงมีวัตถุ

ประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจหรือให้บริการเก่ียวกับการอนุรักษ์พลังงาน หรือการแก้ไขปัญหาส่ิงแวดล้อมจากการใช้

และการผลิตพลังงาน 
                   (๒)  มีบุคลากรตามท่ีกำหนดไว้ในหมวด ๕ 
                             ผู้มีสิทธิย่ืนขอข้ึนทะเบียนเป็นท่ีปรึกษาตามวรรคหน่ึง ต้องไม่เป็นผู้ซ่ึงเคยถูกถอนทะเบียน

ตามข้อ ๑๙ (๒) (๓) (๔) (๕) หรือ (๖) เว้นแต่ระยะเวลาได้ล่วงพ้นไปแล้วไม่น้อยกว่าสามปีนับแต่วันท่ีถูกส่ังถอน

ทะเบียน 
                             นิติบุคคลต่างประเทศท่ีจะขอข้ึนทะเบียนเป็นท่ีปรึกษาได้ ต้องมีคุณสมบัติตามวรรคหน่ึง

และวรรคสอง และจะปฏิบัติงานตามประเภทท่ีได้รับการข้ึนทะเบียนได้เป็นเวลาไม่เกินสองปี นับแต่วันท่ีประกาศน้ี

มีผลใช้บังคับ 
หมวด ๓ 

วิธีการย่ืนขอข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษา 
                   

          ข้อ ๖  ให้ผู้ประสงค์จะขอข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษาย่ืนคำขอต่ออธิบดี พร้อมด้วยหลักฐานแสดงช่ือ อายุ ท่ีอยู่ 

วุฒิการศึกษาและผลงานของบุคลากรตามหมวด ๕ ซ่ึงผู้ย่ืนคำขอต้องจัดให้มีตามข้อ ๑๓ และข้อ ๑๔ ตามแบบท่ี

กรมได้กำหนดโดยจะประกาศให้ย่ืนขอข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษาเป็นตราว ๆ ไป 
                   ท่ีปรึกษาต้องจัดให้มีเคร่ืองมือวัดด้านความร้อนและด้านไฟฟ้าตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง ฉบับท่ี 

๖ (พ.ศ.๒๕๔๐) ออกตามความในพระราชบัญญัติการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ.๒๕๓๕ โดยอาจแสดง
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หลักฐานเป็นเจ้าของเคร่ืองมือน้ัน พร้อมรายละเอียด เช่น ชนิด ช่ือทางการค้า จำนวน เป็นต้น หลังจากท่ีได้รับ

อนุมัติข้ึนทะเบียนเป็นท่ีปรึกษาแล้วก็ได้ในเวลาอันควร แต่ต้องก่อนท่ีจะเสนอตัวเข้ารับงานในหน้าท่ีของท่ีปรึกษา 
          ข้อ ๗  ให้มีคณะกรรมการพิจารณาการข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษาด้านการอนุรักษ์พลังงานในโรงงานควบคุม

คณะหน่ึง ประกอบด้วยอธิบดีเป็นประธานกรรมการ ผู้แทนสมาคมวิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย ในพระบรม

ราชูปถัมภ์ ผู้แทนสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ผู้แทนสมาคมวิศวกรท่ีปรึกษาแห่งประเทศไทย และผู้ทรง

คุณวุฒิอีกไม่เกินส่ีคน เป็นกรรมการ 
                   ให้ผู้แทนกรมเป็นกรรมการและเลขานุการ 
                   ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และส่ิงแวดล้อมเป็นผู้แต่งต้ังกรรมการผู้ทรง

คุณวุฒิโดยคำแนะนำของอธิบดี 
          ข้อ ๘  ให้กรรมการผุ้ทรงคุณวุฒิอยู่ในตำแหน่งคราวละสามปี ในกรณีท่ีกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจาก

ตำแหน่งก่อนวาระ ให้ผู้ได้รับการแต่งต้ังดำรงตำแหน่งแทนอยู่ในตำแหน่งเท่าวาระท่ีเหลืออยู่ของผู้ซ่ึงตนแทน 
                   ในกรณีท่ีรัฐมนตรีแต่งต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพ่ิมข้ึนในระหว่างท่ีกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงแต่งต้ัง

ไว้แล้วยังมีวาระอยู่ในตำแหน่ง ให้ผู้ได้รับแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการผู้ทรงวุฒิเพ่ิมข้ึนอยู่ในตำแหน่ง

เท่ากับวาระท่ีเหลืออยู่ของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงได้แต่งต้ังไว้แล้วน้ัน 
                   เม่ือครบกำหนดตามวาระตามวรรคหน่ึง หากยังมิได้มีการแต่วต้ังกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิข้ึนใหม่ให้

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงพ้นจากตำแหน่งตามวาระน้ันอยู่ในตำแหน่งเพ่ือดำเนินงานต่อไปจนกว่ากรรมการผู้ทรง

คุณวุฒิซ่ึงได้รับแต่งต้ังใหม่เข้ารับหน้าท่ี 
                   กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ซ่ึงพ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจได้รับแต่งต้ังอีกได้ 
          ข้อ ๙  นอกจากการพ้นตำแหน่งตามข้อ ๘ วรรคหน่ึงแล้ว กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตำแหน่ง เม่ือ 
                   (๑) ตาย 
                   (๒) ลาออก 
                   (๓) รัฐมนตรีให้อออกเพราะบกพร่อง มีความประพฤติเส่ือมเสีย หรือหย่อนความสามารถ 
                   (๔) เป็นบุคคลล้มละลาย 
                   (๕) เป็นคนไร้สามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
                   (๖) ได้รับโทษจำคุกโดบคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดท่ีกระทำโดย

ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
          ข้อ ๑๐  ให้คณะกรรมการมีอำนาจหน้าท่ี ดังต่อไปน้ี 
                   (๑)  พิจารณาการข้ึนทะเบียนเป็นท่ีปรึกษา 
                   (๒)  กำหนดจำนวนท่ีปรึกษาท่ีจะได้รับการข้ึนทะเบียนในแต่ละคราวตามท่ีประกาศในข้อ ๖ 
                    (๓)  กำหนดสาขาวิชาอ่ืน ๆ ท่ีเทียบเท่ากับสาขาวิชาท่ีระบุในหมวด ๕ 
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                   (๔)  กำหนดเง่ือนไขในการข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษา สำหรับผู้ท่ีหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนเดิมไม่ได้

รับการต่ออายุ เน่ืองจากไม่มีผลงานในรอบ ๓ ปีท่ีผ่านมาตามท่ีกำหนด 
                   (๕)  ยกเว้นคุณสมบัติผู้ชำนาญการด้านพลังงานตามข้อ ๑๓ (๑) (ก) และ ข้อ ๑๔ (๑) (ก) 
                   (๖)  ทดสอบประสบการณ์ของผู้ชำนาญการด้านพลังงาน ผู้ชำนาญการด้านการวิเคราะห์การลงทุน 

และเจ้าหน้าท่ีประจำ โดยระบบข้อเขียน หรือการสัมภาษณ์ตามความเหมาะสม 
                   (๗)  พิจารณาการผ่อนผันตามข้อ ๑๘ วรรคสาม 
                   (๘)  เสนอให้มีการเปล่ียนแปลง แก้ไขหลักเกณฑ์การข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษาต่อรัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและส่ิงแวดล้อม 
                   (๙)  พิจารณาเร่ืองอ่ืนท่ีเก่ียวข้องตามประกาศน้ี 
 

หมวด ๔ 
หนังสือรับรองการข้ึนทะเบียน 

                   
                   ข้อ ๑๑  เม่ือคณะกรรมการได้อนุมัติให้ข้ึนทะเบียนเป็นท่ีปรึกษา และท่ีปรึกษาได้เสียค่าใช้จ่ายใน

การข้ึนทะเบียนตามข้อ ๒๓ แล้ว ให้อธิบดีออกหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนต่อไป 
                   หนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนให้เป็นไปตามแบบท่ีกรมกำหนดและให้มีอายุไม่เกินสามปี นับแต่วัน

ท่ีข้ึนทะเบียน 
                   การต่ออายุหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียน ถ้าได้ย่ืนขอต่ออายุก่อนวันท่ีหนังสือรับรองการข้ึน

ทะเบียนเดิมหมดอายุไม่น้อยกว่าสามสิบวัน ให้ถือว่าหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนน้ัน  ได้รับการต่ออายุช่ัวคราว 

จนกว่าจะมีการแจ้งเปล่ียนแปลง 
                   ท่ีปรึกษาผู้ใดไม่ย่ืนขอต่ออายุหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนภายในระยะเวลาท่ีกำหนดในวรรคสาม

โดยไม่มีเหตุอันสมควร คณะกรรมการอาจปฏิเสธการต่ออายุหนังสือรับรองการ 
ข้ึนทะเบียนน้ันได้ 
                   การต่ออายุจะกระทำได้ต่อเม่ือมีหลักฐานแสดงผลงานท่ีได้ดำเนินการมา โดยท่ีปรึกษาประเภท ก 

จะต้องมีรายงานการตรวจสอบและวิเคราะห์การใช้พลังงานเบ้ืองต้นท่ีได้รับความเห็นชอบ

แล้ว  อย่างน้อยสองรายงาน  และท่ีปรึกษาประเภท ข จะต้องมีรายงานการตรวจสอบและวิเคราะห์การใช้พลังงาน

โดยละเอียดท่ีได้รับความเห็นชอบแล้ว อย่างน้อยสองรายงาน 
                   ในกรณีท่ีหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนเดิมไม่ได้รับการต่ออายุ เน่ืองจากผลงานในรอบ ๓ ปีท่ีผ่าน

มาไม่ครบถ้วนตามท่ีกำหนด การย่ืนขอข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษาให้ปฏิบัติตามท่ีคณะกรรมการกำหนด 
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                   ข้อ ๑๒  ในกรณีท่ีหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนสูญหาย ถูกทำลาย หรือชำรุดในสาระสำคัญใน

ลักษณะท่ีไม่สามารถแสดงให้เห็นถึงความถูกต้องของหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนได้ ให้ผู้ได้รับหนังสือรับรองการ

ข้ึนทะเบียนย่ืนคำขอรับใบแทนหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนต่ออธิบดี 
                   ใบแทนหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนให้เป็นไปตามแบบท่ีกรมกำหนด 
  

หมวด  ๕ 
บุคลากรของท่ีปรึกษา 

                   
 

                   ข้อ ๑๓  ท่ีปรึกษา ประเภท ก ต้องมีบุคลากร  ดังต่อไปน้ี 
                   (๑)  ผู้ชำนาญการด้านพลังงาน  อย่างน้อย ๑ คน เป็นผู้ควบคุมและรับผิดชอบการปฏิบัติงานของ

เจ้าหน้าท่ีประจำ ในการตรวจสอบ วิเคราะห์ และจัดทำรายงาน โดยต้องลงลายมือช่ือรับรองความถูกต้องของ

รายงานน้ันด้วย ผู้ชำนาญการดังกล่าวต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปน้ี 
                             (ก)  สำเร็จการศึกษาอย่างต่ำในระดับปริญญาตรี จากสถาบันการศึกษา 
ซ่ึงคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนรับรองคุณวุฒิ ในวิชาหน่ึงวิชาใดและสาขาหน่ึงสาขาใดหรือ 
สาขาอ่ืนท่ีเทียบเท่า ดังต่อไปน้ี 
                                      (๑)  วิชาวิศวกรรมศาสตร์สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หรือ สาขาวิศวกรรมเคร่ืองกล 

หรือสาขาวิศวกรรมเคมี หรือสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ หรือสาขาวิศวกรรมการควบคุม หรือวิศวกรรมการวัดคุม

ทางอุตสาหกรรม 
                                      (๒)  วิชาวิทยาศาสตร์สาขาฟิสิกส์และปริญญาโทในวิชาเทคโนโลยี 
พลังงานหรือเทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 
                                      (๓)  วิชาวิทยาศาสตร์สาขาเคมีเทคนิค 
                                      (๔)  วิชาอุตสาหกรรมศาสตร์สาขาเคร่ืองกล หรือสาขาไฟฟ้า หรือสาขา

อุตสาหการ หรือสาขาการวัดคุมทางอุตสาหกรรม 
                                      (๕)  วิชาครุศาสตร์อุตสาหกรรมสาขาเคร่ืองกล หรือสาขาไฟฟ้า หรือสาขาอุตสา

การ และปริญญาโทสาขาเทคโนโลยีพลังงานหรือสาขาเทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 
                             (ข)  มีผลงานเก่ียวกับการปฏิบัติงานข้อหน่ึงข้อใด ดังต่อไปน้ี 
                                      (๑)  ผลงานด้านการออกแบบระบบการผลิตในโรงงานซ่ึงรวมมาตรการอนุรักษ์

พลังงานไว้ด้วย โดยมีคุณภาพงานในระดับท่ีได้รับความเห็นชอบมาแล้ว 
                                      (๒)  ผลงานด้านการออกแบบระบบความร้อน หรือ ระบบปรับอากาศ หรือระบบ

ทำความเย็น หรือระบบไฟฟ้าในโรงงาน โดยมีคุณภาพงานในระดับท่ีได้รับความเห็นชอบมาแล้ว 
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                                      (๓)  เคยควบคุมระบบการใช้พลังงานในโรงงานมาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปี 
                                      (๔)  ผ่านการอบรมหลักสูตรเก่ียวกับการจัดการด้านพลังงานตามท่ีกรมกำหนด

หรือรับรอง  อย่างน้อย ๓ หลักสูตร และเคยทำงานด้านการควบคุมระบบการใช้พลังงานในโรงงานมาแล้ว ไม่น้อย

กว่าหน่ึงปีหกเดือน 
                                      (๕)  เคยดำเนินการหรือเคยรับผิดชอบการตรวจสอบและวิเคราะห์การใช้พลังงาน

ในโรงงาน  รวมท้ังจัดทำรายงานในลักษณะเดียวกับท่ีกฎกระทรวง  ฉบับท่ี ๖ (พ.ศ.๒๕๔๐)  ออกตามความใน

พระราชบัญญัติการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ. ๒๕๓๕  กำหนดว่าเป็นการตรวจสอบและวิเคราะห์การใช้

พลังงานเบ้ืองต้นมาแล้ว ไม่น้อยกว่าห้ารายงาน และรายงานน้ันได้รับความเห็นชอบแล้ว 
                   (๒)  เจ้าหน้าท่ีประจำ  อย่างน้อย ๔ คน  ทำหน้าท่ีรับผิดชอบในการตรวจสอบ วิเคราะห์และช่วย

จัดทำรายงาน โดยต้องลงลายมือช่ือในส่วนท่ีตนเป็นผู้ดำเนินการ โดยมีคุณสมบัติดังต่อไปน้ี 
                             (ก)  เจ้าหน้าท่ีอย่างน้อย ๑ คน มีคุณสมบัติ  ดังต่อไปน้ี 
                                      (ก.๑)  สำเร็จการศึกษาอย่างต่ำในระดับปริญญา

ตรี  จากสถาบันการศึกษาซ่ึงคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนรับรองคุณวุฒิ ในวิชาหน่ึงวิชาใดและสาขาหน่ึง

สาขาใด  หรือสาขาอ่ืนท่ีเทียบเท่า ดังต่อไปน้ี 
                                                (๑.๑) วิชาวิศวกรรมศาสตร์สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า หรือ สาขาวิศวกรรม

เคร่ืองกลหรือสาขาวิศวกรรมเคมีหรือสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ หรือสาขาวิศวกรรมการควบคุม หรือสาขา

วิศวกรรมการวัดคุมทางอุตสาหกรรม 
                                                (๑.๒)  วิชาวิทยาศาสตร์สาขาฟิสิกส์ และปริญญาโทสาชาเทคโนโลยี

พลังงาน  หรือเทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 
                                                (๑.๓)  วิชาวิทยาศาสตร์สาขาเคมีเทคนิค 
                                                (๑.๔)  วิชาอุตสาหกรรมศาสตร์สาขาเคร่ืองกล หรือสาขาไฟฟ้า หรือสาขา

อุตสาหการ หรือสาขาการวัดคุมทางอุตสาหกรรม 
                                                (๑.๕)  วิชาครุศาสตร์อุตสาหกรรมสาขาเคร่ืองกล หรือสาขาไฟฟ้า หรือ

สาขาอุตสาหการ และปริญญาโทสาขาเทคโนดลยีพลังงานหรือสาขาเทคโนโลยีการจัดการพลังงาน 
                                      (ก.๒)  มีผลงานเก่ียวกับการปฏิบัติงานข้อหน่ึงข้อใด ดังต่อไปน้ี 
                                                (๒.๑)  มีประสบการณ์ในการทำงานด้านการตรวจสอบและวิเคราะห์การ

ใช้พลังงานในโรงงาน รวมท้ังจัดทำรายงาน  ในลักษณะเดียวกับท่ีกฎกระทรวง ฉบับท่ี ๖ (พ.ศ. ๒๕๔๐)  ออกตาม

ความในพระราชบัญญัติการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ. ๒๕๓๕  กำหนดว่าเป็นการตรวจสอบและวิเคราะห์

การใช้พลังงานเบ้ืองต้นมาแล้วไม่น้อยกว่าห้ารายงาน 
                                                (๒.๒)  มีผลงานเช่นเดียวกับ ข้อ ๑๓ (๑) (ข) หรือ (๒) 
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                                                (๒.๓)  ควบคุมระบบการใช้พลังงานในโรงงานมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี 
                             (ข)  เจ้าหน้าท่ีอย่างน้อย ๓ คน มีคุณสมบัติข้อหน่ึงข้อใด ดังต่อไปน้ี 
                                       (๑)  มีคุณสมบัติทางการศึกษาเช่นเดียวกับข้อ ๑๓ (๒) (ก) (ก.๑)  และมีผลงาน

เก่ียวกับการปฏิบัติงานเช่นเดียวกับข้อ ๑๓ (๑) (ข) หรือ (๒)  และมีความรู้และความเข้าใจในระบบการใช้พลังงาน

ในโรงงานเป็นอย่างดี 
                                       (๒)  สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรีในวิชาครุศาสตร์อุตสาหกรรม สาขา

เคร่ืองกล หรือสาขาไฟฟ้า หรือสาขาอุตสาหการ จากสถาบันการศึกษาซ่ึงคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนรับรอง

วุฒิ มีประสบการณ์ในการทำงานด้านการตรวจสอบการใช้พลังงานในโรงงานมาอย่างน้อยหน่ึงปีหรืออย่างน้อยสอง

โรงงาน หรือผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรการอนุรักษ์พลังงานหรือการฝึกอบรมท่ีมีวัตถุประสงค์คล้ายคลึงกันตามท่ี

กรมกำหนดหรือรับรองอย่างน้อย ๓ หลักสูตร และมีความรู้และความเข้าใจในระบบการใช้พลังงานในโรงงานเป็น

อย่างดี 
                                      (๓)  สำเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงในสาขาไฟฟ้า หรือ

สาขาเคร่ืองกล หรือสาขาอ่ืน ๆ ท่ีเทียบเท่าจากสถาบันการศึกษาซ่ึงคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนรับรอง

คุณวุฒิ มีประสบการณ์ในการทำงานด้านการตรวจสอบการใช้พลังงานในโรงงาน มาอย่างน้อยสองปี หรืออย่าง

น้อยสามโรงงาน หรือผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรการอนุรักษ์พลังงานหรือการฝึกอบรมท่ีมีวัตถุประสงค์คล้ายคลึง

กันตามท่ีกรมกำหนดหรือรับรอง อย่างน้อย ๓ หลักสูตร และมีความรู้และความเข้าใจในระบบการใช้พลังงานใน

โรงงานเป็นอย่างดี 
  
                   ข้อ  ๑๔  ท่ีปรึกษาประเภท ข  ต้องมีบุคลากร ดังต่อไปน้ี 
                             (๑)  ผู้ชำนาญการด้านพลังงาน  อย่างน้อย ๑ คน เป็นผู้ควบคุมและรับผิดชอบการปฏิบัติ

งานของผู้ชำนาญการด้านการวิเคราะห์การลงทุนและเจ้าหน้าท่ี

ประจำ  โดยต้องลงลายมือช่ือรับรองความถูกต้องของรายงานน้ันด้วย ผู้ชำนาญการดังกล่าวต้องมี

คุณสมบัติ  ดังต่อไปน้ี 
                                      (ก)  มีคุณสมบัติทางการศึกษาเช่นเดียวกับข้อ ๑๓ (๑) (ก) 
                                      (ข)  มีผลงานเก่ียวกับการปฏิบัติงานข้อหน่ึงข้อใด ดังต่อไปน้ี 
                                                (๑)  ผลงานด้านการออกแบบระบบการผลิตในโรงงานซ่ึงรวมมาตรการ

อนุรักษ์พลังงานไว้ด้วย โดยมีคุณภาพงานในระดับท่ีได้รับความเห็นชอบมาแล้ว 
                                                (๒)  ผลงานด้านการออกแบบระบบความร้อน หรือระบบปรับอากาศ 

หรือระบบทำความเย็น หรือระบบไฟฟ้าในโรงงาน โดยมีคุณภาพงานในระดับท่ีได้รับความเห็นชอบมาแล้ว 
                                                (๓)  เคยควบคุมระบบการใช้พลังงานในโรงงานมาไม่น้อยกว่าห้าปี 
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                                                (๔)  ผ่านการอบรมหลักสูตรเก่ียวกับการจัดการด้านพลังงานตามท่ีกรม

กำหนดหรือรับรอง  อย่างน้อย ๓ หลักสูตร และเคยทำงานด้านการควบคุมระบบการใช้พลังงานในโรงงานมาแล้ว

ไม่น้อยกว่าหน่ึงปีหกเดือน 
                                                (๕)  เคยดำเนินการหรือเคยรับผิดชอบการตรวจสอบและวิเคราะห์การใช้

พลังงานในโรงงานรวมท้ังจัดทำรายงานในลักษณะเดียวกับท่ีกฎกระทรวง  ฉบับท่ี ๖ (พ.ศ. ๒๕๔๐)  ออกตามความ

ในพระราชบัญญัติการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ. ๒๕๓๕  กำหนดว่าเป็นการตรวจสอบและวิเคราะห์การใช้

พลังงานเบ้ืองต้นและโดยละเอียดมาแล้วไม่น้อยกว่าสิบรายงาน และรายงานน้ันได้รับความเห็นชอบแล้ว 
                                      (ค)  นอกจากมีผลงานตาม (ข) 

แล้ว  ต้องเคยรับผิดชอบการศึกษาหรือรับผิดชอบโครงการปฏิบัติการในการปรับปรุงเปล่ียนแปลงติดต้ังเคร่ืองจักร 

วัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในโรงงานเพ่ือให้มีการอนุรักษ์พลังงาน โดยมีคุณภางานในระดับท่ีได้รับความเห็นชอบมาแล้วไม่

น้อยกว่าห้ารายงานหรือโครงการ และมีวงเงินลงทุนไม่น้อยกว่ารายงานหรือโครงการละหน่ึงล้านบาทโดยเฉล่ีย 
                             (๒)  ผู้ชำนาญการด้านการวิเคราะห์การลงทุน อย่างน้อย ๑ 

คน  ทำหน้าท่ีรับผิดชอบในการวิเคราะห์การลงทุนสำหรับโครงการท่ีมีวงเงินลงทุนต้ังแต่สามสิบล้านบาทข้ึนไป 

ช่วยจัดทำรายงาน โดยต้องลงลายมือช่ือในส่วนท่ีตนเป็นผู้ดำเนินการ ผู้ชำนาญการดังกล่าวต้องมี

คุณสมบัติ  ดังต่อไปน้ี 
                                      (ก) สำเร็จการศึกษาอย่างต่ำในระดับปริญญา

ตรี  จากสถาบันการศึกษาซ่ึงคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนรับรองคุณวุฒิ ในสาขาเศรษฐศาสตร์ หรือสาขา

บริหารธุรกิจ หรือสาขาวิศวกรรมอุตสาหการ หรือสาขาอ่ืน ๆ ท่ีเทียบเท่า 
                                      (ข)  มีผลงานในการวิเคราะห์การลงทุนโครงการ และผลการวิเคราะห์ดังกล่าว 

สถาบันการเงินหรือธนาคารพาณิชย์ได้นำมาใช้แล้วไม่น้อยกว่าห้า

โครงการ  โดยมีวงเงินลงทุนไม่น้อยกว่าโครงการละ ๑ ล้านบาทโดยเฉล่ีย หรือสองโครงการโดยมีวงเงินลงทุนไม่

น้อยกว่าโครงการละ ๕ ล้านบาท 
                             (๓)  เจ้าหน้าท่ีประจำอย่างน้อย ๔ คน  ทำหน้าท่ีรับผิดชอบในการตรวจสอบ วิเคราะห์ 

และช่วยจัดทำรายงาน โดยต้องลงลายมือช่ือในส่วนท่ีตนเป็นผู้ดำเนินการ เจ้าหน้าท่ีประจำต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 

๑๓ (๒) 
                   ข้อ  ๑๕  ผู้ชำนาญการและเจ้าหน้าท่ีประจำตามข้อ ๑๓ (๑) และ (๒) และ ข้อ ๑๔ (๑) และ (๒) 

และ (๓)  ต้องไม่เคยมีส่วนร่วมในการจัดทำรายงานตามหน้าท่ีในส่วนท่ีเป็นเท็จ เว้นแต่ระยะเวลาได้ล่วงพ้นไปแล้ว

ไม่น้อยกว่าสามปีนับแต่วันท่ีท่ีปรึกษาซ่ึงตนเคยมีส่วนร่วมในการดำเนินการดังกล่าวถูกส่ังถอนทะเบียน 
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                   ข้อ  ๑๖  ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงผู้ชำนาญการหรือเจ้าหน้าท่ีประจำจากท่ีได้รับการข้ึนทะเบีย

นเป็นท่ีปรึกษาไว้แล้ว ให้ท่ีปรึกษาแจ้งการเปล่ียนแปลงดังกล่าวเป็นหนังสือพร้อมท้ังระบุ ช่ือ อายุ ท่ีอยู่ วุฒิการ

ศึกษาและผลงานของผู้ชำนาญการหรือเจ้าหน้าท่ีประจำท่ีเปล่ียนแปลงต่ออธิบดีภายในระยะเวลาอันควร 
  

หมวดท่ี ๖ 
การถอนทะเบียน 
                   

                   ข้อ  ๑๗  ในกรณีท่ีปรากฏต่ออธิบดีว่ามีกรณีท่ีเข้าข่ายท่ีจะถอนทะเบียนตามข้อ ๑๙ ให้อธิบดีเสนอ

เร่ืองต่อคณะกรรมการพิจารณาส่ังถอนทะเบียน 
                   ข้อ  ๑๘  เม่ือได้ข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษาแล้ว ถ้าท่ีปรึกษารายใดมีบุคลากรไม่ครบถ้วนตามท่ีกำหนดไว้

ในหมวด ๕ ให้ท่ีปรึกษาดังกล่าวหยุดปฏิบัติงานตามประเภทท่ีได้รับการข้ึนทะเบียนไว้ และแจ้งให้อธิบดีทราบโดย

เร็ว 
                   ให้ท่ีปรึกษาตามวรรคหน่ึง ดำเนินการจัดหาบุคลากรให้ครบถ้วนตามท่ีกำหนดไว้ในหมวด ๕ และ

แจ้งช่ือของบุคลากรท่ีเข้ามาใหม่ ต่ออธิบดีภายในสามสิบวันนับแต่วันท่ีอธิบดีได้รับแจ้งว่ามีบุคลากรไม่ครบถ้วน 

และให้อธิบดีเสนอรายช่ือบุคลากรท่ีเข้ามาใหม่ต่อคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป 
                   ในกรณีท่ีมีเหตุจำเป็นและไม่เป็นผลเสียหายต่องานท่ีปฏิบัติอยู่คณะกรรมการมีอำนาจผ่อนผันให้ท่ี

ปรึกษาตามวรรคหน่ึง ปฏิบัติงานตามประเภทท่ีได้รับการข้ึนทะเบียนไว้ต่อไปได้ในระหว่างดำเนินการจัดหา

บุคลากรท่ีเข้ามาใหม่และอาจขยายระยะเวลาดำเนินการจัดหาและแจ้งช่ือบุคลากรท่ีเข้ามาใหม่ตามวรรคสอง ได้อีก

เป็นเวลาตามสมควร  ในการน้ีจะกำหนดเง่ือนไขอ่ืนให้ท่ีปรึกษาต้องปฏิบัติด้วยก็ได้ 
                   เม่ือคณะกรรมการให้ความเห็นชอบคุณสมบัติของบุคลากรท่ีเข้ามาใหม่ตามวรรคสองแล้ว ท่ี

ปรึกษาจึงจะปฏิบัติงานต่อไปได้ 
                   ข้อ  ๑๙  คณะกรรมการมีอำนาจส่ังถอนทะเบียนของท่ีปรึกษา เม่ือปรากฏว่า 
                             (๑)  ท่ีปรึกษาขาดคุณสมบัติตามท่ีกำหนดไว้ในข้อ ๕ เว้นแต่อยู่ในระหว่างการดำเนินการ

ตามข้อ ๑๘ 
                             (๒)  แสดงข้อความในคำขอข้ึนทะเบียนท่ีปรึกษา ในส่วนท่ีเป็นสาระสำคัญท่ีเป็นเท็จ 
                             (๓)  ท่ีปรึกษาเสนอรายงานอันเป็นเท็จ 
                             (๔)  ท่ีปรึกษาฝ่าฝืนไม่ทำตามประกาศน้ี 
                             (๕)  ท่ีปรึกษาไม่ดำเนินการตามมาตรฐานสากลถึงระดับท่ีคณะกรรมการเห็นว่าสมควรจะ

ถอนทะเบียน หรือไม่ดำเนินการตามเง่ือนไขในกฎกระทรวง ฉบับท่ี ๖ (พ.ศ. ๒๕๔๐) ออกตามความใน

พระราชบัญญัติการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน  พ.ศ. ๒๕๓๕ 
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                             (๖)  ท่ีปรึกษายินยอมให้ผู้ชำนาญการหรือเจ้าหน้าท่ีของท่ีปรึกษาอ่ืนท่ีมีช่ือระบุไว้ในคำส่ัง

ถอนทะเบียนเน่ืองจากทำรายงานอันเป็นเท็จ ท้ังท่ียังไม่พ้นกำหนดสามปีตามข้อ ๑๕ เข้ามามีส่วนร่วมในการทำ

รายงาน 
                   ข้อ  ๒๐  ในกรณีท่ีคณะกรรมการส่ังให้ถอนทะเบียนตามข้อ ๑๙ ให้อธิบดีแจ้งเป็นหนังสือให้ผู้ถูก

ถอนทะเบียนทราบ 
                   ข้อ  ๒๑  ท่ีปรึกษาซ่ึงถูกส่ังถอนทะเบียนตามข้อ ๑๙ ต้องหยุดปฏิบัติงานตามประเภทท่ีได้รับการ

ข้ึนทะเบียน นับแต่วันท่ีได้รับแจ้งการถอนทะเบียน 
                   ข้อ  ๒๒  ก่อนพิจารณาถอนทะเบียนตามข้อ ๑๙ ให้คณะกรรมการดำเนินการไต่สวนโดยให้โอกาส

แก่ท่ีปรึกษาได้ทราบข้อกล่าวหาและย่ืนคำช้ีแจง รวมท้ังการนำพยานหลักฐานอ่ืนมาเพ่ือแก้ข้อกล่าวหาด้วย 
                   ในระหว่างการพิจารณาไต่สวน คณะกรรมการอาจมีคำส่ังเป็นการช่ัวคราวให้ท่ีปรึกษาหยุดปฏิบัติ

งานในระหว่างน้ันก็ได้ 
                   ในกรณีท่ีมีการส่ังถอนการข้ึนทะเบียน ตามข้อ ๑๙ (๓)  ให้คณะกรรมการระบุช่ือของผู้ชำนาญการ

และเจ้าหน้าท่ีประจำซ่ึงมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานดังกล่าวในส่วนท่ีเป็นเท็จไว้ในคำส่ังถอนทะเบียนน้ันด้วย 
  

หมวด  ๗ 
ค่าใช้จ่ายในการข้ึนทะเบียน 

                   
                   ข้อ  ๒๓  เพ่ือประโยชน์ในการจัดให้มีระบบท่ีปรึกษาและการตรวจสอบทะเบียนเพ่ือปฏิบัติการตา

มพระราชบัญญัติการส่งเสริมการอนุรักษ์พลังงาน พ.ศ.๒๕๓๕ ผู้ขอข้ึนทะเบียนเป็นท่ีปรึกษาต้องเสียค่าใช้จ่ายใน

การข้ึนทะเบียนในอัตราดังต่อไปน้ี 
                   (๑)  หนังสือรับรองการข้ึนทะเบียน 
                          (ก)  ประเภท ก     ๒,๐๐๐  บาท 
                          (ข)  ประเภท ข     ๔,๐๐๐  บาท 
                   (๒)  ค่าต่ออายุหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียน 
                          (ก)  ประเภท  ก     ๑,๐๐๐  บาท 
                          (ข)  ประเภท ข      ๒,๐๐๐  บาท 
                   (๓)  ค่าออกใบแทนหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนเดิม 
                          (ก)  ประเภท ก       ๕๐๐  บาท 
                          (ข)  ประเภท ข      ๑,๐๐๐  บาท 
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ประกาศ ณ วันท่ี ๒๔ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๔๐ 
ย่ิงพันธ์  มนะสิการ 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและส่ิงแวดล้อม 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
 


