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(piecze¢ nagtéwkowa pracodawcy)

OBWIESZCZENIE W SPRAWIE SYSTEMU | ROZK£ADU CZASU PRACY ORAZ OKRESU
ROZLICZENIOWEGO

Na podstawie art. 150 § 1 Kodeksu pracy ustalam, co nastepuje:

1. U pracodawcy. XXX SP. Z O. O. obowigzuje PODSTAWOWY system czasu pracy,
PODSTAWOWY rozktad czasu pracy , dobowy wymiar czasy — 8 godzin, rozpoczecia 8*00 -
zakonczenia 16*00
W przypadku pracownikéw zatrudnionych w niepetnym wymiarze godzin, RUCHOMY rozktad
czasu pracy sg ustalane w ramach standardowych godzin pracy.

2. Dopuszczalna liczba nadgodzin w roku wynosi 416 g.

3. Przyjeto .1 miesigczny. okres rozliczeniowy.

4. Unormowania zawarte w obwieszczeniu wchodzg w Zycie po uptywie 2 tygodni od dnia
podania ich do wiadomosci pracownikow.

(podpis pracodawcy lub osoby
upowaznionej do dziatania w jego imieniu)



