
เครอืขา่ย CWIE ภาคกลางตอนบน 
แบบฟอรม์ตอบประเด็นคำถาม 

การประกวดสหกจิศกึษาและการศกึษาเชงิบรูณาการกบัการทำงาน
ดเีดน่ ประจำปี พ.ศ. 2568 

ระดบัเครอืขา่ย CWIE ภาคกลางตอนบน 
 

ประเภทที ่3 สถานศกึษาดำเนนิการสหกจิศกึษาและการศกึษาเชงิ
บรูณาการกบัการทำงานนานาชาตดิเีดน่ 

 
 
สถาบนัอดุมศกึษา​ ​   ​ : ​

........................................................................................................

.................... 

ระยะเวลาดำเนนิงานสหกจิศกึษาและการศกึษาเชงิบรูณาการกบัการ

ทำงาน​  : …….. ปี........... เดอืน.............วนั 

(ระบวุนัที/่เดอืน/พ.ศ.  ถงึ  วนัที/่เดอืน/พ.ศ.)

…........................................................................................................

.  

ขอ้มลูผูป้ระสานงานของสถาบนัอดุมศกึษา :​  

1. ชือ่-สกลุ​   ​:  ​

........................................................................................................

.................... 

2. ตำแหนง่​ ​ :    ​

…………………………………………………………………………..

……….…………………….…… 
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3. สาขาวชิา/คณะ      ​ ​ :    ​

……………………………………………………………………………

……..…………………….…… 

4. เบอรโ์ทรศพัทม์อืถอื​ ​ :​

…...…………………………………………...………………………

……………………......………… 

5. ไปรษณียอ์เิล็กทรอนกิส​์ :​

…………………....………………………………………..…………

………………….….......……… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. สถานศกึษามนีโยบายและมหีน่วยงานเฉพาะในการเตรยีมความพรอ้มและ
ดแูลการดำเนนิงานสหกจิศกึษาและการศกึษาเชงิบรูณาการกบัการทำงาน
ตา่งประเทศ 
(สรปุขอ้มลูทีส่นบัสนนุสามารถมรีปูภาพประกอบได ้ กำหนดความ

ยาวไมเ่กนิ 2 หนา้ A4) 
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……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

 
2. มรีะบบและกลไกในการเตรยีมความพรอ้มใหก้บันักศกึษา การจัด
คณาจารยน์เิทศ รวมทัง้จัดสิง่สนับสนุนทีจ่ำเป็นอาท ิ คา่ใชจ้า่ยในการ
เดนิทาง คา่ทีพั่ก คา่เบีย้เลีย้ง การประกนัภยั (สขุภาพ/อบุตัเิหต)ุ เป็นตน้ 
(สรปุขอ้มลูทีส่นบัสนนุสามารถมรีปูภาพประกอบได ้ กำหนดความ

ยาวไมเ่กนิ 2 หนา้ A4) 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

 
3. มผีลการประเมนิความพงึพอใจของสถานประกอบการตอ่การปฏบิตังิาน
และหรอืโครงงานของนักศกึษาไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 80 
(มผีลการประเมนิความพงึพอใจ โดยสรปุขอ้มลูทีส่นบัสนนุสามารถ
มรีปูภาพประกอบได ้กำหนดความยาวไมเ่กนิ 2 หนา้ A4) 
……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 
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4. มจีำนวนอาจารยน์เิทศทีผ่า่นการอบรมในหลกัสตูรคณาจารยน์เิทศ CWIE 
ที ่สป.อว. เห็นชอบไมน่อ้ยกวา่           รอ้ยละ 50 ของอาจารยน์เิทศ ทัง้หมด
ในสถาบนัอดุมศกึษานัน้ๆ 
(แสดงขอ้มลูเป็นกราฟหรอืตาราง พรอ้มรายละเอยีดเพิม่เตมิ สรปุ

ขอ้มลูไมเ่กนิ 2 หนา้ A4) 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

 
5. มรีะบบประกนัคณุภาพการดำเนนิงานสหกจิศกึษาและการศกึษาเชงิ
บรูณาการกบัการทำงานนานาชาตทิีส่ะทอ้นการพัฒนาคณุภาพอยา่งตอ่เนือ่ง 
(สรปุขอ้มลูทีส่นบัสนนุสามารถมรีปูภาพประกอบได ้ กำหนดความ

ยาวไมเ่กนิ 2 หนา้ A4) 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

 
6. มผีลงานในการถา่ยทอดประสบการณ ์ และนวตักรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ
ดำเนนิงานสหกจิศกึษาและการศกึษา          เชงิบรูณาการกบัการทำงาน
นานาชาต ิ
(สรปุขอ้มลูทีส่นบัสนนุสามารถมรีปูภาพประกอบได ้ กำหนดความ

ยาวไมเ่กนิ 2 หนา้ A4) 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 
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7. มคีวามรว่มมอืกบัสถานประกอบการในตา่งประเทศทีห่ลากหลาย 
(สรปุขอ้มลูทีส่นบัสนนุสามารถมรีปูภาพประกอบได ้ กำหนดความ

ยาวไมเ่กนิ 2 หนา้ A4) 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………..………………………………………… 

 
หมายเหต ุ
1. สหกจิศกึษาและการศกึษาเชงิบรูณาการกบัการทำงานนานาชาต ิ หมาย
ถงึ การดำเนนิงานสหกจิศกึษาและการศกึษาเชงิบรูณาการกบัการทำงาน
ทีส่ง่นักศกึษาไปปฏบิตังิาน ณ สถานประกอบการในตา่งประเทศ 
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