
FICHE PROJET POUR PASSAGE A LA “POT’OLINETTE” 
 

 
Nom  du Projet : ………………………………………………………………………... 
DAS  : …………………………………………………………………………………… 
Référent Projet : ………………………………………………………………………... 
Mail Référent : ………………………………………………………………………….. 
 
Maîtrise d’ouvrage :  ………………………………………………………………………... 
Partenaires associés : ……………………………………………………………………. 
 
Descriptif sommaire du projet : 
 
 
 
Phasage du projet : 
Précisez  les différentes phases de mise en œuvre et leurs deadlines … 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
. 
 
Cibles  :  
Précisez  le nombre et le type de bénéficiaires potentiels  :  
 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Quels moyens avez -vous prévu pour faire connaître le projet auprès de vos différentes 
cibles ? 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
 
 
 
Budget : 
Estimation budgétaire Globale : 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………



……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Détail par postes budgétaires : 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Coûts variables liés au nombre de bénéficiaires  
 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Une participation des bénéficiaires est-elle envisagée ? 
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Éligibilité du projet à des financements externes ? 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………... 
 
Ressources humaines nécessaires à la mise en oeuvre : 
 
Principe d’animation : ( en autonomie, une alternance de pilotage, un pilote fixe …) 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
Mobilisation nécessaire d’autres compétences  
Lesquelles ? précisez si elles sont dans nos organismes ou nécessite une externalisation : 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Evaluation du nombre d’heures / compétences requises : 
 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
. 



 
Quels sont les rôles nécessaires à la réalisation de l’action ? 
 
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
Logistique : 
 
Le projet implique-t-il la mise à disposition d’outils ou de moyens spécifiques ? 
 
Précisez si ces outils sont des outils POT, des outils de nos organismes ou nécessite un 
service externe ? 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
Pérennité du Projet : 
Quels seraient les gages de la pérennité du projet ?  
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
Indicateurs : 
Quels sont les résultats qui permettront d’évaluer la réussite du projet ? 
 
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


