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ในกรณีทีก่ารสง่รายงานสว่นแกไ้ขเพิม่เตมิโครงรา่งการวจิยั  อยูใ่นชว่ง
หมดเวลาการรบัรองโครงรา่งการวจิยัของคณะกรรมการจรยิธรรมวจิยัฯ 
และผูว้จิยัยงัไมไ่ดร้บัการตอ่อายกุารรบัรอง  การพจิารณารายงานสว่น
แกไ้ขเพิม่เตมิโครงรา่งการวจิยั  จะดำเนนิการภายหลงัจากการตอ่อายกุาร
รบัรองโครงรา่งการวจิยัเรยีบรอ้ยแลว้ 
เลขทีห่นงัสอืรบัรอง
โครงการวจิยั: 
 

วนัทีร่บัรองโครงการวจิยั: วนัทีเ่อกสารรบัรอง
หมดอาย:ุ 

ชอืโครงการวจิยั (ภาษาไทย): 
 

หมายเลข
โครงการวจิยั 

ชอืโครงการวจิยั (ภาษาองักฤษ): กลุม่งาน: 
 

หวัหนา้โครงการวจิยั: 
 

E-mail address: หมายเลข
โทรศพัท:์ 

การปรบัเปลีย่นคร ัง้ที.่............................ ลงวนัที.่............./............./............... 
กรณุาระบขุอ้ความท ัง้หมดทีม่กีารเปลีย่นแปลงไปจากโครงการเดมิทีเ่คยไดร้บั
การรบัรองในตารางนี ้
(สามารถปรับเพิม่เตมิหวัขอ้ไดก้รณีมกีารปรับเปลีย่นเอกสารประเภทอืน่ๆ) 
1. โครงการวจิยั 
หวัขอ้, หนา้, 
ขอ้ความเดมิ ขอ้ความใหม ่ เหตผุลในการ

ปรบัเปลีย่น 
ผลกระทบตอ่ผูเ้ขา้
รว่มโครงการ 

 
 
 
 

   

2. เอกสารชแีจงผูเ้ขา้รว่มการวจิยั / หนงัสอืแสดงเจตนายนิยอมเขา้รว่มการ
วจิยั 
หวัขอ้, หนา้, 
ขอ้ความเดมิ ขอ้ความใหม ่ เหตผุลในการ

ปรบัเปลีย่น 
ผลกระทบตอ่ผูเ้ขา้
รว่มโครงการ 
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❒ เป็นเอกสารเพิม่เตมิ (Consent form addendum) ฉบบัที ่.......สำหรับผูท้ีเ่คยลงนาม
ฉบบัเดมิแลว้ (Reconsent) 
❒เป็นเอกสารชีแ้จงฉบบัใหม ่(New Consent form)  ฉบบัที ่.......สำหรับ  
               ❒ผูเ้ขา้รว่มการวจัิยรายใหม ่                             ❒ผูท้ีเ่คยลงนามในฉบบั
เดมิแลว้ (Reconsent) 
ลายเซน็หวัหนา้โครงการวจัิย.........................................................
(…………………………………) วนั เดอืน ปี………/……..…/………. 
(กรณุาจัดทำสำเนาเกบ็ไวท้ีท่า่น 1 ชดุ) 
 
ลายเซน็หวัหนา้หน่วยงานทีรั่บผดิชอบงานวจัิย ………………………  
(..............................)  วนั เดอืน ปี………/……..…/………. 
ความเห็นของกรรมการผูท้บทวน: 
❒ รบัรอง เนือ่งจากเป็นการแกไ้ขเพิม่เตมิโครงรา่งการวจัิยเพยีงเล็กนอ้ย ไมม่ผีลกระ
ทบตอ่อาสาสมคัร ชมุชน สถาบนั 
❒ นำเขา้พจิารณาในทีป่ระชมุคณะกรรมการจรยิธรรมวจัิย เนือ่งจากมกีารเปลีย่นแปลง
ระเบยีบวธิวีจัิย หรอื  
     การแกไ้ขเพิม่เตมิโครงรา่งการวจัิยอาจมผีลกระทบตอ่อาสาสมคัร ชมุชน สถาบนั 
❒ มคีำถามหรอืขอ้เสนอ
แนะ....................................................................................................................
...................................... 
 
ลายเซนตก์รรมการผูท้บทวน ...................................................... 
(…………………………………)วนั เดอืน ปี…..…..…/…....……/…........... 
 
ลายเซน็ประธานคณะกรรมการ IRB  ………….................................
(…………………………………)วนั เดอืน ปี…..…..…/…....……/…........... 
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