Politica de Privacidade para Portugal

Esta segéo aplica-se apenas a secéo de Empregos do site e estabelece a base
sobre a qual os dados pessoais recolhidos de si, ou que nos fornece, serao
processados por nés em conexao com 0S N0ssos processos de recrutamento.
Para os fins do Regulamento Geral sobre a Protegcado de Dados (“GDPR"), o
Controlador de Dados é a Global CI&T.

Usamos o Lever, um produto de software online fornecido pela Employ, para
auxiliar no nosso processo de recrutamento. Usamos o Lever para processar
informacdes pessoais como um processador de dados em nosso nome. O
Lever apenas esta autorizado a processar os seus dados pessoais de acordo
com as nossas instrugdes.

Quando se candidata a uma oportunidade publicada por nés, estas
disposicdes do Aviso de Privacidade aplicar-se-&o ao nosso processamento
das suas informacdes pessoais.

As Suas Informagdes Pessoais - Recrutamento

Informacgées que recolhemos de si

Recolhemos e processamos alguns ou todos os seguintes tipos de informagdes
de si:

- Informagdes que fornece ao candidatar-se a uma vaga. Isto inclui
informagdes fornecidas através de uma candidatura online, via e-mail,
pessoalmente em entrevistas e/ou por qualquer outro método.

- Em particular, processamos detalhes pessoais, como nome, endereco de
e-mail, morada, data de nascimento, qualificagdes, experiéncia e quaisquer
informagdes relacionadas com a sua histéria de emprego, competéncias e
experiéncias que nos fornecer.

- Se nos contactar, poderemos manter um registo dessa correspondéncia.

- Detalhes das suas visitas ao nosso site de carreiras, incluindo, mas nao se
limitando a, dados de trafego, dados de localizagao e outros dados de
comunicagao, o site que o referenciou ao nosso site de carreiras e os recursos
que acedeu.

Informacgdées que recolhemos de outras fontes

O Lever fornece-nos a possibilidade de vincular os dados que nos fornece com
outras informagdes publicamente disponiveis sobre si que vocé tornou



manifestamente publicas na Internet — isto pode incluir fontes como LinkedIn e
outros perfis de redes sociais.

Quando se candidata a uma vaga, o Lever oferece-lhe a oportunidade de
recuperar os seus dados do LinkedIn para economizar tempo ao preencher a
candidatura. E da sua responsabilidade garantir que os dados recuperados s&o
precisos antes de submeter a candidatura. Apenas os dados necessarios para
completar a candidatura sao recuperados.

A tecnologia do Lever permite-nos pesquisar outros sites onde os candidatos
publicam as suas informagdes pessoais porque estdo a procura de vagas de
emprego correspondentes. Fazemos isto para nos ajudar a encontrar possiveis
candidatos para preencher as nossas vagas de emprego. Quando encontramos
vocé dessa forma, obteremos os seus dados pessoais dessas fontes para
entrar em contacto sobre vagas potencialmente adequadas.

Usos das suas informagdes - Recrutamento

Base legal para processamento

Confiamos no interesse legitimo como a base legal sobre a qual recolhemos e
utilizamos os seus dados pessoais em conexao com candidaturas a empregos.
Os nossos interesses legitimos sdo o recrutamento de colaboradores para o
nosso negécio.

Finalidades do processamento
Utilizamos informagdes mantidas sobre si das seguintes formas:

- Para considerar a sua candidatura em relagcdo a uma vaga para a qual se
candidatou.

- Para considerar a sua candidatura em relagao a outras vagas.
- Para nos comunicarmos consigo em relagéo ao processo de recrutamento.

- Para aprimorar qualquer informagao que recebemos de si com informagdes
obtidas de fornecedores de dados de terceiros onde esses dados foram
tornados publicos por si.

- Para encontrar candidatos apropriados para preencher as nossas vagas de
emprego.

- Para ajudar o Lever a melhorar os seus servigos.



Dados partilhados com as nossas equipas globais e terceiros

A CI&T trabalha em equipas distribuidas globalmente e, quando se candidata a
uma vaga conosco, pode ser necessario que membros da equipa em outros
paises tenham acesso a sua candidatura para emprego, especialmente quando
se candidata a uma vaga numa localizacéo fora do EEE. Quando esse for o caso,
garantiremos as medidas de seguranga adequadas e a conformidade com o
GDPR, incluindo Clausulas Contratuais Padrao, quando necessario.

Ao concordar com o compartilhamento de dados pessoais, vocé consente que
suas informagdes sejam processadas por nosso parceiro, Skill Hunter, que é
utilizado dentro do Lever para auxiliar nossa equipe de recrutamento na
avaliagao de curriculos. Os dados compartilhados com o Skill Hunter
permanecem sob a posse da CI&T e sdo usados exclusivamente para fins de
recrutamento e selegao.

Tomada de decisdao automatizada / perfilagem

Podemos usar a tecnologia do Lever para nos ajudar a selecionar candidatos
apropriados para consideragdo com base na sua correspondéncia com
critérios que identificamos. O processo de encontrar candidatos adequados é
automatico; no entanto, qualquer decisdo sobre quem iremos contratar para
preencher a vaga sera feita pela nossa equipa.

Como armazenamos os seus dados pessoais -
Recrutamento

Seguranga

Tomamos medidas apropriadas para garantir que todos os dados pessoais
sejam mantidos seguros, incluindo medidas de seguranca para evitar que os
dados pessoais sejam acidentalmente perdidos, utilizados ou acedidos de
maneira ndo autorizada. Limitamos o acesso aos seus dados pessoais aqueles
que tém uma necessidade comercial genuina de os visualizar. Aqueles que
processam as suas informacgdes o fardo apenas de maneira autorizada e estao
sujeitos a um dever de confidencialidade.

Temos também procedimentos em vigor para lidar com qualquer suspeita de
violagédo de seguranca de dados. Notificaremos vocé e qualquer regulador
aplicavel sobre uma suspeita de violagéo de seguranga de dados quando
formos legalmente obrigados a fazé-lo.



Infelizmente, a transmisséo de informacgdes através da internet ndo é
completamente segura. Embora fagcamos o nosso melhor para proteger os seus
dados pessoais, ndo podemos garantir a seguranca dos seus dados
transmitidos por qualquer meio online; portanto, qualquer transmissao
permanece por sua conta e risco.

Onde armazenamos os seus dados pessoais

Os dados que recolhemos de si e processamos utilizando os Servigos do Lever
serdo transferidos e armazenados em um de vaérios locais de data centers nos
Estados Unidos e podem ser sincronizados com um de varios locais de
datacenters no pais para fins de backup e redundéancia. Ao submeter os seus
dados pessoais, concorda com essa transferéncia, armazenamento ou
processamento.

Quanto tempo mantemos os seus dados pessoais

Retemos todos os dados de candidatos indefinidamente quando individuos
fornecem o seu consentimento ao se candidatar a uma de nossas vagas. Isso
ocorre porque perfis fortes podem ser reutilizados para futuras oportunidades
de trabalho, caso a posi¢éo inicial para a qual o candidato se inscreveu ja tenha
sido preenchida.

As suas informagdes pessoais seréo excluidas nas seguintes circunstéancias:

- Se vocé enviar solicitagdes de dados por meio da péagina de preferéncias de
dados hospedada pelo Lever, que vocé acessa por meio de um link de
consentimento direto, no e-mail enviado pela CI&T, ou

- Se recebermos um pedido por escrito de sua parte para excluir suas
informacdes.



	Política de Privacidade para Portugal 

