
Kære alle. 

I daglig ledelse har vi i år haft et virkelig stærkt felt af 
kandidater til Årets Leder.​
Det er ildsjæle, som hver især repræsenterer noget af 
det allerbedste i Lystrup IF: engagement, ansvar, 
fællesskab og viljen til at gøre en forskel for andre. 

Men i år er også første år med vores nye koncept, 
hvor vi – modsat tidligere – ikke uddeler fire pokaler, 
men kun én samlet pris som Årets Leder i Lystrup IF.​
Og det har ærligt talt gjort valget svært. For flere 
kandidater har leveret indsatser, som i enhver 
forstand har været ekstraordinære. 

Derfor har vi besluttet, at inden vi overrækker selve 
pokalen, så vil vi gerne hædre to, som i det seneste år 
har ydet en helt særlig indsats for deres afdelinger – 
og dermed også for hele Lystrup IF. 

Jeg vil derfor gerne bede kasserer Poul Lorenzen fra 
svømning og formand Helle Klüwer fra gymnastik og 
fitness komme herop. 

Siden marts 2025 har I – sammen med jeres 
bestyrelser og mange frivillige omkring jer – kæmpet 



nogle kampe, som ingen foreningsledere håber at 
komme til at stå i. 

Jeg husker meget tydeligt en torsdag i marts sidste år, 
hvor jeg som hovedformand blev ringet op af Poul, der 
bad mig komme til et hastemøde samme aften. Poul 
og revisor havde fundet alvorlige ting i 
regnskabsbøgerne i svømmeafdelingen. Det førte kort 
tid efter til bortvisningen af den daværende 
kombinerede formand og lønnede daglige leder. 

Tre dage senere – en søndag – var jeg på vej til et 
krisemøde med resten af daglig ledelse og Lauge som 
vore tilknyttede omkring svæmmesagen, da telefonen 
ringede igen. Denne gang var det Helle, som fortalte, 
at gymnastik og fitness havde været udsat for 
telefonsvindel, og at afdelingens kassebeholdning var 
blevet stjålet af skruppelløse svindlere. 

Og jeg må indrømme, at fordi mine tanker stadig 
kredsede om den alvorlige sag i svømning, så fik jeg 
helt upassende spurgt Helle, om det var en aprilsnar. 
For jeg kunne ganske enkelt ikke forestille mig, at to 
så alvorlige sager kunne ramme Lystrup IF med få 
dages mellemrum. 

Men det var desværre virkelighed. 



Og siden da har Poul og Helle stået i spidsen for hver 
deres redningsindsats. 

I gymnastik og fitness lykkedes det at komme videre, 
genskabe økonomien og samtidig sikre udvikling og 
medlemsfremgang trods modgangen. Og i svømning 
er der fortsat arbejdet benhårdt med økonomisk 
genopretning, rekonstruktion og løsninger, mens 
retssagen i sagen først venter i 2027.  

Begge har I vist den slags lederskab, som ikke 
handler om titler, men om handlinger.​
Om at tage ansvar, når det er svært. Om at skabe ro, 
retning og sammenhold midt i usikkerheden. 

I har begge leveret en ekstraordinær indsats for jeres 
afdelinger – og for hele Lystrup IF.​
Derfor skal I have en meget stor tak og anerkendelse 
for den ekstraordinære indsats. Vi er jer begge dybt 
taknemmelige. 

Lad os give dem begge en kæmpestor hånd. 

-- 

Og så til årets leder 2026. 



Årets modtager af den nye pris er en aktiv, som på 
mange måder er indbegrebet af det frivillige 
foreningsliv, når det er bedst. 

Hun er medlem af bestyrelsen i basketballafdelingen, 
hun er træner, hun er spiller – og samtidig en af de 
helt centrale kræfter bag Lystrup Cup, som hvert år 
samler omkring 700 børn og unge til en stor 
basketballweekend her i Lystrup. Et arrangement som 
kræver planlægning, overblik og engagement næsten 
året rundt.  

Men det særlige ved Thea er måske ikke bare alt det, 
hun gør.​
Det er måden, hun gør det på. 

Hun møder mennesker med energi, nærvær og 
positivitet. Hun er typen, der tager ansvar uden at 
gøre væsen af det. Som ser, hvor der mangler en 
hånd – og bare giver den. Som er med til at skabe en 
stemning, hvor børn, unge, forældre, frivillige og 
gæster føler sig velkomne og som en del af 
fællesskabet. 

Indstillingen fra basketafd. beskriver også, hvordan 
hun både arbejder med de store linjer og de små 
detaljer. Hvordan hun ikke bare bidrager 



organisatorisk og strategisk, men også står i hallen 
ved hjemmekampe, hjælper praktisk til og er med til at 
få tingene til at fungere.  

Hun er også med til at skabe det økonomiske 
fundament under basketballafdelingen gennem 
Lystrup Cup – så der kan udvikles nye tilbud, støttes 
sociale aktiviteter og skabes bedre rammer for både 
medlemmer og frivillige. 

Og måske vigtigst af alt: Hun inspirerer andre til også 
at engagere sig. 

Det er præcis sådan nogle mennesker, der får en 
forening som Lystrup IF til at hænge sammen. 

Derfor går pokalen som Årets Leder i Lystrup IF 2026 
til: 

Thea Horskjær Hvelplund! 

Stort tillykke til Thea. 

Thea kan desværre ikke være til stede i aften – hvilket 
faktisk skyldes, at hun selv er ude at dyrke idræt og 
skabe fællesskab et andet sted. Det passer vel 
egentlig meget godt til den person, hun er. 



Men jeg skal nok sørge for sammen med Mathias, at 
pokalen bliver overrakt til hende allerede i morgen. 

Endnu engang stort tillykke – og tak for den store 
forskel du-Thea gør for Lystrup IF.  

 


