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1. FoOreningen

1.1.

1.2.

FGreningens namn

Foéreningens namn ar Turkiska Kvinnor Natverk i Skane. Féreningens namn
forkortas TKNS. TKNS har sitt sate i Malmo.

Ideell kvinnoftrening

TKNS ar en ideell kvinnoférening, politiskt och religidst obunden. Féreningen
arbetar i programform for allas lika varde oavsett kon, kdnsdverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionshinder, sexuell laggning eller alder.

2. Vardegrund

Demokrati och Manskliga rattigheter (MR) med tonvikt pa jamstalldhet.

2.1.

2.2.

Vision

Var vision ar att samla engagerade och dppensinnade kvinnor — sarskilt kvinnor
med turkisk bakgrund och kvinnor med anknytning till Turkiet — samt ett mindre
antal man, som delar en stark drivkraft for personlig och professionell utveckling.
Tillsammans vill vi bidra till en mer jamstalld framtid.

Vart mal ar att bygga ett inkluderande och hallbart socialt natverk i Skane for
kvinnor i allmanhet, med sarskilt fokus pa turkiska kvinnor och kvinnor med
anknytning till Turkiet, samt ett fatal man. Natverket ska vara en plattform dar
deltagarna utvecklas tillsammans, stéttar varandra och skapar méjligheter till
gemensam tillvaxt och delaktighet i samhallet.

Mal

Vart mal med denna nya férening ar att skapa ett kommunikationsnatverk bland
kvinnor i allmanhet, sarskilt turkiska kvinnor med fokus pa utveckling och utbyte



av kunskap och erfarenhet. TKNS bidrar till att starka kvinnors férmaga att
utkrava sina manskliga rattigheter och respektera sina skyldigheter. TKNS skapar
demokratiska och dynamiska arenor for brett deltagande, dar vi medvetengor
om, samt paverkar strukturer for att framja émsesidiga integrationsprocesser.
TKNS arbetar resultatbaserat med att synliggéra kopplingen mellan kvinnors
halsa, jamstalldhet och férsorjningskraft for att darigenom generera 6kad
egenmakt.

3. Malgrupp

Foreningens huvudsakliga malgrupp ar kvinnor, ungdomar och man, inklusive
hbtg-personer i allmanhet, med sarskilt fokus pa personer med turkiskt ursprung.
Foreningen riktar sig aven till personer med andra nationaliteter som har
anknytning till turkisk kultur och sprak, exempelvis genom familjeband, samt till
personer som delar féreningens vardegrund och intresse fér kvinnors utveckling
och jamstalldhet.

Foreningens primara malgrupp ar kvinnor i allmanhet, i synnerhet turkiska
kvinnor, som vill starka sin egenmakt, utveckla sina kunskaper, 6ka sin
delaktighet i samhallet och bygga sociala natverk. Genom utbildning, stdéd och
samverkan bidrar féreningen till 6kad kunskap om jamstalldhet, demokrati och
halsa samt till forbattrade majligheter till egen forsorjning och
samhallsdeltagande i enlighet med féreningens mal.

4. Foreningens arbetsmetodik

Foreningen arbetar utifran rattighetsprinciperna:

* Transparens

» Deltagande

* Icke-diskriminering

* Ansvarstagande

* Mgjlighet att utkrdva ansvar

5. Finansiering

Foreningen ingar inte i finansiella relationer med aktorer som agerar motstridigt mot
féreningens vardegrund.



6. Medlemskap

Foéreningen ar 6ppen for alla som delar féreningens vardegrund.

Ansdkan om medlemskap i foreningen stéalls till féreningen skriftligt. Stddmedlemmar har
inte rostratt.

Ansdkan om stddmedlemskap behandlas av styrelsen.

6.1.

6.2.

6.3.

Medlemsavgift och cirkel avgift

Forutom medlemsavgift ska deltagarna i cirklar betala cirkelavgift.
Medlemsavgiften och cirkelavgiften ska faststallas av arsmotet och galler foéljande
kalenderar.

Medlemskap och stddmedlemskap géaller vid erlagd medlemsavgift och galler
under innevarande kalenderar.

Uttrade

Medlem och stddmedlem som under ett kalenderar i féljd underlatit att betala
medlemsavgiften, anses ha uttratt ur féreningen.

En medlem kan begéra uttrade ur féreningen pa egen begéaran. En begaran om
uttrade skickas skriftligen till foreningen.

Efter att féreningen har erhallit begaran om uttrade tas alla uppgifter bort fran
medlemsregister, sandningslistor och personliga inlagg pa TKNS:s kanaler.

Uteslutning ur féreningen

En medlem som bryter mot stadgarna eller motarbetar féreningens verksamhet
eller andamal, eller uppenbarligen skadar féreningens intressen, kan av styrelsen
med majoritetsbeslut uteslutas ur féreningen. Uteslutningen meddelas skriftligt av
styrelsen.

En utesluten medlem/stédmedlem kan hanskjuta fragan om uteslutningen till
arsmotet, genom att anmala detta till styrelsen senast en manad efter det att
medlemmen tagit emot styrelsens beslut om uteslutning.



Arsmote

Arsmétet ar féreningens hégsta organ.

Medlemmar fértecknas i medlemsregister samt i réstlangd forst nar erlagd
medlemsavgift for innevarande kalenderar har inkommit till féoreningen. Réstlangden
upprattas tre dagar innan arsmoéte och justeras darefter i samband med arsmotet for
eventuella forandringar.

Stdédmedlemmar som erlagt medlemsavgift fértecknas i medlemsregister férst nar
medlemsavgiften for innevarande kalenderar har inkommit till féreningen.

Rostratt

Medlemmar som erlagt medlemsavgiften senast tre (3) dagar innan arsmotet har
rostratt. Stédmedlemmar far narvara pa arsmotet men har inte rostratt.

Beslut

Beslut pa arsmotet fattas med enkel majoritet (vilket innebar att mer an halften av de
narvarande rostberattigade medlemmarna bifaller forslaget till beslut).

Arsmotet halls arligen fére den 31 mars.

Kallelse och information om arsmétet skall finnas tillgangligt pa féreningens webbplats
senast tre (3) veckor fére arsmotet.

Kallelse till arsmote skickas till medlemmar via e-post senast tre veckor fore arsmote.

Arsmétesprotokollet fran féregaende arsméte, valberedningens férslag till val av
ordférande, styrelseledaméter och suppleanter samt évriga foértroendevalda,
verksamhetsberattelse och verksamhetsplan, skall publiceras pa foreningens kanaler
minst tva (2) veckor fore arsmotet.

Beslut, med undantag av vad som angivits i 6vriga §§, kraver enkel majoritet. Vid lika
rostetal faller arsmétets ordférande, om denne &r medlem, rostutslaget. Ar ordférande ej
medlem sa avgors arendet genom lottning. Val av styrelseledaméter sker med
acklamation om inte nagon begar sluten réstning.

Foreningens rakenskaper kommer att finnas tillgangliga pa TKNS:s kanaler minst tva (2)
veckor fére arsmotet.

Motioner fran medlem skall vara styrelsen tillhanda senast fyra (4) veckor fore arsmoétet.



7.1.

Pa arsmdotet skall foljande @renden behandlas:

Motets dppnande.
Faststallande av réstlangd.
Fraga om arsmotet ar stadgeenligt utlyst.
Faststallande av dagordning.
Forra arets protokoll justeras.
Val av ordférande och sekreterare for arsmotet.
Val av en (1) justerare, som jamte ordférande skall justera
arsmotesprotokollet.
Val av en (1) rOstraknare.
Godkéannande av féregaende arsmotesprotokoll.
10. Styrelsens verksamhetsberattelse samt resultat- och balansrakningar for
det senaste verksamhetsaret.
11. Revisorernas berattelse dver styrelsens forvaltning under det senaste
rakenskapsaret.
12. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
13. Faststallande av verksamhetsplan och budget fér innevarande
verksamhetsar.
14. Faststallande av medlems- och cirkel avgift for kommande
verksamhetsar.
15. Faststéllande av arvode for ordférande och évriga styrelseledaméter och
tjanstgérande suppleanter.
16. Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner.
17. Val av ordférande.
18. Val av styrelseledaméter och suppleanter (férsta, andra).
19. Val av revisorer och en revisorssuppleant.
20. Val av ledaméter i valberedningen och de sammankallande.
21. Ovriga anmalda arenden enligt av arsmoétet faststalld dagordning.
22. Ovrigt.
Arsmétets avslutande.
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8. Medlemsmaote

Foreningen skall halla ett medlemsmoéte per kalenderar, och detta ar arsmotet.

Arsmétet skall ocksé vara interaktivt och behandla strategiska framtidsfragor.

8.1.

Extra medlemsmote

Styrelsen kan sammankalla medlemmar till extra medlemsmote nar sa erfordras.
For extra medlemsmote galler samma beslutsordning som for arsmotet (§ 7).

Pa extra medlemsméten far beslut fattas endast i arenden som angivits i den
med kallelsen utsdnda dagordningen.



Ordféranden ar skyldig att sammankalla till extra medlemsmaéte nar minst tva (2)
medlemmar av styrelsen, alternativt en av ekonomiansvarig, alternativt 50 % av
medlemmar har [amnat sin begaran till styrelsen.

5 Samtliga beslut vid extra medlemsmote kraver kvalificerad majoritet, (vilket
innebar att det kravs att 2/3 av de narvarande rdstberattigade medlemmarna
bifaller férslaget till beslut).

9. Styrelse

Styrelse samt ordférande for foreningen valjs pa arsméte. For att kunna véljas som
ordférande och styrelseledamot maste kvinnan ha varit medlem i TKNS kalenderaret
innan arsmotet.

Styrelsen har 6vergripande ansvar for féreningen. Styrelsen ansvarar infor arsmotet.

Styrelsen bestar av ordférande, hégst fem ordinarie (5) ledamdéter och hogst fyra (4)
suppleanter valda av arsmotet for nasta uppdragstid.

Av ordinarie styrelseledaméter skall majoriteten ha turkisk bakgrund. Av suppleanterna
skall minst en ha turkisk bakgrund.

Bland ledaméterna utser styrelsen inom sig funktionarer vid konstituerande méte, som
ager rum direkt i anslutning till arsmétet, dock senast inom en (1) vecka.

Styrelsen beslutar om nar minst tre av styrelseledamdterna ar narvarande alternativt
minst tva styrelseledamaéter och en tjanstgérande suppleant.

En av ledamoterna ska vara ordforande alternativt vice ordforande.

Vid omroéstning tillampas enkel majoritet. Vid lika rostetal faller i férsta hand
ordférandens rost utslaget, i andra hand vid ordférandens franvaro faller vice
ordférandens rost utslaget.

Styrelsen skall halla minst sex (6) sammantraden per kalenderar varvid beslutsprotokoll
skall féras av utsedd motessekreterare.

Styrelsemote Protokollet ska justeras av en styrelseledamot jamte moétesordféranden.

Styrelseledamot, verksamhetsansvarig eller annan tillférordnad ansvarig far foresla
styrelsen att adjungera medlemmar och anstéllda till styrelsemdéten. De adjungerade till
styrelsens sammantraden har inte rostratt, men har ratt att fa sin mening antecknad i
protokollet.



10.

11.

12.

En anstalld i foreningen far erhalla fortroendeuppdrag med undantag att man inte kan bli
vald som styrelseledamot eller suppleant eller ordférande i styrelsen.

Styrelsen far besluta att de som har ett fortroendeuppdrag som styrelseledamot eller
styrelsesuppleant vid specifika fall far erhalla ett uppdrag eller en anstalining dar specifik
kompetens efterfragas, t.ex. inom ekonomi, juridik, hallbarhet.

Varken uppdrag eller anstallning far 6verstiga en sysselsattningsgrad pa 25%.

Firmateckning

Firma tecknas av styrelsen.

Ordférande och verksamhetsledare alternativt ordférande och en styrelseledamot,
utsedd av styrelsen, far i forening teckna firman alternativt den som styrelsen utser.
Firman tecknas av ordférande och en styrelseledamot och alltid tva i féreningen.
Firmatecknare kan utses endast for ett ar i taget.

Ekonomisk férvaltning

Rakenskaperna skall féras per kalenderar.

Uppfdljning av budget och redovisning infor styrelsen ska ske efter varje kvartal.

Reviderat bokslut skall tilhandahallas styrelsen senast tre (3) veckor fore arsmotet.

Valberedning

Valberedningen skall besta av hogst tre (3) ledamoter (varav en ar sammankallande)
och hogst tva (2) suppleanter och har till uppgift att féresla arsmétets ordférande och
funktiondrer samt omval eller nyval av ordférande, styrelseledaméter, suppleanter,
revisorer och revisor suppleanter.

Information fran valberedningen skall publiceras pa féreningens kanaler. Nomineringar
lamnas till valberedningen inom angiven tidsram.

Valberedningens forslag skall presenteras pa féreningens kanaler minst tva (2) veckor
innan arsmotet ska dga rum.



13.

14.

15.

Rakenskapsar och revision

Foéreningens rakenskapsar sammanfaller med kalenderaret.

Vid arsmotet valjs hogst tva (2) revisorer samt en (1) revisorssuppleant for en mandattid
om ett (1) eller tva (2) ar. Minst en av revisorerna ska vara lekmannarevisor.

Foreningens rakenskaper och forvaltning ska granskas av revisorerna. Rakenskaperna
ska pa revisorernas skriftliga begaran hallas tillgangliga senast en (1) vecka efter sadan
begaran.

Revisorerna ska till arsmotet avge revisionsberattelse avseende féregaende
rakenskapsar samt tillstyrka eller avstyrka ansvarsfrihet for styrelsen.

Andring av stadgarna

Beslut om andring eller tillagg i stadgarna kan endast faststallas vid ett arsméte och om
forslaget bifalles med kvalificerad majoritet (vilket innebar att det kravs att 2/3 av de
narvarande rostberattigade medlemmarna bifaller forslaget till beslut).

Forslag till andring eller tillagg i stadgarna som lamnas av en medlem ska presenteras
av styrelsen senast tva (2) manader fére arsmote.

Styrelsens stadgeforslag skall publiceras pa féreningens webbplats minst tva (2) veckor
fore arsmotet.

Foreningens uppldsning

Foreningen upploses genom beslut av tva (2) pa varandra foljande medlemsmoéten,
varav ett ar ett arsméte. Minst tva (2) manader ska ha forflutit mellan métena.

For beslut om uppldsning fordras enkel majoritet (vilket innebar att mer an halften av de
narvarande rostberattigade medlemmarna bifaller forslaget till beslut) vid respektive
mote.



Efter stadgeenlig uppldsning av féreningen, beslutas av métet hur behallna tillgangar
skall fordelas, i dverensstammelse med féreningens syften.

Stadgarna har antagits vid arsmétet den 14 maj 2025.
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