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У відповідності до Положення про опорний навчальний заклад м. 
Енергодара (затверджено наказом управління освіти від 22.11.2011 №460),  на 
виконання наказу управління освіти Енергодарської міської ради від 
30.08.2019 №207 «Про впровадження та реалізацію міського методичного 
проекту «Методичний консорціум опорних закладів освіти міста у 
2019-2020н.р.» та наказу Центру дитячої та юнацької творчості 
Енергодарської міської ради Запорізької області від 02.09.2019 № 124 «Про 
організацію роботи опорного навчального закладу у 2019/2020 навчальному 
році», з метою впровадження інноваційних технологій та 
навчально-методичного забезпечення реалізації педагогічних ідей з обраного 
напрямку, підтримки творчих пошуків педагогів та пропаганди 
перспективного педагогічного досвіду  колектив та адміністрація ЦДЮТ 
спланували та продовжили роботу з даного напрямку діяльності у цьому 
навчальному році. 

 Згідно власного плану роботи та плану спільних міських заходів 
Науково-методичного центру педагоги ЦДЮТ відпрацювали поставлені 
завдання даного етапу роботи опорного закладу, головною метою якого є 
удосконалення системи виховної роботи, організація цікавого та змістовного 
дозвілля дітей, визначення закладу як Центру виховної роботи в місті. 
Міський методичний супровід діяльності опорного закладу забезпечено за 
допомогою координації дій з методистами НМЦ Терпімовою В.М., 
Дмитренко Л.А., Стьопіною І.А.   

В межах роботи опорного закладу протягом 2019-2020 навчального 
року педагогічний колектив закладу продовжував вирішувати наступні 
питання: 

-​  забезпечення повної комплектації гуртків закладу за рахунок 
відпрацювання з педагогами ЗЗСО міста інноваційної форми «ГПД - 
ГУРТОК»; 

-​ розвиток творчого потенціалу учнів початкової ланки ЗЗСО міста 
засобами декоративно-прикладного мистецтва за рахунок  
постійно-діючого семінару на базі ЦДЮТ для вихователів ГПД ЗЗСО 
міста та семінару-практикуму для вчителів початкових класів; 

-​  створення умов для спільної співпраці педагогів закладу  та класних 
керівників середньої вікової ланки ЗЗСО  міста.  

-​ навчання та координації роботи педагогів, які забезпечують діяльність 
органів дитячого самоврядування, для вирішення питання забезпечення 
умов для соціалізації учнів міста;   

-​ організація дозвіллєвої діяльності учнівської молоді у сфері вільного 
часу для формування інноваційного виховного простору, який надає 
можливість розвивати творчі обдарування та здібності дітей.  
З метою поширення інноваційного досвіду, підвищення професійного 

рівня педагогів в рамках обраного напрямку були проведені всі міські 
сплановані заходи з використанням різноманітних форм: майстер-класів, 
семінарів-практикумів, фестивалів, конкурсів, місячників, виставок, але не 



проведена концертно-розважальна програма до Дня захисту дітей «Барвистий 
світ дитинства», майстер - клас «Робототехніка – стимул інтересів молодших 
школярів до захоплюючих освітніх рішень» у зв’язку з карантином та 
дистанційною формою роботи педагогів закладу.  

В рамках роботи опорного закладу колектив продовжував вирішувати 
питання забезпечення повної комплектації гуртків ЦДЮТ за рахунок 
відпрацювання з педагогами початкової ланки закладів освіти міста 
інноваційної форми «ГПД - ГУРТОК». З цією метою в закладі продовжував 
свою роботу постійно-діючий семінар-практикум для вчителів початкових 
класів та постійно діючий майстер-клас для вихователів ГПД міста: За звітній 
період проведено майстер-клас для вихователів ГПД ЗЗСО міста 
«Новорічний настрій» (конструювання новорічних сувенірів з вторинних 
матеріалів). Керівники гуртків працювали з педагогами міста над 
оформленням шкільних приміщень до новорічних свят, використовуючи різні 
види штучних вторинних матеріалів. В рамках практичної частини семінару 
педагоги ЗЗСО виготовили новорічні сувеніри – «Різдвяний  дзвіночок», 
«Новорічна ялинка», «Ялинкова прикраса» (20 грудня 2019р.). 

Метою роботи постійно-діючого семінару-практикуму для вчителів 
початкової ланки та вихователів ГПД є реалізація педагогічних ідей  
колективу, пропаганда перспективного педагогічного досвіду позашкільної 
освіти, знайомство та відпрацювання вчителями початкової школи міста всіх 
професійних технік, якими володіють керівники гуртків 
декоративно-прикладного напрямку роботи, популяризація ЦДЮТ та 
педагогів освітнього позашкільного закладу на міському рівні. Результатом 
цієї діяльності є   розвиток  творчого потенціалу учнів міста засобами 
декоративно-прикладного мистецтва. Найкращий досвід з даного питання 
«Ручний художній розпис по тканині – потужний засіб формування 
естетичних смаків особистості вихованців закладу» керівника куртка «Батик» 
Пантєєвої Руслани Миколаївни в цьому навчальному році було надіслано до 
видавництва «Основа» м. Харків та «Позашкілля» м.Київ., 

Для залучення учнів середньої вікової ланки до гуртків ЦДЮТ педагоги 
підготували рекламу гуртків закладу, переносні виставки робіт вихованців, 
відеоролики та провели майстер-класи за напрямками роботи на базі 
ЗОШ№4, гімназії «Гармонія».  Керівники гуртків ознайомили батьків та учнів  
з напрямками діяльності та потенціалом закладу, демонстрували роботи 
вихованців з декоративно-прикладного мистецтва.  З цією ж метою, як і 
кожного року у вересні проведено свято - День відкритих ЦДЮТ 
«Калейдоскоп творчості - 2019». На святі проведено парад найкращих 
колективів закладу, організована виставка-розпродаж дитячих робіт, 
організовано процес нагородження колективів та вихованців. Протягом свята 
пролунали номери художньої самодіяльності кращих колективів ЦДЮТ.. 

У лютому 2020 року в ЦДЮТ відбувся семінар – практикум для 
класних керівників 5-7 класів ЗЗСО міста «Сучасний підхід до позакласної 
виховної роботи з дітьми середньої вікової ланки». Учасники семінару були 



ознайомлені з сучасними формами позакласної виховної роботи як 
інноваційної технології взаємодії ЗЗСО з ЦДЮТ. Для класних керівників було 
організовано знайомство (педагогічна реклама) з різними формами та 
сучасними інтерактивними технологіями проведення позакласних виховних 
заходів з практичного досвіду роботи педагогів ЦДЮТ «Зі скарбниці 
позашкілля». Учасники семінару обговорювали питання приєднання 
виховних ресурсів ЦДЮТ у позакласне середовище ЗЗСО, знайомились з 
сучасними виховними прийомами та технікою «Колаж», відвідали 
краєзнавчий музей «Витоки» та бібліотеку закладу, де були ознайомлені з 
формами роботи «музейної педагогіки» та дистанційними музейно -  
освітніми послугами що надає бібліотека закладу. Підсумками семінару стали 
спільні дії, пропозиції класних керівників щодо створення єдиного виховного 
простору з метою сучасного підходу до позакласної виховної роботи з дітьми 
середньої вікової ланки ЗЗСО міста. 

З метою навчання та координації роботи педагогів, які забезпечують 
діяльність органів дитячого самоврядування, для вирішення питання 
забезпечення умов для соціалізації учнів міста  в рамках роботи опорного 
закладу продовжувала свою роботу школа «Юний лідер», резерв лідерів для 
парламентів шкіл міста. 24 січня 2020 року в рамках опорного закладу було 
проведено міський семінар-практикум для лідерів шкільного самоврядування 
та резерву лідерів ЗЗСО міста за темою «Наявні структури влади в Україні. 
Міське самоврядування». В рамках проведення семінару відбулася зустріч з 
міським головою Музикою П.О. та представниками виконавчого комітету 
Енергодарської міської ради. 15 вихованців школи “Юний лідер” ЦДЮТ та 
представники шкільних парламентів ЗЗСО були запрошені на позачергове 
засідання сесії Енергодарської міської ради. Вперше лідери міста отримали 
практичні навички технології проведення такого форуму. У другій частині 
семінару було обговорено ряд питань щодо перспектив розвитку міста, 
проблемних питань, які турбують молодь міста. 

З метою розширення сфери освітньої взаємодії ЦДЮТ та ЗЗСО міста, 
озброєння педагогів методичними прийомами застосування музейної 
технології в освітньому та виховному процесах та приєднання музею закладу 
в освітнє виховне середовище міста 13 листопада 2019 року у закладі було 
проведено міський семінар-практикум для класних керівників початкової та 
середньої  ланки, бібліотекарів  «Музейна педагогіка – інноваційна технологія 
перспективної взаємодії ЗЗСО міста з закладами позашкільної освіти». 
Учасники семінару були ознайомлені з теоретичними засадами «Музейної 
педагогіки», як технології взаємодії ЗЗСО з позашкільною освітою, 
опрацювали різноманітні форми, прийоми, методи роботи в рамках музейної 
педагогіки, як інноваційної технології, ознайомились з можливостями 
дистанційних музейно-освітніх послуг для дітей міста. У практичній частині 
семінару педагоги працювали  в малих творчих групах на базі різних 
експозицій музею «Витоки». Основним та важливим  аспектом роботи в 
рамках даного семінару було опрацювання спільних дій щодо розвитку 



«Музейної педагогіки» в місті, проектування з учасниками семінару тематики 
екскурсій, уроків, позакласної та позашкільної діяльності ЗЗСО міста на базі 
музею ЦДЮТ з урахуванням тематики та можливостей експозицій музею. 
Педагоги ЦДЮТ презентували методичний буклет для учасників спільної 
діяльності розвитку та реалізації технології «Музейна педагогіка». 
Опрацьовані спільні пропозиції щодо створення віртуального путівника 
«Енергодару - 50» для дітей міста. 

Для  координації дозвіллєвої діяльності учнівської молоді у сфері 
вільного часу, створення умов для формування інноваційного виховного 
простору, який надає можливість розвивати творчі обдарування та здібності 
дітей  педагоги організаційно-масового  відділу ЦДЮТ організували та 
провели для дітей  ЗЗСО   07  листопада 2019 року  ІV Міський  літературний 
фестиваль «Струни душі-2019».  26 учасників фестивалю представили свої 
авторські твори у трьох номінаціях: «Патріотичні вірші», «Лірика», «Вільна 
тематика».  По закінченню фестивалю усім учасникам фестивалю було 
вручено другий випуск Літературного Альманаху  дитячих авторських віршів 
«Струни душі – 2018».  Мальовничі сторінки альманаху пронизані енергією 
добра та любові до рідної землі, українського слова, славетного козацтва та 
воїнів АТО. Авторами ілюстрацій до поезій стали вихованці гуртків 
декоративно–прикладного  відділу ЦДЮТ. Червоною стрічкою через весь 
захід пройшла тема рідного міста в рамках міського проекту «Енергодару 
-50». 

На виконання плану опорного закладу в цьому навчальному році 
педагогічним колективом забезпечено організаційно-методичний супровід  та 
участь вихованців в наступних міських етапах конкурсів: 

№ 
п/п Зміст роботи 

Кількість 
педагогів, які 
прийняли 
участь 

Кількість 
представлених 
дитячих робіт 

Переможці Рівень 
заходу 

1. Міський етап 
Всеукраїнського 
гуманітарного 
конкурсу 
«Космічні 
фантазії» 

 

16 керівників 
гуртків 

 

22 роботи 

 

 

18  

міський 

2. Міський етап 
обласного конкурсу 
ялинкових прикрас 
«Моя новорічна 
мрія» 

 

 

5 керівників 
гуртків 

 

 

8 робіт 

- 

 

 

міський 



3. Місячник безпеки 
життєдіяльності 

6 керівників 
гуртків 

16 робіт 16 міський 

4. Обласний 
конкурс-виставка з 
декоративно-ужитк
ового мистецтва 
«Знай і люби свій 
край» 

15 керівників 
гуртків 

174 156 міський 

5. Всеукраїнська 
виставка-конкурс 
науково-технічної 
творчості 
учнівської молоді 
«Наш пошук і 
творчість – тобі, 
Україно!» 

1 керівник 
гуртка 

2 роботи 1 міський 

 

 Динаміка показників участі вихованців у міських етапах конкурсів має 
тенденцію зниження, але активізувалась участь вихованців закладу у 
обласних, Всеукраїнських та Міжнародних конкурсах, росте інтерес до участі 
в них як вихованців, так і педагогів, тому якість робіт учасників конкурсів 
даних рівнів покращилась, що підтверджують отримані результати. 

 Проведення всіх спланованих заходів у цьому навчальному році 
допомогло оптимізувати виховний простір ЦДЮТ, скомплектувати гуртки 
вихованцями, покращити рівень дозвілля дітей міста, збільшити їх зайнятість, 
покращити результативність роботи гуртків, а також підняти рівень 
популярності закладу та керівників гуртків у місті. У цьому навчальному році 
почала реалізовуватися нова ідея педагогічного колективу - приєднання 
музею закладу до освітнього виховного середовища міста засобами музейної 
педагогіки як інноваційної технології перспективної взаємодії ЗЗСО міста з 
закладами позашкільної освіти. Результатом цієї роботи є опрацьована дієва 
сучасна система роботи в межах опорного закладу, вона забезпечує 
вирішення питання координації та покращення дозвілля учнівської молоді, 
розвиток творчих здібностей дітей міста, їх соціалізації.  

Педагогічний колектив продовжує працювати над виконанням плану 
роботи опорного закладу, впроваджує нові, активні форми, методи та 
технології, шукає нові ідеї щодо інтеграції та активізації соціального 
партнерства з ЗЗСО міста, спортивними, культурними закладами та 
громадськими організаціями. 



Аналіз роботи опорного закладу дозволяє зробити висновок, що 
активна методична та представницька діяльність  продовжує поширення ППД 
закладу, інформує широке коло освітян, формує позитивний імідж ЦДЮТ 
серед громадян міста.     

 

Директор ЦДЮТ                               Т.О.Плахотна 


