@ L ean Skipper

Alta performance através da cultura Esse resumo € uma cortesia da Lean Skipper

Introdugao
Em "Empresas Feitas para Vencer", Jim Collins desvenda os segredos
que diferenciam as empresas verdadeiramente excepcionais das

meramente boas. Através de uma analise meticulosa, alinhada ao

pensamento Lean Management, o livro se harmoniza com os
Jim Coﬂins principios do método LAPIS, que enfatiza a melhoria continua, a
EMPRESHS FEITHS eficacia e o potencial de desenvolvimento individual e coletivo.

PARA VENCER

Good to great

U.R ﬂUE ALGUMAS EMPRESAS ALCANGAM
* " A EXCELENCIA... E OUTRAS NAD

Mensagem Principal

Collins destaca que nao sao 0s recursos ou as circunstancias, mas sim fatores como a disciplina
ferrenha, a concentragao em fazer aquilo que a empresa faz de melhor e o chamado "liderancga de
nivel 5" que propiciam a ascensdao de uma empresa de boa para excelente. No ambito do
desenvolvimento pessoal, ressalta a importancia de conhecer e aplicar nossas habilidades-chave
e de desenvolver uma lideranga que combina humildade com uma determinagao feroz. Esses
conceitos também inspiraram aspectos do modelo LAPIS, como o foco em potencializar forgas e

o desenvolvimento de uma lideranga que transcende o ego.

Mensagens ou Conceitos Chave

e Lideranga de Nivel 5: A mistura de humildade pessoal com vontade profissional de fazer o
necessario pelo sucesso da empresa.

e Conceito do Ourigo: Concentrar-se naquilo que vocé pode ser o melhor do mundo.

e Cultura da Disciplina: Pessoas disciplinadas, com pensamentos disciplinados e agdes
disciplinadas em torno de uma concepg¢ao central.

e Tecnologia como Catalisadora: A tecnologia deve acelerar a trajetéria da empresa, e ndo

ser vista como a solugao de todos os problemas.

Todos tém sonhos, mas nem todos conseguem realiza-los. O que falta ndo é vontade, mas técnica para atingir nossas metas.
LAPIS é uma técnica para transformar seus sonhos em realidade.



http://www.leanskipper.com
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Paralelo com Método LAPIS

Os principios de foco, disciplina e lideranga humilde de Collins encontram paralelo no método
LAPIS, que também enfatiza a clareza de propdsito, a auto-disciplina e o aprimoramento de

competéncias essenciais para o sucesso pessoal e profissional.

Interesse para o Desenvolvimento Pessoal

"Empresas Feitas para Vencer" é uma obra rica em insights sobre melhoria pessoal e lideranca
eficaz. Aplicar seus principios ao desenvolvimento pessoal pode abrir caminhos para a exceléncia

e 0 sucesso sustentavel.

Conclusao

A obra de Jim Collins é fundamental para aqueles que buscam transformar o bom em

excepcional, seja no contexto empresarial ou no desenvolvimento pessoal. Ela oferece diretrizes

claras para alcancar a exceléncia de maneira consistente.

Todos tém sonhos, mas nem todos conseguem realiza-los. O que falta ndo é vontade, mas técnica para atingir nossas metas.
LAPIS é uma técnica para transformar seus sonhos em realidade.
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