
WALGROVE LSLC 2024-2025 
 
The Local School Leadership Council (LSLC) is a shared decision-making body composed of elected school 
personnel and parents and/or community members. The LSLC works cooperatively to make decisions in four 
areas: 

1.​ School events (aside from FOW events) and assessment calendar 
2.​ Student behavior/Positive Behavioral Interventions and Supports (PBIS) 
3.​ Budget for certain instructional materials (approximately $3,000) and Toshiba photocopy account 
4.​ Professional development (50% of the available PDs) 

 
MEMBERSHIP 
 
From the UTLA contract: 
 
50% of the Council shall be comprised of the UTLA Chapter Chair and certificated employees elected by the 

certificated bargaining unit employees at the site; the other 50% shall be comprised of the principal, elected 

parent/community representatives, an elected non-certificated employee representative and, at the secondary 

level, a student representative.  

Due to Walgrove’s size -- fewer than 500 students -- Walgrove’s LSLC should have 7-8 members, including the 
UTLA Chapter Chair, 3 teachers, the Principal, 1-2 parent/community members and 1 non-certificated staff. 
(50% teachers.) 
 
Meetings are monthly. 
 
MEETINGS 
 
The Walgrove LSLC meets monthly at days and times to be determined by the members. During 2024-2025, 
the meetings will be at 3:15 pm in Dr. K’s Zoom room on the following Thursdays: 09/26/24, 10/24/24, 
11/21/24, 01/16/25, 02/20/25, 03/27/25, 05/22/25 RESCHEDULE TO 05/29/2025 
 
One of the co-chairs (Principal or UTLA rep) will share the agenda 5 days in advance.  
 
NOMINATE POTENTIAL MEMBERS HERE: https://forms.gle/iXk6Wm4Tf14c84qE6 
 

 

https://www.utla.net/members/contracts
https://us02web.zoom.us/j/83546543437?pwd=eG9JZWE5ak0wVHNOb0Z3RUhxVk9NZz09
https://forms.gle/iXk6Wm4Tf14c84qE6


WALGROVE LSLC 2024-2025 
 
El Consejo de Liderazgo Escolar Local (LSLC) es un comité de toma de decisiones compartido compuesto por 
personal escolar elegido y padres y/o miembros de la comunidad. El LSLC trabaja cooperativamente para 
tomar decisiones en cuatro áreas: 

1.​ Eventos escolares (aparte de los eventos FOW) y calendario de evaluaciones 
2.​ Comportamiento estudiantil/Intervenciones y apoyos de comportamiento positivo (PBIS) 
3.​ Presupuesto para ciertos materiales educativos (aproximadamente $3000) y cuenta de fotocopias de 

Toshiba 
4.​ Desarrollo profesional (50% de los PD disponibles) 

AFILIACIÓN 
 
Del contrato de UTLA: 
 
El 50% del Consejo estará compuesto por el Presidente del Capítulo de UTLA y empleados certificados elegidos 
por los empleados certificados de la unidad de negociación en el sitio; el otro 50% estará compuesto por el 
director, representantes electos de padres/comunidad, un representante electo de empleados no certificados 
y, en el nivel secundario, un representante estudiantil.  
 
Debido al tamaño de Walgrove (menos de 500 estudiantes), el LSLC de Walgrove debería tener entre 7 y 8 
miembros, incluido el presidente del capítulo de UTLA, 3 maestros, el director, 1 o 2 padres/miembros de la 
comunidad y 1 personal no certificado. (50% profesores.) 
 
Las reuniones son mensuales. 
 
REUNIONES 
 
Walgrove LSLC se reúne mensualmente en los días y horarios que determinarán los miembros. Durante 
2024-2025, las reuniones serán a las 3:15 pm en la sala Zoom del Dr. K los siguientes jueves: 26/09/24, 
24/10/24, 21/11/24, 16/01/25, 02 /20/25, 27/03/25, 22/05/25 
 
Uno de los co-presidentes (director o representante de UTLA) compartirá la agenda con 5 días de anticipación. 

NOMINAR MIEMBROS POTENCIALES AQUÍ: https://forms.gle/iXk6Wm4Tf14c84qE6 

 

 

https://forms.gle/iXk6Wm4Tf14c84qE6

