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ПОЛОЖЕННЯ 

про оцінку заходів безперервного професійного розвитку на ознаки 
академічної доброчесності та дотримання принципів практичної 

медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах 
комунального некомерційного підприємства Сумської обласної ради 

«Сумський обласний центр екстреної медичної допомоги  
та медицини катастроф» 

   
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 
1.1. Положення про оцінку заходів безперервного професійного розвитку 

на ознаки академічної доброчесності та дотримання принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах 
комунального некомерційного підприємства Сумської обласної ради «Сумський 
обласний центр екстреної медичної допомоги та медицини катастроф» (далі – 
Положення) визначає основні засади оцінки на ознаки академічної 
доброчесності та дотримання принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах 
заходів безперервного професійного розвитку (далі – Заходи БПР) для 
працівників сфери охорони здоров’я, які розробляються та/або організовуються 
та/або впроваджуються комунальним некомерційним підприємством «Сумський 
обласний Центр екстреної медичної допомоги та медицини катастроф» (далі – 
Центр).  

1.2. Метою оцінки на ознаки академічної доброчесності та дотримання 
принципів практичної медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, 
заснованої на доказах (далі – Оцінка) є визначення дотримання 
загальноприйнятих норм здійснення освітньої діяльності учасниками процесу  
впровадження заходів БПР з дотриманням основних моральних i правових 
стандартів академічної поведінки та принципу нетерпимості до порушень 
академічної доброчесності, а також дотримання принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах. 

1.3. Положення розроблене відповідно до Конституції України, законів 
України «Основи законодавства України про охорону здоров’я»,  «Про освіту», 
«Про вищу освіту», «Про професійний розвиток працівників», «Про фахову 
передвищу освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», ​
«Про авторське право і суміжні права», «Про захист персональних даних», «Про 
захист інформації в інформаційно-комунікаційних системах», постанови 



Кабінету Міністрів України від 14 липня 2021 р. № 725 «Про затвердження 
Положення про систему безперервного професійного  розвитку медичних ​
та фармацевтичних працівників» (зі змінами), наказів Міністерства охорони 
здоров’я України від 22 лютого 2019 року № 446 «Деякі питання безперервного 
професійного розвитку лікарів» (зі змінами), від 28 вересня 2012 року № 751 
«Про створення та впровадження медико-технологічних документів ​
зі стандартизації медичної допомоги в системі Міністерства охорони здоров’я 
України» (зі змінами), від 20 лютого 2024 року № 281 «Про затвердження 
Порядку функціонування електронної системи забезпечення безперервного 
професійного розвитку працівників сфери охорони здоров’я» (зі змінами). 

1.4. Терміни, які застосовуються в Положенні: 
Академічна доброчесність – це сукупність етичних принципів         

та визначених законом правил, якими мають керуватися учасники освітнього 
процесу під час навчання, викладання та провадження наукової (творчої) 
діяльності з метою забезпечення довіри до результатів навчання та/або наукових 
(творчих) досягнень.  

Заходи безперервного професійного розвитку (далі – Заходи БПР) – 
освітні заходи медичного спрямування, метою яких є підтримка або підвищення 
рівня професійного і розвиток індивідуальної медичної практики для 
задоволення потреб пацієнтів та оптимізації функціонування сфери охорони 
здоров'я. 

Учасник заходів безперервного професійного розвитку (далі – Учасник 
заходів БПР) – працівник сфери охорони здоров'я, який бере участь у освітніх 
заходах неформальної освіти, які проводяться провайдером, зареєстрованим ​
в системі. 

Організаційний комітет з організації та проведення заходів ​
із безперервного професійного розвитку в комунальному некомерційному 
підприємстві Сумської обласної ради «Сумський обласний Центр екстреної 
медичної допомоги та медицини катастроф», затверджений відповідним 
наказом Центру (далі – Оргкомітет).  

Доказова медицина – це підхід до медичної практики, який поєднує 
найкращі доступні клінічні та наукові дані з досвідом окремих клініцистів ​
і цінностями, уподобаннями й унікальними обставинами пацієнтів.         
Це достовірний, з точки зору медичної статистики, та орієнтований на пацієнта 
підхід до профілактики, діагностики, лікування та відновлення. 
 

II. ДОТРИМАННЯ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 
 

2.1. Дотримання академічної доброчесності у Центрі передбачає: 
посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, 

тверджень, відомостей;  
дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права;  
надання достовірної інформації про методики і результати досліджень, 

джерела використаної інформації та власну педагогічну (науково-педагогічну, 
творчу) діяльність;  

контроль за дотриманням академічної доброчесності Учасниками Заходів 
БПР;  



об’єктивне оцінювання результатів навчання; 
самостійне  виконання Учасниками заходів БПР навчальних         

та практичних завдань, а також завдань щодо контролю за результатами 
навчання (для осіб з особливими освітніми потребами ця вимога застосовується         
з урахуванням їхніх індивідуальних потреб і можливостей);  

дотримання етичних норм спілкування на засадах партнерства, 
взаємоповаги, толерантності стосунків;  

запобігання корупції, хабарництву, конфлікту інтересів;  
дотримання законодавства щодо академічної доброчесності та вимог 

цього Положення; 
контроль Оргкомітетом за дотриманням академічної доброчесності 

Учасниками заходів БПР;  
об’єктивне оцінювання результатів освітнього процесу БПР членами 

Оргкомітету. 
2.2. Академічна доброчесність у Центрі забезпечується: 
2.2.1. Розробниками матеріалів та викладачами шляхом:  
дотримання норм про авторські права; дотримання законів України     

«Про запобігання корупції», «Про авторські та суміжні права», Основ 
законодавства України про охорону здоров’я, наказів Міністерства охорони 
здоров'я України «Деякі питання безперервного професійного розвитку лікарів» 
від 22.02.2019 № 446, «Про створення та впровадження медико-технологічних 
документів зі стандартизації медичної допомоги в системі Міністерства 
охорони здоров'я України» від 28.09.2012 № 751, від 20 лютого 2024 року         
№ 281 «Про затвердження Порядку функціонування електронної системи 
забезпечення безперервного професійного розвитку працівників сфери охорони 
здоров’я» (зі змінами) тощо;   

надання правдивої інформації про власну кваліфікацію та посаду. 
2.2.2. Учасниками заходів БПР шляхом самостійного виконання тестових 

та інших завдань для контролю набутих знань. 
2.2.3. Оргкомітетом  шляхом:  
дотримання корпоративної етики;  
об’єктивного оцінювання результатів навчання учасників освітніх заходів;  
контролю за дотриманням академічної доброчесності всіма учасниками 

освітнього процесу;  
інформування Учасників заходів БПР про типові порушення академічної 

доброчесності та види відповідальності. 
2.3. У випадку розповсюдження інформації, яка суперечить принципам 

практичної медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на 
доказах чи порушує вимоги академічної доброчесності, Оргкомітет  спростовує 
таку інформацію шляхом інформування учасників заходів засобами 
телекомунікацій. 

2.4. Порушенням академічної доброчесності вважається:  
академічний плагіат, фабрикація, фальсифікація, списування, обман, 

хабарництво, необ’єктивне оцінювання, надання Учасникам заходів БПР під час 
проходження ними оцінювання результатів навчання допомоги чи створення 
перешкод, не передбачених умовами та/або процедурами проходження такого 
оцінювання; вплив у будь-якій формі (прохання, умовляння, вказівка, погроза, 



примушування тощо) на викладача з метою здійснення ним необ’єктивного 
оцінювання результатів навчання.  

Наведений перелік не є вичерпним та не охоплює всіх діянь, що можуть 
містити ознаки порушення академічної доброчесності. 

 
III. ДОТРИМАННЯ ПРИНЦИПІВ ПРАКТИЧНОЇ 

МЕДИЧНОЇ/ФАРМАЦЕВТИЧНОЇ/РЕАБІЛІТАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ, 
ЗАСНОВАНОЇ НА ДОКАЗАХ 

 
3.1. Центр несе повну відповідальність за підготовку змісту освітнього 

заходу, дотримуючись принципів практичної медичної/фармацевтичної/ 
реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах та академічної доброчесності. 

3.2. Розробники матеріалів та викладачі на всіх етапах процесу мають 
дотримуватись принципів практичної медичної/фармацевтичної/реабілітаційної 
діяльності, заснованої на доказах щодо матеріалів Заходів БПР. 

3.2. Викладачі повинні дотримуватись у Заході БПР змісту, викладеного ​
в матеріалах Заходу БПР, з метою дотримання принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах. 

3.3. Дотримання принципів практичної медичної/фармацевтичної/ 
реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах Розробниками матеріалів         
та викладачами передбачає використання паперових та електронних джерел 
інформації, які включають:  

медико-технологічні документи;  
керівні документи з найкращої клінічної практики і стандарти медичної 

допомоги;  
міжнародні електронні бази клінічних настанов і стандартів медичної 

допомоги;  
систематичні огляди, мета-аналізи результатів клінічних досліджень, 

публікації результатів клінічних та інших наукових досліджень у рецензованій 
науково-дослідній літературі. 

3.4. Контроль за дотриманням принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/ реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах 
здійснюється Оргкомітетом шляхом залучення фахівців відповідно ​
до напрямку навчання чи освітнього заходу.  
 
IV. ПОРЯДОК ВИЯВЛЕННЯ І ВСТАНОВЛЕННЯ ФАКТІВ ПОРУШЕННЯ 

АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 
 

4.1. Контроль за виявленням та встановленням фактів порушення 
академічної доброчесності та дотриманням принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/ реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах 
здійснюється Оргкомітетом. 

4.2. За потреби, Оргкомітет може залучати відповідних фахівців 
відповідно до напрямку навчання чи  освітнього заходу для встановлення факту 
порушення.   



4.3. Прийняття рішення про встановлення факту порушення академічної 
доброчесності здійснюється Оргкомітетом, який в процесі проведення оцінки, 
всі навчальні матеріали Заходу БПР на ознаки доброчесності та дотримання 
Принципів доказової медицини забезпечує:  

здійснення контролю за актуальністю, повнотою та відповідністю 
матеріалу темі навчання;  

відсутність реклами торгових назв лікарських засобів та медичних 
виробів у матеріалах Заходу БПР;  

відповідність змісту навчальних матеріалів темі заходу та є науково 
обґрунтованим із зазначенням у відповідних випадках рівня доказовості та 
наведенням належних посилань;  

зміст матеріалів Заходу БПР відповідає заявленій меті навчання і вимогам 
академічної доброчесності". 
 У випадку виявлення порушень, викладачеві надається один день для усунення 
реклами із матеріалів заходу БПР. При відмові усунути порушення - викладач 
відсторонюється від заходів і замінюється на іншого викладача. 

4.4. За наявності технічної можливості контроль за дотриманням 
академічної доброчесності в частині оцінки набутих знань, компетентностей​
практичних навичок у Заходах БПР має здійснюватися автоматично, ​
з використанням електронних інструментів перевірки набуття знань, 
компетентностей і практичних навичок. 

4.5. Учасники мають право інформувати Оргкомітет про випадки 
поширення інформації, що суперечить принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/ реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах​
чи правилам академічної доброчесності. Незначні порушення виправляються ​
на місці або під час проведення Заходу БПР. 

4.6. При суттєвих порушеннях, які не відповідають принципам 
академічної доброчесності та принципам практичної медичної/фармацевтичної/ 
реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах, до розгляду приймаються 
письмові Повідомлення про факт порушення дотримання принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/ реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах         
та академічної доброчесності (далі – Повідомлення). 

4.7. Повідомлення подається на офіційну електронну адресу Центру: 
skoray-sumy103@ukr.net  у довільній письмовій формі або в електронній формі ​
з використанням підпису учасника Заходу БПР. 

4.8. Повідомлення повинно містити таку інформацію:  
прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) особи, стосовно якої порушено 

питання про порушення дотримання принципів практичної медичної/ 
фармацевтичної/ реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах​
та академічної доброчесності; 

зміст порушення дотримання принципів практичної медичної/ 
фармацевтичної/ реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах ​
та академічної доброчесності під час освітніх заходів такою особою;  

докази, що підтверджують факт порушення дотримання принципів 
практичної медичної/фармацевтичної/ реабілітаційної діяльності, заснованої         
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на доказах та академічної доброчесності, включаючи прізвище, ім'я, по батькові 
(за наявності) автора/авторів та посилання на джерело оприлюднення розробок, 
наукових (науково-технічних) результатів, що належать іншим особам та були 
використані особою, стосовно якої порушено питання про порушення нею 
дотримання принципів практичної медичної/фармацевтичної/ реабілітаційної 
діяльності, заснованої на доказах та академічної доброчесності; 

 прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) особи або найменування 
заявника, його поштову адресу або адресу електронної пошти, а також номер 
телефону.  

4.9. За дорученням директора Центру Оргкомітет проводить: 
внутрішнє розслідування випадків поширення інформації, що суперечить 

принципам практичної медичної/фармацевтичної/ реабілітаційної діяльності, 
заснованої на доказах чи правилам академічної доброчесності;  

зовнішній контроль (визначає форму контролю, визначає особу ​
для проведення контролю, окреслює  її обов’язки). 

4.10. Оргкомітет отримує від Учасників Заходів БПР письмові пояснення 
щодо обставин, що можуть свідчити про порушення принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/ реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах         
чи правил академічної доброчесності. 

4.11. Урегулювання порушення принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах чи 
правил академічної доброчесності здійснюється шляхом: письмового 
підтвердження від викладача про відсутність порушення принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах чи 
правил академічної доброчесності; застосування зовнішнього контролю ​
під час навчального заходу. 

4.12. Зовнішній контроль здійснюється Оргкомітетом у таких формах:  
перевірка змісту лекційного чи іншого матеріалу;  
проведення навчання у присутності членів Оргкомітету. 
4.13. Виявлення фактів порушення академічної доброчесності ​

та дотримання принципів практичної медичної/фармацевтичної/реабілітаційної 
діяльності, заснованої на доказах здійснюються Оргкомітетом ​
із підтвердженням цього факту будь-якими належними доказами (документами). 

4.16. Рішення про встановлення факту порушення академічної 
доброчесності та дотримання принципів практичної медичної/ 
фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах оформляється 
Оргкомітетом відповідною довідкою за підписом голови Оргкомітету. 

4.17. Якщо в діях особи, яка порушила академічну доброчесність, ознаки 
академічної відповідальності підтверджені, то до такої особи можуть 
застосовуватися такі заходи впливу:  

попередження; 
повторне проходження оцінювання (атестації); 
повторне проходження відповідних тем (форм) безперервного 

професійного розвитку; 
відсторонення учасника освітніх заходів безперервного професійного 

розвитку. 



4.18. Якщо в діях особи, яка порушила академічну доброчесність, ​
є ознаки правопорушення, то ця особа може бути притягнута ​
до дисциплінарної, цивільно-правової, адміністративної, кримінальної 
відповідальності на підставах та в порядку, встановлених законодавством. 

4.19. Застосування конкретного виду наслідків залежить від виду, форми, 
ступеня порушення академічної доброчесності. 

4.20. Додатковими обставинами, які враховуються при визначенні 
конкретних наслідків порушення особою академічної доброчесності, є:  

визнання особою своєї провини;  
сприяння чи перешкоджання особою встановленню істини щодо 

порушення академічної доброчесності;  
системність порушень (наявність повторних aбo систематичних порушень 

академічної доброчесності чи етичних норм);  
ступінь впливу, масштабність наслідків порушення;  
вірогідність та істотність негативного впливу на імідж/репутацію Центру; 
інші обставини, які можуть мати значення. 
4.21. Припинення надання освітніх послуг викладачем через порушення 

принципів практичної медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, 
заснованої на доказах чи правил академічної доброчесності здійснюється         
за рішенням директора Центру. 

4.22. У випадку виявлення фактів порушення принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах чи 
правил академічної доброчесності слухачами під час освітніх заходів 
Оргкомітет приймає рішення про відмову у видачі сертифіката, ​
що підтверджує неуспішне проходження Заходу БПР.  

4.23. Права осіб, щодо яких порушено питання про порушення ознак 
академічної доброчесності та дотримання принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах: 

ознайомлення з усіма матеріалами перевірки щодо встановлення факту 
порушення ознак академічної доброчесності та дотримання  принципів 
практичної медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої         
на доказах; 

 особисто або через представника надання усних та письмових пояснень 
або відмова від надання будь-яких пояснень, участь у дослідженні доказів 
порушення ознак академічної доброчесності та дотримання принципів 
практичної медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої         
на доказах;  

поінформованість щодо дати, часу та місця, можливість бути присутнім 
під час розгляду питання про встановлення факту порушення ознак академічної 
доброчесності, дотримання принципів практичної медичної/ фармацевтичної/ 
реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах та притягнення до академічної 
відповідальності;  

оскарження рішення про притягнення до академічної відповідальності ​
за порушення ознак академічної доброчесності та дотримання принципів 
практичної медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої         
на доказах до провайдера (комісії), уповноваженого розглядати апеляції, або         
до суду. 



4.24. Настання відповідальності за порушення принципів академічної 
доброчесності та принципів практичної медичної/фармацевтичної/ 
реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах не звільняє Розробника 
матеріалів та викладача від зобов’язання здійснити заходи щодо усунення 
такого порушення.  

4.25. Для перевірки всіх навчальних матеріалів Заходу БПР ​
на відсутність порушень принципів практичної медичної/фармацевтичної 
/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах та академічної доброчесності, 
розгляду скарг на рішення про встановлення факту порушення принципів 
практичної медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої         
на доказах та академічної доброчесності та притягнення учасника освітнього 
заходу до академічної відповідальності  створюється комісія з питань 
академічної доброчесності та дотримання принципів практичної 
медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах 
Центру (далі – Комісія). Кількість експертів у Комісії має бути ​
не менше трьох осіб. Усі рішення приймаються шляхом голосування простою 
більшістю. Всі рішення Комісії з питань академічної доброчесності ​
та дотримання принципів практичної медичної/фармацевтичної/реабілітаційної 
діяльності, заснованої на доказах фіксуються протоколом. 

 
V. ОСКАРЖЕННЯ РІШЕНЬ,  

УХВАЛЕНИХ ЩОДО ПОРУШЕННЯ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 
 

5.1. Кожна особа, стосовно якої було ухвалено рішення щодо 
встановлення факту порушення нею академічної доброчесності, має право 
ознайомитися з підставою встановлення такого факту, особисто або через 
представника надавати роз’яснення та подавати зауваження або відмовлятися 
від надання пояснень. 

5.2. Оскаржити рішення про встановлення факту порушення принципів 
практичної медичної/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої         
на доказах та академічної доброчесності та притягнення до академічної 
відповідальності учасника освітнього заходу можна протягом трьох робочих 
днів з моменту повідомлення учасника Заходу БПР про рішення Центру щодо 
встановлення факту порушення принципів практичної медичної 
/фармацевтичної/реабілітаційної діяльності, заснованої на доказах         
та академічної доброчесності та притягнення до академічної відповідальності. 

5.3. Порядок подання та розгляду скарги: 
5.3.1. скарга подається у письмовій формі на директора Центру;  
5.3.2. у скарзі необхідно зазначити:  
прізвище, ім’я, по батькові, усі контактні дані; освітній  захід  

безперервного професійного розвитку; рішення Оргкомітету, що оскаржується; 
у чому полягає неправомірність рішення з обґрунтуванням і відповідними 
запереченнями; клопотання особи, яка подала скаргу; перелік документів ​
та інших матеріалів, що додаються до скарги; 

скарга подається особисто або представником. До скарги, поданої 
представником, має бути додана довіреність або інший документ, що посвідчує 
повноваження представника; 



скаргу має бути розглянуто протягом п’яти робочих днів від дня ​
її подання; 

розгляд скарг відбувається відкрито, у присутності заявника та (або) його 
представника. Відсутність заявника та (або) його представника, яких було 
повідомлено про час та місце засідання, не може бути перешкодою ​
для розгляду скарги; 

5.4. За результатом розгляду скарги Комісія  може ухвалити такі варіанти 
рішень: 

задовольнити скаргу та скасувати рішення про встановлення факту 
порушення та притягнення до академічної відповідальності; 

змінити рішення про встановлення факту порушення та притягнення ​
до академічної відповідальності; 

відмовити у задоволенні скарги. 
5.5. Рішення Комісії оформлюються у вигляді протоколу засідання, який 

підписується головою комісії та секретарем, і набувають чинності з моменту         
їх ухвалення. У протоколі мають бути докази, на підставі яких комісія ухвалила 
рішення. Копія протоколу надається або надсилається учаснику освітнього 
заходу або його представнику. 

5.6. Особа, стосовно якої було ухвалено рішення щодо встановлення 
факту порушення нею академічної доброчесності, має право оскаржити 
рішення про притягнення до академічної відповідальності до органу, 
уповноваженого розглядати апеляції, або до суду у порядку, встановленому 
законодавством. 

 
VI. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

 
6.1. Зміни та доповнення до цього Положення вносяться шляхом 

затвердження нової редакції Положення. 
6.2. Після затвердження Положення у новій редакції попереднє положення 

втрачає юридичну силу. 
 
 
Медичний директор                                                          Максим НОВІКОВ 


