
ЗВІТ 
за результатами опитування роботодавців 

щодо освітньо-професійної програми «Стоматологія ортопедична»  
у Комунальному закладі «Одеський обласний базовий медичний фаховий 

коледж» у листопаді 2023 року 
       Метою проведення опитування роботодавців шляхом анкетування є 
моніторинг якості освітньо-професійної програми «Стоматологія ортопедична»  
та поліпшення якості підготовки фахівців у КЗ «Одеський обласний базовий 
медичний фаховий коледж», а також аналіз професійних знань і навичок 
випускників 2023 року. В опитуванні брали участь 10 роботодавців. Результати 
опитування відображені у звіті. Роботодавцям  було запропоновано відповісти 
на 11 запитань закритого типу (із запропонованими варіантами відповідей) та 2 
питання відкритого типу, які передбачають розгорнуту відповідь. 

 



 



 

 

 



 

  

 



  

    На думку роботодавців, здобувачам освіти не вистачає знань з роботи із 
сучасними CAD/CAM системами та вмінь працювати в Exocad. 
    Тому було б доцільно увести до освітньо-професійної програми таку 
дисципліну як «Сучасні медичні системи».  

 

Ефективна взаємодія між здобувачами освіти і роботодавцями потребує 
постійного двостороннього зв’язку між ними. Роботодавці пропонують частіше 
проводити зустрічі для здобувачів освіти як у коледжі, так і на базі лікувальних 
закладів, де б вони могли  розповісти про свій медичний заклад, познайомити з 
медичним персоналом, обговорити чимало медичних аспектів, знаходячись ще 
на етапі навчання. Також роботодавці пропонують проводити конкурс «Кращій 
випускник». 
 

    Висновок 
    Роботодавці запропонували надавати здобувачам освіти більше знань з 
роботи із сучасними медичними системами, знайомити студентів з новітніми 
технологіями, також фахівці зазначили, що велику роль має відпрацювання 
практичних навичок. 
     З метою покращення взаємодії між здобувачами освіти і роботодавцями 
пропонується постійний двосторонній контакт.  
 
 


