
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือนมีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 

1.​ โครงการ: การรักษาความสงบเรียบร้อยและความม่ันคงภายในประเทศ กิจกรรม: การตรวจสอบ 

คัดกรอง ปราบปรามคนต่างด้าวท่ีไม่พึงปราถนาของ สตม. งบดำเนินงาน หมวดค่าใช้สอยวัสดุ 
2.​ กิจกรรม: เงินค่าธรรมเนียมตรวจคนเข้าเมืองเพ่ือเสริมเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2566 

ขยายใช้ถึงวันท่ี 30 ก.ย.2567 งบดำเนินงาน หมวดค่าใช้สอยวัสดุ 

1. งานสืบสวนปราบปราม   

ข้อมูล ณ วันท่ี 28 มีนาคม 2567 

ผลการจับกุม ประจำเดือน มีนาคม 2567 

ข้อหา สัญชาติ  

ชา

ย หญิง รวม 

หลบหนี  เมียนมา 3 1 4 

หลบหนี 11,18 กัมพูชา 1 0 1 

Overstay เมียนมา 1 1 2 

  นอร์เวย์ 1 0 1 

 กัมพูชา 1 0 1 

ม.38 ไทย 2 1 3 

ม.37(5) เมียนมา 1 0 1 

ทำงานนอกเหนือสิทธิ กัมพูชา 1 0 1 

จับตามหมาย ไทย 0 1 1 

  อินโดนีเซีย 1 0 1 

ช่วยเหลือ ไทย 3 0 3 

นายจ้าง ม.9 พ.ร.ก.การทำงานฯ กัมพูชา 1 0 1 

 



 

รวม   16 4 20 

 

 



 

สถิติผลการผลักดันส่งกลับผู้ต้องกัก ประจำเดือน มี.ค.2567 

ผลักดัน 
หมายเหตุ 

สัญชาติ ชาย หญิง  รวม 

เมียนมา 3 1 4 ทำงานฯ 

เมียนมา 2 0 2 Overstay 

เมียนมา 2 2 4 หลบหนีฯ 

          

          

          

          

          

รวม 7 3 10   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือนมีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 

1. งานสืบสวนปราบปราม 
​ ​ วันท่ี 2 มี.ค.2567 เวลา 10.00 น. ตม.จว.เพชรบุรี บูรณาการกับหน่วยงานความม่ันคง            

ออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม 1.MR.KEVIN สัญชาติ

อินโดนีเซีย 2.น.ส.จิรนันท์ เภาหิงค์ อายุ 32 ปี สัญชาติไทย : เป็นบุคคลตามหมายจับของศาลอาญา ท่ี 

895/2567              ลง 1 มี.ค.2567 ในข้อหา “ร่วมกันฉ้อโกง” : บริเวณบ้าน Cross Beachfront ชะอำ 

Poolvilla ต.ชะอำ        อ.ชะอำ จว.เพชรบุรี : ดำเนินการส่ง พงส.สภ.ชะอำ เพ่ือดำเนินคดีตามกฎหมาย​ 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือนมีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 2 มี.ค.2567 เวลา 10.20 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี บูรณาการกับหน่วยงานความ

ม่ันคงออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม น.ส.เมธินี จิระวัฒน์ 

อายุ 35 ปี สัญชาติไทย : ในข้อหา “เป็นเจ้าบ้านไม่แจ้งท่ีพักของคนต่างด้าวภายในเวลาท่ีกำหนด (ม.38)”         

: สถานท่ีจับกุมตัว ซีไลออนรีสอร์ท เลขท่ี 287/ ถ.ชลประทานซีเมนต์ ต.ชะอำ อ.ชะอำ จว.เพชรบุรี     : 

ดำเนินการเปรียบเทียบปรับตามกฎหมาย 

​  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 5 มี.ค.2567 เวลา 16.15 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี บูรณาการกับหน่วยงานความ

ม่ันคงออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม 1.นายสว่าง เนียมพู 

อายุ 44 ปี สัญชาติไทย 2.นายทวีศักด์ิ วังป่า อายุ 49 ปี สัญชาติไทย : ในข้อหา “ช่วยเหลือซ่อนเร้นฯ” สถาน

ท่ีจับกุมตัว สถานท่ีก่อสร้างบ้านห้วยทบ หมู่ 8 ต.หนองจอก อ.ท่ายาง จว.เพชรบุรี : ดำเนินการส่ง พงส.สภ.ท่า

ยาง เพ่ือดำเนินคดีตามกฎหมาย 

​  
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รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 5 มี.ค.2567 เวลา 16.15 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี บูรณาการกับหน่วยงานความ

ม่ันคงออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม Mrs.Aye Moh Moh 

Aung อายุ 32 ปี สัญชาติเมียนมา : ในข้อหา “หลบหนีฯ” : สถานท่ีจับกุมตัว สถานท่ีก่อสร้างบ้านห้วยทบ หมู่ 

8 ต.หนองจอก อ.ท่ายาง จว.เพชรบุรี : ดำเนินการส่ง พงส.สภ.ท่ายาง เพ่ือดำเนินคดีตามกฎหมาย 

 
 

 

 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 5 มี.ค.2567 เวลา 16.15 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี บูรณาการกับหน่วยงานความ

ม่ันคงออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม Mr.Soe That Aung 

อายุ 24 ปี สัญชาติเมียนมา : ในข้อหา “อยู่ในราชอาณาจักรโดยการอนุญาตส้ินสุด”: สถานท่ีจับกุมตัว สถานท่ี

ก่อสร้างบ้านห้วยทบ หมู่ 8 ต.หนองจอก อ.ท่ายาง จว.เพชรบุรี : ดำเนินการส่ง พงส.สภ.ท่ายาง          เพ่ือ

ดำเนินคดีตามกฎหมาย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 7 มี.ค.2567 เวลา 12.25 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี บูรณาการกับหน่วยงานความ

ม่ันคงออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม น.ส.นรมล องคุลี          

อายุ 40 ปี สัญชาติไทย : ในข้อหา “รับคนต่างด้าวท่ีไม่มีใบอนุญาตทำงานเข้าทำงาน ฝ่าฝืน ม.9 ประกอบ 102 

พ.ร.ก.การบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด่าว และช่วยเหลือซ่อนเร้นฯ” สถานท่ีจับกุมตัว บจก.บี บี แอ

นด์ ดี ฟรุ๊ด 220 หมู่ 3 ต.วังไคร้ อ.ท่ายาง จว.เพชรบุรี : ดำเนินการส่ง พงส.สภ.ท่ายาง เพ่ือดำเนินคดีตาม

กฎหมาย 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 7 มี.ค.2567 เวลา 12.25 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี บูรณาการกับหน่วยงานความ

ม่ันคงออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม 1.นายลิน จอ อายุ 35 

สัญชาติเมียนมา 2.นายรอน มู จอ อายุ 26 ปี สัญชาติเมียนมา 3. น.ส.ลมิน แท็ต อายุ 22 ปี สัญชาติเมียนมา: 

ในข้อหา “เป้นคนต่างด้าวทำงานโดยไม่มีใบอนุญาตทำงาน ฝ่าฝืน ม.8 ประกอบ 101 พ.ร.ก.การบริหารจัดการ

การทำงานของคนต่างด่าวและเป็นบุคคลต่างด้าวเดินทางเข้ามาและอยู่ในราชอาณาจักรโดยไม่ได้รับอนุญาต” 

สถานท่ีจับกุมตัว บจก.บี บี แอนด์ ดี ฟรุ๊ด 220 หมู่ 3 ต.วังไคร้ อ.ท่ายาง จว.เพชรบุรี : ดำเนินการส่ง   พงส.ส

ภ.ท่ายาง เพ่ือดำเนินคดีตามกฎหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 7 มี.ค.2567 เวลา 12.25 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี บูรณาการกับหน่วยงานความ

ม่ันคงออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม น.ส.ซู ซู วิน อายุ 25 ปี 

สัญชาติเมียนมา: ในข้อหา “เป็นคนต่างด้าวทำงานโดยไม่มีใบอนุญาตทำงาน ฝ่าฝืน ม.8 ประกอบ 101 พ.ร.ก.

การบริหารจัดการการทำงานของคนต่างด่าวและเป็นบุคคลต่างด้าวเดินทางเข้ามาและอยู่ในราชอาณาจักรโดย

การอนุญาตส้ินสุด” สถานท่ีจับกุมตัว บจก.บี บี แอนด์ ดี ฟรุ๊ด 220 หมู่ 3 ต.วังไคร้ อ.ท่ายาง จว.เพชรบุรี : 

ดำเนินการส่ง   พงส.สภ.ท่ายาง เพ่ือดำเนินคดีตามกฎหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 21 มี.ค.2567 เวลา 13.45 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี ออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือ

ป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม นายเด่นพงษ์ โพธ์ิสวัสด์ิ อายุ 47 ปี สัญชาติไทย : ในข้อหา 

“เป็นเจ้าบ้านไม่แจ้งท่ีพักอาศัยของคนต่างด้าว ตามเวลาท่ีกำหนด (ม.38)” : สถานท่ีจับกุมตัว สถานท่ีก่อสร้าง 

ต.คอลกระแซง อ.เมืองเพชรบุรี จว.เพชรบุรี : ดำเนินการเปรียบเทียบปรับตามกฎหมาย 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 24 มี.ค.2567 เวลา 10.30 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี บูรณาการร่วมกับหน่วยงาน

ความม่ันคงในพ้ืนท่ี ออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม  

​ ​ 1. MR.HOEUN PHOENG อายุ 42 ปี สัญชาติกัมพูชา : ในข้อหา “เป็นนายจ้างรับคนต่าง

ด้วท่ีไม่มีใบอนุญาตเข้าทเงานฯ” 

​ ​ 2. MR.SAMON MOEURN อายุ 41 ปี สัญชาติกัมพูชา : ในข้อหา “เป็นบุคคลต่างด้าวทำ

งานโดยไม่มีใบอนุญาต” 

​ ​ 3. MR.CHENTHA MOEURN อายุ 21 ปี สัญชาติกัมพูชา : ในข้อหา “เป็นบุคคลต่างด้าว

เดินทางเข้ามาและอยู่ในราชอาณาจักรโดยการอนุญาตส้ินสุด” 

​ ​ 4. MRSOPHAP PHY อายุ 18 ปี สัญชาติกัมพูชา : ในข้อหา “เป็นบุคคลต่างด้าวเดินทางเข้า

มาในราชอาณาจักรโดยไม่ผ่านช่องทางตรวจ (ม.11,18) 

: สถานท่ีจับกุมตัว สถานท่ีเทพ้ืนหน้าบ้านเลขท่ี 69 หมู่ 2 ต.ห้วยโรง อ.เขาย้อย จว.เพชรบุรี  

: ดำเนินการส่ง พงส. สภ.เขาย้อย ดำเนินการตามกฎหมาย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 27 มี.ค.2567 เวลา 13.34 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี บูรณาการร่วมกับหน่วยงาน

ความม่ันคงในพ้ืนท่ี ออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม 

MR.JOHN BORRE FJARLI อายุ 62 ปี สัญชาตินอร์เวย์ 

: ในข้อหา “เป็นบุคคลต่างด้าวเดินทางเข้ามาและอยู่ในราชอาณาจักรโดยการอนุญาตส้ินสุด” 

: สถานท่ีจับกุมตัว ห้องพักบิลลาลอง ห้อง 20 เลขท่ี 52/3 หมู่ 2 ต.สามพระยา อ.ชะอำ จว.เพชรบุรี  

: ดำเนินการส่ง พงส. สภ.ชะอำ ดำเนินการตามกฎหมาย 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 28 มี.ค.2567 เวลา 11.00 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี ออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือ

ป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม นายวรวุธ แรงโสม อายุ 31 ปี สัญชาติไทย 

: ในข้อหา “เป็นเจ้าบ้านไม่รายงานการแจ้งท่ีพักอาศัยของคนต่างด้าว ม.38” 

: สถานท่ีจับกุมตัว  สถานท่ีก่อสร้าง ต.หาดเจ้าสำราญ อ.เมืองเพชรบุรี จว.เพชรบุรี  

: ดำเนินการเปรียบเทียบปรับตามกฎหมาย 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​ วันท่ี 28 มี.ค.2567 เวลา 11.10 น. ตม.จว.เพชรบุรี เพชรบุรี ออกตรวจพ้ืนท่ีรับผิดชอบเพ่ือ

ป้องกันและปราบปรามการกระทำความผิด จับกุม MR.ZAW MIN OO อายุ 31 ปี สัญชาติเมียนมา 

: ในข้อหา “เป็นบุคคลต่างด้าวไม่รายงานตัว ทุกๆ 90 วัน (ม.37(5))” 

: สถานท่ีจับกุมตัว  สถานท่ีก่อสร้าง ต.หาดเจ้าสำราญ อ.เมืองเพชรบุรี จว.เพชรบุรี  

: ดำเนินการเปรียบเทียบปรับตามกฎหมาย 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
 

2. งานบริการคนต่างด้าว (สัญชาติท่ัวไป และ แรงงานต่างด้าว L-A) 

​ ประจำเดือน มี.ค.2567 งานบริการคนต่างด้าว ข้าราชการตำรวจ จำนวนท้ังส้ิน 7 นาย ได้ปฏิบัติ

หน้าท่ีตามคำส่ังท่ีได้รับมอบหมาย ณ ท่ีต้ังหน่วยงาน ตม.จว.เพชรบุรี ท่ีต้ัง 55 หมู่ 2 ต.เขาใหญ่ อ.ชะอำ       

จ.เพชรบุรี โดยมีผลการปฏิบัติราชการ ดังรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

          วันท่ี 7  มีนาคม  2567   ว่าท่ี พ.ต.ท.หรรถพร  เสวะกะ  สว.ตม.จว.เพชรบุรี  ได้กำชับการ

ปฏิบัติหน้าท่ีของข้าราชการตำรวจในสังกัด ก่อนการปฏิบัติหน้าท่ี  และได้เน้นย้ำในการปฏิบัติงานให้

ตระหนักถึง กฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับ และนโยบายของผู้บังคับบัญชา ไม่กระทำการอันใดในลักษณะ

เรียกรับสินบน รักษาระเบียบวินัย ไม่กระทำการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการ

ตำรวจ พ.ศ. 2564 และตามกฎ ก.ตร.ว่าด้วยจรรยาบรรณของตำรวจ พ.ศ.2566  ณ  จุดบริการ

ประชาชน  ตม.จว.เพชรบุรี 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถิติงานบริการคนต่างด้าว (สัญชาติท่ัวไป) ประจำเดือน มี.ค.2567 
 

 

ลำดับ งานท่ีปฏิบัติ/เหตุผลการย่ืนเร่ืองขออยู่ต่อ จำนวน (คน/

เร่ือง) 

1 มีเหตุจำเป็นทางธุรกิจ   19 

2 เพ่ือการท่องเท่ียว 195 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 เพ่ือการลงทุน ไม่น้อยกว่า 3 ล้านบาท - 

4 เพ่ือการลงทุน ไม่น้อยกว่า 10 ล้านบาท 1 

5 เป็นครู หรืออาจารย์ หรือผู้สอน หรือผู้เช่ียวชาญ หรือบุคลากรทางการศึกษาใน

สถานศึกษาของรัฐ 

25 

6 เป็นครู หรืออาจารย์ หรือผู้สอน หรือผู้เช่ียวชาญ หรือบุคลากรทางการศึกษาใน

สถานศึกษาของเอกชน 

4 

7 เพ่ือศึกษาในสถานศึกษาของรัฐ 5 

8 เพ่ือศึกษาในสถานศึกษาของเอกชน (ในระบบ)    5 

9 เป็นครอบครัว (เฉพาะบิดา มารดา คู่สมรส (ชาย-หญิง) บุตร บุตรบุญธรรม หรือ

บุตรของคู่สมรส) ของคนต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นการ

ช่ัวคราว เพ่ือศึกษาในสถานศึกษา ตามหลักเกณฑ์ข้อ 2.8 หรือ 2.9 

- 

10 ศึกษาพระพุทธศาสนาหรือปฏิบัติศาสนกิจ 1 

11 กรณีเผยแพร่ศาสนา - 

12 กรณีเป็นนักแสดง นักร้อง นักดนตรีประจำโรงแรม หรือประจำบริษัทท่ีประกอบ

ธุรกิจบันเทิงในประเทศไทยซ่ึงมีทุนจดทะเบียนชำระแล้วไม่น้อยกว่า 20 ล้านบาท 

2 

13 กรณีเป็นครอบครัวของผู้มีสัญชาติไทย (บิดา มารดาไทย) - 



 

 

 
 

 

 

ลำดับ งานท่ีปฏิบัติ/เหตุผลการย่ืนเร่ืองขออยู่ต่อ จำนวน (คน/

เร่ือง) 

14 กรณีเป็นครอบครัวของผู้มีสัญชาติไทย (ภรรยาไทย) 14 

15 กรณีเป็นครอบครัวของผู้มีสัญชาติไทย (สามีไทย) 4 

16 กรณีเป็นครอบครัวของผู้มีสัญชาติไทย (บุตรไทย, บุตรบุญธรรม หรือบุตรของคู่

สมรส) 

5 

17 กรณีเป็นครอบครัวของผู้มีถ่ินท่ีอยู่ในราชอาณาจักร (เฉพาะบิดามารดา คู่สมรส 

(ชาย-หญิง) บุตร บุตรบุญธรรม หรือบุตรของคู่สมรส) 

- 

18 กรณีเป็นครอบครัวของคนต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตให้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นการ

ช่ัวคราว ฯลฯ 

- 

19 ปฏิบัติงานในองค์กรการกุศลสาธารณะ องค์การเอกชนต่างประเทศ มูลนิธิ สมาคม 

หอการค้าต่างประเทศ สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย หรือสภาอุตสาหกรรมแห่ง

ประเทศไทย (กรณีมูลนิธิ และสมาคม ยกเว้น นักกีฬาอาชีพ)  

4 

20 กรณีใช้ชีวิตบ้ันปลาย 106 

21 กรณีกลับภูมิลำเนาเดิมของผู้เคยมีสัญชาติไทย หรือของผู้ท่ีมีบิดาหรือมารดาเป็น

บุคคลสัญชาติไทยหรือเคยมีสัญชาติไทย 

2 

22 เย่ียมคู่สมรส (ชาย-หญิง) หรือเย่ียมบุตรซ่ึงมีสัญชาติไทย 9 

23 รักษาพยาบาล หรือการพักฟ้ืน หรือดูแลผู้ป่วย 2 

24 มีเหตุจำเป็นโดยมีสถานทูต หรือสถานกงสุลให้การรับรองและร้องขอ (คร้ังละไม่

เกิน 30 วัน) 

- 

25 BOI 6 

26 STV - 

27 ELITE - 

28 อ่ืนๆ (ถ้ามี) - 

รวม  409 



 
 

 

สถิติงานบริการคนต่างด้าว (แรงงาน 3 สัญชาติ) ประจำเดือน มี.ค.2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

ลำดับ งานท่ีปฏิบัติ จำนวน (คน/เร่ือง) 

1 ขออยู่ต่อแรงงาน 3 สัญชาติ 101 

2 ตรวจลงตรา 216 

3 สงวนสิทธ์ิกลับเข้ามาราชอาณาจักร 189 

4 ย้ายตราประทับ 0 

5 รับแจ้ง 90 วัน 8,530 

6 อนุมัติแจ้ง 90 วัน ออนไลน์  152 

7 รับแจ้งท่ีพักอาศัย 11,606 

8 จัดเก็บอัตลักษณ์ 727 

9 งานอ่ืนๆ (ถ้ามี) - 

รวม  21,521 



 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำเดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
 

3. งานตรวจบุคคลและยานพาหนะ 
​ ประจำเดือน มี.ค.2567 เจ้าหน้าท่ี ตม.จว.เพชรบุรี โดย ร.ต.ท.จตุรภัทร ใจกล้า รอง สว.(สส.) ตม.

จว.เพชรบุรี พร้อมด้วย ด.ต.อัครนันท์ พิทักษ์สาลี ผบ.หมู่ ตม.จว.เพชรบุรี ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ี

งานตรวจบุคคลและพาหนะทางน้ำ ได้ออกไปปฏิบัติหน้าท่ีตรวจบุคคลและพาหนะทางน้ำซ่ึงเป็นเรือขนส่ง

น้ำมันท่ีเดินทางเข้า-ออกราชอาณาจักรฯ ตาม พ.ร.บ.คนเข้าเมือง พ.ศ.2522 หมวด 3 พาหนะ… โดยเข้า-

ออกราชอาณาจักร ผ่านช่องทางท่าเทียบเรือปากอ่าวบ้านแหลม บริเวณแท่นขนส่งน้ำมัน บริษัท เอเชีย 

ล้ิงค์ อ.บ้านแหลม จ.เพชรบุรี เดินทางโดยข้ึนเรือเล็กออกจากท่าประมาณ 7 ไมล์ทะเล เพ่ือตรวจเรือขนส่ง

สินค้า เจ้าหน้าท่ีได้ตรวจบริเวณโดยรอบและภายในเรือ ตรวจหนังสือเดินทาง พบคนประจำพาหนะ

(ลูกเรือ) เป็นบุคคลเดียวกัน ไม่พบว่ามีการกระทำความผิด พร้อมน้ีได้ประชาสัมพันธ์ให้ปฏิบัติตาม

กฎหมาย ระเบียบฯ และข้อบังคับท่ีเก่ียวข้องต่อไป  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

สถิติการตรวจบุคลลและยานพาหนะทางน้ำ ประจำเดือน มีนาคม 2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 
​ ​  
 

 

วันท่ีปฏิบัติหน้าท่ี เรือเข้า(ลำ) จำนวนคน 

(ลูกเรือ) 

เรือออก 

(ลำ) 

จำนวนคน 

(ลูกเรือ) 

8 มี.ค.2567 1 25 - - 

9 มี.ค.2567 - - 1 25 

10 มี.ค.2567 1 22 - - 

11 มี.ค.2567 1 20 1 22 

12 มี.ค.2567 - - 1 20 

15 มี.ค.2567 1 17 - - 

17 มี.ค.2567 - - 1 17 

19 มี.ค.2567 1 19 - - 

20 มี.ค.2567 - - 1 19 

21 มี.ค.2567 1 22 - - 

22 มี.ค.2567 - - 1 22 

รวม 6 125 6 125 



 
 

 

 

 

รายงานการปฏิบัติราชการประจำ เดือน มีนาคม 2567 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 

4. งานอำนวยการ 
​          

​           เม่ือวันท่ี 1 มีนาคม 2567 เวลา 09.30 น. ว่าท่ี พ.ต.ท.หรรถพร เสวะกะ สว.ตม.จว.เพชรบุรี 

หัวหน้าหน่วย เรียกประชุมคณะทำงานฯ เพ่ือกำกับ และติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะในเว็บไซ

ต์หลักของหน่วยงาน คร้ังท่ี 4 โดยให้ผู้รับผิดชอบแต่ละหัวข้อ นำเสนอความคืบหน้าของข้อมูลท่ีได้รับ

มอบหมายให้ไปจัดทำ  และหาแนวทางร่วมกันในรูปแบบของการจัดทำข้อมูล หรือวิธีการนำเสนอข้อมูล

สาธารณะในหน้าเว็บไซต์ 

​         จากการประชุมคณะทำงานฯ ผู้รับผิดชอบการจัดทำข้อมูลสาธารณะในแต่ละข้อ นำเสนอความ

คืบหน้าในการจัดทำข้อมูลเปิดเผยสาธารณะต่อท่ีประชุม  จำนวน 6  หัวข้อ ได้แก่ O7 คู่มือการปฏิบัติงาน

สำหรับเจ้าหน้าท่ี O11 แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีและรายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 

O12 ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือการสืบสวนและสอบสวนคดีอาญา O13 ประกาศต่าง ๆ เก่ียวกับการจัดซ้ือ

จัดจ้าง O14 สรุปผลการจัดซ้ือจัดจ้างรายเดือน O16 ช่องทางการแจ้งเร่ืองร้องเรียนการทุจริตและข้อมูล

เชิงสถิติเร่ืองร้องเรียนการทุจริต และปรับแก้ไขข้อมูลในข้อ O1 โครงสร้าง อัตรากำลังและข้อมูลผู้บริหาร 

เพ่ือให้มีความชัดเจนมากย่ิงข้ึน  

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

                เม่ือวันท่ี 7  มีนาคม 2567 เวลา 09.30 น. ว่าท่ี พ.ต.ท.หรรถพร เสวะกะ สว.ตม.จว.

เพชรบุรี หัวหน้าหน่วย เรียกประชุมคณะทำงานขับเคล่ือนและกำกับติดตามการประเมินฯ เพ่ือติดตาม

ความก้าวหน้าของการจัดทำข้อมูลและติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะในเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

ณ ห้องประชุมศูนย์ปฏิบัติการตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี ช้ัน 3  ประธานในการประชุมแจ้งให้ผู้

รับผิดชอบแต่ละหัวข้อ นำเสนอความคืบหน้าของข้อมูลท่ีได้รับมอบหมาย และหาแนวทางร่วมกันในรูป

แบบของการจัดทำข้อมูล หรือวิธีการนำเสนอข้อมูลสาธารณะในหน้าเว็บไซต์ อีกท้ังให้แต่ละแผนกนำเสนอ

ยอดผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกท่ีได้ทำแบบวัดการรับรู้ฯ ท่ีดำเนินการไปแล้ว 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

          เม่ือวันพุธท่ี 7  มีนาคม  2567  ว่าท่ี พ.ต.ท.หรรถพร  เสวะกะ  สว.ตม.จว.เพชรบุรี  ได้

ประชาสัมพันธ์แก่ผู้มาใช้บริการ กรอกแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้เสียภายนอก และประชาสัมพันธ์ช่อง

ทาง ร้องเรียน  ณ  จุดบริกการประชาชน ตม.จว.เพชรบุรี 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

           เม่ือ วันท่ี 

12 มี.ค.67 เวลา 

 



 

08.30 – 17.00 น. ว่าท่ี พ.ต.ท.หรรถพร เสวะกะ สว.ตม.จว.เพชรบุรี พร้อมด้วย ร.ต.อ.หญิง แจ่มนภา  

พุ่มแก้ว รอง สว.ตม.จว.เพชรบุรี ว่าท่ี ร.ต.ท.หญิง ชนิภา  วงศ์เหลือง รอง สว.(อก.) ตม.จว.เพชรบุรี และ 

จ.ส.ต.หญิง กชพรรณ  เกตุทอง ผบ.หมู่ ตม.จว.เพชรบุรี เข้าร่วมอบรมโครงการ CLINIC POLICE ITA 

2024 คร้ังท่ี 2 โดยมี นายทวิชาติ นิลกาญจน์ ผู้ช่วยเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. เป็นประธานในการ

เปิดโครงการฯ พร้อมด้วย นางสาวอภิสร์ญา พัดเกร็ด ผู้อำนวยการสำนักประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใส เป็นผู้กล่าวเปิดโครงการฯ และ ดร.ชนิดา อาคมวัฒนะ หัวหน้ากลุ่มพัฒนาระบบและวิชาการ 

พร้อมทีมงานเป็นผู้ให้ความรู้  แนวทาง และคำแนะนำในการดำเนินการจัดทำข้อมูลเปิดเผยสาธารณะ 

(OIT) และการลงข้อมูลในระบบสารสนเทศของ สำนักงาน ป.ป.ช. (ITAP) อีกท้ังได้ทราบแนวทางในการ

ลงข้อมูลในระบบสารสนเทศของสำนักงาน ป.ป.ช. (ITAP) และวิธีการอุทธรณ์ผลการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสจาก ป.ป.ช. ในระบบ ITAP เพ่ือไปดำเนินการปรับปรุงข้อมูลท่ีหน่วยงานได้ดำเนินการไว้

แล้ว ได้ถูกต้อง ตรงประเด็นตามท่ี สำนักงาน ป.ป.ช. แนะนำต่อไป 

   

  

 

 

 

 



 

           เม่ือวันเสาร์ ท่ี 23 มีนาคม เวลา 13.00-20.30 น. เจ้าหน้าท่ีงานอำนวยการ  ประกอบด้วย 

ร.ต.อ.หญิง แจ่มนภา  พุ่มแก้ว รอง สว.ตม.จว.เพชรบุรี ว่าท่ี ร.ต.ท.หญิง ชนิภา  วงศ์เหลือง รอง ส

ว.(อก.) ตม.จว.เพชรบุรี และ จ.ส.ต.หญิง กชพรรณ  เกตุทอง ผบ.หมู่ ตม.จว.เพชรบุรี เข้าร่วมอบรม

วิธีการแก้ไข เพ่ิมเติมข้อมูลในเว็บไซต์หน่วยงาน เป็นการเพ่ิมพูนความรู้ เพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติหน้าท่ี ดำเนินการสอนโดย นายจรูญศักด์ิ แก้วกล่ำ ผู้ให้บริการจ้างทำเว็บไซต์ตรวจคนเข้าเมือง

จังหวัดเพชรบุรี ตามใบส่ังจ้างท่ี เลขท่ี 17/2567 ลง 1 มีนาคม 2567  เพ่ือรองรับการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency 

Assessment ITA) ของตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

              เม่ือวันท่ี 26 มีนาคม 2567  เวลา 17.00 น. ว่าท่ี พ.ต.ท.หรรถพร  เสวะกะ  สว.ตม.จ

ว.เพชรบุรี  ได้เรียกประชุมข้าราชการตำรวจในสังกัดเพ่ือรับฟังนโยบายของ ตร.,ผบช.สตม. และ บก.

ตม.3 ในการประชุมบริหารฯ  ณ ห้องประชุม  ตม.จว.เพชรบุรี  อาคารท่ีทำการฯ และได้ช้ีแจง กำชับ

ข้าราชการตำรวจในสังกัด ให้ถือปฏิบัติตามนโยบายของผู้บังคับบัญชาอย่างเคร่งครัด และให้

ข้าราชการตำรวจทุกนายระมัดในการให้ข่าวหรือแสดงความคิดเห็นในส่ือโซเชียล และในการปฏิบัติ

หน้าท่ีให้ทุกนายมีความรักความสามัคคี ร่วมแรงร่วมใจ ในการทำงาน  อีกท้ังยังสนับสนุน “เส้ือโป

โลเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา” ให้แก่ข้าราชการตำรวจในสังกัด เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อย ก่อ

ให้เกิดภาพลักษณ์ท่ีดีต่อหน่วย และร่วมกันประกาศเจตนารมณ์เป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ีทุกคนไม่รับ

ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ณ  ห้องประชุม ศปก.ตม.จ

ว.เพชรบุรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

    เม่ือวันพุธท่ี 6 ,13, 20,27 มีนาคม 2566 เวลา 16.30 น.  นำโดย ว่าท่ี พ.ต.ท.หรรถพร เสวะ

กะ สว.ตม.จว.เพชรบุรี ได้นำข้าราชการตำรวจในสังกัด ฝึกเพ่ือควบคุมความประพฤติและระเบียบวินัย

ข้าราชการตำรวจ และฝึกยุทธวิธีตำรวจท่ีมีมาตรฐานเดียวกัน ตามคู่มือการฝึก ตามโครงการฝึกเพ่ือ

ควบคุมความประพฤติและระเบียบวินัยข้าราชการตำรวจตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี ประจำ

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 โดยมีวัตถุประสงค์ดังน้ี 

1.เพ่ือควบคุมความประพฤติและระเบียบวินัยของข้าราชการตำรวจ 

2.เพ่ือเป็นการปรับปรุงและเสริมสร้างบุคลิกภาพให้กับข้าราชการตำรวจ 

3.เพ่ือให้ข้าราชการตำรวจมีรูปแบบฝึกและยุทธวิธีตำรวจท่ีมีมาตรฐานเดียวกัน 

4.เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าท่ีของข้าราชการตำรวจ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

    เม่ือวันวันท่ี 1-31 มี.ค.2567 งานอำนวยการ ได้ปฏิบัติหน้าท่ีตามที่ได้รับมอบหมาย 

ตามคำส่ัง ตม.จว.เพชรบุรี ท่ี 12/2567  ลง 29 ก.พ.67 เรื่อง กำหนดลักษณะงาน และการ

มอบหมายอำนาจหน้าท่ีความรับผิดชอบ มีเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน จำนวน 4 นาย โดยมีผลการ

ปฏิบัติงานตามตารางท่ีแนบ 

 

 ลำดับ งานท่ีได้รับมอบหมาย หมา

ยเหตุ 

  งานธุรการและกำลังพล  

 

1 รับหนังสือภายใน - ภายนอก ไปยังส่วนราชการและบุคคลภายนอก 

จำนว

น  

121   

เร่ือง 

 

2 ส่งหนังสือภายใน - ภายนอก ไปยังส่วนราชการและบุคคลภายนอก 

จำนว

น   

317  

เร่ือง 

 

3 รายงานผลการปฏิบัติจากสรุปข้อส่ังการการประชุมบริหาร บก.ตม.3  

จำนว

น  1   

เร่ือง 

 

4 รายงานผลการปฏิบัติจากสรุปข้อส่ังการการประชุมของ ตร. 

จำนว

น  1   

เร่ือง 

 

5 ตอบหนังสือท่ีใช้ติดต่อระหว่างส่วนราชการ 

ทุก

วัน 

(ถ้า

มี) 



 

 

 

6 ตรวจสอบและดำเนินการเก่ียวกับวันลาของข้าราชการตำรวจ 

จำนว

น  3  

ราย 

 

7 ตรวจสอบและดำเนินการเก่ียวกับลงเวลาปฏิบัติงานของข้าราชการตำรวจ 

ทุก

วัน

ราชก

าร 

 
8 ขออนุมัติเดินทางไปราชการ 

(ถ้า

มี) 

 

9 ขอเล่ือนยศให้กับข้าราชการตำรวจในสังกัด  

ทุก

วันท่ี 

1 

ของ

เดือน 

 

10 

รายงานผลการคัดเลือกตำรวจและประชาชนตามโครงการ “ทำดี มีรางวัล” 

ทุก

วันท่ี 

4 

ของ

เดือน 

 

11 
การรายงานสถิติข้อมูลการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎ  ก.ตร.ว่าด้วยจรรยาบรรณของ

ตำรวจ พ.ศ.2566 

ทุก

วันท่ี 

10 

ของ

เดือน 

 12 แบบสรุปผลการบันทึกข้อมูลกำลังพลในรอบเดือน ทุก

วันท่ี 



 

 

15 

ของ

เดือน 

 

13 รายงานผลการดำเนินการกิจกรรมจิตอาสาภัยพิบัติ  

ทุก

วันท่ี 

20 

ของ

เดือน 

 

14 กิจกรรมจิตอาสาบริจาคโลหิต  

ทุก

วันท่ี 

20 

ของ

เดือน 

 

15 
การขอสงเคราะห์ให้ข้าราชการตำรวจท่ีได้รับอันตรายหรือป่วยเจ็บ​
เพราะเหตุปฏิบัติราชการ 

ทุก

วันท่ี 

25 

ของ

เดือน 

    

 ลำดับ งานท่ีได้รับมอบหมาย หมา

ยเหตุ 

 
16 รายงานข้อมูลเร่ืองกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีของรัฐในสังกัด 

ทุก

วันท่ี 

25 



 

 

ของ

เดือน 

 

17 
รายงานข้อมูลข้าราชการตำรวจกระทำอัตวินิบาตกรรม ​
(ข้าราชการตำรวจฆ่าตัวตาย) 

ทุก

วันท่ี 

25 

ของ

เดือน 

 

18 รายงานข้อมูลข้าราชการตำรวจท่ีเก่ียวข้องกับยาเสพติด 

ทุก

วันท่ี 

25 

ของ

เดือน 

 

19 รายงานโครงการเยาวชนรุ่นใหม่หัวใจรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

ทุก

วันท่ี 

25 

ของ

เดือน 

 

20 
การปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีตำรวจท่ีทุ่มเท เสียสละ ในการทำงาน​
ท่ีน่าประทับใจเพ่ือใช้ในการประชาสัมพันธ์ภาพลักษณ์ท่ีดีของ ตร.  

ทุก

วันท่ี 

25 

ของ

เดือน 

 

21 ออกคำส่ังกำหนดลักษณะงาน และอำนาจหน้าท่ี 

ทุก

ส้ิน

เดือน 



 

 

 

22 
มอบหมายหน้าท่ีให้ข้าราชาการตำรวจปฏิบัติหน้าท่ีเวรยามรักษาการณ์สถานท่ี

ราชการ อำนวยการ และศูนย์ปฏิบัติการ ตม.จว.เพชรบุรี 

ทุก

ส้ิน

เดือน 

 
23 รับตัวข้าราชการเดินทางกลับมาปฏิบัติราชการต้นสังกัด (ไปช่วยราชการ บก.ตม.2) 

1 

ราย 

 
24 

รับตัวข้าราชการเดินทางกลับมาปฏิบัติราชการต้นสังกัด (สำเร็จการฝึกอบรมหลักสูตร 

กดต.รุ่นท่ี 13) 

2 

ราย 

 
25 ส่งบัญชีรายช่ือข้าราชการตำรวจเกษียณอายุราชการในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

2 

ราย 

 
26 ส่งบัญชีรายช่ือแต่งต้ังข้าราชการตำรวจท่ีสำเร็จการฝึกอบรมหลักสูตร กดต.รุ่นท่ี 13 

2 

ราย 

 
27 ออกคำส่ังแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ของ ตม.จว.เพชรบุรี 

1 

เร่ือง 

 
28 ขอตัวข้าราชการตำรวจมาปฏิบัติราชการ ตม.จว.เพชรบุรี 

1 

ราย 

 
29 

วิเคราะห์ภารกิจและการใช้กำลังคนเพ่ือขอกรอบพนักงานราชการตำแหน่งเจ้าหน้าท่ี

คอมพิวเตอร์ 

1 

เร่ือง 

    

    

    

    

ลำดับ งานท่ีได้รับมอบหมาย หมา

ยเหตุ 



 

 

 งานการเงิน  

1 รับ-นำส่งเงินค่าธรรมเนียมประจำวัน นำส่งธนาคารกรุงไทย ทุก

วัน

ทำ

การ 

2 รับ-นำส่งเงินค่าปรับ(กรณีจับกุม และ ไม่จับกุม) นำส่งธนาคารกรุงไทย ทุก

วัน

(ถ้า

มี) 

3 รายงานการรับเงินส่งเงินรายวันให้หน่วยผู้เบิกทุกวันท่ีนำส่ง ทุก

วัน

ทำ

การ 

4 ส่งรายงานการขอรับเงินรางวัลค่าปรับกรณีไม่จับกุม ประจำเดือน ทุก

ส้ิน

เดือน 

5 รายงานยอดเงินค่าปรับ(60%) ทุก

ส้ิน

เดือน 

6 เบิกจ่ายเงินรางวัลค่าปรับ(กรณีจับกุม) ทุก

ส้ิน

เดือน 

7 เบิกจ่ายเงินรางวั]ค่าปรับ(กรณีไม่จับกุม) ทุก

ส้ิน

เดือน 



 

 

8 เบิกจ่ายเงินประจำตำแหน่ง ทุก

ส้ิน

เดือน 

9 เบิกค่าเล่าเรียนบุตร 0 

ราย 

10 เบิกค่าเช่าบ้านข้าราชการ 0 

ราย 

10 ลงทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ 6 เล่ม ทุก

วัน

ทำ

การ 

12 รายงานการจัดเก็บเงินทุกประเภท ประจำเดือน   ทุก

วันท่ี 

5 

13 รายงานผลการดำเนินการตามหนังสือ ตร.ท่ี 0014.022/1078 ลง 23 มี.ค.2560  ทุก

วันท่ี 

25 

 งานพัสดุ 8 

1 ตรวจนับครุภัณฑ์อาวุธ(ปืน) ทุก

ส้ิน

เดือน 

2 รายงานการใช้ยานพาหนะ ทุก

ส้ิน

เดือน 



 

 

 

3 รายงานอาวุธปืน ทุก

ส้ิน

เดือน 

4 ตรวจนับใบเสร็จคงเหลือประจำเดือน มี.ค.67 ทุก

ส้ิน

เดือน 

5 จ้างทำเว็บไซต์ตรวจคนเข้าเมืองจังหวัดเพชรบุรี 1 ระบบ 1 มี.

ค.67 

6 จ้างติดต้ังม่านจีบรางยู จำนวน 2 ชุด และมู่ล่ีอลูมิเนียม จำนวน 2 ชุด 4 มี.

ค.67 

ลำดับ งานท่ีได้รับมอบหมาย หมายเหตุ 

7 จ้างเหมาพาหนะส่งกลับ(รถตู้) จำนวน 1 คัน  12 มี.ค.67 

8 ประกาศเผยแพร่แผนการจัดซ้ือจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รายการ

โครงการก่อสร้างบ้านพักเรือนแถวช้ันประทวน-รอง สว. 10 คูหา จำนวน 1 หลัง 

19 มี.ค.67 

9 ประกาศเผยแพร่แผนการจัดซ้ือจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 รายการ

โครงการก่อสร้างบ้านพักระดับ สว.-รอง ผกก. จำนวน 1 หลัง 

19 มี.ค.67 

 งานแผนและงบประมาณ  

1 รายงานผลการฝึกตามแบบฝึกพระราชทาน ของข้าราชการตำรวจในสังกัด 

ประจำเดือน 

ภายในวันท่ี  

25 ของเดือน 

2 รายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมกายบริหารเพ่ือสุขภาพท่ีดีแก่ข้าราชการตำรวจ  

ประจำเดือน  

ภายในวันท่ี  

25 ของเดือน 



 

 

 

 

 

 

 

3 รายงานผลสถิติการค้ามนุษย์ ตามแบบรายงาน ปคม.ตร. 02 – ปคม.ตร.04 

ประจำเดือน  

ภายในวันท่ี  

25 ของทุกเดือน 

4 รายงานข้อมูลคดีการกระทำความผิดฐานซ้ือบริการทางเพศจากการค้ามนุษย์รูปแบบ

ค้าประเวณี ประจำเดือน  

ภายในวันท่ี 

 27 ของเดือน 

5 รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการปราบปรามโจรกรรมรถยนต์ประจำ เดือน  ภายในวันท่ี  

28 ของเดือน 

6 กำชับการเก็บเอกสารราชการ ประจำเดือน  ภายในวันท่ี 

31 ของเดือน 

7 สำรวจเป้าหมายท่ีจะดำเนินการสืบทรัพย์จากคดีมูลฐานในความรับผิดชอบ ภายในวันท่ี  

5 ของเดือน 

8 รวบรวมและจัดทำข้อมูลด่านตรวจคนเข้าเมืองจุดผ่านแดน และจุดตรวจในลักษณะอ่ืน

ใดท่ีมีนักท่องเท่ียวชาวต่างชาติให้หนังสือเดินทาง (Passport) ในการเดินทางผ่านเข้า 

– ออกประเทศไทย  

ภายในวันท่ี  

4 ของเดือน 

9 สำรวจล่ามแปลภาษากัมพูชาและเมียนมา เพ่ือรองรับการสนับสนุนภารกิจประจำจุด 

คัดกรองฯ 

ภายในวันท่ี 

11 ของเดือน 

10 ส่งข้อมูลการนำเสนอประกอบการประชุมติดตามการจัดเตรียมข้อมูลบุคคลต่างด้าว 

สัญชาติเฝ้าระวังอันมาจากเหตุสงครามระหว่างอิสราเอลและประเทศคู่ขัดแย้ง รวมถึง

กลุ่มก่อการร้ายต่าง ๆ  

ภายในวันท่ี 

30 ของเดือน 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.​ โครงการ: ค.ปฏิรูปฯ กิจกรรม: การบริหารทรัพยากรมนุษย์ด้านสวัสดิการท่ีพักอาศัย  รายจ่ายงบ

ลงทุนตามร่าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 งบลงทุน 
 

แบบรายงานความก้าวหน้า 

ผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

ตัวช้ีวัด :  ความสำเร็จของการดำเนินการโครงการก่อสร้างอาคารพักอาศัยเรือนแถวช้ันประทวน-รอง สว.10 คูหา   

(มีร้ัว ประตูร้ัว และงานบริเวณ) ตม.จว.เพชรบุรี ต.เขาใหญ่ อ.ชะอำ จ.เพชรบุรี จำนวน 1 หลัง ร้อยละ 100 
ยุทธศาสตร์ท่ี 3 : ป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความม่ันคง 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ท่ี 3.1 : การป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงชายแดนและตรวจสอบ คัดกรอง ​
    ปราบปรามคนต่างด้าวไม่พึงปรารถนาดีข้ึน 

 



 

โครงการ/กิจกรรม :  ก่อสร้างอาคารพักอาศัยเรือนแถวช้ันประทวน-รอง สว.10 คูหา (มีร้ัว ประตูร้ัว และงาน

บริเวณ) ตม.จว.เพชรบุรี ต.เขาใหญ่ อ.ชะอำ จ.เพชรบุรี จำนวน 1 หลัง 
หน่วยรับผิดชอบหลัก :  ตม.จว.เพชรบุรี บก.ตม.3 สตม. 

ข้ันตอน 
ผลการดำเนินการ  

(ประจำเดือน มีนาคม 2567) 
หมายเหตุ 

1.  ประกาศแผนจัดซ้ือจัดจ้างคาดว่าจะประกาศประกวดราคา 

ในเดือน มิ.ย.67 (1 ก.พ. – 31 มี.ค.67) 

2.  ประกาศประกวดราคาด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-bidding) ประกาศผู้ชนะ (1 เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

3.  การลงนามในสัญญา 

(1-31 ก.ค.67) 

4.  การดำเนินโครงการตามกิจกรรมของโครงการท่ีแล้วเสร็จในปี

งบประมามณ พ.ศ.2567 (ร้อยละ 15) ตามงวดงานท่ี 1 

(1 ส.ค.-30 ก.ย.67) 

 

ข้ันตอนท่ี 1 

อนุมัติแล้ว  

ประกาศแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง เม่ือ 19 มี.ค.67 
 

- 

 

 

*เป็นตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรมตาม

แผนปฏิบัติราชการ สตม. 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบรายงานตัวช้ีวัด ร.ต.อ.หญิง แจ่มนภา พุ่มแก้ว  หมายเลขโทรศัพท์ 032 409 881 ต่อ 3143                              

โทรศัพท์มือถือ  089 423 5500 .                 

Email : Phetchaburi.imm@royalthaipolice.go.th                                                    . 

 

3.โครงการ: ค.ปฏิรูปฯ กิจกรรม: การบริหารทรัพยากรมนุษย์ด้านสวัสดิการท่ีพักอาศัย  รายจ่ายงบ

ลงทุนตามร่าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 งบลงทุน 
 

แบบรายงานความก้าวหน้า 

ผลการดำเนินงานตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติราชการสำนักงานตำรวจแห่งชาติ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 (รอบ 6 เดือน) 

 

ตัวช้ีวัด :  ความสำเร็จของการดำเนินการโครงการก่อสร้างอาคารบ้านพักระดับ สว.-รอง ผกก.(แบบแฝด)(มีร้ัว ประตู

ร้ัว และงานบริเวณ)  ต.เขาใหญ่ อ.ชะอำ จ.เพชรบุรี จำนวน 1 หลัง ร้อยละ 100 

 



 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 : ป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความม่ันคง 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ท่ี 3.1 : การป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงชายแดนและตรวจสอบ คัดกรอง ​
    ปราบปรามคนต่างด้าวไม่พึงปรารถนาดีข้ึน 

โครงการ/กิจกรรม :  ก่อสร้างอาคารบ้านพักระดับ สว.-รอง ผกก.(แบบแฝด)(มีร้ัว ประตูร้ัว และงานบริเวณ)       

ต.เขาใหญ่ อ.ชะอำ จ.เพชรบุรี จำนวน 1 หลัง 
หน่วยรับผิดชอบหลัก :  ตม.จว.เพชรบุรี บก.ตม.3 สตม. 

ข้ันตอน 
ผลการดำเนินการ  

(ประจำเดือน มีนาคม 2567) 
หมายเหตุ 

1.  ประกาศแผนจัดซ้ือจัดจ้างคาดว่าจะประกาศประกวดราคา 

ในเดือน มิ.ย.67 (1 ก.พ. – 31 มี.ค.67) 

2.  ประกาศประกวดราคาด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-bidding) ประกาศผู้ชนะ (1 เม.ย.-30 มิ.ย.67) 

3.  การลงนามในสัญญา 

(1-31 ก.ค.67) 

4.  การดำเนินโครงการตามกิจกรรมของโครงการท่ีแล้วเสร็จในปี

งบประมามณ พ.ศ.2567 (ร้อยละ 15) ตามงวดงานท่ี 1 

(1 ส.ค.-30 ก.ย.67) 

 

ข้ันตอนท่ี 1 

อนุมัติแล้ว  

ประกาศแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง เม่ือ 19 มี.ค.67 
 

- 

 

 

*เป็นตัวชี้วัดแผนงาน/

โครงการ/กิจกรรมตาม

แผนปฏิบัติราชการ สตม. 

 

 

 

ผู้รับผิดชอบรายงานตัวช้ีวัด ร.ต.อ.หญิง แจ่มนภา พุ่มแก้ว  หมายเลขโทรศัพท์ 032 409 881 ต่อ 3143                              

โทรศัพท์มือถือ  089 423 5500 .                 

Email : Phetchaburi.imm@royalthaipolice.go.th                                                    . 

 

 


