
 
 
 

નમસ્કાર, આ ફાઈલ એક ઉદાહરણ રૂપ ફાઈલ છે, જેમા ં
શિક્ષકની ખા.દા.તા. 05/07/2010, રેગ્યલુર થયા તારીખ 
05/07/2015 અન ે9 વર્ષ પરૂ્ણ થયા તારીખ 05/07/2019 છે.  
 
આપનુ ંનામ ઉમરેવા માટે Find and Replace ટુલનો 
ઉપયોગ કરી શકો છો. 
પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ search કરી, Replace મા ંઆપનુ ં
નામ લખી દેશો. 
એજ રીત ેજન્મ તારીખ 12/04/1987 મા ંઆપની જન્મતારીખ 
નિમણકૂ મા ં05/07/2010 મા ં આપની તારીખ, રેગ્યલુરમા ં
05/07/2015 મા ંઆપની તારીખ, 9 વર્ષ પરૂ્ણમા ં05/07/2019 
મા ંઆપની 9 વર્ષ પરૂ્ણની તારીખ લખશો. 
 

-​ મનન પ્રજાપતિ-7574813425 
 
કોઈ ભલૂચકુ હોય તો ફોન કરશો. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
મેં. સાહબે                                                                                                              તારીખ 
સાદર રજુ : 
                 શ્રી પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ મ.ુશિ.પ્રાથમિક શાળા  પાનતલાવડી તા.ગરૂડેશ્વર ન ે
નોકરીના ૯ (નવ) વર્ષ પરૂ્ણ થતા પ્રથમ ઉચ્ચતર પગાર ધોરણ    પે મેટ્રીક્સ  ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ લેવલ 
આઈ.ડી. નબંર ૬ પે સેલ નબંર ૧ મજુંર કરી પગાર નક્કી કરવા દરખાસ્ત કરેલ છે.  જેમા ંનીચ ેમજુબની 
વિગતોન ેઆધીન - પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ નક્કી કરવાનુ ંથાય છે. 
 

ક્રમ  વિગત    નોકરી વિષયક નોંધ  
 ૧ કર્મચારીની જન્મ તારીખ  ;- 12/04/1987 
 ૨ નોકરીમા ંદાખલ તારીખ  ;- 05/07/2010 
 ૩ હોદ્દો  ;- વિદ્યા સહાયક  
 ૪ પ્રથમ નિમણકૂનો પગાર  ;- 5300 
 

૫ નિયમિત પગાર ધોરણમા ંસમાવ્યા તારીખ  ;- 05/07/2015 
 ૬ પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ તારીખ  ;- 05/07/2019 



 ૭ પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ રીવાઈઝ  ;- - 
 ૮ તા:-૦૧/૦૧/૧૯૯૬ના ંરોજ પગાર  ;- - 
 ૯ તા:-05/07/2019 ના ંરોજ પગાર  ;- 28700 
 ૧૦ દ્વિતીય ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ ;- - 
 ૧૧ તતૃીય ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ ;- - 
 ૧૨ બઢતી સમિતિનો ઠરાવ  ;- - 
 

૧૩ હિન્દી વિષય પરીક્ષા /મકુ્તિ  :-  

બોર્ડ  એચ.એસ.સી.બોર્ડ, 
ગાધંીનગર 

 માસ વર્ષ  માર્ચ-એપ્રિલ -2009 
 બેઠક નબંર  G 123456 
 મેં.ગણુ /કુલ 

ગણુ  ૭૦/૧૦૦ 
 

૧૪ સી.સી.સી પરીક્ષા પાસ/ મકુ્તિ  :-  

બોર્ડ  જીટીય ુઅમદાવાદ 
 માસ વર્ષ  12/04/2012 
 બેઠક નબંર  સીસીસી-12345678 
 મેં.ગણુ /કુલ 

ગણુ  ૧૦૦ માથી ૭૯ 
 ૧૫ ખાનગી અહવેાલ  ;- સારા છે. 
 ૧૬ છેલ્લા પાચં વર્ષનુ ંપરિણામ  :-  સારંુ છે. 
 ૧૭ બિન પગારી રજાની વિગત  :- ૦ 
 

૧૮ મજુંર કરવા પાત્ર ઉ.પ.ધો.ની વિગત  :-  

પ્રથમ/દ્વિતીય/ત ૃ
તીય  

પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર 
ધોરણ  

 તારીખ : 05/07/2019 
 

પગાર ધોરણ:  
પ ેમટે્રીક્સ 
૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ લવેલ 
આઈ.ડી. નબંર ૬ પ ેસલે 
નબંર ૧ = ૩૫૪૦૦  

      
 જુનિયર ક્લાર્ક   
      
 નાયબ ચીટનીશ 
      
 
નાયબ જીલ્લા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારીશ્રી 

૧ 
ક્રમાકં  : તા.પ/ંશિક્ષણ/મકમ/વશી/ 

તાલકુા પચંાયત કચેરી, ગરૂડેશ્વર 

તા.  11/12/2020 

 

પ્રતિ, 

જિલ્લા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારીશ્રી 

જિલ્લા પચંાયત નર્મદા 

રાજપીપલા 



                                 વિષય : પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ મજુંર કરવા બાબત. 

                          સવિનય ઉપરોક્ત વિષય પરત્વ ેજણાવવાનુ ંકે    પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ 
મ.ુશિ.પ્રાથમિક શાળા  પાનતલાવડી એ પ્રાથમિક શિક્ષક સવંર્ગમા ં સળંગ  ૯ (નવ) વર્ષ તા 
05/07/2019 ના રોજ પરુા કરેલ હોય તેઓએ પ્રથમ ઉચ્ચત્તર ધોરણ મજુંર કરી પગાર નક્કી કરવા 
જરૂરી અરજી તથા બાહેંધરી ફોર્મ રજુ કરેલ છે. સરકારશ્રીના તા. ૧૬/૦૮/૧૯૯૪ના ઠરાવ   મજુબ તેઓનુ ં
પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ મજુંર કરી પગાર નક્કી કરવાનો થતુ ંહોય, આ સાથ ેદરખાસ્ત સામેલ રાખી 
સાદર કરેલ છે. તો તેઓનુ ંઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ મજુંર કરી પગાર નક્કી કરવા વિનતંી છે. 

 

 

બીડાણ:- દરખાસ્ત તથા સેવાપોથી                                                    તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી 

                                                                                                ગરૂડેશ્વર   જિ. નર્મદા 

 

 

 

 

 

 

 

૨ 

સરકારશ્રીના નાણા વિભાગના ઠરાવ ક્રમાકં એ.ઓ.પી./૧૦૯૧/૩ એમ, તા.૫/૭/૯૧ 
અન્વય ેબઢતી ન મળવાના ક્સ્સામા ંઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ મજુંર કરવા અંગેનુ ંદરખાસ્ત 
પત્રક 

૧ કર્માંચારીનુ ંનામ ( અટક પહલેા લખવી)  :
-  
પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ 

૨ કચરેીનુ ંનામ  :
-  તાલકુા પચંાયત ગરૂડેશ્વર 

૩ નોકરીમા ંદાખલ  થયા તારીખ  :
- 

વિદ્યા સહાયક તરીકે ફિક્સ પગારમા ંતા.05/07/2010 
નિયમિત પગાર ધોરણમા ંઆવ્યા તા.05/07/2015 

૪ હાલનો હોદ્દો  મ.ુશિક્ષક  પાનતલાવડી 
૫ હાલના હોદ્દા પર કઈ તારીખથી ફરજ બજાવ ે

છે. 
:
- તા..05/07/2015 નિયમત પગાર ધોરણમા ં 

૬ હાલની જગ્યાનુ ંપગાર ધોરણ  :
- 

પ ેમટે્રીક્સ ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ લવેલ આઈ.ડી. નબંર ૪ - 
પ ેસલે નબંર ૫ પ્રમાણે  

૭ હાલના પગાર ધોરણમા ંમળેવલે પગાર 
તા.05/07/2019 

:
- 

પ ેમટે્રીક્સ          લવેલ આઈ.ડી. નબંર       પ ેસલે 
નબંર  
28700                        ૪                             ૪ 

૮ તા. ૨૨/૦૩/૨૦૧૬ના રોજ પગાર  :
- 

35400                        ૬                             ૧ 

૯ નોકરીમા ંપડેલ તટુનો સમય તથા તટુ 
પડવાના કારણો   

:
- ટુટ નથી 



૧૦ ખાતાકીય તાસ ચાલમુા ંછે કે કેમ? નિયત 
નમનૂામા ંપ્રમાણપત્ર ચાલ ુરાખવુ.ં 

:
-  - 

૧૧ અગાઉ કોઈ શિક્ષા થયલે છે કે કેમ/ જો હા તો 
શિક્ષાનો પ્રકાર તથા કારણો જણાવો. 

:
- ના 

૧૨ નિયત થયલે ખાતાકીય પરીક્ષા પાસ કરેલ છે. 
કે કેમ?  

:
- એચ.એસ.સી. પી.ટી.સી. 

૧૩ વાર્ષિક પરુસ્કાર અટકમા ંલવેાયલેા છે? હોય 
તો તનેી વિગત.  

:
- ના 

૧૪ 

વર્ગ ૪ના કર્માંચારેની કામગીરી અંગે 
સમગ્રપણે અભિપ્રાય ( અલગ પ્રમાણપત્ર 
આપવુ)ં તથા વર્ગ૩ના કર્મચારીઓના 
ગ.ુઅ.પત્રની રિમાર્કસ સાથ ેદરખાસ્ત 
મોકલવી  

;
- 

વર્ષ  રીમાર્કસ  
2014-15 સારા 
2015-16 સારા 
2016-17 સારા 
2017-18 સારા 
2018-19 સારા 

૧૫ ૯(નવ) વર્ષ પરુા થયા તારીખ  :
-  તારીખ 05/07/2019 

૧૬ ૯(નવ) વર્ષ પરુા થય ેમળવા પાત્ર ઉચ્ચ 
પગાર ધોરણ  

:
-  

 પ ેમટે્રીક્સ ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ લવેલ આઈ.ડી. નબંર ૬ 
પ ેસલે નબંર ૧  

૧૭ નોકરીમા ં૨૦(વીસ) વર્ષ પરુા થયાની તારીખ 
. 

:
-  લાગ ુપડતુ ંનથી  

૧૮ ૨૦(વીસ) વર્ષ પરુા થય ેમળવા પાત્ર ઉચ્ચ 
પગાર ધોરણ  

:
-  લાગ ુપડતુ ંનથી  

૧૯ નોકરીમા ં૩૧ (એકત્રીસ) વર્ષ પરુા થયાની 
તારીખ . 

:
-  લાગ ુપડતુ ંનથી  

૨૦ ૩૧ (એકત્રીસ)વર્ષ પરુા થય ેમળવા પાત્ર 
ઉચ્ચ પગાર ધોરણ  

:
-  લાગ ુપડતુ ંનથી  

૨૧ કાયમી બઢતી જતી કરી હોય તો તનેી વિગતો 
આપવી. 

:
-  લાગ ુપડતુ ંનથી  

૨૨ ઉચ્ચત્તર પગાર સ્વીકારવાના વિકલ્પની 
તારીખ  :-  તારીખ 05/07/2019 

            ઉપરની માહિતી કર્મચારીની સેવાપોથી તથા કચેરીના દફતરથી સપંરૂ્ણ ખાતરી કર્યા બાદ 
દર્શાવવામા ંઆવી છે. જે બરાબર છે. 

                                                                                                 ​તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી 
                                                                                                     ગરૂડેશ્વર   જિ. નર્મદા 

૩ 
ખાતાકીય તપાસનુ ંપ્રમાણપત્ર 

 

                  આથી પ્રમાણપત્ર આપવામા ંઆવ ેછે કે, પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ  હોદ્દો : 
મ.ુ શિક્ષક   કચેરીનુ ંનામ: પ્રાથમિક શાળા  પાનતલાવડી   ની સામ ેઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ 

પાત્રતાની તારીખ ેકોઈ ખાતાકીય તપાસ ચાલ ુનથી કે સચૂિત કે પડતર નથી. 

 
 

સ્થળ :- ગરૂડેશ્વર  તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી  
તારીખ  ગરૂડેશ્વર   જી. નર્મદા  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

૪ 

ગજુરાત સરકારશ્રીના નાણા વિભાગના તા.૫/૭/૯૧ના ઠરાવક્રમાકં:એઓપી-૧૦૯૧- એમ, 
તા.૧૧/૧૦/૧૯૯૧ના ઠરાવક્રમાકં:એઓપી-૧૦૯૧-૨૦-એમ અન્વય ેસરકારી 
કર્મચારીઓના કિસ્સામા ંઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ(હાયર સ્કેલ)મજુંર કરવાના કિસ્સાઓની 
ચકાસણી માટેનુ ંચકે લીસ્ટ 

૧ કર્મચારીનુ ંનામ  :- પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ 
૨ હાલનો હોદ્દો :- મ.ુ શિક્ષક પ્રા શાળા પાનતલાવડી 
૩ હાલની કચેરીનુ ંનામ  :- તાલકુા પચંાયત શિક્ષણ શાખા, ગરૂડેશ્વર 
૪ ખાતાનુ ંનામ  :- શિક્ષણ સમિતિ,જિલ્લા પચંાયત નર્મદા 
૫ જન્મ તારીખ :- 12/04/1987 

૬ 
પ્રથમ નિમણકૂ તારીખ :- 05/07/2010 નિયમિત નિમણ ૂકં તા. 05/07/2015 
ક   પ્રથમ નિમણકૂ વખતે હોદ્દો  :- 05/07/2010 થી પ્રાથમિક શિક્ષક  

૭ 
 
 
 
 
 

પ્રથમ  નિમણ ૂકં બાદ મળેલ બઢતીની વિગતો  :-  મળેલ નથી 
ક  બઢતી વાળી જગ્યાનો હોદ્દો :- બઢતી મળેલ નથી 
ખ બઢતી વાળી જગ્યાનુ ંપગાર ધોરણ :- - 
ગ બઢતીના હકૂમની તારીખ :- - 
ઘ બઢતી વાળી જગ્યાએ હાજર થયા તારીખ :- - 

ચ બઢતી જતી કરી છે? જો હા તો તનેી વિગત  :- બઢતી જતી કરી નથી 

૮ 
  
  
  

તા.૧/૦૩/૯૧ અથવા ત્યાર બાદના રોજ  :-   
ક હોદ્દો :- 05/07/2010 થી પ્રાથમિક શિક્ષક  
ખ  પગાર ધોરણ :- ૫૨૦૦-૨૦૨૦૦ ગે્રડ પે ૨૪૦૦.૦૦ 
ગ  હોદ્દો ધારણ કર્યાની તારીખ  :- 05/07/2010 થી પ્રાથમિક શિક્ષક  



૯ 
  
  
  
  

હાલની જગ્યાની ઉપરની જગ્યાની બઢતી માટે  :- 
ના 

કોઈ પરીક્ષા પાસ કરવી જરૂરી છે?(હા/ના) :- 

અ હાલની જગ્યાની ઉપરની બઢતી માટે જરૂરી 
ખાતાકીય પરીક્ષા પાસ કરી છે.(હા/ના)  :- લાગ ુપડતુ ંનથી. 

બ જે ઉચ્ચ જગ્યાનો સ્કેલ આપવાનો તે ઉચ્ચ 
જગ્યા માટે પાસ કરવી જરૂરી એવી ખાતાકીય 
પરીક્ષા અને પાસ કર્યાની વિગત.ખાતાકીય 
પરીક્ષાનુ ંનામ  

:- લાગ ુપડતુ ંનથી. 

ક સિનીયોરીટીનાહતે ુમાટે નોકરીની ગણતરી જે 
તે પોસ્ટ ઉપર હાજર થયાની તારીખથી 
કરવામા ંઆવ ેછે કે પરીક્ષા પાસ કર્યાની 
તારીખથી કરવામા ંઆવ ેછે? 

:- હાજર થયા તારીખથી 

૧૦ 
હાજર થયા ત્યારથી તા.૧/૦૬/૮૭ અથવા 
ત્યારબાદના રોજ હાલ જે જગ્યા ધારણ કરેલ 
છે,તે જગ્યા ઉપર પરૂ્ણ કરેલ નોકરીનો સમય  

:- પ્રાથમિક શિક્ષક ૯ (નવ) વર્ષ 

૧૧ 

કર્મચારીનો સિનીયોરીટી નબંર,ઉક્ત 
સિનીયોરીટી નબંર પછેના કર્મચારીને બઢતી 
અપાયેલ છે? બઢતી અપાયેલ હોય તો તેની 
સિનીયોરીટી નબંર  

:- બઢતી અપાયેલ નથી. 

૫ 

૧૨ 

ઉપરોક્ત બાબતે (૧૦)અન્વયેની 
તમામ નોકરી એક જ સવંર્ગ 
(પ્રા.શિક્ષકના કિસ્સામા ંએક જ 
જીલ્લામા)ં કરેલ છે? જો સવંર્ગ 
(પ્રા.શિક્ષકોના કિસ્સામા ંજીલ્લો) 
બદલાયેલ હોય તો તેની વિગત. 

:- એક જ જીલ્લામા.ં 

૧૩ 

ઉપરોક્ત બાબતે (૧૦)અન્વયેથી 
નોકરીના સમય દરમિયાન 
નોકરીમા ંકોઈ તટુહોય તો તેનો 
સમય,કારણ અને નિયમિત કર્યાની 
તારીખ. 

:- ૦ 

૧૪ 

ઉપરોક્ત બાબતે (૧૦)અન્વયેથી 
નોકરીના સમય દરમિયાન 
સબંધિત કર્મચારીએ ભોગવલે 
બિનપગારી રજાનો સમય . 

:- ૦ 

૧૫ 

ઉપરોક્ત બાબતે (૧૦)અન્વયેથી 
નોકરીના સમય દરમિયાન 
સબંધિત કર્મચારીને ફરજમોકફૂ 
કરેલ હો તો ફરજમોકુફીનો સમય 
અને નિયમિત કર્યાની વિગત  

:- ફરજ મોકફૂ કરેલ નથી. 

૧૬ 

ઉપરોક્ત બાબત (૧૩)અને(૧૫) 
અન્વયેના નિયમિત કરાયેલ 
નોકરીને સીનીયોરીતીના હતે ુમાટે 
ધ્યાનમા ંલેવાયેલા છે. 

:- લાગ ુપડતુ ંનથી. 

૧૭ 
(૧૦) અન્વયેની તમામ નોકરી ( 
પ્રા.શિક્ષકના કિસ્સામા ંજીલ્લો) :- નર્મદા જીલ્લામા.ં 

૧૮ 

સબંધિત કર્મચારી સામે કોઈ 
ખાતાકીય તપાસ છે? જો હા તો 
તપાસના પત્ર ક્રમાકં અને તારીખ 
તથા પરિણામ જણાવવા. 

:- ખાતાકીય તપાસ નથી. 



૧૯ 

ઉપરોક્ત બાબતે (૧૦)અન્વયેથી 
નોકરીના સમય દરમિયાન 
સબંધિત કર્મચારીએ ભોગવલે 
બિનપગારી રજાનો સમય . 

:- ૦ 

૨૦ 

ઉપરોક્ત બાબતે (૧૦)અન્વયેથી 
નોકરીના સમય દરમિયાન 
સબંધિત કર્મચારીન કોઈ ઈજાફો 
અટકાવલે હોય તો ઈજાફાની કઈ 
અસર કઈ તારીખથી કઈ તારીખ 
સધુી ઈજાફો અટકાવલે છે/હતો 
વધમુા ંઈજાફો  

:- 
ઈજાફો અટકાવલે નથી. 

 

અ ભવિષ્યની અસર સાથ ે
અટકાવલે છે? :- લાગ ુપડતુ ંનથી. 

બ ભવિષ્યની અસર વગર 
અટકાવલે છે?  લાગ ુપડતુ ંનથી. 

૨૧ 

ખાનગી  અહવેાલની વિગતે 
સબંધંિત કર્મચારી અન્યથા બઢતી 
પાત્ર છે. 

:- 
હા. 

 

 
૬ 

૨૨ ખાનગી  અહવેાલની વિગતે સબંધંિત 
કર્મચારી અન્યથા બઢતી પાત્ર છે. 

:- હા. 

૨૩ હાલ જે જગ્યાનો પાગાર ધારણ કરે છે તનેી 
ઉપલી જગ્યાએ બઢતી આપવાનુ ંસક્ષમ 
અધિકારીનો હોદ્દો  

:- જીલ્લા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારીશ્રી, જિ.પ. નર્મદા 

૨૪ મજુર કરેલ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ  :- પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ, ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ 
લેવલ આઈ.ડી. નબંર ૬ 

 
૨૫ 

મજુંર કરેલ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ 
સ્વીકાર્યાની તારીખ (વિકાપ પ્રમાણે) 
વિકલ્પની નકલ સામલે રાખવી અન ે
સવેાપોથીમા ંતનેી નોંધ કરવી. 

:-  
તા.05/07/2019 થી 

 
 
 
 
 
 
 
૨૬ 

 
 
 
 

પગાર બાધંની ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ 
રૂ/   ઉમેરો હાલના પગાર ધોરણનો 

તરત પછીનો ઈજાફો(નોશનલ)રૂ૧૦૦/- 
કુલ રૂ/.     - બાબત (૨૩)મા ંદર્શાવલે 
ઉચ્ચ્કાત્તર પગાર ધોરણમા ંતરત 

પછીનો સ્ટેજે નક્કી કરવા પત્ર પગાર 
રૂ/.              /-પછીના ઈજાફાના પગાર 
પાચં ( ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ એનાયત 
કયા પછે તારીખથી ઈજાફાનો પરૂ્ણ 

સમય પરૂો કર્યા બાદ 

 
 
 
 
 
 
 
 
:- 

પ ેમટે્રીક્સ ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ લવેલ આઈ.ડી. નબંર ૬ 
પ ેસલે નબંર ૧ 
તારીખ                પે મેટ્રિકસ       લે આઈ.ડી.          
પે.સેલ.ન.ં      
05/07/2019    ૩૫૪૦૦             ૬                     
૧  
ત્યાર બાદ ઈજાફાની તારીખ   :- 
01/07/2020 
તારીખ                પે મેટ્રિકસ       લે આઈ.ડી.          
પે.સેલ.ન.ં      
01/07/2020       ૩૬૫૦૦         ૬                    
૨ 
01/07/2021       ૩૭૬૦૦          ૬                   
૩ 
 
 



 
૨૭ 

અગાઉ જૂની સ્કીમમા ં૩ વર્ષની નોકરી બાદ 
સીનીયર સકે આપલે્છે? જો હા તો ત ેજતો 
કરવા વિકલ્પ આપલે છે?( વિકલ્પની નોંધ 
સવેાપોથીમા ંકરવી અન ેનકલ સામલે 
રાખવી.) 

 
 
:- 

સીનીયર સ્કેલ આપેલ નથી  
 

 
૨૮ 

દેસાઈ પચંના પગાર મજુબ કોઈ સી 
ગે્રડ અપાયેલ છે કે કેમ? જો હા તો  

 
 
:- 

ના 

અ   કયુ ંઅગાર ધોરણ/ ના 
બ   કઈ તારીખથી  ના 

 
 
 
૨૯ 

સદર હુ ંઉચ્ચ પગાર ધોરણ (હાયર 
સ્કેલ) આ અગાઉ મજુંર કરેલ છે.કે કેમ? 
જો હા તો  

 
 
 
 
:- 

ના 

અ   તેની વિગતો દર્શાવવી  ના 
બ  કર્મચારીન ેચકૂવલે એરીયર્સની વિગતો 
દર્શાવવી  ના 
ક  સરકારશ્રીના તા.૧૧/૧૦/૧૯૯૧ના 
સ્પષ્ટીકરણ મજુબ કર્મચારીન ેચકૂવાયલે 
એરીયર્સની વસલુાત કરેલ છે કે કેમ? જો હા તો 
તનેા ઊકમ તથા ચલણની એટેસ્ટેડ કોપી 
સામેલ રાખવી . 

ના 

 

                                                           તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી  
                                                            ગરૂડેશ્વર   જી. નર્મદા  

૭ 

પત્રક-૪ 

સધુારેલ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણની યોજના હઠેળ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણમા ંનિયત થયલે 
બાધંણીની ચકાસણી માટેનુ ંપત્રક 

૧ શિક્ષકનુ ંનામ  :- પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ 
  અને હોદ્દો , શાળા  :- મ ુશિક્ષક પ્રા શાળા પાનતલાવડી 
૨ ગજુરાત રાજ્ય સેવા પગાર સધુારણા 

નિયમો ૨૦૦૯ હઠેળનુ ંપગાર ધોરણ :- ૨૫૫૦૦-૩૪૫૦૦ લેવલ આઈ.ડી.૪ 

૩ 
ગજુરાત રાજ્ય સવેા પગાર સધુારણા નિયમો 
૨૦૦૯ મજુબ પગાર ધોરણની ઓડીટ તતં્ર દ્વારા 
ચકાસણી થયલે છે કે કેમ? 

:- હા સ્ટીકર છે. 

૪ 

નાણા વિભાગણા તા. ૧૬/૦૮/૧૯૯૪ના ઠરાવ 
ક્રમાકં:પગર/૧૧૯૪/૪૫/મ મજુબ પ્રવરતા માટે 
નિયમિત અન ેએક જ સવંર્ગ અન ેએક જ પગાર 
ધોરણમા ંગણવાની તારીખ અન ે૯,૨૦,અન ે૩૧ 
વર્ષ પરુા કર્યાંની તારીખ  

:- 
05/07/2010 થી પ્રાથમિક શિક્ષક                      

નવ વર્ષ પરૂ્ણ કર્યા તારીખ  :- 05/07/2019 

૫ 

નાણા વિભાગણા તા. ૧૬/૦૮/૧૯૯૪ના ઠરાવ 
ક્રમાકં:પગર/૧૧૯૪/૪૫/મ મજુબ આ એકાકંી 
જગ્યા છે કે બઢતી ધરાવતી જગ્યા છે? આવ ે
જગ્યાનુ ંનામ પાર ધોરણ તમેજ અંતર્ગત થયલે 
સવંર્ગ હોય તો અગાઉ ણા સવંર્ગનુ ંનામ 
અગાઉની સવેાનો સમયગાળો અન ેજરૂરી હકૂમો  

:- પ્રાથમિક શિક્ષક 

૬ ક્રમ ક્રમાકં ૪ અન ે૫ મજુબ શિક્ષકન ેમળવાપાત્ર 
થતુ ંઉચ્ચ પગાર ધોરણ અન ેસવંર્ગ  :- પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ, ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ 

લેવલ આઈ.ડી. નબંર ૬ 



૭ 
શિક્ષકન ેસમગ્ર સેવા દરમિયાન બઢતીઓ મળેલ 
હોય તો આવી તારીખ બઢતીના સવંર્ગનુ ંપગાર 
ધોરણ  

:- બઢતી મળેલ નથી  

૮ 
શિક્ષકન ેસમગ્ર સવેા દરમિયાન  મળેલ 
બઢતીઓનો અસિકાર કરવામા ંઆવલે છે? આ 
અંગે વિગત આપી પરુાવા સાથ ેરાખવા. 

:- બઢતીનો અસ્વીકાર કરવામા ંઆવલે નથી  

૯ જો બિનતાલીમી નોકરી હોય તો તનેો સમય 
અન ેજો તટુ હોય તો તનેી વિગતો આપવી  :- તાલીમી તટુ નથી  

૧

૦ 

નાણા વિભાગના તા. ૧૬/૦૮/૧૯૯૪ના 
ઠરાવ ક્રમાકં:પગર/૧૧૯૪/૪૪/મના પરેા-૩ 
(૨૪),૩(૨૫) અન ે૩(૨૬) મજુબ સીનીયર સ્કેલ/ 
સિલકેશન ગે્રડની મજુંરી અન ેવિકલ્પની વિગતો  

:- સિનીયર/સિલેકશન કે ગે્રડ મળેલ નથી  

૧

૧ 

સધુારેલ ઉચ્ચ પગાર ધોરણની યોજના હઠેળ 
પાત્રતા અંગે પ્રવર્તમાન તપાસ પ્રક્રિયા પસદંગી 
કાર્ય પધ્ધતિ અન્વય ેપસદંગી સમિતિએ સ્વીકાર 
કરી ઉચ્ચત્તર  પગારધોરણ માટે શિક્ષકન ેપાત્ર 
ગણેલ છે કે કેમ?  

:- 

હા 
 
 
 

૧

૨ 

પગાર બાધંણી માટે નાણા વિભાગના 
તા.૦૬/૦૪/૯૦ના ઠરાવક્રમાકં : 
પીજીઆર/૧૦૮૮/૧૧૪૨/મ મજુબ વિકલ્પ 
આપલે હોય તો તનેી સપંરૂ્ણ વિગત  

:- તા.05/07/2019 થી 

૮ 

૧

૩ 

કોલમ ૧૨ના સદંર્ભમા ંમબુઈ મલુ્કી સવેા 
નિયમોના નિયમ-૪૧(ક/૧) મજુબ નક્કી 
થતા પગાર ધોરણની તારીખ સાથનેી 
વિગત  

:- 
- 

 

૧

૪ 

મુબંઈ મલુ્કી સવેા નિયમોના 
નિયમ-૪૧(ક) મજુબ નક્કી થતા 
પગાર તથા આગામી ઈજાફાની 
તારીખ 

:- 

પ ેમટે્રીક્સ ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ લવેલ આઈ.ડી. નબંર ૬ પ ે
સલે નબંર ૧ 

તારીખ                પે મેટ્રિકસ       લે આઈ.ડી.          
પે.સેલ.ન.ં      
05/07/2019       ૩૫૪૦૦             ૬                     ૧ 
ત્યાર બાદ ઈજાફાની તારીખ   :- 01/07/2020 
તારીખ                પે મેટ્રિકસ       લે આઈ.ડી.          
પે.સેલ.ન.ં 
01/07/2020       ૩૬૫૦૦             ૬                     ૨ 
01/07/2021       ૩૭૬૦૦             ૬                     ૩ 
01/07/2022       ૩૮૭૦૦             ૬                     ૪ 
01/07/2023       ૩૯૯૦૦             ૬                     ૫ 

 
 

 

૧

૫ 

નાણા વિભાગના તા.૧૬/૦૮/૯૪ના ઠરાવ 
ક્રમાકં:પગર/૧૧૯૮/૪૫/મના પરેા.-૩:૨૧ 
,૩:૨૨ અન ે૩:૨૪ મજુબની બહધેારીની 
વિગત  

:- આપેલ છે. 



૧

૬ 

તા.૦૬/૦૭/૯૧ના ઠરાવક્રમાકં: એઓપી/ 
૧૦૮૧/૩/મ અન ેવખતો વખત સધુારેલ 
પાગર ધોરણની યોજના હઠેળ મળવાપાત્ર 
પ્રથા/દ્વિતીયઅન ેતતૃીય પગાર ધોરણ 
મજુંર કર્યાની સપંરૂ્ણ વિગત  

:- 

જિલ્લા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારીશ્રી,,જિ.પ.ં નર્મદાના 
હકૂમ ક્રમાકં:        જી.પ.ંન/મકમ/વશી/               તા.      
થી પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ મજુર કરવામા ં
આવલે છે. 

૧

૭ 

આવા દ્વિતીય અન ેતતૃીય પગાર ધોરણ 
હઠેળ મજુંર કરવામા ંઆવલે રકમ 
સરકારના હિસાબમા ંજમા કરાવ્યાની સપંરૂ્ણ 
વિગતો  

:- લાગ ુપડતુ ંનથી  

પ્રમાણપત્ર પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ 

આથી પ્રામાણિત કરવામા ંઆવ ેછે કે, વખતો વખત 
સધુારેલ નાણા વિભાગના તા.૧૬/૮/૯૪ના ઠરાવ ક્રમાકં 
: પગર / ૧૧૯૪/૪૫/મ માની તમામ શરતો આ પત્રકમા ં
દર્શાવલે શિક્ષકે પરિપરૂ્ણ કરેલ છે. 

ની સધુારેલ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણમા ંકરવામા ં
આવલેપગાર બાધંણી તપાસી છે અન ેમાન્ય રાખવામા ં
આવ ેછે.આ બાબત સવેાપોથીમા ંયોગ્ય નોંધ થયલેછે. 

 

                                                           તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી  
                                                            ગરૂડેશ્વર   જી. નર્મદા  

 

સહી/-કચેરી/ખાતાના વડા                                                                   સહી/-પગાર ચકાસણી 
અધિકારી 

૯ 

પ્રતિ, 

તાલકુા  પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારીશ્રી 

ગરૂડેશ્વર, જિ- નર્મદા 

 

                          વિષય:      પ્રથમ  ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ મળવા બાબત. 

માનનીય સાહબેશ્રી, 

                         સવિનય ઉપરોકત વિષય પરત્વ ેનીચે સહી કરનાર    શ્રી પ્રજાપતિ મનન 
બાબલુાલ  હોદ્દો:  મખુ્ય શિક્ષક, પ્રાથમિક શાળા પાનતલાવડી ની નમ્ર અરજ વિનતંી કે 
સરકારશ્રીના નાણા વિભાગના ઠરાવ ક્રમાકં:એ.ઓ.પી./૧૦૯૧/એમ. , તા.૫/૭/૯૧ તથા ઠરાવ ક્રમાકં 
:પગર/૧૧૯૪/૪૫/મ, તા.૧૬/૮/૯૪થી બઢતી ન મળવાના કિસ્સામા ં ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ મજુંર 
કરવાની યોજના તા. ૧/૬/૮૭થી લાગ ુપાવામા ંઆવલે છે. સદર યોજના હઠેળ મને પ્રથમ  ઉચ્ચત્તર 
પગાર ધોરણ મળવાપાત્ર છે. આ અંગે મારી નોકરીની વિગત નીચે મજુબ છે.     
 
❖​મારી પ્રથમ નિમણુકંની તા.  05/07/2010 છે અને તા. 05/07/2019 ના  રોજ ૯(નવ) વર્ષ 

પરૂ્ણ થાય છે. અને આજદિન સધુી ઉપપલા સવંર્ગમા ંબઢતી મળેલ નથી. 
❖​મને પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ તા.----------------------રોજ મળેલ છે. અને પ્રથમ ઉચ્ચત્તર 

પગાર મળ્યાના અગિયાર વર્ષ બાદ એટલે કે દ્રતુિય ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ માટે સળંગ 
નોકરીમા ં૨૦ વર્ષ પરૂ્ણ થયા    તા. ---...................      છે. અને આજદિન સધુી ઉપલા સવંર્ગમા ં
બઢતી મળેલ નથી.   

❖​મને દ્રતુીય ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ તા.----------------------રોજ મળેલ છે. અને પ્રથમ ઉચ્ચત્તર 
પગાર મળ્યાના અગિયાર વર્ષ બાદ એટલે કે દ્રતુીય ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ માટે સળંગ 
નોકરીમા ં૩૧ વર્ષ પરૂ્ણ થયા   તા. ---...................      છે. અને આજદિન સધુી ઉપલા સવંર્ગમા ં
બઢતી મળેલ નથી.   



❖​આ સવંર્ગ માટે નક્કી થયેલ પ્રોફેશનલ એક્ઝામ પરીક્ષા મેં પાસ કરેલ છે. 
❖​ ઉપલા સવંર્ગમા ંબઢતી ન મળવાના કારણે પરીક્ષા પાસ કરવાનો કોઈએ પ્રશ્ન રહતેો નથી. જેથી 

હુ ંઆ ઠરાવનો લાભ લેવા પાત્ર થાઉં છુ.ં 
❖​મેં પ્રાથમિક શિક્ષકના સવંર્ગમા ંતા. 05/07/2019 ના રોજ ૯ (નવ) વર્ષ પરુા કરેલ હોય મને 

તા. 05/07/2019 થી પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ રૂ. ૯૩૦૦-૩૪૮૦૦(પીબી-૨) ગે્રડ પે 
૪૨૦૦.૦૦   મજુંર કરી પગાર નક્કી કરવા વિનતંી છે. 

❖​સદર હુ ંયોજના મદુ્દા ન.ં ૧૦મા જણાવ્યા મજુબના બાહધેરી પત્રક અને ઓપ્સન ફોર્મ આ સાથ ે
સામેલ છે. 

❖​મારે સામે આજની તારીખે કોઈપણ પ્રકારની ખાતાકીય તપાસ ચાલતી નથી. 
❖​ હુ ંપ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર તા. 05/07/2019 થી સ્વીકારવા માગં ુછુ.ં 

 
  ઉપરોક્ત તમામ વિગતો ધ્યાને લઈ પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ મજુંર કરી પગાર નક્કી કરી આપવા 
નમ્ર વિનતંી છે. 
 
 
બીડાણ : બાહધેરી પત્રક                                                                      આપની વિશ્વાસ ુ
                                                                              (પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ) 
                                                                                               મખુ્ય શિક્ષક, પ્રા.શા.પાનતલાવડી 
 

૧૦ 
અનસૂચુિ – ૨ 
બાહધેરી ફોર્મ 

[ જૂઓ યોજનાનો ફકરો-૩(૨૪)] 
પ્રતિ, 

      તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારીશ્રી 

      ગરૂડેશ્વર, જી. નર્મદા 

      હુ ં   પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ કચેરીમા ં    પ્રાથમિક શાળા પાનતલાવડી    ખાતે    મખુ્ય 

શિક્ષક    તરીકે નોકરી કરંુ છુ.ં 

               નાણા વિભાગના તા. ૧૬/૦૮/૯૪ના સરકારી ઠરાવક્રમાકં:પગર-૧૧૯૪-૪૫-મ ની જોગવાઈ 

વાચંી છે. અને આથી હુ ંતેમા ંજણાવલેી શરતો સાથ ેસમંત થાઉં છુ.ં વધમુા ંઆથી બાહધેરી આપુ ંછુ ંકે, 

મને જેમ અને જ્યારે બઢતી મળવાપાત્ર થશ ે ત્યારે તેનો અસ્વીકાર કરીશ નહિ. મને જ્યારે બઢતી 

મળવાપાત્ર થાય ત્યારે, કોઈ કારણોસર અસ્વીકાર કરંુ તો હુ ં "સધુારેલ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ યોજના" 

હઠેળ મળતા લાભ જતો કરીશ અને મળૂ નીચલા પગારધોરણનો  સ્વીકાર કરેશ તેમજ મને " સધુારેલ 

ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ યોજનાનો"  લાભ મળ્યો ન હોય તો મને મળૂ નીચલા પગારધોરણમા ંજે પગાર 

મળતો હોય તે પગાર ધોરણ મળવા પાત્ર થશ.ે    

 

સ્થળ :                                                    શિક્ષકની સહી     :-   

તારીખ  :                                                 શિક્ષકનુ ંનામ       :-   પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ 

                                                            શિક્ષકનો હોદ્દો     :-   મખુ્ય શિક્ષક 

                                                            શાળા/ કચેરી       :-   પ્રા શાળા પાનતલાવડી 

 



ખાસ નોંધ :  આ ફોર્મમા ંકોઈ પણ ઉમેરો, ફેરફાર, એ ફેર બદલી કે રદ કરવાની કામગીરી કરી શકાશ ે

નહિ. 

 

 

 

 

 

૧૧ 
અનસુચૂી-૩ 
વિકલ્પનુ ંફોર્મ 

[જુઓ યોજનાનો ફકરો-૩ (૨૯) ] 

           હુ ંપ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ કચરેીમા ં    પ્રાથમિક શાળા, પાનતલાવડી   ખાતે    મખુ્ય 
શિક્ષક         તરીકે નોકરી કરંુ છુ.ં 

નાણા વિભાગના ................................................................. વિભાગના તારીખ ...................................                   
ના સરકારી ઠરાવક્રમાકં ........................................................................... હઠેળ મજુંર કરવામા ં આવલે  
સીનીયર/ સિલકેશન પગાર ધોરણ હઠેળ મન ે તા.........................................થી અમલમા ં આવ ે ત ે રીત ે
સીનીયર/ સિલકેશન પગાર ધોરણન ે બદલ ે હુ ં નાણા વિભાગના તા.૧૬/૦૮/૯૪ના સરકારી ઠરાવક્રમાકં 
પગર-૧૧૯૪-૪૪-મ, અન્વય ે દાખલ કરવામા ંઅ યોજના હઠેળ તા.૦૧/૦૬/૧૯૮૭થી સધુારેલ ઉચ્ચત્તર પગાર 
ધોરણ પસદં કરવાની આ વિકલ્પ આપુ ંછુ ંઆથી હુ ંકબલુ કરંુ છુ ંકે મન ેઅગાઉ   સીનીયર/ સિલેકશન પગાર ધોરણ 
મજુંર કરવાન ેકારણે ચકુવવામા ંઆવલે વધારાની રકમ અથવા પગાર અન ેભથ્થાના તફાવતની રકમ જો કોઈ 
નીકળતી હોય તો ત ે “ સધુારેલ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ યોજના “ હઠેળ મળવા પાત્ર થતા લાભો સામે સરભર 
કરવાની રહશે.ેઅથવા વસલુવા માટે સરકારમા ંચાલતી આવલેી પધ્ધતિ પ્રમાણે રાબતેા મજુબ વસલુ કરવાની 
રહશે.ે  

(૨) આથી આપવામા ંઆવલે વિકલ્પ આખરી છે અન ેહવ ેપછી કોઈપણ તારીખ ેતમેા ંફેરફાર કરી શકાશ ેનહિ. 

સ્થળ : ...................................                                       શિક્ષકની સહી :  

તારીખ : .................................                                       શિક્ષકનુ ંનામ  : પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ 

                                                                                   શિક્ષકનો હોદ્દો :  મખુ્ય શિક્ષક 

                                                                                   શાળા/કચરેી    : પ્રાથમિક શાળા, પાનતલાવડી 

                                                                                   મારી સમક્ષ સહી કરી ....................................... 

                                                                                   સહી  

                                                                                                     તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી  

                                                                                                          ગરૂડેશ્વર, જિ.- નર્મદા 

                                                                                  કચરેીના (બબીન રાજ્યપત્રિત સરકારી કર્મચારીની બાબતમા ં) 

                                                                                  સહી 

                                                                                  કોઈ બજા રાજ્ય પત્રિત અધિકારી  

                                                                                  ( રાજ્યપત્રિત અધિકારીની બાબતમા ં) 



 

૧૨ 

 

 

અનસુચૂી-૪ 

બાહધેરી ખત 

[જુઓ યોજનાનો ફકરો-૩ (૨૧) ] 

                     આથી હુ ં કબલુ કરુછુ ં કે નાણા વિભાગના તા. ૧૬/૦૮/૧૯૯૪ના ઠરાવક્રમાકં: 
પગર-૧૧૯૪-૪૫-મ અન્વયે “ સધુારેલ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણની યોજના “ હઠેળની પગારની 
બાધાનીથી ચકુવવામા ંઆવલે વધારાની રકમ સરકારમા ંચાલતી આવલેી પધ્ધતિ પ્રમાણે રાબેતા મજુબ 
વસલુ કરવાની રહશે.ે 

સ્થળ : ...................................                                       શિક્ષકની સહી :  

તારીખ : .................................                                       શિક્ષકનુ ંનામ  : પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ 

                                                                                   શિક્ષકનો હોદ્દો :  મખુ્ય શિક્ષક 

                                                                                   શાળા/કચરેી    : પ્રાથમિક શાળા, પાનતલાવડી 

                                                                                   મારી સમક્ષ સહી કરી ....................................... 

                                                                                -------------------------------------                      
અનસુચૂી – ૫ 

બાહધેરી ફોર્મ 

[જુઓ યોજનાનો ફકરો-૩ (૨૨) ] 

પ્રતિ, 

       તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારીશ્રી  

       ગરૂડેશ્વર, જિ-નર્મદા  

                  હુ ં પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ કચરેીમા ં પ્રાથમિક શાળા, પાનતલાવડી​  ખાત ે 
મખુ્ય શિક્ષક તરીકે નોકરી કરંુ છુ ં 

                    મેં મોંઘવારી ભથ્થા દર, વચગાળાની રાહત અન ેસધુારેલ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણની યોજના અંગેના 
નાણા વિભાગના તા. ૧૬/૦૮/૯૪ના સરકારી ઠરાવક્રમાકં;પગર-૧૧૯૪-૪૫-મની જોગવાઈ વાચંીછે અન ેઆથી હુ ં
તમેા ંજણાવલેી શરતો સાથ ેસમંત થાઉ છુ.ં 

સ્થળ : ...................................                                       શિક્ષકની સહી :  

તારીખ : .................................                                       શિક્ષકનુ ંનામ  : પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ 

                                                                                   શિક્ષકનો હોદ્દો :  મખુ્ય શિક્ષક 

                                                                                   શાળા/કચરેી    : પ્રાથમિક શાળા પાનતલાવડી 

ખાસ નોંધ :-  આ ફોર્મમા ંકોઈપણ ઉમરેો ,ફેરફાર,ફેરબદલી કે રદ કરવાની કામગીરી કરી શકાશ ેનહિ. 

૧૩ 



 

અનસુચૂી – ૬ 

બાહધેરી પત્રક 

[જુઓ યોજનાનો ફકરો-૩ (૨૪) (૨) ] 

                            હુ ંપ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ કચેરીમા ં  પ્રાથમિક શાળા , પાનતલાવડી ખાતે   
મખુ્ય શિક્ષક તરીકે નોકરી કરંુ છુ.ં 

૨.  મેં નાણા વિભાગના તા.૧૬/૦૮/૧૯૯૪ના સરકારી ઠરાવ ક્રમાકં:પગર-૧૧૯૪-૪૫-મની જોગવાઈઓ વાચંી 
છે.આથી હુ ં આ થારાવમા ં જણાવલેી શરતો સાથ ે સમતં થાઉં છુ.ં વધમુા ં આથી બાહધેરી આપુ ં છુ ં કે, મેં 
તા.૦૫/૦૭/૯૧ પહલેા બઢતી જતી કરી હતી. છતા ંસરકારના તા. ૧૬/૦૮/૧૯૯૪ના નાણા વિભાગના ઠરાવક્રમાકં 
:પગર-૧૧૯૪-૪૫-મ અન્વય ેમન ેસધુારેલ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણનો લાભ આપવામા ંઆવશ ેતો મારા જુનિયર 
શિક્ષક કે જેમન ેબઢતી સ્વીકારી હતી અન ેપરિણામે તમેન ેસરખમણી  કરી પગાર નિયત  કરવા સ્ટેપીંગ અપ  
(Stepping Up)માટે હુ ંકોઈ હક્ક દાવો કરીશ નહિ. 

 

 

સ્થળ : ...................................                                       શિક્ષકની સહી :  

તારીખ : .................................                                       શિક્ષકનુ ંનામ  : પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ 

                                                                                   શિક્ષકનો હોદ્દો :  મખુ્ય શિક્ષક 

                                                                                   શાળા/કચરેી    : પ્રાથમિક શાળા પાનતલાવડી 

ખાસ નોંધ :-  આ બાહધેરી ખતમા ંકોઈપણ ઉમરેો ,ફેરફાર,ફેરબદલી કે રદ કરવાની કાર્યવાહી કોઈપણ 
કચરેી/કર્મચારી ધ્વારા કરી શકશ ેનહિ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

૧૪ 

 

બાહધેરી પત્રક  

(નાણા વિભાગના તા.૧૮/૧૨/૨૦૧૧ના ઠરાવક્રમાકં:પગર-૧૦૦૯-૫૬-પગાર એકમ (મ) સાથને ુ ંબાહેંધરી 
પત્રક)  

 



               આથી નાણા વિભાગના તા.૧૮/૧૨/૨૦૧૧ના ઠરાવક્રમાકં:પગર-૧૦૦૯-૫૬-પગાર એકમ (મ) 
હઠેળ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણની યોજના અન્વયે પગાર નક્કી થવાને લીધે, મને ચકૂવાયેલ વધારાની 
રકમ પગાર ધોરણો આખરી થયે મારી બાકી નીકળતી રકમ હોય તો તે પરત કરવા સમતં થાઉં છુ.ં  

 

સ્થળ : ...................................                                       શિક્ષકની સહી :  

તારીખ : .................................                                       શિક્ષકનુ ંનામ  : પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ 

                                                                                   શિક્ષકનો હોદ્દો :  મખુ્ય શિક્ષક 

                                                                                   શાળા/કચરેી    : પ્રાથમિક શાળા પાનતલાવડી 

                                                                                   મારી સમક્ષ સહી કરી ....................................... 

                                                                                   સહી  

                                                                                                     તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી  

                                                                                                          ગરૂડેશ્વર, જિ- નર્મદા 

                                                                                  કચરેીના (બીન રાજ્યપત્રિત સરકારી કર્મચારીની બાબતમા ં) 

                                                                                  સહી 

                                                                                  કોઈ બજા રાજ્ય પત્રિત અધિકારી  

                                                                                  ( રાજ્યપત્રિત અધિકારીની બાબતમા ં) 

 

 

 

 

 

 

૧૫ 

 

 

ક્રમાકં :જિ.પ.ંન/શિક્ષણ/મકમ/ઉપધો/વશી/ 

જીલ્લા પચંાયત નર્મદા, શિક્ષણ શાખા, નર્મદા 

 

વચંાણમા ંલીધા : 

(૧) તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારીશ્રી, ગરૂડેશ્વરના પત્રકક્રમાકં:તા.પ.ંન/શિક્ષણ/મકમ//વશી/ તા.     /       / ૨૦    
થી     મળેલ દરખાસ્ત  

(૨) સરકારશ્રીના નાણા વિભાગના ઠરાવ ક્રમાકં: પગર-૧૧૯૪-૪૫-મ, તા.૧૬/૦૮/૧૧ 



(૩) સરકારશ્રીના નાણા વિભાગના ઠરાવ ક્રમાકં: પગર-૧૦૦૯-૫૬-પ.એ.(મ) તા.૧૮/૦૨/૧૧ 

(૪) કચરેી નોંધ પર મળેલ આદેશ. 

હકૂમ : 
                આમખુ-૧માના ઠરાવથી સરકારી નોકરી દરમિયાન બધાતિની તકો ના હોય અથવા જે તે સવંર્ગમા ંજે 
ત ેપગાર ધોરણમા ંમહત્તમ તબકે્ક સ્થગિત થઇ ગયા હોય તવેા શિક્ષકો તમેના સબંધિત સવંર્ગમા ંઅન ેપગાર 
ધોરણ ૯, ૨૦, અન ે૩૧ વર્ષ પરુા કરે ત્યારે તને ેપ્રથમ, દ્વિતીય અન ેતતૃીય ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ આપવાની 
જોગવાઈ કરવામા ંઆવલે છે. સદર ઠરાવના મદુ્દા ન-ં૩ (૯)થી ઉચ્ચત્તર પગાર વાળી જગ્યા પર નિમણ ૂકં કરમાર 
સત્તાધિકારી પાત્ર શિક્ષકોન ેઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ મજુંર કરવા સક્ષમ ગણાશ ેતવેી જોગવાઈ કરવામા ંઆવલે છે. 

               પ્રાથમિક શિક્ષકોન ેઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ આપવા અંગે જે ત ેશોક્ષકોની એકંદરે કામગીરી, લાયકાતો, 
તમેજ તઓેના છેલ્લા પાચં વર્ષના ખાનગી રીમાર્ક  જોવામા ંઆવ ેછે. 

               સબબ ઉપરોક્ત ઠરાવોની જોગવાઈ દયાન ેલતેા શ્રી પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ મખુ્ય શિક્ષક 
પ્રાથમિક શાળા પાનતલાવડી હોય તઓેન ે ૯ વર્ષની સવેા પરૂ્ણ કર્યાની તારીખ 05/07/2019 થી પ્રથમ 
ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણમા ંપગાર નક્કી કરવાનો થાય છે આ સાથનેા પરિશિષ્ટ નાકંોલમ નબંર ૧૦મા ંદર્શાવ્યા 
મજુબનો પગાર નીચ ેજણાવલે શરતોએ ગજુરાત રાજ્ય સવેા (પગાર સધુારણા )નિયમો ૨૦૦૯ નાનંિયમ ૧૩ 
પ્રમાણે નક્કી કરવામા ંઆવ ે છે તથા કોલમ નબંર ૧૧ મજુબની બીજા ઇજાફાનીતારીખ તથા કોલમ ન૧ં૧ મજુબ 
બીજા ઈજાફાની તારીખ ેપગાર મકુરર કરી આપવામા ંઆવ ેછે  

શરતો:- 
(૧) આ હકુમથી આપવામા ંઆવલે ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ બાદ તેઓએ આપેલ વિકલ્પ/બાહધેરી મજુબ 
બઢતી સ્વકેારવા બધંાયેલ હોય નિયત કર્યે આવતી બઢતીનો અસ્વીકાર કરવામા ંઆવ્યેથી તેઓ આ 
યોજનાનો લાભ ગમુાવશ.ે અને જુના નિયત પગાર ધોરણમા ંઉતારી દેવામા ંઆવશ.ેતેઓને નીચેના 
ગે્રડમા/ંકેડરમા ંજે પગાર મળતો હતો તે પગાર મેળવી શકશ.ેપરંત ુઅગાઉ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણના 
આપેલ પગાર ભથ્થા વસલુ કરવામા ંઆવશ ેનહિ. 

(૨) આ હકૂમથી કરવામા ંઆવલે ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણના કારણે તેમની હાલની જગ્યા ઉપલી પગાર 
ધોરણની ગણવાની રહશે.ે પરંત ુતેઓનુ ંહાલ સવંર્ગ(કેડર)નિયમિત બઢતી ન મળે ત્યા ંસધુી ચાલ ુરહશે ે
તેમ ગણાશ.ે 

 

૧૬ 

 

(૩) કમ્પ્યટુર કૌસ્લ્યની પરિક્ષા સરકારશ્રીના વખતો વખતના ઠરાવોની જોગવાઈઓને આધીન પાસ 
કરવાની રહશે.ે 

(૪) આ હકૂમથી આપવામા ંઆવલે ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણનો લાભ મેળવ્યા બાદ સબંધિત પ્રાથમિક 
શિક્ષકને નિયમિત બઢતીની જગ્યા માટે પગાર બાધંણીના લાભો ફરી વખત મળી શકશ ેનહિ. 

(૫) ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણને યોજના હઠેળ ચકૂવવાપાત્ર રકમની ચકુવણી કર્તા પહલેા આમખુ-૧ થી 
૫મા જણાવલે ઠરાવ મજુબ સબંધંિત પ્રાથમિક શિક્ષક પાસેથી નિયત નમનૂામા ંબાહધેરી પત્ર મેળવી 
લેવાની રહશે.ે 

(૬) સદર હુ ં પગાર ધોરણ સરકારશ્રીના નાણા વિભાગના આમખુ ૧થી૫મા ં જણાવલે ઠરાવો તેમજ 
વખતોવખતણા સધુારાને આધીન રહીની આપવામા ંઆવ ેછે. 

(૭) આમખુ-૧ના મદુ્દા ન-ં૩ (૨૫)મજુબ સીનીયર સ્કેલ/ સિલેકશન ગે્રડ મળેલ હોય તો સીનીયર સ્કેલ/ 
સિલેકશન ગે્રડમા ંમળેલ તફાવત અને ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણમા ંમળવાપાત્ર તફાવતની રકમ સામે વધ ુ
ચકૂવાયેલ રકમ સરંડરકરવાની રહશે.ે 



(૮) આ હકૂમ હિસાબી અધીકારેશ્રી, પગાર ચકાસણી એકમ, હિસાબ અને તિજોરી નિયામકની કચેરી બ્લોક 
ન.ં ૧૭, ડૉ . જીવરાજ મહતેા ભવન, ગાધંીનગરની ચકાસણીને આધીન રહશે ેઅને ચકાસણી અન્વયે કોઈ 
ફેરફાર થશ ેતો તે મજુબ સધુારાને પાત્ર રહશે ેઅને  સબંધંકર્તા કર્મચારી કર્મચારીને બધંનકર્તા રહશે.ે  

(૯) આ હકૂમથી મજુંર કરેલ ઉચ્ચ્કાત્તર પગાર ધોરણણા પગાર ભથ્થાની ચકુવણી હિસાબી અધિકારીશ્રી, 
પગાર ચકાસણી એકમ, હિસાબ અને તિજોરી બ્લોક ન.ં ૧૭, ડૉ . જીવરાજ મહતેા ભવન, ગાધંીનગરથી 
પગાર ચકાસણી કરાવ્યા બાદ જ કરવાની રહશે.ે 

હકૂમની નોંધ શ્રી પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ ની સેવાપોથીમા ંકરવાની રહશે.ે  

  

                                                                                            જીલ્લા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી  

                                                                                                 જીલ્લા પચંાયત, નર્મદા 

                                                                                                       રાજપીપલા  

પ્રતિ, 

શ્રી પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ મખુ્ય શિક્ષક પ્રાથમિક શાળા, પાનતલાવડી તરફ જાન સારંુ મારફત 
તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારીશ્રી, ગરૂડેશ્વર 

નકલ જય ભારત સહ રવાના: 

(૧) તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારીશ્રી, ગરૂડેશ્વર  (બ ેનકલમા)ં તરફ જરૂરી કાર્યવાહી અર્થે. 

(૨) હિસાબી અધિકારીશ્રી, પગાર ચકાસણી એકમ,હિસાબ અન ે તિજોરી નિયામકની કચરી, બ્લોક ન.ં ૧૭, ડૉ . 
જીવરાજ મહતેા ભવન, ગાધંીનગરતરફ જાન સારંુ.તથા પગારની ચકાસણી કરી આપવા સારંુ. 

૧૭ 

                                                                                                            

 

ક્રમાકં/તા.પ./શિક્ષણ/         /વશી/        / 

તાલકુા પચંાયત કચરેી, શિક્ષણ શાખા 

તિલકવાડા 

તા :11/12/2020 

વચંાણમા ંલીધા :- 

૧.મેં.સરકારશ્રીના સામાન્ય વહીવટ વિભાગના ઠરાવ ક્રમ્મકં/હનવ/૧૧૭૯/૩૦૨૫/તા  ૦૩/૦૩/૧૯૮૧ 

૨. મેં જિલ્લા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી, નર્મદાના પરિપત્ર ક્રમાકં/જિ.પ.ંન/શિક્ષણ/૨૦૧૬/વશી-૨૮૯-૮૮       તા.૦૩/૦૩/૨૦૧૬ 

૩. શ્રી પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ. મખુ્ય શિક્ષક પ્રાથમિક શાળા પાનતલાવડી તા.     /    /૨૦૧૯ની અરજી 

૪. કચરેી નોંધ પર મળેલ આદેશ તા.    /    /૨૦૨૦ 

હકૂમ :  

               આમખુ-૧મા જણાવ્યાનસુાર સરકારી કર્મચારીઓએ ધોરણ-૧૦/એસ.એસ.સી.ધોરણ-૧૨ એચ.એસ.સી./અથવા અન 
વધૈાનિક સસં્થાની તનેી સમકક્ષ પરીક્ષામા ંઅથવા તેવી કોઈ ઉચ્ચ પરીક્ષામા ં હિન્દી વિષય સાથ ેપરીક્ષા પાસ કરી તનેી 
સરકારી કર્મચારીએ યથા પ્રસગેં હિન્દીની બોલચાલ શ્રણેી/નિમ્ન શ્રણેી અથવા ઉચ્ચ શ્રણેી પરીક્ષા પાસ કરવા મકુ્તિ આપવાની 
જોગવાઈ ઠરાવમા ંઆવલે છે. 



              આમખુ-૨મા ંજણાવલે વિગત ેહિન્દીની પરીક્ષા પાસ કરવામાથંી મકુ્તિ આપવા અંગેની દરખાસ્તો કચરેીના વડાની 
સહીથી હિન્દી મકુ્તિ અંગેના જરૂરી હકૂમો કરવા જણાવલે છે.ઠરાવની જોગવાઈ મજુબ પ્રાથમિક શાળાઓમા ંશિક્ષક તરીકે ફરજ 
બજાવતા કર્મચારીઓએ હિન્દી પરીક્ષામાથંી મકુ્તિ આપવાની સચૂના આપવામા ંઆવલે છે. 

             આમખુ૧ અન ે૨ની વિગતો ધ્યાન ેલતેા અતે્રની કચરેી હસ્તકની પ્રાથમિક શાળામા ંફરજ બજાવતા નીચ ેમજુબના 
શિક્ષકન ેહિન્દી પરીક્ષામાથંી મકુ્તિ આપવાની થાય છે. 

અ

ન 
શિક્ષકનુ ંનામ હોદ્દો શાળાનુ ં

નામ 
ધોરણ-૧૦ હિન્દી પરીક્ષા પાસ કર્યાની વિગત રીમાર્કસ 

 
વર્ષ સસં્થા બઠેક નબંર કુલ 

ગણુ 
મ.ે ગણુ 

૧ પ્રજાપતિ 
મનન 

બાબલુાલ 

મખુ્ય 
શિક્ષક 

પ્રા.શા. 
પાનત

લાવડી 

માર્ચ  
- 

એપ્રિ

લ 
2007 

GSEB 
ગાધંીનગર  
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આમ ઉક્ત જણાવલે પ્રાથમિક શિક્ષકશ્રીએ હિન્દી વિષય સાથ ેપરીક્ષા પાસ થયલે છે. 

સબબ ઉપરોક્ત જણાવલે વિગતો ધ્યાન ેલતેા નિયમાનસુાર હિન્દી પરીક્ષામાથંી તઓેન ેમકુ્તિ આપવા આથી હકૂમ કરવામા ં
આવ ેછે. 

સદર હકૂમની નોંધ સબંધંિત કર્માંચારીશ્રીની સવેાપોથીમા ંકરવાની રહશે.ે 

 

                                                                                                              તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી  

                                                                                                                         ગરૂડેશ્વર 

પ્રતિ, 
સબંધંિત શિક્ષકશ્રી પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ  , મખુ્ય શિક્ષક પ્રાથમિક શિક્ષક પાનતલાવડી તરફ જાણ 
સારૂ. 
                                                                                        

18 
ક્રમાકં:તા.પ.ં/શિક્ષણ/મકમ-૧/CCCપરીક્ષા/વ

શી/૧૯/ 
તાલકુા પચંાયત, ગરૂડેશ્વર 
તા : ........................... 

વાચં્યો : 

૧. સરકારશ્રીના સા.વ.વિ.ના ઠરાવ ક્રમાકં: પરચ/૧૦૨૦૦૫/૧૫૩૨/ક તા.૩૦/૦૯/૨૦૦૬ 
૨. સરકારશ્રીના સા.વ.વિ.ના ઠરાવ ક્રમાકં: પરચ/૧૦૨૦૦૫/૧૫૧૯/પાર્ટ-૧/ક તા.૨૦/૦૬/૨૦૧૫ 
૩. સરકારશ્રીના સા.વ.વિ.ના ઠરાવ ક્રમાકં: પરચ/૧૦૨૦૧૬/૨૮૨-ક તા.૨૦/૦૯/૨૦૧૬ 
 
૪.ગજુરાત સરકાર સા.વ.વિ.ના ઠરાવ ક્રમાકં :ખતપ-૧૦૨૦૦૫-૧૫૧૯-પાર્ટ .૧-ક સચિવાલય ગાધંીનગર તા. 
૨૮/૦૭/૨૦૨૦ 
૪. શ્રી પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ પ્રા. શાળા પાનતલાવડી ની, તા. ........................... 
૫. કાર્યાલયની નોંધ પર મળેલ મજુંરી  તા.  ............................. 
હકૂમ : 
 
આમખુ-૧મા ં જણાવ્યા અનસુાર જે સરકારી કર્મચારી અધિકારીશ્રીઓએ તા. ૩૧/૧૨/૨૦૧૩ સધુીમા ં કોમ્પ્યટુર કૌશલ્યની 
પરીક્ષા પાસ ન કરી શકનારના કિસ્સામા ંપરીક્ષા પાસ કરવા લબંાવલે મદુત તા. ૦૧/૦૧/૨૦૧૪થી તા.૩૦/૦૬/૨૦૧૬ 
દરમિયાન માન્ય સસં્થામાથંી પરીક્ષા પાસ કરેલ હોય તેમન ે ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણની પાત્રતાની તારીખથી ઉ.પ.ધો. 
મળવાપાત્ર ઠરાવલે છે. 
આમખુ-૨મા ંજણાવ્યા અનસુાર જે કર્મચારીઓએ ૫૦ વર્ષ પરુા કરેલ હોય તેઓન ેઅન ેહવ ેપછે જે તારીખ ેકર્મચારી ૫૦ વર્ષ 
પરુા કરશ ેત ેતારીખથી તઓેન ેકોમ્પ્યટુર કૌશલ્યની સબંધંિત પરીક્ષા ( CCC/CCC+) પાસ કરવામાથંી મકુ્તિ આઓવા અન ે
આ રીતે મકુ્તિ મળેવલે કર્મચારીન ેઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ મળવાને પાત્ર ગણવા તથા આ અંગે આવી મકુ્તિ માટેના વિધિસર 
હકૂમ સબંધંિત વિભાગ/ખાતાના/ કચરેીના વડાએ કરવા ઠરાવલે છે. 
આમખુ-૩થી સરકારશ્રીએ તા.૩૦/૦૬/૨૦૧૬ સધુીમા ંમાન્ય સસં્થામાથંી કર્મચારીએ CCC પરીક્ષા પાસ કરેલ હોય તઓેન ે
ઉ.પ.ધો. મળવાપાત્ર તારીખથી લાભ આપવા ઠરાવલે છે. 



 
ગજુરાત સરકાર સા.વ.વિ.ના ઠરાવ ક્રમાકં :ખતપ-૧૦૨૦૦૫-૧૫૧૯-પાર્ટ .૧-ક સચિવાલય ગાધંીનગર તા. 
૨૮/૦૭/૨૦૨૦ના ઠરાવ પ્રમાણે જે સરકારી અધિકારીઓ/કર્મચારીઓ કોમ્પ્યટુર કૌસલ્યની 
સી.સી.સી./સી.સી.સી.+ની પરીક્ષા તા. ૩૦/૦૬/૨૦૧૬ સધુી પાસ કરી શક્યા નથી,તમેના કિસ્સામા ં તેઓએ તા. 
૦૧/૦૭/૨૦૧૬થી તા. ૩૧/૧૨/૨૦૨૦ દરમિયાન સરકાર માન્ય પરીક્ષા કેન્દ્રો ધ્વારા લવેાયલે કોમ્પ્યટુર કૌશલ્યની 
સી.સી.સી./સી.સી.સી.+ની પરીક્ષા પાસ કરેલ હશ ે તથા ઉ.પ.ધો.માટેની અન્ય જોગવાઈઓ સતંોષતા હશ ેતો 
તઓેન ેતમેની ઉ.પ.ધો.થી પાત્રતાની ઉ.પ.ધો. મળવા પાત્ર થશ.ે  
 
આમખુ-૪થી શ્રી પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ. મખુ્ય શિક્ષક પ્રા.શાળા પાનતલાવડી  CCC પરીક્ષા પાસ કર્યા 
તારીખથી  CCC પરીક્ષામાથંી મકુ્તિ આપવા વિનતંી કરેલ છે. 
 
આમખુ-૫થી કાર્યાલય નોંધ પર મજુંરી મળેલ છે. 
અ

ન 
શિક્ષકનુ ં
નામ 

હોદ્દો શાળાનુ ં
નામ 

CCC પરીક્ષા પાસ કર્યા વિગત રીમાર્ક

સ 
વર્ષ સસં્થા બઠેક નબંર કુલ 

ગણુ 
મ.ે ગણુ 

૧ પ્રજાપતિ 
મનન 

બાબલુાલ 

મખુ્ય 
શિક્ષક 

પ્રા.શા
ળા 

પાનત

લાવડી 

08/12/2
008 

જીટીય,ુ 
અમદાવાદ 

12345678 ૧૦૦ 50  

સબબ ઉપરોક્ત બાબતો જોતા નિયમાનસુાર પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ તા. 05/07/2019 થી ઉચ્ચત્તર 
પગાર ધોરણનો લાભ આપવા/ CCC પરીક્ષામાથંી મકુ્તિ આપવા આથી હકૂમ કરવામા ંઆવ ેછે  
                                                                                                                
 
                                                                                                                       તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી  
                                                                                                                                   ગરૂડેશ્વર 
 
સબંધંિત શિક્ષકશ્રી  પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ, મખુ્ય શિક્ષક પ્રાથમિક શિક્ષક પાનતલાવડી તરફ જાણ સારૂ. 
 

19 
ફિક્સ પગારની નોકરી સળંગ ગણાતા ૯ (નવ) વર્ષ પરૂ્ણ કરેલ પ્રા.શિક્ષકના છેલ્લા પાચં વર્ષના ખાનગી 
અહવેાલની વિગત 

તાલકુા પચંાયત ગરૂડેશ્વર 

સ્થળ: ગરૂડેશ્વર 
તારીખ 
 
​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ તાલકુા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારી 

 

 

 

અ

ન  

પ્રાથમિક 
શિક્ષકનુ ં
નામ  

હો

દ્દો  
શાળાનુ ં
નામ  

છેલ્લા પાચં વર્ષના ખાનગી અહવેાલ  

રીમાર્ક   વર્ષ  વર્ષ  વર્ષ  વર્ષ  વર્ષ  

2014-15 2015-16 2016-17 
2017-1

8 
2018-19 

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ ૭ ૮ ૯ ૧૦ 

૧ 
પ્રજાપતિ 
મનન 
બાબલુાલ 

મુ

ખ્ય 
શિ

ક્ષક 

પ્રા.શા. 
પાનતલા

વડી 
સારા  સારા  સારા  સારા  સારા  

  

          



​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ગરૂડેશ્વર 
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બિનપગારી/ કપાત પગારી રજા બાબતનુ ંપ્રમાણપત્ર 

આથી પ્રમાણપત્ર આપવામા ંઆવ ેછે કે શ્રી પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ, મ.ુશિ. 
પ્રાથમિક શાળા પાનતલાવડી તા.ગરૂડેશ્વર, જિ-નર્મદામા ંફરજ બજાવ ેછે.તઓેને 
તા.05/07/2010 થી  05/07/2019 સધુીમા ંકોઈ બીન પગારી રજા ભોગવલે છે કે નહિ 
જેની વિગત નીચ ેમજુબ માહિતી રજુ કરેલ છે. 

ક્રમ બિનપગારી રજાની 
તારીખ  

બિનપગારી રજાના 
દિવસ 

રીમાર્ક્સ 

    
    
કુલ બિનપગારી 
રજાના દિવસો 

 શનૂ્ય  

 

ઉપરોક્ત પત્રક મજુબ ૦ (શનૂ્ય)  બિનપગારી રજા કર્મચારીએ ભોગવલે છે. જે તઓેની 
સવેાપોથી પરથી ખાત્રી કરીન ેઆ પ્રમાણપત્ર આપવામા ંઆવ ેછે જે બરાબર છે. 

 

 

સ્થળ:- જિ.પ ંનર્મદા​​ ​ ​ ​ ​ જિલ્લા પ્રાથમિક શિક્ષણાધિકારીશ્રી 

તારીખ:-​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ જિલ્લા પચંાયત નર્મદા 
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સવેાપોથીમા ંચોટાડવાના સ્ટીકરો (દરખાસ્તમા ંજોડવા નહિ.) 
 

 
આર.ઓ.પી. ૨૦૧૬ મજુબ પગાર બાધંણીનો ઓર્ડર 

        

નામ  :- પ્રજાપતિ મનન 
બાબલુાલ  

 

શાળા :- પ્રા. શાળા પાનતલાવડી   

સી.પી.એફ. નબંર  :- 2016 012345678   

કેસ નબંર   :- 123456789   

        

તારીખ  પ ેબને્ડ  લવેલ આઈ ડી.  

પ ે
સલે 
નબં

ર 

પગાર ધોરણ  રીમ

01-07-2019 28700 4 4 25500 - 81100 રે. ઇજા

05-07-2019 35400 6 1 35400 - 112400 હાયર 
01-07-2017 36500 6 2 35400 - 112400 રે. ઇજા

01-07-2018 37600 6 3 35400 - 112400 રે. ઇજા

01-07-2019 38700 6 4 35400 - 112400 રે. ઇજા

01-07-2020 39900 6 5 35400 - 112400 રે. ઇજા



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

૯ વર્ષ પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણની નોંધ 
ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણની ૯,૨૦,૩૧ યોજના સરકારશ્રીના નાણા વિભાગના તારીખ:૦૫/૦૭/૧૯૯૧ના ઠરાવ ક્રમાકં 
:એઓપી/૧૯૦૧/૩એલ તા.૧૬/૦૮/૧૯૯૪ અન ેતા.૦૨/૦૭/૨૦૦૭ તમેજ સરકારશ્રીના વખતોવખતની સધુારેલ 
જોગવાઈઓ અનસુાર તથા ગજુરાત સરકારશ્રીના નાણા વિભાગના ઠરાવ ક્રમાકં :પી.ઈ./૧૧૨૦૧૭/સિંગલ 
ફાઈલ/૫/ક/સચિવાલય ગાધંીનગરના તા.૦૮/૦૩/૨૦૧૯ના ઠરાવ અન્વયે ફિક્સ પગારની સળંગ નોકરી 
ગણતા 

પ્રજાપતિ મનન બાબલુાલ       ન ે         તારીખ 05/10/2019 

ના રોજ ૯ વર્ષ પરૂ્ણ કરતા ઠરાવલે પ્રથમ ઉચ્ચત્તર પગાર ધોરણ મે.જિલ્લા પ્રાથમિક /શિક્ષણાધિકારીશ્રી 
જિલ્લા પચંાયત નર્મદાના હકૂમ ક્રમાકં : જિ.પ.ંશિક્ષક/ઈ-                    તારીખ : 

અન્વયે હાલના પગાર ધોરણ પ ેમટે્રીક્સ ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦  લવેલ આ.ડી. ૪ની સામે પ ેમેટ્રીક્સ 
૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ લવેલ આઈ.ડી. નબંર ૬ ના પગાર ધોરણમા ં

05/10/2019 ૩૫૪૦૦ ૬ ૧ 



મજુંર કરવામા ંઆવ ેછે. 

તારીખ પે 
મેટ્રિકસ   

લે 
આઈ.ડી.   

પે.સે
લ.ન.ં 

01/07/2020 36500 6 2 
01/07/2021 37600 6 3 
01/07/2022 38700 6 4 
01/07/2023 39900 6 5 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

આર.ઓ.પી. ૨૦૧૬ મજુબ પગાર બાધંણીનો ઓર્ડર 
        

નામ  :- પ્રજાપતિ મનન 
બાબલુાલ  

 

શાળા :- પ્રા. શાળા પાનતલાવડી   

સી.પી.એફ. નબંર  :- 2016 012345678   

કેસ નબંર   :- 123456789   

        

તારીખ  પ ેબને્ડ  લવેલ આઈ ડી.  

પ ે
સલે 
નબં

ર 

પગાર ધોરણ  રીમ

01-07-2019 28700 4 4 25500 - 81100 રે. ઇજા

05-07-2019 35400 6 1 35400 - 112400 હાયર 
01-07-2017 36500 6 2 35400 - 112400 રે. ઇજા

01-07-2018 37600 6 3 35400 - 112400 રે. ઇજા

01-07-2019 38700 6 4 35400 - 112400 રે. ઇજા

01-07-2020 39900 6 5 35400 - 112400 રે. ઇજા



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ફાઈલ બનાવનાર મનન પ્રજાપતિ 7574813425 


