
ขอ้มลูและรายละเอยีดทีจ่ำเป็นในการออกแบบหลกัสตูร 
โครงการผลติบณัฑติพนัธุใ์หมแ่ละกำลงัคนทีม่สีมรรถนะ 

เพือ่ตอบโจทยภ์าคการผลติตามนโยบายการปฏริปูการอดุมศกึษาไทย 
ปี พ.ศ. 2569  

หลกัสตูรประเภทปรญิญาบตัร 
 

[สว่นที ่1] ขอ้มลูหลกัสตูร 
 

1. รายละเอยีดหลกัสตูร 
​ 1.1 ชือ่สถาบนั 
………………………………………………………………….……………
…………………………………………. 
​ 1.2 ชือ่หลกัสตูร 
……………………………………….......................................................
............................................. 
​ 1.3 ประเภทหลกัสตูรปรญิญา (ไมเ่กนิ 40 คน/หลกัสตูร จัดสรรวงเงนิไม่
เกนิ 100,000 บาท/คน/ปี 
​ 1.4 กลุม่อตุสาหกรรม (เลอืกประเภทเดยีว) 
​ ​ ⬜ สนิคา้เกษตรและเกษตรแปรรปูมลูคา่สงู  
​ ​ ⬜ การทอ่งเทีย่วเชงิคณุภาพและความยัง่ยนื 
​ ​ ⬜ การผลติยานยนตไ์ฟฟ้า 
​ ​ ⬜ การแพทยแ์ละสขุภาพมลูคา่สงู 
​ ​ ⬜ Semiconductor อเิล็กทรอนกิสอ์จัฉรยิะ และหุน่ยนต ์
​ ​ ⬜ เทคโนโลยชีวีภาพและพลงังานทางเลอืก 
​ ​ ⬜ เทคโนโลยดีจิทิลั และ AI 
​ ​ ⬜ ครแูละบคุลากรทางการศกึษา 
​     ⬜ ผูป้ระกอบการวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
​ ​ ⬜ สงัคม ชมุชนและทอ้งถิน่เพือ่การพัฒนาทีย่ัง่ยนื​  
1.5 ประกอบดว้ยหลกัสตูรประกาศนยีบตัร (Non Degree) จำนวน 3 หลกัสตูร 
คอื 
​ 1) 
…………………………………..............................................................
...................................... 
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​ 2) 
…………………………………..............................................................
...................................... 
​ 3) 
…………………………………..............................................................
...................................... 
​ (แนบเอกสารการออกแบบหลกัสตูร Non Degree ทัง้ 3 หลกัสตูร) 

[สว่นที ่2] กระบวนการวเิคราะหห์ลกัสตูร 
3. กรอบแนวทางการพฒันาหลกัสตูรและการออกแบบกระบวนการ
เรยีนรู ้(อธบิายกระบวนการพัฒนาหลกัสตูรและการออกแบบกระบวนการ
เรยีนรู)้ 

​ 3.1 ขอ้ตกลงความรว่มมอื (MOU) 
.............................................................................................................

............................................................. 
.............................................................................................................

............................................................. 
.............................................................................................................

............................................................. 

​ 3.2 ผลสมัฤทธิข์องผูเ้รยีน (Credential) 
.............................................................................................................

............................................................. 
.............................................................................................................

............................................................. 
.............................................................................................................

............................................................. 

​ 3.3 เสน้ทางการเรยีนรู ้(Learning Pathway) 
.............................................................................................................

............................................................. 

.............................................................................................................

............................................................. 

.............................................................................................................

............................................................. 

​ 3.4 ผลลพัธก์ารเรยีนรู ้(Outcome Based Education: OBE) 
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.............................................................................................................

............................................................. 

.............................................................................................................

............................................................. 

.............................................................................................................

............................................................. 

​ 3.5 ระบบบรหิารคณุภาพ (Quality Management) 
.............................................................................................................

............................................................. 

.............................................................................................................

............................................................. 

.............................................................................................................

............................................................. 

​ 3.6 ตวัอยา่งงาน (Work Examples) 
….........................................................................................................

.............................................................. 
….........................................................................................................

.............................................................. 
….........................................................................................................

.............................................................. 

​ 3.7 กระบวนการ Recognition Prior (Experiential Learning) 
….........................................................................................................

.............................................................. 
….........................................................................................................

.............................................................. 
….........................................................................................................

.............................................................. 

​ 3.8 กระบวนการออกใบ “รับรอง” 
….........................................................................................................

.............................................................. 
….........................................................................................................

.............................................................. 
….........................................................................................................

.............................................................. 
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​ 3.9 การเปลีย่นผา่นมาตรวดัการศกึษาสูผ่ลลพัธก์ารเรยีนรู ้
….........................................................................................................

.............................................................. 
….........................................................................................................

.............................................................. 
….........................................................................................................

.............................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 

-------------------------------------- 
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