Fpomn P Penilpl HF

FORM PENILAIAN PEMBIMBING LAPANGAN

Nama Mahasiswa

NIM

Judul Pelaksanaan KP

Aspek Komponen Bobot | Skor Nilai
Penilaian (0-100) | (Bobot*Skor)

Penyelesaian | Penyelesaian setiap tugas | 20%

Tugas yang diberikan oleh
Pembimbing  Lapangan.
Penilaian berdasarkan
persentase penyelesaian
tugas

Inisiatif ~ dan | Kemampuan merespon | 20%

kreatifitas masalah secara proaktif
dan gigih, menjajaki
kesempatan yang ada,
melakukan sesuatu tanpa
disuruh guna mengatasi
hambatan, yang
ditampilkan secara
motorik/verbal (yang
berkonsekuen tindakan)

Komunikasi Kemampuan untuk | 20%
menyampaikan informasi,
mendengarkan orang lain,
berkomunikasi secara
efektif, dan memberikan
respon positif yang
mendorong komunikasi
terbuka

Kerjasama Kemampuan menjalin | 20%
kerjasama dalam tim,
peka akan kebutuhan
orang lain dan
memberikan kontribusi
dalam aktivitas tim untuk




mencapai tujuan dan hasil
yang positif

Disiplin  Kerja [ Kemauan untuk mematuhi | 20%
aturan yang berlaku dan
dapat menyesuaikan
perilaku agar dapat
bekerja secara efektif dan
efisien saat adanya
informasi baru, perubahan

dan Adaptasi

situasi atau kondisi

lingkungan kerja yang

berbeda

TOTAL NILAI

Nilai pembimbing lapangan = (20% x total nilai ) = .............c.cooiiiinin
Nama T, ) e 20....
NIK/NIP
Jabatan







