
 

 

                              INSPECTORATUL ŞCOLAR JUDEŢEAN SIBIU 

 
 
 

 Măsuri din Planul național de combatere a violenței care trebuie implementate la nivelul unității de învățământ: 

 

Nr. crt. Măsuri 

1.​  

Constituirea și completarea cu rigurozitate, la nivelul fiecărei unități școlare (grădinițe, școli primare/gimnaziale, 

licee și școli profesionale), a Registrului special de evidență a activităților punctuale, desfășurate în unitățile de 

învățământ preuniversitar, pe linia siguranței școlare 

2.​  

Constituirea unui  comisiei de prevenire a violenței și a unui grup de acțiune la nivelul fiecărei unități de 

învățământ preuniversitar cu personalitate juridică, având ca scop facilitarea comunicării în vederea adaptării 

măsurilor necesare pentru prevenirea și combaterea violenței și creșterea gradului de siguranță școlară.*  

3.​  

Includerea, în cadrul  Regulamentului de ordine interioară al unității școlare, a unor prevederi specifice privind 

prevenirea și combaterea violenței, în special referitoare la accesul persoanelor străine în incinta unității școlare și 

a unor mecanisme de aplicare și monitorizare a implementării acestora. 

4.​  

Publicarea pe site a Regulamentului de ordine interioară al unității școlare de către fiecare unitate de învățământ 

preuniversitar și comunicarea acestuia către  autoritățile responsabile pentru siguranța în unitățile de învățământ 

preuniversitar 

5.​  

Implementarea unor metode de sesizare a actelor de violență sau a suspiciunilor întemeiate de violență școlară în 

toate unitățile de învățământ preuniversitar din România, precum și campanii periodice de comunicare despre 

acestea; cumulativ se pot implementa cutii poștale verificate săptămânal, telefonul copilului, adresă de e-mail, 

număr de telefon pentru sms sau mesaje prin WhatsApp 

6.​  Elaborarea și revizuirea periodică a  Planurilor școlilor de prevenire și reducere a violenței în mediul școlar 

7.​  

Realizarea diagnozei anuale a fenomenului de violență în fiecare unitate de învățământ preuniversitar,  

actualizarea în consecință a planurilor de prevenire și reducere a violenței; evaluarea impactului activităților 

incluse în planurile de prevenire și reducere a violenței 

8.​  

Înregistrarea cazurilor de violență din mediul școlar de către Comisia pentru prevenirea şi eliminarea violenței, a 

faptelor de corupție şi discriminării în mediul școlar şi promovarea interculturalității și transmiterea acestora la 

ISJ/ISMB 

9.​  

Intervenția imediată în cazurile de violență, prin toate mijloacele legale; stabilirea tuturor măsurilor ce vor fi 

întreprinse se va face cu consultarea tuturor factorilor implicați, într-o manieră participativă, de sprijin, orientată 

spre elevi, indiferent de rolul în situația de violență. 

10.​  

Oferirea de sprijin personalizat, inclusiv consiliere psihopedagogică, pentru fiecare din cele trei categorii de 

copii/tineri implicați în situații de violență (elevii cu comportamente agresive, elevii victime, elevii martori) la nivelul 

unității de învățământ. 

11.​  Implementarea unor măsuri de sprijin pentru membrii personalului unității de învățământ preuniversitar care au 

fost victime ale violenței sau au avut un comportament agresiv. 

12.​  

Organizarea unor întâlniri între reprezentanții unităților de învățământ, ai serviciilor de asistență socială, ai 

autorităților administrației publice locale și polițistul care face parte din componența grupului de acțiune pentru 

îmbunătățirea colaborării în vederea managementului cazurilor de violență din mediul școlar. 

13.​  Organizarea de sesiuni de diseminare a prevederilor Procedurii de management a cazurilor de violență din mediul 

școlar, în fiecare unitate de învățământ preuniversitar, adresate întregului  personal al unității, părinților și elevilor. 

14.​  

Organizarea și derularea de proiecte/campanii/ programe/ acțiuni de prevenire a violenței în mediul școlar 

preuniversitar, a traficului de persoane, precum și a consumului de droguri și de promovare a unui stil de viață 

sănătos 

15.​  Implementarea temei „Prevenirea și reducerea faptelor de violență, respectiv a consumului de droguri, alcool și 

tutun” în cadrul Programului „Școala Altfel” 

16.​  Implementarea programului „Împreună prindem curaj” în unitățile de învățământ preuniversitar/an 

17.​  

Implementarea programelor școlare  pentru disciplinele opționale „Managementul emoțiilor”. „Educație pentru 

sănătate”, „Abilități de viață”, „Educație incluzivă și dezvoltarea gândirii critice”, în vederea includerii acestora în 

curriculum la decizia elevului din oferta școlii. 



 

 

..  
 

Nr. crt. Măsuri 

18.​  

Organizarea de activități extracurriculare coordonate de cadrele didactice, consilieri școlari sau voluntari (ex. 

cercuri de educație nonformală, concursuri, teatru forum, bibliotecă vie, expoziții, întâlniri cu specialiști, competiții 

sportive) axate pe dezvoltarea abilităților socio-emoționale ale elevilor, a abilităților de gestionare asertivă a 

conflictelor,  pe creșterea empatiei, pe încurajarea respectului reciproc și a relațiilor pozitive dintre aceștia 

*acestea pot avea loc pe parcursul anului, în afara orarului și/sau în cadrul programului „Școala altfel” 

19.​  Organizarea de campanii/programe/ acțiuni pentru combaterea discriminării, a discursului instigator la ură, a  

stigmatizării, a xenofobiei, a rasismului, anti-semitismului, traficului de persoane 

20.​  Participarea la concursului național „Ia atitudine, spune STOP violenței!” 

21.​  Implementarea de programe pentru susținerea părinților în vederea prevenirii și combaterii violenței școlare 

22.​  Organizarea la nivelul unităților de învățământ a unor activități periodice comune profesori - elevi - părinți centrate 

pe rolurile comune și specifice în asigurarea siguranței școlare a elevilor 

23.​  

Constituirea unei biblioteci/ punct de informare/ centru de resurse (online sau offline) cu ghiduri, manuale și 

resurse educaționale deschise (RED) privind  abordări, metode, tehnici și bune practici de prevenire și combatere 

a violenței la nivelul unității de învățământ. Informarea consecventă a  elevilor, profesorilor și părinților cu privire la 

disponibilitatea acestor resurse. 

24.​  

Promovarea unor ghiduri, manuale și RED privind  abordări, metode, tehnici și bune practici destinate prevenirii și 

combaterii a violenței adresate elevilor, profesorilor și părinților, pe  edu.ro/anti_violenta. Informarea consecventă 

a  elevilor, profesorilor și părinților cu privire la disponibilitatea acestor resurse. 

25.​  
Încheierea de parteneriate/ colaborări intersectoriale care presupun lucrul cu experți din diferite domenii (educație, 

psihologie, sănătate, protecție/ asistență socială) pentru prevenirea și combaterea violenței. 

26.​  

Identificarea timpurie a elevilor vulnerabili la acte de violență, precum și a celor cu risc de dezvoltare a 

comportamentelor agresive, a elevilor cu potențial violent și a cauzelor acestui comportament în vederea includerii 

acestora în programe de consiliere, dezvoltare personală și a relațiilor cu ceilalți. 

27.​  Activități de educație juridică în unitățile de învățământ desfășurate în cadrul implementării protocolului de 

colaborare privind educația juridică. 

28.​  Identificarea elevilor cu părinți plecați în străinătate și implementarea unor proceduri de consiliere a acestora. 

29.​  Monitorizarea eficienței măsurilor de sprijin întreprinse pentru victime, elevi cu comportament agresiv și martori, 

respectiv a sancțiunilor aplicate elevilor cu comportament agresiv 

30.​  

Implicarea, cu acordul părinților/tutorilor legali, a elevilor cu comportament agresiv și a elevilor victime în activități 

extracurriculare în unitățile de învățământ, inclusiv voluntariat, pentru dezvoltarea abilităților socio-emoționale și în 

activități de consiliere psihopedagogică. 

31.​  
Organizarea periodică de campanii de conștientizare a rolurilor tuturor persoanelor din unitatea de învățământ 

(cadre didactice, personal administrativ, elevi) în identificarea timpurie și în combaterea violenței școlare. 

32.​  Formarea profesională continuă a cadrelor didactice și consilierilor școlari în ceea ce privește promovarea stării de 

bine în mediul școlar și favorizarea coeziunii comunității școlare. 


	 

