
Поради педагогам, котрі працюють із важковиховуваними дітьми 
 
ПОРАДИ ПЕДАГОГАМ, КОТРІ ПРАЦЮЮТЬ ІЗ ВАЖКОВИХОВУВАНИМИ ДІТЬМИ 

ЯК ПОКАЗАТИ ДІТЯМ, ЩО ЇХ ЦІНУЮТЬ? 
•   ПІД ЧАС ЗУСТРІЧІ З ДІТЬМИ ВІТАЙТЕСЯ. 
•   ЦІКАВТЕСЯ ДУМКОЮ ДІТЕЙ. 
•   ДОПОМАГАЙТЕ ЇМ ПОЧУВАТИСЯ ПРИЙНЯТИМИ. 
•   ЗАПИТУЙТЕ ЇХ ПРО НИХ САМИХ. 
•   ВИСЛУХОВУЙТЕ ДІТЕЙ. 
•   ЗАЙМАЙТЕСЯ ДИТЯЧИМИ ПРОБЛЕМАМИ, КОНФЛІКТАМИ ДО 
ТОГО, ЯК ВОНИ СТАЛИ СУТТЄВИМИ. 
•   ДОЗВОЛЯЙТЕ ДІТЯМ ПОМИЛЯТИСЯ. 
•   ДОПОМАГАЙТЕ ЇМ УЧИТИСЯ НА ВАШИХ ПОМИЛКАХ. 
•   СТВОРЮЙТЕ БЕЗПЕЧНІ ТА ВІДКРИТІ ВЗАЄМОВІДНОСИНИ. 
•   РОЗМОВЛЯЙТЕ З НИМИ ВІДВЕРТО. 
•   СТАНЬТЕ ЇХНІМ ОДНОДУМЦЕМ. 
•   ДАЙТЕ ЗРОЗУМІТИ, ЩО ДІТИ ЗАВЖДИ МОЖУТЬ НА ВАС 
РОЗРАХОВУВАТИ. 
•   ПІД ЧАС РОЗМОВИ ДИВІТЬСЯ ЇМ У ВІЧІ. 
•   СКАЖІТЬ, ЩО ГОТОВІ ВИСЛУХАТИ ЇХ У БУДЬ-ЯКИЙ ЧАС. 
•   ПІДТРИМУЙТЕ ЇХНІ ПРОПОЗИЦІЇ. 
•   ЗАВЖДИ ДАВАЙТЕ ЇМ ЩЕ ОДИН ШАНС. 
•   РАДЬТЕСЯ З НИМИ. 
•   ДЯКУЙТЕ ЇМ. 
•   БУДЬТЕ ЧЕСНИМИ. 
•   ДАЙТЕ ЗРОЗУМІТИ ДІТЯМ, ЩО ВИ - ДРУГ. 

•   ДОПОМОЖІТЬ ЇМ ПОВІРИТИ В СЕБЕ. 
•   ЗАПИТАЙТЕ, ПРО ЩО ВОНИ МРІЮТЬ, ЗАОХОЧУЙТЕ ЇХ, ПЕРЕКОНУЮЧИ В ТОМУ, ЩО МРІЇ МОЖУТЬ СТАТИ РЕАЛЬНІСТЮ. 
•   НАЗИВАЙТЕ ЇХ ЛИШЕ НА ІМ'Я. 
•   ДАЙТЕ ДИТИНІ ВІДЧУТИ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ. 
•   ЧАСТО І НЕВИМУШЕНО ГОВОРІТЬ КОМПЛІМЕНТИ. 
•   БУДЬТЕ ДОБРОЗИЧЛИВИМ УЧИТЕЛЕМ ДЛЯ ДИТИНИ. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               ПОРАДИ ЩОДО ПОКРАЩЕННЯ ПСИХОЛОГІЧНОГО КЛІМАТУ В КЛАСІ 
 
1. ОРГАНІЗАЦІЯ ЗАГАЛЬНИХ КОЛЕКТИВНИХ СПРАВ, СПІЛЬНИХ ПЕРЕЖИВАНЬ:​
•   КОЛЕКТИВНІ ПРИВІТАННЯ З ДНЕМ НАРОДЖЕННЯ УЧНІВ;​
•   ВИЯВЛЕННЯ ЩИРОГО СПІВЧУТТЯ ВІД ІМЕНІ КЛАСУ В ДНІ СУМНИХ ПОДІЙ, ХВОРОБИ, НЕВДАЧ;​



•   СПІЛЬНІ ПОЇЗДКИ-ЕКСКУРСІЇ ПАМ'ЯТНИМИ МІСЦЯМИ, ПОХОДИ;​
•   СПІЛЬНЕ ВІДВІДУВАННЯ КОНЦЕРТІВ, ВИСТАВ;​
•   СПІЛЬНЕ ПРОВЕДЕННЯ СВЯТКОВИХ ДНІВ.​
2. УМІННЯ ВЧИТЕЛЯ ФОРМУВАТИ ГУМАННІ ВЗАЄМИНИ З УЧНЯМИ:​
•   СИГНАЛ ВАШОЇ ДОБРОЗИЧЛИВОСТІ - ДОБРА УСМІШКА, ПРИВІТНІСТЬ. ВИ НЕ МАЄТЕ НАГОЛОШУВАТИ НА ВІДМІННОСТЯХ У 
СОЦІАЛЬНОМУ СТАТУСІ, ВІЦІ, ВІДМІННОСТЯХ МІЖ СОБОЮ Й УЧНЕМ. ВИСЛОВЛЮЙТЕ ВЛАСНЕ РОЗУМІННЯ ДОБРОЗИЧЛИВО, У ФОРМІ 
ПОРАДИ. УМІЙТЕ УВАЖНО І ЗАЦІКАВЛЕНО СЛУХАТИ УЧНІВ;​
•   ВРАХОВУЙТЕ ІНДИВІДУАЛЬНІ ОСОБЛИВОСТІ ШКОЛЯРА (ЗАПАЛЬНІСТЬ, МОВЧАЗНІСТЬ, ВРАЗЛИВІСТЬ, ЗАМКНУТІСТЬ), ЙОГО СТАН, 
СТАВЛЕННЯ ДО ВАС;​
•   УМІЙТЕ ВИСЛУХАТИ ЛЮДИНУ, ОСОБЛИВО У ХВИЛИНИ НАПРУЖЕНОЇ СИТУАЦІЇ, ЩО ВИНИКЛА ВНАСЛІДОК ПЕВНИХ 
НЕПРИЄМНОСТЕЙ, НЕПОРОЗУМІНЬ;​
•   ЗБЕРІГАЙТЕ «СЕКРЕТИ», ДОВІРЧА БЕСІДА ПОТРЕБУЄ ОБЕРЕЖНОСТІ, ДЕЛІКАТНОСТІ;​
•   ШАНОБЛИВО СТАВТЕСЯ ДО ДУМКИ ІНШИХ ЛЮДЕЙ (ВИ МОЖЕТЕ ПОМИЛИТИСЯ). НАМАГАЙТЕСЯ ПЕРЕКОНУВАТИ, НЕ ПОСПІШАЙТЕ 
ВИКОРИСТОВУВАТИ АДМІНІСТРАТИВНІ ПРАВА;​
•   ПРАГНІТЬ СКАЗАТИ ПРО УЧНЯ ДОБРЕ СЛОВО, ЯКЩО ВІН ЦЬОГО ЗАСЛУГОВУЄ. СХВАЛЕННЯ ДІЄ СИЛЬНІШЕ, НІЖ ОСУД. УРАХОВУЙТЕ, 
ЩО ЧАСТІ СХВАЛЮВАННЯ ТИХ САМИХ УЧНІВ, ПРОТИСТАВЛЕННЯ ЇХНІХ УСПІХІВ ВАДАМ ІНШИХ СПРИЯЮТЬ ПОГАНОМУ СТАВЛЕННЮ ДО 
ЦИХ ДІТЕЙ УСЬОГО КЛАСУ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ЯК ПІДТРИМАТИ ДИСЦИПЛІНУ В КЛАСІ? 
 
АЛЬБЕРТ ЕЙНШТЕЙН БУВ МРІЙНИКОМ. ВЧИТЕЛІ БІДКАЛИСЯ, ЩО З ЦЬОГО ХЛОПЦЯ НІЧОГО НЕ ВИЙДЕ, БО СВОЇМИ ДІЯМИ ВІН 
ПОРУШУЄ ДИСЦИПЛІНУ В КЛАСІ, І ЙОМУ ЛІПШЕ ПОКИНУТИ ШКОЛУ. ПРОТЕ ЕЙНШТЕЙН СТАВ ОДНИМ ІЗ ВИДАТНИХ НАУКОВЦІВ У 
СВІТУ 
ПОРАДИ ВЧИТЕЛЮ) 
1. УСТАНОВІТЬ МЕЖІ ДОЗВОЛЕНОГО, ЕТАЛОНИ ПОВЕДІНКИ УЧНІВ ДЛЯ СТАНДАРТНИХ СИТУАЦІЙ (ЯК ВХОДИТИ У КЛАС, ЯК СИДІТИ, 
ВІДПОВІДАТИ НА ЗАПИТАННЯ, ПРИБИРАТИ КНИЖКИ ТОЩО). ЗРОБИТИ ЦЕ ТРЕБА, ПЕРШ НІЖ ВИ ПОЧНЕТЕ СТЕЖИТИ ЗА ДОТРИМАННЯМ 
ПОРЯДКУ. 



2. ПОВОДЬТЕСЯ ТАК, ЩОБ УЧНІ ВІДЧУВАЛИ, ЩО ВИ КЕРУЄТЕ НАВЧАЛЬНИМ ПРОЦЕСОМ, ПРИ ЦЬОМУ ВСІЛЯКО СТИМУЛЮЙТЕ ЇХНЮ 
АКТИВНІСТЬ. 
3. СТЕЖТЕ ЗА СВОЄЮ МОВОЮ, РОЗМОВЛЯЙТЕ ЗАВЖДИ ПОВІЛЬНО, СПОКІЙНИМ ГОЛОСОМ. 
4. НЕ ВІДВОЛІКАЙТЕСЯ НА НЕЗНАЧНІ ПОРУШЕННЯ, МОРАЛІЗУВАННЯ. УРОК - ЦЕ НЕ АРЕНА ДЛЯ З'ЯСУВАННЯ СТОСУНКІВ. 
5. ДОТРИМУЙТЕСЯ ДОБРОЗИЧЛИВОГО, МАЖОРНОГО ТОНУ, БУДЬТЕ УВАЖНІ ДО КОЖНОГО УЧНЯ. НАДАВАЙТЕ НЕОБХІДНУ ПІДТРИМКУ, 
ВІДЗНАЧАЙТЕ УСПІХИ, СТВОРЮЙТЕ ЖИТТЄРАДІСНИЙ, ОПТИМІСТИЧНИЙ НАСТРІЙ У КЛАСІ. 
6. СТЕЖТЕ ЗА ПРАВИЛЬНІСТЮ ПОСТАВИ, ПРОВОДЬТЕ ФІЗКУЛЬТХВИЛИНКИ. 
7. ДАВАЙТЕ УЧНЯМ ЧАСТІШЕ ПРАЦЮВАТИ У ГРУПАХ - ЦЕ МОЖЕ БУТИ СТИМУЛОМ ДО ЗАЙНЯТОСТІ КОЖНОГО, ЗАПОРУКОЮ ХОРОШОГО 
НАСТРОЮ І ДОБРОЗИЧЛИВОЇ ПОВЕДІНКИ. 
8. СТВОРЮЙТЕ ТАКІ УМОВИ, ЩОБ ВАЖКІ, СЛАБКІ ДІТИ МОГЛИ ПОЧУВАТИСЯ ЛІДЕРАМИ. 
9. НЕ ПРИНИЖУЙТЕ УЧНІВ, НЕ ВДАВАЙТЕСЯ ДО ОБРАЗ, САРКАЗМУ. ГНІВ, ДРАТІВЛИВІСТЬ, ІМПУЛЬСИВНІСТЬ НЕ СПРИЯЮТЬ 
ЗМІЦНЕННЮ ДИСЦИПЛІНИ Й АВТОРИТЕТУ ВЧИТЕЛЯ. 
10. БУДЬТЕ ПРИВІТНИМИ, АЛЕ ВРАХОВУЙТЕ, ЩО ФАМІЛЬЯРНІСТЬ МОЖЕ ПРИЗВЕСТИ ДО НЕПОВАГИ. 
11. НЕ ВИЯВЛЯЙТЕ АНТИПАТІЇ ДО ВАЖКИХ УЧНІВ, СПОДІВАЮЧИСЬ ВІД НИХ ПОГАНОЇ ПОВЕДІНКИ. ДІТИ ВІДЧУВАЮТЬ СКЕПТИЧНЕ 
СТАВЛЕННЯ ДО НИХ І ЧАСТО ПОВОДЯТЬСЯ ВІДПОВІДНО ДО ВАШИХ ОЧІКУВАНЬ. 
12. НЕ ДОПУСКАЙТЕ ПОЯВИ «УЛЮБЛЕНЦІВ», ЦЕ СТВОРЮЄ ЗАЙВІ ПРОБЛЕМИ, УСКЛАДНЮЄ СТОСУНКИ В КОЛЕКТИВІ. 
13. УМІЙТЕ КЕРУВАТИ ЕМОЦІЯМИ, ЗНАЙТЕ ЦІНУ КОЖНОМУ СЛОВУ, ТОНОВІ. 
14. НЕ СОРОМТЕСЯ ВИЯВЛЯТИ ПОЧУТТЯ ГУМОРУ. МОЖНА ПОСМІЯТИСЯ І З СЕБЕ, АДЖЕ ВИ НЕ ВВАЖАЄТЕ СЕБЕ ДОСКОНАЛИМ. 
ПРОТЕ НЕ МОЖНА ВИСМІЮВАТИ УЧНІВ. 
15. НЕ ЗАБУДЬТЕ ПРИВІТАТИ ДИТИНУ З ДНЕМ НАРОДЖЕННЯ. 
16. ПІДТРИМУЙТЕ КОНТАКТ ІЗ УЧНЯМИ ПОЗА УРОКАМИ, НА ЗАНЯТТЯХ ГУРТКА, ПОЗАКЛАСНИХ ЗАХОДАХ, СПІЛЬНИХ ПОХОДАХ. 
17. ЗМІЦНЮЙТЕ ЗВ'ЯЗКИ З БАТЬКАМИ, НАМАГАЙТЕСЯ ОТРИМАТИ ВІД НИХ ПІДТРИМКУ. 
18. РОБІТЬ ВИКЛАД МАТЕРІАЛУ ЯСКРАВИМ, ЗАХОПЛЮЙТЕ УЧНІВ ЗА ДОПОМОГОЮ   РІЗНОМАНІТНИХ МЕТОДІВ, НАОЧНОСТІ ТА 
ЗМІСТОВНОСТІ.   
        
      НА ВИБІР УЧНЕМ ПРИЙНЯТНОЇ АБО НЕПРИЙНЯТНОЇ ПОВЕДІНКИ ВПЛИВАЮТЬ ТАКІ УМОВИ:ЯКІСТЬ СТОСУНКІВ МІЖ НИМ І 
ВЧИТЕЛЕМ; АТМОСФЕРА У КЛАСІ, СПРЯМОВАНА НА УСПІХ АБО, НАВПАКИ, ДЕСТРУКТИВНА; ВІДПОВІДНА ЦЬОМУ СТРУКТУРА КЛАСНОГО 
КОЛЕКТИВУ. 

 


