WEWNATRZSZKOLNY PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO

w Szkole Podstawowej nr 13 im. Jana Bytnara Rudego

» Gdy widze dziecko, ogarniajg mnie dwa uczucia:
czulosé do tego, kim ono jest, oraz szacunek do tego
kim moZe zosta¢ w przysztosci”
L. Pasteur




PODSTAWA PRAWNA REALIZACJI PROGRAMU

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 1996 r., Nr 67, poz. 329 ze zm.) zobowigzuje
placowki oswiatowe do ,,przygotowania uczniow do wyboru zawodu 1 kierunku ksztatcenia™.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r . - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r., Nr 118, poz. 1112, Nr 137, poz.1304, Nr203, poz. 1966,
Nr 228, poz.2258 oraz z 2004r., Nr 96, poz. 959 i Nr 179, poz. 1845) dotyczy zasadno$ci zatrudnienia w szkole doradcy
zawodowego.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkot (Dz. U. z 2001r. Nr 61, poz. 624, z 2002 r. Nr 10, poz. 96, z 2003 r. Nr 146, poz. 1416) naktadaja na dyrektorow
1 rady pedagogiczne ,,obowigzek organizacji wewnatrzszkolnego systemu poradnictwa zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych z
wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu".

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania 1 organizacji pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. 2013.532 z dnia 7 maja 2013 r.).
Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery zawodowe;... prowadza
nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1 specjalisci.

Ustawa prawna z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo oSwiatowe- art. 47 ust. 1 pkt 4

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. poz. 1675),
ktore weszlo w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 r.

CELE OGOLNE



Przygotowanie ucznidow szkoly podstawowej metodami aktywnymi do wyboru kierunkéw ksztalcenia i zawodu poprzez
samopoznanie, poznanie rynku pracy

Przygotowanie uczniéw do radzenia sobie z cigglymi zmianami we wspotczesnym §wiecie

Ksztattowanie proaktywnych postaw we wspotczesnym swiecie

Wspieranie uczniéw w doradzaniu kierunkéw dalszego ksztatcenia, wyboru zawodu i planowania kariery zawodowej oraz
udzielaniu informacji w tym zakresie

Wspieranie nauczycieli i rodzicOow w organizowaniu wewngetrznego systemu doradztwa zawodowego oraz zaje¢ zwigzanych z
wyborem kierunku ksztatcenia

CELE SZCZEGOLOWE

Uczen po odbyciu cyklu szkolen klas I-I1I szkol podstawowych powinien:

Pozna¢ swoje zainteresowania, okresla¢ je, prezentowa¢ wobec innych osob 1 wiedzie¢ w jaki sposdb je rozwijac

Zna¢ swoje mocne strony w roznych obszarach

Odgrywac rozne role zawodowe w zabawie

Pozna¢ §wiat zawodow 1 rynek pracy poprzez podawanie nazw zawodoéw wykonywanych przez osoby w blizszym i1 dalszym
otoczeniu oraz opisywanie podstawowej specyfiki pracy w wybranych zawodach

Opisywac, czym jest praca, 1 omawia jej znaczenie w zyciu cztowieka na wybranych przyktadach

Omawia¢ znaczenie zaangazowania réznych zawodow w ksztalt otoczenia, w ktorym funkcjonuje

Opisywac role zdolnosci 1 zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu 1 postugiwac si¢ przyborami i narzg¢dziami zgodnie z
ich przeznaczeniem oraz w sposéb tworczy 1 niekonwencjonalny.

Pozna¢ rynek edukacyjny 1 uczenie si¢ przez cale zycie

Wskazywac tresci, ktorych lubi si¢ uczy¢

Wymienia¢ rézne zroédta wiedzy i podejmowac proby korzystania z nich

Planowa¢ wtasny rozwoju 1 podejmowac decyzje edukacyjno-zawodowe

Uczen w ciggu dalszego cyklu szkolen klas I'V- VI nauki w szkole podstawowej powinien:

Poznawac¢ wtasne zasobowy poprzez okres§lnie wlasnych zainteresowan, uzdolnien oraz kompetencji
Wskazywac¢ swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w roznych dziedzinach zycia
Podejmowac¢ dzialania w sytuacjach zadaniowych 1 ocenia¢ swoje dziatania



Prezentowac¢ swoje zainteresowania i uzdolnienia wobec innych osdb z zamiarem zaciekawienia odbiorcow.
Wymienia¢ rozne grupy zawodoéw i podawac przyktady zawodoéw charakterystycznych dla poszczeg6dlnych grup
Opisywac rézne $ciezki ich uzyskiwania

Podawac czynniki wptywajace na wybory zawodowe

Wyjasnia¢ role pienigdza we wspotczesnym §wiecie 1 jego zwigzek z praca

Wskazywac rozne sposoby zdobywania wiedzy

Wskazywac przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢

Opowiadac o swoich planach edukacyjno-zawodowych

Probowac samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub posrednio z jego osoba.

Uczen w klasach VII- VIII nauki w szkole podstawowej powinien:

Okresla¢ wplyw stanu zdrowia na wykonywanie zadan zawodowych

Rozpoznawa¢ wlasne zasoby (zainteresowania, zdolnos$ci, uzdolnienia, kompetencje, predyspozycje zawodowe)

Dokonywac¢ syntezy przydatnych w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej informacji o sobie wynikajacych z autoanalizy,
Rozpoznawa¢ wilasne ograniczenia jako wyzwania w odniesieniu do planow edukacyjno-zawodowych, rozpoznawac swoje
mozliwos$ci 1 ograniczenia w zakresie wykonywania zadan zawodowych 1 uwzglednia¢ je w planowaniu $ciezki
edukacyjno-zawodowe;j

Okresla¢ aspiracje 1 potrzeby w zakresie wlasnego rozwoju i mozliwe sposoby ich realizacji

Okresla¢ wlasng hierarchi¢ wartosci 1 potrzeb

Wyszukiwac 1 analizowa¢ informacje na temat zawodow oraz charakteryzowa¢ wybrane zawody, uwzgledniajac kwalifikacje
wyodrebnione w zawodach oraz mozliwosci ich uzyskiwania

Porownywac wlasne zasoby 1 preferencje z wymaganiami rynku pracy i oczekiwaniami pracodawcow

Wyjasnia¢ zjawiska 1 trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy, z uwzglednieniem regionalnego i lokalnego rynku pracy
Analizowa¢ znaczenie 1 mozliwosci doSwiadczania pracy

Wskazywac¢ warto$ci zwigzane z pracg 1 etyka zawodowa

Dokonywac¢ autoprezentacji

Analizowa¢ oferty szkot ponadpodstawowych 1 szkot wyzszych pod wzgledem mozliwosci dalszego ksztatcenia, korzystajac z
dostgpnych zZrodetl informacji oraz analizowac¢ kryteria rekrutacyjne do wybranych szkot w kontekscie rozpoznania wiasnych
Zasobow

Charakteryzowac strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwosci edukacji pozaformalnej i nieformalne;j

Okresla¢ znaczenie uczenia si¢ przez cate zycie



Planowa¢ wlasnego rozwoju i podejmowac decyzji edukacyjno-zawodowych

Dokonywa¢ wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;
Okresla¢ cele 1 plany edukacyjno-zawodowe, uwzgledniajagc wlasne zasoby

Planowac¢ $ciezke edukacyjno-zawodowa, uwzgledniajac konsekwencje podjetych wyborow.

Rozwija¢ umiejetnos¢ pracy w zespole (komunikatywno$¢, zaangazowanie, wlasciwe relacje spoleczne
Prezentowac postawe szacunku do pracy

Zna¢ czynniki trafnego wyboru szkoty 1 zawodu

Rozwija¢ umiejetnos¢ podejmowania decyzji

By¢ aktywny 1 mobilny zawodowo na rynku pracy

Rodzice zostang zaangazowani w proces Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego. Po zakonczeniu o§mioletniego cyklu
rodzice:

zostang wyposazeni w wiedze¢ z zakresu rynku edukacyjnego w Mielcu — oferty szkot, ksztatcenie zawodowe, zdobywanie
kwalifikacji zawodowych

zapoznajg si¢ z lokalnym rynkiem pracy

zostang uswiadomieni o istotnej roli rodzica/ opiekuna prawnego w procesie przygotowania dziecka do wyborow edukacyjno —
zawodowych

uzyskaja pomoc w rozpoznawaniu predyspozycji zawodowych dziecka 1 wspdlnym planowaniu drogi zawodowe;j

zostang wskazane zrédta informacji — informatory, publikacje, adresy internetowe.

Nauczyciele

potrafig diagnozowac potrzeby 1 zasoby uczniow

wykorzystujg wiedze o uczniu, pomagaja mu okreslajac jego Sciezke edukacyjng 1 zawodowa
umozliwiajg rozwoj zainteresowan i dolno$ci uczniow

realizujg tematy zawodoznawcze

wspierajg rodzicow w procesie doradczym, udzielajg informacji sugerujac prace ze specjalista



e wyposazeni w materiaty dydaktyczne, pakiet narzedzi diagnostycznych na poziomie klasy III gimnazjum oraz VII 1 VIII klasy
szkoty podstawowej, scenariusze zaj¢¢ do prowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego

e zapewnienie dostepu do aktualnych informacji z zakresu doradztwa zawodowego — strony KOWEZIU

e analizujg losy absolwentow

GRUPA DOCELOWA (ADRESACI)

Program realizowany jest w trzech modutach, ktorym objeci sg wszyscy uczniowie klas I- III, klas IV-VI, klas VII- VIII szkoty
podstawowe;.

KOORDYNATOR I OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA REALIZACJE PROGRAMY

Dyrektor szkoty, szkolny doradca zawodowy, pedagog szkolny, wychowawcy klas 1 nauczyciele

WSPOLPRACA
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna nr 16, Powiatowy Urzad Pracy, Mielecka Agencja Rozwoju Regionalnego

METODY i FORMY PRACY
pogadanka
gry 1 zabawy dydaktyczne
tworzenie portfolio
warsztaty psychoedukacyjne
testy
ankiety
wycieczki zapoznawcze 1 targi edukacyjne, gietdy szkot,
spotkania z przedstawicielami zawodow
kwestionariusze

PRZEWIDYWANE REZULTATY (EFEKTY)



Uczen po zrealizowaniu zaje¢ potrafi:

» dokona¢ adekwatnej samooceny

» rozpozna¢ mocne 1 stabe strony

»  wymieni¢ zdolnos$ci, zainteresowania 1 umiejetnosci

» racjonalnie planowac Sciezke edukacyjno — zawodowa

» dostosowac si¢ do zmian

= analizowa¢ zrodia informacji edukacyjno — zawodowe;j

» potrafi wybra¢ szkole ponadgimnazjalng / ponadpodstawowa zgodng z jego zainteresowaniami

=  wspOtpracowaé w zespole

» sporzadzi¢ CV 1 list motywacyjny

» skutecznie zaprezentowac si¢

= zachowac si¢ asertywnie



» dopasowac¢ kompetencje do zawodu

» sprawnie si¢ komunikowaé

» przewidzie¢ skutki dziatan

ORIENTACJA ZAWODOWA

TRESCI PROGRAMOWE
MODUL 1
Klasy I- III szkoly podstawowej
Klasa- Tematyka zajecé Tresci programowe Metody i formy realizacji Termin realizacji | Osoby
oddzial odpowiedzialne
II Liscie jak spadochrony. 1. Poznanie siebie metody: wycieczka do nadle$nictwa, wrzesien Nauczyciel
1.3,1.5 spotkanie z leSniczym wychowawca
edukacji
wczesnoszkolnej
II Skad mamy wode i prad? 1. Poznanie siebie metody: wycieczka do elektrowni, pazdziernik Nauczyciel
1.3, 1.5 spotkanie z pracownikiem elektrowni wychowawca
edukacji
wczesnoszkolnej
II Nasza Pani. 2.Swiat zawodow metody: wywiad z nauczycielem pazdziernik Nauczyciel
2.2,2.5, wychowawca
3.Rynek edukacyjny i edukacji
uczenie si¢ przez cate wczesnoszkolnej

zycie




4.1

II Malty aktor. 2.Swiat zawodow metody: teatrzyk listopad przedmiot godzina
2.2,2.5, dyrektorska -
kotko teatralne
wychowawca
II Gdy chorujemy. 1. Poznanie siebie metoda: pogadanka, rozmowa listopad Nauczyciel
1.3,1.5 wychowawca
edukacji
wczesnoszkolnej
II Jak powstaje wegiel? 4.Planowanie wiasnego i metody: pogadanka, rozmowa, pokaz grudzien Nauczyciel
podejmowanie decyzji wychowawca
edukacyjno —zawodowych edukacji
4.3 wczesnoszkolnej
II ,» Wstrzymat stonce...” 1. Poznanie siebie metody: pogadanka, rozmowa, pokaz, styczen 2019 Nauczyciel
1.3,1.5 ilustracja wychowawca
edukacji
wczesnoszkolnej
II Mate co nieco. 4.Planowanie wiasnego i metody: pogadanka, rozmowa, pokaz, luty 2019 Nauczyciel
podejmowanie decyzji ilustracja, film wychowawca
edukacyjno —zawodowych edukacji
4.3 wczesnoszkolnej
2.Swiat zawodow i rynek
pracy
2.1
II Wszyscy pracujemy. 3. Rynek edukacyjny i wycieczka do fabryki czekolady marzec 2019 Nauczyciel
uczenie si¢ przez cale wychowawca
zycie 3.2. edukacji
2. Swiat zawodow i rynek wczesnoszkolnej
pracy 2.3
II Moje cechy. 2.Swiat zawodow i rynek | metody: warsztaty, wywiady marzec 2019 Nauczyciel
pracy 2.1, 1.5 wychowawca
4. Planowanie wlasnego edukacji
rozwoju i podejmowanie wczesnoszkolnej




decyzji edukacyjno-
zawodowych 4.1, 4.3

II Moj lekarz. 3. Rynek edukacyjny i metody: pogadanka, rozmowa, pokaz, kwiecien 2019 Nauczyciel
uczenie si¢ przez cale ilustracja, film wychowawca
zycie 3.2. edukacji
2. Swiat zawodow i rynek wczesnoszkolnej
pracy 2.3

II Moj tata 1 mama. 4.Planowanie wiasnego i metody: warsztaty, wywiad, pokaz maj 2019 Nauczyciel
podejmowanie decyzji wychowawca
edukacyjno —zawodowych edukacji
4.3 wczesnoszkolnej
2.Swiat zawodow i rynek
pracy, 2.1

II Moje ulubione ksigzki. 2.Swiat zawodoéw i rynek | metody: wycieczka - spotkanie z czerwiec 2019 Nauczyciel
pracy bibliotekarka wychowawca
2.1 edukacji

wczesnoszkolnej

II Stuchanie wiersza R.M. 2.Swiat zawodéw i rynek | Metody: stowna, pokaz, wywiad z pazdziernik Nauczyciel

Gronskiego ,,Schronisko”. pracy 2.1, 1.5 weterynarzem wychowawca
Wypowiedzi na temat 4. Planowanie wlasnego Formy pracy: edukacji
przestania zawartego w rozwoju i podejmowanie | praca z calg klasa wczesnoszkolnej
wierszu. Swobodne decyzji edukacyjno-

wypowiedzi na temat opieki | zawodowych 4.1, 4.3

nad zwierzetami. Spotkanie

Z weterynarzem.

II Wycieczka do Muzeum 3. Rynek edukacyjny i Metody: listopad Nauczyciel
Bombki Choinkowej w uczenie si¢ przez cale stowna, pokaz, dziatalno$¢ plastyczna wychowawca
Nowej D¢bie- udziat w zycie 3.2. edukacji
warsztatach plastycznych. 2. Swiat zawodow i rynek | Formy pracy: wczesnoszkolnej

pracy 2.3 warsztaty

II Zapoznanie z gwarg $laska 1 | 1.Poznanie siebie Metody: grudzien Nauczyciel

zwyczajami gorniczymi. 1.5,1.3 Pokaz, stowna, zabawa, $piew i taniec wychowawca
Rozmowa na temat Formy pracy: edukacji
niebezpiecznej pracy Praca w grupach, praca zbiorowa wczesnoszkolnej

2ornikow.
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II Ogladanie rysunkow, 2.Swiat zawodéw i rynek | Metody: grudzien Nauczyciel
obrazkow, zdjec pracy 2.1, 1.5 Pokaz, pogadanka, film wychowawca
przedstawiajacych prace w | 4. Planowanie wlasnego edukacji
dawnej pracowni rozwoju i podejmowanie Formy pracy: wczesnoszkolnej
astronomicznej i we decyzji edukacyjno- Praca z calg klasg
wspotczesnym zawodowych 4.1, 4.3
obserwatorium
astronomicznym.

Wyjasnienie stow
astronomia, astronom.

II Ustalenie drogi listu od 1. Poznanie siebie Metody: grudzien Nauczyciel
nadawcy do odbiorcy na 1.3,1.5 Pokaz, zabawa, wycieczka wychowawca
podstawie tekstu z Formy pracy: edukacji
podrecznika. Praca z cala klasa wczesnoszkolnej

II Ukladanie zagadek o 2.Swiat zawodéw i rynek | Metody: marzec 2019 Nauczyciel
poznanych miejscach i pracy 2.1, 1.5 Zabawa dramowa z elementami wychowawca
sprzgtach teatralnych oraz 4. Planowanie wlasnego pantomimy edukacji
osobach pracujacych w rozwoju i podejmowanie wczesnoszkolnej
teatrze. decyzji edukacyjno- Formy pracy:

zawodowych 4.1, 4.3 Praca w grupach

II Zapoznanie z zawodami 4.Planowanie wlasnegoi | Metody: maj 2019 Nauczyciel
wykonywanymi dawniej i podejmowanie decyzji opowiadanie, pokaz, zabawa wychowawca
obecnie na podstawie fiszek, | edukacyjno —zawodowych edukacji
wierszy T. Kubiaka ,, Gdy 4.3 Forma pracy: wczesnoszkolnej
zapadnie noc”, J. Tuwima ,, | 2.Swiat zawodow irynek | Praca z cata klasa,

Wszyscy dla wszystkich™. pracy indywidualna
Zapoznanie z zawodami, 2.1
ktoére sa wykonywane noca.

I Rozmowa o tym jak 3. Rynek edukacyjny i Metody: wrzesien Nauczyciel

powstaje chleb. uczenie si¢ przez cale Ogladowa, wirtualne zwiedzanie muzeum wychowawca
zycie 3.2. chleba edukacji
2. Swiat zawodow i rynek | Formy pracy: wczesnoszkolnej

pracy 2.3

Grupowa, indywidualna
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I Wycieczka do lasu. Wyjscie | 1. Poznanie siebie Metoda: wrzesien Nauczyciel
do Nadlesnictwa Mielec- 1.3,1.5 Pokaz, aktywizujaca, ogladowa wychowawca
spotkanie z lesniczym. Formy pracy: edukacji
Praca w calej grupie klasowej wczesnoszkolnej
I Wycieczka do Jasionki- na | 3. Rynek edukacyjny i Metoda: pazdziernik Nauczyciel
lotnisko- poznanie zawodow | uczenie si¢ przez cale Pokaz, aktywizujaca, ogladowa wychowawca
ludzi pracujacych na zycie 3.2. Formy pracy: edukacji
lotnisku. 2. Swiat zawodow i rynek | Praca w calej grupie klasowej wczesnoszkolnej
pracy 2.3
I Spotkanie z dietetyczka- 2.Swiat zawodow i rynek | Metoda: pazdziernika- Nauczyciel
Piramida zywieniowa pracy Aktywizujaca, praktyczna, ogladowa marzec 2019 wychowawca
Cykl 6 spotkan 2.1 edukacji
Zapoznanie z zawodem Formy pracy: wczesnoszkolnej
dietetyka. Praca w grupach, indywidualna
I Spotkanie z higienistka 3. Rynek edukacyjny i Metoda: pokaz, stowna pazdziernik Nauczyciel
szkolna. uczenie si¢ przez cale Formy pracy: wychowawca
Zapoznanie z zawodem zycie 3.2. Praca z calg klasa edukacji
higienistki. 2. Swiat zawodow i rynek | indywidualna wczesnoszkolnej
pracy 2.3
I-111 Zapoznanie z praca aktora. | 1.Poznanie siebie Metoda: pokaz, stowna listopad Nauczyciel
Zaznajomienie dzieci z 14,13 Formy pracy: wychowawca
pojeciami zwigzanymi z 2. Swiat zawodow i rynek | Praca z catg klasa edukacji
teatrem. pracy 2.3, 2.1 Indywidualna wczesnoszkolnej
Wyjscie na przedstawienie teatralne
I Bogactwa naturalne Ziemi. | 4.Planowanie wlasnego i Metoda: pokaz, stowna grudzien Nauczyciel
Poznanie pracy gornikow. podejmowanie decyzji Formy pracy: wychowawca
Rozmowa o pochodzeniu edukacyjno —zawodowych | Praca z calg klasg edukacji
wegla, inspirowana tekstem | 4.3 indywidualna wczesnoszkolnej
Ireny Mezynskiej ,, Skad sie | 2.Swiat zawodow i rynek
wzigt w ziemi wegiel?” pracy
2.1
I-111 Bezpieczne ferie zimowe. 2.Swiat zawodow i rynek | Metoda: pokaz, aktywizujaca styczen 2019 Nauczyciel
Spotkanie z policjantem. praca 2.6., 2.5 Formy pracy: wychowawca

Praca z cala klasa
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edukacji

wczesnoszkolnej

I Rozmowa o zawodach, 1. Poznanie siebie Metoda: pokaz, metoda projektu, kwiecien 2019 Nauczyciel
inspirowana wierszem 1.3,1.5 aktywizujaca wychowawca
Natalii Usenko Formy pracy: edukacji
,» Rozmowa”. Praca z calg klasg wczesnoszkolnej

indywidualna

I Wycieczka do fabryki 3. Rynek edukacyjny i Metody: Kwiecien 2019 Nauczyciel
czekolady. Zapoznanie z uczenie si¢ przez cale Pokaz, praktyczna, warsztatowa, wychowawca
zawodem cukiernika. zycie 3.2. ogladowa edukacji

2. Swiat zawodow i rynek | Formy pracy: wczesnoszkolnej
pracy 2.3 Praca w grupach, indywidualna

I Rozmowa o tym, czym 1.Poznanie siebie Metody: maj 2019 Nauczyciel
dzieci chciatyby sie 1.4,1.3 Pokaz, aktywizujaca wychowawca
zajmowac, gdy beda 2. Swiat zawodow i rynek | Formy pracy: edukacji
doroste, inspirowana pracy 2.3, 2.1 Praca calg klasg wczesnoszkolnej
opowiadaniem Roksany
Jedrzejewskiej- Wrobel-

,.Kim bede”.

I W pracowni krawieckiej. 3. Rynek edukacyjny i Metody: maj 2019 Nauczyciel
Szyjemy zabawki. Poznanie | uczenie si¢ przez cale Pokaz, aktywizujace wychowawca
zawodu krawcowe;j. zycie 3.2. Formy pracy: edukacji

2. Swiat zawodow i rynek | indywidualna wczesnoszkolnej
pracy 2.3

I Rodzaje transportu 1.Poznanie siebie Metody: maj 2019 Nauczyciel
wodnego. Poznanie 14,13 Pokaz, aktywizujace wychowawca
zawodow zwigzanych z 2. Swiat zawodow i rynek | Formy pracy: edukacji
morzem. pracy 2.3 indywidualna wczesnoszkolnej

I Rozmowa o 1.Poznanie siebie Metody: czerwiec 2019 Nauczyciel
bezpieczenstwie w czasie 14,13 Pokaz, aktywizujace wychowawca
wakacji, inspirowana 2. Swiat zawodow i rynek | Formy pracy: edukacji
wierszem Marcina pracy 2.3, 2.1 indywidualna wczesnoszkolnej
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Brykczynskiego ,,Juz
wakacije”.

podejmowanie decyzji
edukacyjno —zawodowych
4.3

2.Swiat zawodow i rynek

pracy
2.1

- stowne :zagadki, rozmowa, czytanie i
interpretacja wiersza,

- praktycznego dziatania: odgadywanie
nazw zawodow na podstawie ilustracji,
krzyzowka,

- zabawy: integracyjna, ”Zabawa z
fabuty”, zabawa ,,Zawodowe
skojarzenia”, zabawa pantomimiczna
- Jaki to zawod?

Formy pracy: indywidualna i grupowa

I-1II Spotkanie z policjantem. 3. Rynek edukacyjny i Metody : czerwiec 2019 Nauczyciel
uczenie si¢ przez cale Pokaz, stowna, aktywizujaca wychowawca
zycie 3.2. Formy pracy: edukacji
2. Swiat zawodow i rynek | grupowa wczesnoszkolnej
pracy 2.3

I-111 Poznajemy zawody. 4.Planowanie wiasnego i Metody pracy: Wedtug planu Swietlica szkolna

Swietlicy szkolnej

Klasy I'V- VI szkoly podstawowej

Klasa-
oddzial

Tematyka zajec

TreSci programowe

Metody i formy realizacji

Termin realizacji

Osoby
odpowiedzialne

1Y%

Historia wokot nas.

si¢ przez cate zycie 3.3

3. Rynek edukacyjny 1 uczenie

Metody pracy: mini —
wyktad

¢wiczenie grupowe
Formy pracy:
indywidualna
grupowa

wrzesien

Nauczyciel historii

1A%

Obliczenia zegarowe 1 czasowe.

2. Swiat zawodow i rynek
pracy 2.1, 2.3

Metody:
Praktyczna, aktywizujaca
Formy pracy:

pazdziernik

Nauczyciel matematyki
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Indywidualna

v Figury symetryczne- 2. Swiat zawodow i rynek Metody: Projekt mozaiki, luty 2019 Nauczyciel matematyki
zapoznanie z zawodem pracy 2.1, 2.3 obserwacja, pomiar,
kafelkarza, budowlanca, praktyczna
parkieciarza. Formy pracy:
Indywidualne, grupowe
v Zasady 1 normy. 4.Planowanie wtasnego Metody: wrzesien Nauczyciel
rozwoju i podejmowanie Rozmowa nauczajaca, mini- Wychowania do zycia
decyzji edukacyjno- wyktad w rodzinie
zawodowych 4.1 Eormy pracy:
Indywidualna, praca calg
klasa
v Kim chciatbym/chciatabym 3. Rynek edukacyjny i uczenie | Metody: kwietnia 2019 Nauczyciel plastyki
zosta¢ gdy dorosng? si¢ przez cale zycie 3.2. Rozmowa nauczajaca, mini-
2. Swiat zawodow i rynek wyktad, kwestionariusz
pracy 2.3 Formy pracy:
indywidualna, praca cata
klasg
IV-V Spotkanie z pszczelarzem, 2. Swiat zawodow i rynek Metoda: wycieczka pazdziernik Nauczyciele
le$nikiem i ratownikiem pracy 2.1, 2.3 edukacyjno- wychowawcy KL. IV B
medycznym. zawodoznawcza do Wolki iVb
Ksigznickiej
v Wypadki drogowe- praca stuzb | 2. Swiat zawodow i rynek Metoda: mini- wyktad , Wrzesien- listopad Nauczyciel techniki
drogowych, ratunkowych. pracy 2.1, 2.3 pokaz, ¢wiczenia grupowe,
film dydaktyczny
v To takie proste!- pokrowiec do | 2. Swiat zawodow i rynek Metoda: prace praktyczne, styczen- marzec Nauczyciel techniki
telefonu- zawod krawcowa. pracy 2.1,2.3 Mini- wyktad, rozmowa 2019
nauczajaca, pokaz
Forma: praca grupowa i
indywidualna
v What kind of a person are you? | 1.Poznawanie wlasnych Metody: grudzien Nauczyciel j.
zasobow- 1.1,1.2 Rozmowa nauczajaca,, angielskiego

15



Aktywizujaca, praca z
ikonografia, ¢wiczenia z
tablicg interaktywna

Formy pracy:
grupowe 1 indywidualne

v

I can fix it.

1.Poznawanie wtasnych
zasobow- 1.1,1.4

Metody:
Rozmowa nauczajaca,,

Aktywizujaca, praca z
ikonografia, ¢wiczenia z
tablicg interaktywna

Formy pracy:
grupowe 1 indywidualne

styczen 2019

Nauczyciel j.
angielskiego

V-VIII

Mapa, skala- zapoznanie z
zawodem kartografa.

4.Planowanie wlasnego
rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-
zawodowych 4.1

Metody:
Aktywizujaca, pokaz,
¢wiczenia praktyczne
Formy pracy:

Praca w grupach,
indywidualna

pazdziernik- listopad

Nauczyciel geografii

Miary, wagi i pieniagdze,
zamiana jednostek- zawod
sprzedawca.

1.Poznawanie wiasnych
zasobow- 1.1,1.4

Metody:
pogadanka, praktyczna

dziatalno$¢ uczniow,
projektowanie

Formy pracy:
Indywidualna i grupowa

marzec 2019

Nauczyciel matematyki

Kalendarz i zegar- rozktad
jazdy pociagdéw- zapoznanie z
zawodem kolejarza.

2. Swiat zawodow i rynek
pracy 2.1, 2.3

Metody:
Aktywizujaca, praktyczna

Formy pracy:
Grupowa, indywidualna

kwiecien 2019

Nauczyciel matematyki

Figury geometryczne w
otoczeniu- zawod architekt
krajobrazu.

2. Swiat zawodow i rynek
pracy 2.1, 2.3

3. Rynek edukacyjny i uczenie
si¢ przez cate zycie

3.2.,33

Metody :
Praktyczna, aktywizujaca

Formy pracy:
Indywidulane, grupowe

maj 2019

Nauczyciel matematyki
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Cenny surowiec- drewno- etapy
przetwarzania drewna, zawody
zwigzane z obrobka drewna.

1.Poznawanie wiasnych
zasobow- 1.1,1.4

2. Swiat zawodow i rynek
pracy 2.1, 2.3

Metoda: film, praca z
ikonografiag
Forma: indywidualna

pazdziernik

Nauczyciel techniki

Dom bez tajemnic- zawody
zwigzane z budowg domow.

1.Poznawanie wiasnych
zasobow- 1.1,1.4

3. Rynek edukacyjny i uczenie
si¢ przez cale zycie

Metoda: pokaz, prezentacja
w Power Point, rozmowa
nauczajaca

marzec 2019

Nauczyciel Techniki

3.2.33
Instalacje w mieszkaniu- praca | 2. Swiat zawodow i rynek Metoda: praca z maj 2019 Nauczyciel techniki
hydraulika, elektryka, pracy 2.1, 2.3 ikonografia, pokaz,
instalatora gazu. rozmowa nauczajgca
Formy pracy:
indywidualna i1 grupowa
She asked me to babysit- 2. Swiat zawodow i rynek Metody pracy: mini — kwiecien 2019 Nauczyciel j.
watching a vlog. pracy 2.1, 2.3 wyktad, .pokaz, film angielskiego
¢wiczenie grupowe
Formy pracy:
indywidualna
grupowa
Vocabulary- Jobs 1.Poznawanie wtasnych Metoda: ¢wiczenia kwiecien 2019 Nauczyciel j.
wprowadzenie stownictwa. zasobow- 1.1,1.4 grupowe, zabawa angielskiego
3. Rynek edukacyjny i uczenie | dydaktyczna
si¢ przez cate zycie Formy pracy:
3.2..3.3 orupowe 1 indywidualne
Do you know these jobs? 2. Swiat zawodow i rynek Metoda: ¢wiczenia pazdziernik Nauczyciel j.
pracy 2.1, 2.3 grupowe, zabawa angielskiego
dydaktyczna
Formy pracy:
grupowe i indywidualne
What type of school does she 3. Rynek edukacyjny 1 uczenie | Metody pracy: mini — marzec 2019 Nauczyciel j.
go to? si¢ przez cate zycie wyktad, .pokaz, film angielskiego

3.1,3.2.,33

¢wiczenie grupowe
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4.Planowanie wlasnego
rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-
zawodowych 4.1

Formy pracy:
indywidualna

grupowa

VI Wyjscie do zaktadu pracy 4.Planowanie wlasnego Metoda: wycieczka luty/marzec 2019 Nauczyciel
AUTOPART. rozwoju i podejmowanie zawodoznawcza wychowawca
decyzji edukacyjno-
zawodowych 4.1 Formy pracy:
Calym zespolem klasowym
VI Zdrowie na talerzu- kucharz, 2. Swiat zawodow i rynek Metody: pogadanka, film, grudzien Nauczyciel techniki
kelner, restaurator, dietetyk. pracy 2.1, 2.3 prezentacja
Formy pracy:
Praca w _grupach
VI Rysunek techniczny- zawod 4. Planowanie wtasnego Metody: pogadanka, film, kwiecien 2019 Nauczyciel techniki
architekt, projektant, grafik rozwoju i podejmowanie prezentacja, ¢wiczenia
komputerowy, kreslarz. decyzji edukacyjno- praktyczne
zawodowych 4.1 Formy pracy:
Praca w grupach
VI Sytuacja spoteczno- 1.Poznawanie wtasnych Metody pracy: pazdziernik Nauczyciele historii
gospodarcza na ziemiach trzech | zasobow- 1.1,1.4 mini — wyktad, dyskusja,
zaboréw- warunki zycia i pracy | 3. Rynek edukacyjny i uczenie | ¢éwiczenie grupowe
robotnikoéw oraz form walki o | si¢ przez cale zycie Formy pracy:
prawa tej grupy spotecznej. 3.2..3.3 Indywidualna grupowa
VI- VIII | Bezpieczna aktywnos¢ fizyczna | 1.Poznawanie wlasnych Metody pracy: mini — wrzesien/pazdziernik | Nauczyciele
w gorach 1 nad woda. zasobow- 1.1,1.4 wyktad, .pokaz, film wychowania
¢wiczenie grupowe fizycznego
2. Swiat zawodow i rynek Formy pracy:
pracy 2.1, 2.3 indywidualna
grupowa
VI-VIII | Diagnoza wydolnosci fizycznej. | 1.Poznawanie wlasnych Metody: pogadanka, film, listopad/grudzien Nauczyciele
zasobow- 1.1,1.4 prezentacja, ¢wiczenia wychowania
praktyczne fizycznego
Formy pracy:

Praca w grupach
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VI-VIII | Pierwsza pomocna zaj¢ciach 1.Poznawanie wiasnych Metody pracy: mini — styczef/luty 2019 Nauczyciele
wychowania fizycznego. zasobow- 1.1,1.4 wyktad wychowania
3. Rynek edukacyjny i uczenie | ¢wiczenie grupowe fizycznego
si¢ przez cale zycie Formy pracy:
3.2.,3.3 indywidualna
grupowa
VI-VIII | Zdrowie 1 jego negatywne 4.Planowanie wlasnego Metody pracy: mini — marzec/kwiecien Nauczyciele
czynniki. rozwoju i podejmowanie wyktad 2019 wychowania
decyzji edukacyjno- ¢wiczenie grupowe fizycznego
zawodowych 4.1 Formy pracy:
indywidualna
grupowa
VI-VIII | Zdrowie i jego pozytywne 1.Poznawanie wtasnych Metody pracy: mini — maj/czerwiec 2019 Nauczyciele
czynniki. zasobow- 1.1,1.4 wyktad wychowania
3. Rynek edukacyjny i uczenie | ¢wiczenie grupowe fizycznego
si¢ przez cale zycie Formy pracy:
3.2.,3.3 indywidualna
grupowa
VI Zawody. Uczen potrafi: Metody pracy: mini — Wedtug planu Wychowawca klasy
-zdefiniowac¢ pojecia zwigzane | wyktad wychowawcy
z zawodem, ¢wiczenie grupowe
-poda¢ przyktady zawodow, Formy pracy:
-wymieni¢ czynnosci ktore indywidualna
wykonuja osoby pracujace w grupowa
okreslonych zawodach.
3. Rynek edukacyjny i uczenie
si¢ przez cate zycie
32,33
v Kim chcg zosta¢ w przysztosci? | Uczen potrafi: Metody pracy: pogadanka, | Wedhug planu Wychowawca klasy,
-ulozy¢ i zapisa¢ zdania na pokaz, ¢wiczenia, dziatania | wychowawcy

temat wymarzonego zawodu,
-posiada informacje o
zawodach

praktyczne, drama.

Formy pracy: zbiorowa
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1.Poznawanie wtasnych
zasobow- 1.1, 1.2,1.4

jednolita, indywidualna,
praca w grupach.

$redniowiecznym miescie.

rzemieslnik, cech, burmistrz,
samorzad miejski, rynek, mury
miejskie; — poréwnuje
warunki zycia w miescie
Sredniowiecznym i

praca w grupach, uktadanka.
Formy pracy: indywidualna
Grupowa

IV-VI Pracowac to znaczy... Uczen potrafi: Metody pracy: Wedhug planu Wychowawcy klas
- Podejmowa¢ dziatania w Dyskusja, wychowawcy
sytuacjach zadaniowych i praca w grupach.
ocenia¢ swoje dziatania, Formy pracy: indywidualna
- zna warto$¢ pracy i nauki. grupowa
4.Planowanie wtasnego
rozwoju i podejmowanie
decyzji edukacyjno-
zawodowych 4.1
IV- VI Krawiec szyje ubrania, a Uczen: — opisuje Metody pracy: Wedtug planu Nauczyciele historii
bednarz... czyli o zajeciach sredniowieczne miasto, analiza materiatu nauczyciela historii
mieszkancow w uzywajac pojec: kupiec, ikonograficznego,

wspotezesnym.
2. Swiat zawodow 1 rynek
pracy 2.1, 2.3
DORADZTWO ZAWODOWE
Klasa VII szkoly podstawowej

Klasa Tematyka zajeé TreSci programowe Metody i formy realizacji Termin Osoby

VII realizacji odpowiedzialne

l. Wizyscy jestesmy zdolni! Uczen potrafi: ’ Metody' pracy: Wed‘f'ug planu Doradca zawodowy
- Rozpoznawac¢ wtasne zasoby | Dyskusja, ¢wiczenia grupowe, lekcji
(zainteresowania, zdolnosci, debata, test wyboru
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uzdolnienia, kompetencje, Formy pracy:
predyspozycje zawodowe) Indywidualna,
1. Poznanie siebie 1.1, 1.3 grupowa
2. Swiat zawodow i rynek
pracy 2.2..2.4
Praca w grupie jako przyktad Uczen ‘portraﬁ o N Metody. pracy: ‘ Wedfug planu Doradca zawodowy
kompetencji kluczowe;. - rozwija¢ umiejgtnosc pracy w Dyskusja, ¢wiczenia grupowe, lekcji
zespole (komunikatywnos¢, pogadanka
zaangazowanie, wlasciwe Formy pracy:
relacje spoteczne, Indywidualna, grupowa
-definiuje pojecie kompetencji
1 kluczowych kompetencji,
1. Poznanie siebie 1.3., 1.4
Umiejetnosci a zawdd. Uczen potrafi: Metody pracy: Wedtug planu Doradca zawodowy
- okresla¢ wpltyw stanu Cwiczenia praktyczne, lekcji
zdrowia na wykonywanie Burza mozgow,
zadan zawodowych Praca w grupach
-rozpoznawaé wlasne zasoby Formy pracy:
(zainteresowania, zdolnosci, Indywidualna,
uzdolnienia, kompetencje, grupowa
predyspozycje zawodowe)
4.Planowanie wlasnego
rozwoju i podejmowanie
decyzji
edukacyjno-zawodowego 4.1,
4.2
Moje umiejetnosci. Uczen potrafi: Metody pracy: Wedhug planu Doradca zawodowy
- okresla¢ wptyw stanu Kolaz i plakat lekcji
zdrowia na wykonywanie Eormy pracy:
zadan zawodowych indywidualna

-rozpoznawaé wlasne zasoby
(zainteresowania, zdolnosci,
uzdolnienia, kompetencje,
predyspozycje zawodowe)
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1. Poznanie siebie 1.3., 1.4

Czym si¢ interesuj¢? Uczen potrafi: Metody pracy: Wedtug planu Doradca zawodowy
-definiowac swoje Dyskusja i ¢wiczenia grupowe lekcji
zainteresowania, Formy pracy:

-wskazuje swoje mocne strony, | Indywidualna i grupowa
-okresla, jak wykorzystac¢
swoje zainteresowania w
kontekscie swojej przysziej
pracy zawodowe;j

1. Poznanie siebie 1.3., 1.4
4.Planowanie wlasnego
rozwoju i podejmowanie
decyzji
edukacyjno-zawodowego 4.1,
4.2

Jak zaplanowac przysztos¢ Uczen potrafi: Metody pracy: Wedtug planu Doradca zawodowy

edukacyjno-zawodowg? - rozpoznawac wlasne Dyskusja problemowa lekcji
ograniczenia jako wyzwania w | Odwrocony cel
odniesieniu do planow Formy pracy:
edukacyjno-zawodowych, indywidualna
rozpoznawac swoje
mozliwosci 1 ograniczenia w
zakresie wykonywania zadan
zawodowych 1 uwzgledniac je
w planowaniu $ciezki
edukacyjno-zawodowej,

- planowa¢ wlasnego rozwoju i
podejmowac decyzji
edukacyjno-zawodowych

Moja przysztos¢ edukacyjno- Uczen potrafi: Metody pracy: Wedhug planu Doradca zawodowy

zawodowa. -zna czynniki trafnego wyboru | Dyskusja, lekcji
szkoly 1 zawodu Cwiczenia grupowe,

-rozwija umiejetnoscé Studium przypadku

podejmowania decyzji,
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- analizowac¢ oferty szkot
ponadpodstawowych 1 szkot
wyzszych pod wzgledem
mozliwosci dalszego
ksztalcenia, korzystajac z
dostepnych zrodet informacji
oraz analizowac¢ kryteria
rekrutacyjne do wybranych
szkot w kontekscie
rozpoznania wtasnych zasobow
-charakteryzowac strukture
systemu edukacji formalnej
oraz mozliwosci edukacji
pozaformalnej i nieformalne;j

Formy pracy:
indywidualne i grupowe

8. Zawody w moim najblizszym | Uczen potrafi: Metody pracy: Wedtug planu Doradca zawodowy
otoczeniu. - wyjasnia¢ zjawiska 1 trendy Dyskusja 1 ¢wiczenia grupowe- | lekcji
zachodzace na wspotczesnym | drzewo zawodow
rynku pracy, z uwzglednieniem | Formy pracy:
regionalnego i lokalnego rynku | indywidualna i grupowa
pracy
-analizowac znaczenie i
mozliwosci doswiadczania
pracy
-wskazywac¢ wartosci zwigzane
z praca 1 etyka zawodowa
-dokonywac autoprezentacji
9. Od elektryka do kierownika. Uczen potrafi: Odwroécona lekcja Wedtug planu
-wymienia¢ istotne informacje | dyskusja lekcji
na temat r6znych grup
zawodowych,
-charakteryzuje roznorodne
sciezki ksztalcenia
10. Kompetencje na rynku pracy. Uczen potrafi: Metody pracy: Wedhug planu Doradca zawodowy
-dokonywac syntezy Dyskusja, ¢wiczenia grupowe, lekcji

przydatnych w planowaniu

Mini- wyklad
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Sciezki edukacyjno-zawodowe;j
informacji o sobie
wynikajacych z autoanalizy,
-rozpoznawaé wlasne
ograniczenia jako wyzwania w
odniesieniu do planow
edukacyjno-zawodowych,
rozpoznawac swoje
mozliwo$ci 1 ograniczenia w
zakresie wykonywania zadan
zawodowych i1 uwzgledniac je
w planowaniu $ciezki
edukacyjno-zawodowej
-okresla¢ aspiracje i potrzeby
w zakresie wlasnego rozwoju i
mozliwe sposoby ich realizacji
4.Planowanie wlasnego
rozwoju i podejmowanie
decyzji
edukacyjno-zawodowego 4.1,
4.2

VI Europa przysztosci- zawod 4.Planowanie wtasnego Metody: Kwiecien 2019 | Nauczyciel geografii
podroznik. rozwoju i podejmowanie Wyktad, pokaz, projekcja
decyzji prezentacji
edukacyjno-zawodowego 4.1, | Formy pracy:
4.2 grupowe
VII W laboratorium chemicznym — | 2.Swiat zawodow i rynek pracy | Metody: wrzesien Nauczyciel chemii
poznajemy prace chemika 2.1,2.4 Mini- wyktad, prezentacja, film
laboranta, zapoznajemy si¢ z dydaktyczny
BHP pracowni chemiczne;.
VII Higiena i choroby skory- 2.Swiat zawodow i rynek pracy | Metody: Wedhug planu Nauczyciel biologii
lekarz dermatolog, podolog. 2.1,2.4 Mini- wyktad, prezentacja, praca | nauczyciela

z ikonografia
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VII Choroby aparatu ruchu — 1.Poznajemy siebie 1.1, 1.2, Metody: Wedtug planu Nauczyciel biologii
zaw0d ortopeda, masazysta, 1.5 Mini- wyklad, prezentacja, film | nauczyciela
rehabilitant. 2.Swiat zawodéw i rynek pracy | dydaktyczny
2.1,24
VII Piramida pokarmowa- dietetyk, | 4.Planowanie wtasnego Metody: Rozmowa nauczajaca, | Wedtug planu Nauczyciel biologii
doradca zywieniowy. rozwoju i podejmowanie prezentacja, wywiad z nauczyciela
decyzji dietetykiem
edukacyjno-zawodowego 4.1, | Formy pracy:
4.2 Grupowe, indywidualne
VII Higiena i choroby uktadu 3.Rynek edukacyjny i uczenie | Metody: Wedhug planu Nauczyciel biologii
krwiono$nego- ratownictwo si¢ przez cate zycie 3.1 Mini- wyklad, prezentacja, film [ nauczyciela
medyczne, kardiolog, dydaktyczny
transplantolog. 2.Swiat zawodéw i rynek pracy | Formy pracy:
2.1,2.4 Grupowe, indywidualne

Klasa VIII szkoly podstawowej

Klasa-
oddzial

Tematyka zajeé

TreSci programowe

Metody i formy realizacji

Termin realizacji

Osoby
odpowiedzialne
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Schemat szkolnictwa w Polsce- | 3.Rynek edukacyjny i uczenie | Metody pracy: mini wyktad, wrzesien 2018 Doradca
szkoty srednie w moim si¢ przez cale zycie 3.1 rozmowa nauczajaca, pokaz , zawodowy
regionie. 4.Planowanie wlasnego prezentacja
rozwoju i podejmowanie Formy pracy:
decyzji edukacyjno- Indywidualna, praca calg klasa
zawodowych 4.1,4.2.4.3
Zainteresowania- co lubisz? 3.Rynek edukacyjny i uczenie | Metody pracy::mini —wyktad, wrzesien Doradca
si¢ przez cale zycie 3.1 ¢wiczenia indywidualne ( zawodowy
1. Poznanie siebie 1.1.,1.2., 1.3 | ankieta- Karta zainteresowan)
Formy pracy:
Indywidualna, praca calg klasa
Wybieram zawdd- poznaje 3.Rynek edukacyjny i uczenie | Metody pracy::mini —wyktad, wrzesien Doradca
sciezke edukacji. si¢ przez cate zycie 3.1 ¢wiczenia indywidualne ( zawodowy
4. Planowanie wlasnego ankieta-Klasyfikacja zawodow
rozwoju i podejmowanie Formy pracy:
decyzji edukacyjno- Indywidualna, praca calg klasa
zawodowych 4.1,
Juz wkrétce bede mogt by¢ 3.Rynek edukacyjny i uczenie | Metody pracy: mini wyktad, pazdziernik Doradca
pracownikiem. si¢ przez cale zycie 3.1 rozmowa nauczajgca, pokaz , zawodowy
prezentacja
2.Swiat zawodow i rynek pracy
2124 Formy pracy:
grupowe
Moje preferencje zawodowe 1.Poznanie siebie Formy pracy: pazdziernik Doradca
(test Hollanda). 1.1,1.3,14 Grupowe, indywidualne zawodowy
2.Swiat zawodoéw i rynek pracy
2.1,24
Dokumenty aplikacyjne- co to 3.Rynek edukacyjny i uczenie | Metody pracy: mini wyklad, pazdziernik Doradca
takiego? si¢ przez cale zycie 3.1 rozmowa nauczajaca, pokaz , zawodowy
Rozmowa kwalifikacyjna- prezentacja, aktywizujaca
autoprezentacja. 2.Swiat zawodéw i rynek pracy

2.1,24

Formy pracy:
Grupowe, indywidualne
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7. Poznaje swoje uzdolnienia i 1.Poznanie siebie Metody pracy: mini wyktad, pazdziernik Doradca
sktonnosci zawodowe: 1.1,1.3,1.4 rozmowa nauczajgca, pokaz , zawodowy
e Ankieta sklonnos$ci 3.Rynek edukacyjny i uczenie | prezentacja, aktywizujaca
zawodowych ” Co si¢ przez cate zycie 3.1 Formy pracy:
wolisz?” 4.Planowanie wlasnego Grupowe, indywidualne
e Kwestionariusz rozwoju i podejmowanie
sktonno$ci zawodowych | decyzji edukacyjno-
zawodowych 4.1,4.2,4.3
8. Zawody przysziosci, a lokalny 1.Poznanie siebie Metody pracy: wyktad i listopad Doradca
rynek pracy. 1.1,13,14 rozmowa nauczajaca z zawodowy
pracownikiem Powiatowego wychowawcy
2.Swiat zawodow i rynek pracy | Urzedu Pracy
2.1,2.4 Formy pracy:
Indywidualna, praca cala klasa
9. Jak podejmowacé, réwniez 4.Planowanie wlasnego Metody pracy: listopad Doradca
zawodowe decyzje? rozwoju i podejmowanie Rozmowa nauczajaca, wyktad, zawodowy
decyzji edukacyjno- ¢wiczenia aktywizujace
zawodowych 4.1,4.2,4.3 Formy pracy:
Grupowe, indywidualne
10. Zdrowie a wybory dalszej 1.Poznanie siebie Metody pracy: kwiecien 2019 wychowawcy
$ciezki edukacyjne;j. 1.1,1.3,14 Wyktad, wywiad
Spotkanie z lekarzem
4.Planowanie wlasnego Higienistkg szkolng
rozwoju i podejmowanie Formy pracy:
decyzji edukacyjno- grupowe
zawodowych 4.1.4.2.4.3
11. Rola samooceny w wyborze 3.Rynek edukacyjny i uczenie | Metody pracy: listopad Doradca
szkoty i zawodu. si¢ przez cate zycie 3.1 Aktywizujaca, mini-wyktad, zawodowy
¢wiczenia praktyczne
2.Swiat zawodow i rynek pracy | Formy pracy:
2.1,2.4 Indywidualna, praca cala klasa
12. Oferta edukacyjna szkot 3.Rynek edukacyjny i uczenie | Metody pracy: listopad Doradca
srednich w Mielcu i okolicach si¢ przez cate zycie 3.1 Praktyczna zawodowy
naszego miasta. 4. Planowanie wtasnego Forma pracy: wychowawcy

rozwoju 1 podejmowanie
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decyzji edukacyjno- Udziat w Targach
zawodowych 4.1,4.2.4.3 Edukacyjnych- WYCIECZKA
13. Swiatowa metropolia- Londyn- | 4. Planowanie wtasnego Metody pracy: Wedtug planu Nauczyciel
zapoznanie z zawodem rozwoju i podejmowanie Praktyczna, wywiad z geografii

podréznika, przewodnika.

decyzji edukacyjno-
zawodowych 4.1,4.2.4.3

podréznikiem, pokaz, film

Formy pracy:
grupowa
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