
Документы, необходимые для временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте 
от 14 до 18 лет 

 
1. Оригинал паспорта (с постоянной регистрацией в Санкт-Петербурге) + копии стр. 2, 3, 5 
(можно на одном листе); 

2. Медицинская справка по форме 086-У (оригинал+ копия).  
Справка действительна в течение 6 мес. со дня оформления! 
ОБРАТИТЕ ВНИМАНИЕ!  
В пункте «Заключение врача о профессиональной пригодности» должен быть ДОПУСК к работе 
в следующей формулировке: «Годен к работе»  

3. Справка о реквизитах банковской карты МИР Сбербанка РФ, открытой на имя подростка + 
копия справки. 

4. Страховое свидетельство пенсионного фонда (СНИЛС) + копия.  

5. Оригинал справки из учебного заведения, подтверждающая факт обучения в 
общеобразовательном учреждении с указанием формы обучения.​
6. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) + копия). 

7. Трудовая книжка (для ранее не работавших – оформляется электронная трудовая книжка). 
8. Индивидуальная программа реабилитации или абилитации инвалида, выданная 
в установленном порядке и содержащая заключение о рекомендуемом характере и условиях труда 
(для граждан, относящихся к категории инвалидов). 

9. ДОПОЛНИТЕЛЬНО для 14-ти летних необходимо предоставить: 
1)  письменное разрешение одного из родителей или опекуна (обязательно прилагается копия 
паспорта родителя или опекуна); 
2) разрешение из органов опеки и попечительства муниципального образования (оформляется 
при предоставлении в органы опеки: перечисленных выше документов, справки о регистрации 
по форме 9, гарантийного письма от трудоустраивающей организации и проекта срочного 
трудового договора, а также иных документов, которые могут потребовать органы опеки МО).  
(Проект договора и гарантийное письмо можно получить в Агентстве занятости – ул. Шевченко, 
д. 27, 4 этаж, каб. 23, тел.: 356-10-43) 
 
ВНИМАНИЕ! 

1.​ Оформление на работу происходит только при наличии ВСЕХ требуемых документов, 
оформленных на имя несовершеннолетнего.  

2.​ Обязательна регистрация соискателя на портале ГОСУСЛУГИ! 

Инструкция по регистрации несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет на Единой 
цифровой платформе «Работа России» размещена на портале службы занятости               
Санкт-Петербурга r21.spb.ru (в нижней части страницы на синем фоне).  

ВАЖНО! Перед регистрацией на цифровой платформе «Работа России», имея все 
необходимые документы (полный комплект), необходимо позвонить в Агентство занятости 
населения Василеостровского района по телефону 356-10-43 (сотрудниками Агентства 
занятости будет оказано организационное и техническое сопровождение в дальнейшем 
оформлении на портале). 


