
  
ОХТИРСЬКА МІСЬКА РАДА 
РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

МІСЬКОГО  ГОЛОВИ 
 
25.10.2023     ​                               м. Охтирка​ ​ ​ ​   № 158-ОД 
 
Про виплату грошової винагороди працівникам 
закладів та установ освіти Охтирської міської  
територіальної громади  
 

Відповідно до статті 57 Закону України «Про освіту», на підставі «Порядку 
надання щорічної грошової винагороди педагогічним працівникам навчальних 
закладів державної та комунальної форми власності за сумлінну працю, 
зразкове виконання службових обов’язків», затвердженого постановою Кабінету 
Міністрів України від 05 червня 2000 р. № 898 (зі змінами,  внесеними 
постановою Кабінету Міністрів України від 08 лютого 2017 р. № 67), подання 
начальника відділу освіти Охтирської міської ради від 24.10.2023 № 01-33/1055, 
керуючись пунктом 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні»: 

1.​ Здійснити виплату керівникам закладів загальної середньої освіти, 
центру професійного розвитку педагогічних працівників та 
інклюзивно-ресурсного центру грошової винагороди за рахунок економії фонду 
оплати праці в межах затверджених кошторисних призначень : 

1)​ ШУЛЬЖЕНКО Інессі Анатоліївні, директору Охтирської 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 1 Охтирської міської ради Сумської 
області у розмірі посадового окладу з урахуванням підвищень; 

2)​ БОНДАРЕНКО Світлані Анатоліївні, директору Охтирської 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 2 Охтирської міської ради Сумської 
області у розмірі посадового окладу з урахуванням підвищень; 

3)​ СИТНІК Тетяні Михайлівні, директору Охтирської загальноосвітньої 
школи І-ІІІ ступенів № 3 Охтирської міської ради Сумської області у розмірі 
посадового окладу з урахуванням підвищень; 

4)​ СОТНІКОВІЙ Ользі Миколаївні директору Охтирської 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 5 імені Р.К. Рапія Охтирської міської 
ради Сумської області у розмірі посадового окладу з урахуванням підвищень; 

5)​ ГУСАРОВІЙ Антоніні Василівні, директору Охтирської 
загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів № 6 Охтирської міської ради Сумської 
області у розмірі посадового окладу з урахуванням підвищень; 

6)​ ГОЛЕЦЬ Людмилі Леонідівні, виконуючому обов’язки директора 
Охтирської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 8 Охтирської міської ради 
Сумської області у розмірі посадового окладу з урахуванням підвищень; 



7)​ РУДАКОВІЙ Світлані Костянтинівні, директору Охтирської 
загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів № 9 Охтирської міської ради Сумської 
області у розмірі посадового окладу з урахуванням підвищень; 

8)​ СЕРГІЄНКО Олені Миколаївні, директору Охтирської 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 11 Охтирської міської ради Сумської 
області у розмірі посадового окладу з урахуванням підвищень; 

9)​ ЛУЧКО Ользі Михайлівні, директору Охтирської  загальноосвітньої 
школи І-ІІІ ступенів імені Б.Д.Антоненка-Давидовича у розмірі посадового 
окладу з урахуванням підвищень; 

10)​ БУЙМЕР Наталії Володимирівні, директору комунальної установи 
«Інклюзивно-ресурсний центр Охтирської міської ради Сумської області» у 
розмірі 30 відсотків від посадового окладу з урахуванням підвищень; 

11)​ АЛЬЖИНСЬКІЙ Галині Олександрівні, директору комунальної 
установи «Центр професійного розвитку педагогічних працівників Охтирської 
міської ради Сумської області» у розмірі 10 відсотків від посадового окладу з 
урахуванням підвищень. 

2.​ Відділу освіти Охтирської міської ради (Антюх О.В.) забезпечити в 
установленому законодавством порядку виплату грошової винагороди 
керівникам закладів позашкільної освіти за рахунок економії фонду оплати 
праці в межах затверджених кошторисних призначень. 

3.​ Керівникам закладів та установ освіти міста забезпечити в 
установленому законодавством порядку виплату грошової винагороди 
працівникам закладів за рахунок економії фонду оплати праці в межах 
затверджених кошторисних призначень. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника 
міського голови Гетьман О.М. 
 
Міський  голова​​ ​ ​ ​ ​ ​        Павло 
КУЗЬМЕНКО 


